1SO 8001

«» icontec

SC-73181

o

-~ N e
RPN b et T v
o i S s 4 "".eu;:.w,yr

w

PLAN e D=SARROLLO

ARMENIA, UN PARAISO
PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR

2012 - 2015

Acuerdo No. 005 de Mayo 31 de 2012

LUZ PIEDADVALENCIA
ALCALDESA DE ARMENIA




HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL 2012

Octavio Alexander Agudelo
Presidente

Juan Carlos Patifo Zambrano
Primer Vicepresidente

Jhonny Leandro Vargas Sanchez
Segundo Vicepresidente

Jhon Fredy Cerén Rojas
Carlos Eduard Ovalle Morales
Francis Javier Rodriguez Blandén
Néstor Fabian Herrera Fernandez
Hernando José Mora Hernandez
Alvaro Jiménez Giraldo
Alvaro José Jiménez Torres
Javier Andrés Angulo Gutiérrez
Oscar Castellanos Tabares
Rodrigo Alberto Castrillén
Augusto Gonzalez Peralta
Luis Fernando Ramirez Echeverry
Julian Andrés Acosta Cortés
Luis Guillermo Agudelo Ramirez
Gustavo Hernandez Garcia
Maria Mercedes Botero Botero
Concejales

Gloria Rocio Mufioz Valencia
Secretaria General (e)

Acuerdo No. 005 de Mayo 31 de 2012

PLANGe DESARROLLO » ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR ¥ DISFRUTAR e 2012 - 2015

COMISION DEL PLAN

Hernando José Mora Hernandez
Alvaro José Jiménez Torres
Juan Carlos Patifno Zambrano
Rodrigo Alberto Castrilléon
Luis Fernando Ramirez Echeverry
Luis Guillermo Agudelo Ramirez
Gustavo Hernandez Garcia

PLANCECESARROUD » ARMENIA LN BARASO s EHTIH F FSIAR o 2007 - 201



Acuerdo No. 005 de Mayo 31 de 2012

PLANGeDESARROLLO » ARMENIA UN PARAISO P

CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION

DIEGO MARTINEZ OCAMPO
Representante de las Poblaciones LGBTI
Presidente Consejo Territorial de Planeacion Armenia, Q.

JOSE GERARDO PINEDA SANCHEZ
Representante Sector Agrario

MARIA LEONELA SERNA BELTRAN
Representante de los Ambientalistas

FRANCISCO JAVIER RUA BEDOYA
Representante de los Pensionados o de la Tercera Edad

ACENETH CANON SOSA
Representante de las Mujeres

LUIS ARTURO ARENAS
Representante de los Trabajadores Independientes e
Informales

LUZ NELLY MERCHAN CAICEDO
Representante de los Discapacitados

HECTOR WILLIAM CERON
Representante de las Juntas Administradoras Locales - JAL

GABRIEL JAIME MORENO MUNOZ
Representante del Sector Salud

GUILLERMO JARAMILLO ARCILA
Representante del Comercio Organizado

ADIA

Lttt

ISFRUTA

INVERTIR, VVIR Y D

MARTHA LUCIA ESCANDON BRAVO
Representante de las Empresas Prestadoras
de Servicios

NESTOR RAUL GIRALDO NAVIA
Representante de Organizaciones Cientificas

VICTOR HUGO LOPEZ
Representante de las Organizaciones Culturales

DIEGO GERMAN URIBE CUELLAR
Representante de las Organizaciones Estudiantiles
Universitarias

ALIRIO CASTRO MINA
Representante de las Juntas de Accion Comunal

OTILIA ROSA VALLEJO
Representante de los Desplazados

DANIEL PACHON ALZATE
Representante del Consejo Municipal de Juventudes

JESUS ANTONIO CAMACHO
Representante de los Afrodescendientes

JUAN CARLOS MAMIAM
Representante de los Indigenas

JORGE IVAN GONZALEZ OSPINA
Representante de los Microempresarios

PLANCEDESARROULD » ARMENIA UN RRASO



i Paraiso !

GABINETE MUNICIPAL

LUZ PIEDAD VALENCIA FRANCO
Alcaldesa

Luz Amparo Jiménez Villarraga
Asesora Juridica Despacho de la Alcaldesa

Luciano Grisales Londofio
Asesor Administrativo Despacho de la Alcaldesa

Carlos Mario Alvarez Morales
Asesor Social del Despacho de la Alcaldesa

Acuerdo No. 005 de Mayo 31 de 2012

PLAN GeDESARROLLO » ARMENIA UN PARAISO

EQUIPO TECNICO INTERINSTITUCIONAL

Héctor Alberto Marin Rios
Secretario de Gobierno y Convivencia

Ménica Murillo Arias
Secretaria de Desarrollo Social

Gloria Inés Jaramillo Gonzélez
Secretaria de Salud

Eduard Elduvier Morales Correa
Secretario de Desarrollo Econdmico

Alvaro Arias Velasquez
Secretario de Educacion

Carlos Alberto Dugue Naranjo
Secretario de Infraestructura

Fanny Amparo Martinez Tafur
Secretaria de Transito y Transporte

Carlos Alberto Aguirre Pérez
Director Departamento Administrativo de Planeacién

Luz Patricia Loaiza Cruz
Directora Departamento Administrativo de Fortalecimiento
Institucional

Myriam Consuelo Arbeléez Giraldo
Directora Departamento Administrativo Juridico

Luz Elena Mejfa Cardona
Directora Departamento Administrativo de Hacienda

Claudia Patricia Gonzélez Quintero
Directora Departamento Administrativo de Bienes y
Suministros

Olga Lucfa Zuluaga Alzate
Directora Departamento Administrativo de Control Interno

ARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR & 2012 - 2015

Luisa Fernanda Ledn Betancourth
Directora
Corporaciéon de Culturay Turismo - CORPOCULTURA

Jorge Augusto Llano Garcia
Gerente
Fondo Municipal de Vivienda e Interés Social y
Reforma Urbana de Armenia -FOMUVISORA

Blanca Rocio Zuleta Gaviria
Gerente
Empresas Publicas de Armenia E.P.A.-E.S.P.

Rubén Darfo Castillo Escobar
Gerente
Empresa de Desarrollo Urbano de Armenia -E.D.U.A

Lilian L6pez Barrios
Directora Ejecutiva
Instituto Municipal del Deporte y Recreacion - IMDERA

Rubén Dario Londofio Londofio
Gerente
REDSALUD ARMENIA - E.S.E.

Diana Sanchez Molina

Gerente
AMABLE - E.I.C.E

PLANECESARROUD » ARMENA UN RARASO Fu-s ERTIH F SR o 2007 - 201C



Acuerdo No. 005 de Mayo 31 de 2012

PLANGe DESARROLLO » ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR e 2012 - 2015

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

Carlos Alberto Aguirre Pérez
Director

Felipe Mejla Lamprea
Subdirector

Anabella Katterina Cortés Sanchez
Jefe de Oficina

Julio César Trejos Lopez
Profesional Lider Plan de Desarrollo

Equipo Técnico
Edna Clemencia Delgado Gutiérrez
Hernando Orozco Garcia
John Eduard Parra Pefa
Carolina Santamaria Pérez
Eiber Arias Calle
Diego Valencia Ramirez
Marco Horacio Garcia Castano

Asistentes de Gestion
Carolina Flérez Hincapié
Edison Nova Pedraza
Daniel Alejandro Gémez Cérdenas
Liliana Serna Gémez
Claudia Milena Realpe Villamil

OFICINA DE COMUNICACIONES
Equipo de Apoyo

Juliana Marcela Trejos Arismendy

Profesional Oficina de Comunicaciones
Nallyby Toro Palomino
Comunicadora Oficina de Comunicaciones
Robert William Giraldo Arias

Publicista Oficina de Comunicaciones

PLANCEDESARROULD » ARMENIA LN BARASO s ERTIA F FSIAR o 2007 - 201C




!

-

ALCALDI E AR

EXPOSICION DE MOTIVOS

De conformidad a lo preceptuado en el Titulo XlI, Capitulo
Il, Articulos 339 y siguientes de la Constitucion Politica de
Colombia; en el Articulo 39 de la Ley 152 de 1994 y lo
ordenado en el Acuerdo Municipal 005 de 1995, se
presenta a consideracion del Honorable Concejo
Municipal de Armenia, la propuesta del Plan de Desarrollo
Municipal 2012 - 2015, “Armenia, un Paraiso para Invertir,
Vivir y Disfrutar”.

Este Plan recoge la propuesta de Programa de Gobierno
inscrita en la Registraduria Municipal del Estado Civil; las
politicas publicas nacionales, entre ellas lo relacionado
con los Objetivos del Milenio y las contenidas en la Ley
1450 de 2011, Plan Nacional del Desarrollo, asi como los
programas del orden nacional y departamental que por
competencia debe ejecutar el municipio, de igual manera
este Plan fue el producto de una construccién colectiva y
participativa de parte de la comunidad organizada e
incluso de los independientes.

También se tuvieron en cuenta los principios del Pacto de
por la Transparencia y Buen Gobierno, los tratados obre
derechos humanos, el Diagnéstico Social Situacional de
Infancia 'y Adolescencia, el Diagnéstico Local
Participativo, el Plan Sectorial de Educacion y el Plan
Territorial de Salud “Armenia una Familia Sana”, el
Diagnostico Municipal de Armenia, las recomendaciones
planteadas por el Consejo Municipal de Planeacion, la
Corporacién Auténoma Regional del Quindio - CRQ, el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF vy
también de las diferentes proposiciones que algunos
sectores de la sociedad civil han decidido aportar a la
construccion de esta propuesta.

Es valido resaltar que conforme al concepto de Enfoque
Diferencial, en esta propuesta se tuvieron en cuenta las
diversidades e inequidades de la poblacion en situacion o
en riesgo de desplazamiento, para brindar una atencion
integral, proteccién y garantia de derechos, que
cualifiquen la respuesta institucional y comunitaria. Esta
involucra las condiciones y posiciones de los distintos
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actores sociales como sujetos derecho, desde una
mirada de grupo socioecondémico, género, condicién

sexual, etnia e identidad cultural y de las variables
implicitas en el ciclo vital nifiez, juventud, adultez y vejez,
lo que nos conlleva a crear un perfil de desarrollo que
permita la transformacion de la ciudad con desarrollo
humano, inclusién, equidad y calidad de vida para hacer
de Armenia, un Paraiso para Invertir, Vivir y Disfrutar.

La Administracion estd basada en el contexto social y
econdémico de la ciudad. El desempleo y el deterioro del
tejido social que son hoy nuestra realidad recibiran
especial atencion en el Plan de Desarrollo que se
presenta a su consideracion.

Se dard continuidad a los programas nacionales,
regionales y locales que se estan ejecutando y a la
interaccién activa y participativa entre los gobiernos
municipal departamental y los diferentes &rganos,
instituciones y agencias del orden nacional, seran la
constante, ya que sin su concurso activo y de
cooperacion plena, no serd posible ejecutar programa
alguno; sin omitir los compromisos internacionales que el
Gobierno ha adqguirido en beneficio de todos los
colombianos, entre ellos, los Objetivos del Milenio, que se
encuentran en la Ultima fase de ejecucion y que para el
ano 2015 se espera que se cumplan por el activismo de
las municipalidades y por ello Armenia, no sera inferior a
su responsabilidad de acuerdo a lo establecido en los
documentos CONPES Sociales 91y 140.

Conforme a lo expuesto, el Plan de Desarrollo Municipal
2012 - 2015, “Armenia, un Paraiso para Invertir, Vivir y
Disfrutar”, se estructura en tres ejes teméticos: Armenia
Competitiva, Armenia Social, Armenia Incluyente vy
Participativa, los cuales se desagregan en 23
componentes, reflejando en ellos los programas y
subprogramas en los que se incluyen metas, indicadores
e inversiones, todo basado conforme al ambito de
competencia municipal, las leyes y la Constitucién Politica
de Colombia, enmarcado siempre en el respeto a los
derechos humanos.

N

— —.,

U Paroaso

El proyecto que se somete a su consideracion, que es el
pardmetro a seguir, una vez sea aprobado, el
direccionamiento y orientacién del municipio, ademas de
los suenos que esperamos se hayan hecho realidad al

culminar el periodo constitucional de este mandato esta
soportado con unas  cifras econdmicas que son
coherentes con los que se esta proponiendo realizar.

Este plan integré los programas y proyectos que deben
realizar todas las dependencias del nivel central y
entidades descentralizadas del municipio y por ello los
valores presentados en el Plan Plurianual incluyen los
ingresos en que estan soportados los presupuestos de
inversion presentados.

Es compromiso impulsar un buen gobierno a través de
una gestion eficiente, eficaz y transparente que contribuya
a recuperar la confiabilidad en la administracion publica.
Para ello se ha estructura el Plan de Desarrollo que es el
resultado de  discusiones  multidisciplinarias e
interinstitucionales, de lecturas y valoraciones sobre el
desarrollo local y regional y de los diversos aportes
ciudadanos durante el proceso participativo de analisis,
formulacién, concertacién, socializacion y aprobacion.

Se destaca, igualmente que el presente proyecto, en
términos, se ha sometido a consideracion del Consejo de
Gobierno quien lo aprobd y el Consejo Municipal de
Planeacion, quienes dieron concepto favorable al mismo,
dando cumplimiento a lo establecido en la Ley y el
Acuerdo Municipal que regulan la materia.

Por todo lo anterior, honorables concejales, someto a su
consideraciéon este proyecto de Acuerdo que en buena
hora la constitucion Politica nos ha delegado la funcion
de sofar y pensar en la ciudad de una manera realista y
comprometida con el desarrollo social y econdmico de la
comunidad y nuestra propuesta siempre sera, una vez
aprobado, que en conjunto podamos manifestar que
Armenia es un Paraiso para Invertir, Vivir y Disfrutar.

Luz Piedad Valencia Francu
Alcaldesa de Armenia
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
ARMENIA, QUINDIO, PARA EL PERIODO
2012 — 2015 “ARMENIA, UN PARAISO PARA
INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR”

El Honorable Concejo Municipal de Armenia Quindio, en
uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en
particular las conferidas por el numeral 2 del articulo 313 de
la Constitucion Politica, la Ley 152 de 1994 y el Acuerdo
Municipal 005 de 1995,

ACUERDA:

ARTICULO 1°.Adéptese el Plan de Desarrollo para el
municipio de Armenia, Quindio para el periodo 2012-2015,
“Armenia, un Paraiso para Invertir, Vivir y Disfrutar”.

CAPITULO PRIMERO
CONCEPTOS FUNDAMENTALES

ARTICULO 2°. VISION: En el 2015 Armenia serd un
territorio a escala humana, educado, saludable, amable,
equitativo, competitivo, compacto, promotor de las
libertades de pensamiento y respetuoso de las
diversidades. Atractivo para residentes, inversionistas y
turistas soportado en su estructura ecoldgica, pensado en
funcién de sus habitantes, de su cultura y de un aprendizaje
continuo; fundamentado en su oferta ambiental, en la
adecuada gestion del gobierno como promotor del
desarrollo, en el conocimiento y la innovacién, construido y
apropiado con el capital social y la responsabilidad de todos
los actores del desarrollo sostenible, incluyente, social y
participativo... jArmenia un Paraiso para Invertir, Vivir y
Disfrutar!.

ARTICULO 3°. MISION: Somos un municipio componente
del Paisaje Cultural Cafetero Colombiano, que se consolida
como un territorio competitivo, social, incluyente y
participativo, orientado al bienestar general y al
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién.
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ARTICULO 4°.PRINCIPIOS: El Plan de Desarrollo Armenia,
Quindio 2012-2015, aplicara los siguientes principios
generales en materia de planeacion:

Autonomia. El municipio ejercera libremente sus funciones
en materia de planificacion con estricta sujecion a las
atribuciones que especificamente le han sido asignadas en
la Constitucion y la ley.

Ordenacién de competencias. En el contenido del Plan de
Desarrollo se tendran en cuenta la observancia de los
criterios  de  concurrencia, complementariedad y
subsidiariedad.

Coordinacion. Las autoridades de planeacién del orden
municipal, garantizardn que exista la debida armonia y
coherencia entre las actividades que realicen a su interior y
en relacion con las demas instancias territoriales, para
efectos de la formulacion, ejecucion y evaluacion de sus
planes de desarrollo.

Consistencia. Los planes de gasto derivados de los planes
de desarrollo deberdn ser consistentes con las
proyecciones de ingresos y de financiacién, de acuerdo con
las restricciones del programa financiero del sector publico
y de la programacion financiera para toda la economia que
sea congruente con dicha estabilidad. Se garantizara su
consistencia con el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

Prioridad del gasto publico social. Se tendr& como
criterio especial en la distribucion del gasto publico el
nimero de personas con necesidades Dbésicas
insatisfechas, la poblacion y la eficiencia fiscal y
administrativa, y que el gasto publico social tenga prioridad
sobre cualquier ofra asignacién, para asegurar la
consolidacion progresiva del bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

Continuidad. Las respectivas autoridades de planeacion
propenderan porque los programas y proyectos que se
incluyan en este Plan de Desarrollo, tengan cabal
culminacion, con el fin de asegurar la real ejecucién de los
planes.
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Participacion. Las autoridades de Planeacion velaran
porque se hagan efectivos los procedimientos de
participacion ciudadana previstos en la Ley, durante el
proceso de discusion del presente Plan.

Sustentabilidad ambiental. El presente Plan considera en
sus componentes, programas y proyectos, criterios que
permitan estimar los costos y beneficios ambientales para
definir las acciones que garanticen a las actuales y futuras
generaciones una adecuada oferta ambiental, para
posibilitar un desarrollo socio-econémico en armonia con el
medio natural.

Proceso de planeacion. El Plan de Desarrollo establecera
los elementos basicos que comprendan la planificacion
como una actividad continua, teniendo en cuenta la
formulacién, aprobacion, ejecucidon, seguimiento 'y
evaluacion.

Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y
en cumplimiento de los planes de accion se debera
optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y
técnicos necesarios, teniendo en cuenta la relacién entre
los beneficios y costos que genere sea positiva.

Eficacia. La administracion velara por el cumplimiento de
objetivos y metas establecidos, definiendo al ciudadano
como centro de su actuacion, con un enfoque de excelencia
en la prestacion de sus servicios, estableciendo sistemas
de control de resultados y evaluacion de programas y
proyectos.

Viabilidad. Los ejes tematicos, componentes, programas y
subprogramas del Plan de Desarrollo deben ser factibles de
realizar, segun, las metas propuestas y el tiempo disponible
para alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de
administracion, ejecucion y los recursos financieros a los
que es posible acceder.

Coherencia. Los programas y subprograma del Plan de
Desarrollo deben tener una relacion efectiva con los ejes
tematicos, componentes y objetivos establecidos en éste.



ARTICULO 5°. OBJETIVOS GENERALES:

e Consolidar a Armenia como una ciudad generadora de
ingresos y crecimiento econémico en el marco del
desarrollo sostenible, que brinde a los inversionistas
oportunidades y condiciones adecuadas para la
promocién del desarrollo, a través del fortalecimiento y
creacion de empresas, empleo y productividad,
aprovechando  sus ventajas comparativas y
potencializando sus ventajas competitivas.

e Enaltecer a los habitantes en su dignidad humana,
respetar todos y cada uno de sus derechos
fundamentales, a través de la gestion y realizaciéon de
programas de desarrollo humano.

e Ejecutar programas y generar acciones con miras a
garantizar la solucién de las necesidades basicas y
humanas que la sociedad requiere para su progreso,
para su crecimiento en ambientes sanos, para mejorar y
elevar la calidad de vida de todos, buscando finalmente
en Armenia igualdad y equidad.

e Asegurar el cumplimiento local de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, de las metas nacionales de
Vision Colombia 2019 y del Plan Departamental de
Competitividad, del Plan Estratégico Quindio 2032.

e Articular e incorporar a este Plan de Desarrollo y al POT
el Paisaje Cultural Cafetero, su Plan de Manejo, las
metas establecidas en el Acuerdo para la Prosperidad
No. 043 del afio 2011 y las demas directrices, teniendo
en cuenta su condicion como Patrimonio Cultural de la
nacioén y como bien inscrito en la lista de Patrimonio
Mundial de la UNESCO.

ARTICULO 6°. PROPOSITOS: Durante el periodo 2012-
2015, el Municipio de Armenia en correspondencia con el
Plan Nacional de Desarrollo, incorporara los siguientes ejes
transversales en todas las esferas del quehacer municipal
con el fin de lograr una mejor ciudad:

e Innovacién en las actividades productivas nuevas y
existentes, en los procesos sociales de colaboracion
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entre el sector publico y el sector privado y en el
desarrollo institucional del municipio.

e Buen Gobierno como principio rector en la ejecucion de
las politicas publicas y en la relacion entre la
Administracién y sus habitantes.

e Un mayor y mejor posicionamiento regional, nacional e
internacional en los mercados, en las relaciones, y en la
agenda multilateral del desarrollo y de la cooperacion
para alcanzar la relevancia propuesta.

e Una sociedad para la cual la sostenibilidad ambiental, el
cumplimiento de los objetivos del milenio, la aplicacion
de instrumentos de gestion para el desarrollo territorial,
la adaptacion al cambio climético, el acceso a las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones vy el
desarrollo cultural sean una prioridad y una practica
como elemento esencial del bienestar y como principio
de equidad con las futuras generaciones.

Con base en los anteriores ejes transversales, este plan
debe basarse en tres pilares:

1. El crecimiento sostenible basado en una economia mas
competitiva, mas productiva y mas innovadora, y con
sectores dindmicos que jalonen el crecimiento.

2. Igualdad de oportunidades, que garantice que cada
habitante tenga acceso a las herramientas
fundamentales que le permitiran labrar su propio
destino, independiente de su género, etnia, posicién
social, condicién sexual o lugar de origen.

3. Contribuir a la consolidacion de la paz en todo el
municipio, con el fortalecimiento de la seguridad y la
plena vigencia de los Derechos Humanos.

CAPITULO SEGUNDO
EJES TEMATICOS Y COMPONENTES

ARTICULO 7°. EJE TEMATICO ARMENIA
COMPETITIVA: Armenia se consolidara como una
ciudad generadora de ingresos y crecimiento econémico,
que brinde a inversionistas oportunidades y condiciones
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adecuadas para la promocion del desarrollo a través de la
creacién, fortalecimiento y sostenibilidad de empresas,
empleo y productividad, aprovechando sus ventajas
comparativas y potencializando sus ventajas competitivas.

Armenia buscard el mejoramiento de su capacidad local,
promoviendo el bienestar y convivencia de sus habitantes,
con la consolidacion de proyectos sostenibles que
contribbuyan a la construccion de una  sociedad
productiva, prospera y competitiva, que la inserte en la
dindmica econdmica regional y nacional, coherente con la
economia global.

La administracién entiende que es necesaria la unién
con el Estado y el sector privado, para impulsar el
crecimiento de la ciudad y asegurar el desarrollo sostenible y
efectivo de Armenia, sirviendo como dinamizador de la
economia, articulando esfuerzos con el sector privado,
académico, productivo y comunitario, en desarrollo de un
modelo econémico y social sostenible.

7.1. COMPONENTE ARMENIA GENERA INGRESOS Y
PROMUEVE EL EMPLEO: La generacion de ingresos y su
incremento, la reduccién del desempleo, el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacion y la redistribucion social
de la riqueza, son los fundamentos para promover el
desarrollo econémico de la ciudad.

La Administracion Municipal debe promover la defensa y
desarrollo de una economia local préspera vy
emprendedora, bajo el concepto de una mentalidad de
cultura empresarial que ayude a superar la extrema
desigualdad, genere ingresos y mayores oportunidades de
desarrollo humano y calidad de vida en términos de
equidad social, con el fortalecimiento de sus iniciativas
empresariales y productivas a través de la creacion de
estimulos e incentivos tributarios, fisicos y tecnolégicos,
con principios de innovacion, calidad y valor agregado.

En este orden, este plan se orienta hacia la identificacion de
un perfil de desarrollo econémico que permita la
transformacion productiva del Municipio con desarrollo
humano, inclusién social, equidad, calidad de vida,
tecnolégica y sostenible.



PROGRAMA 1. ARMENIA, UN PARAISO PARA LA
INVERSION.

Subprograma. Fomento a la creacién y consolidacién del
desarrollo econémico.

Subprograma. Promociéon de estrategias de mercadeo
para fortalecimiento de los negocios.

Subprograma. Fortalecimiento y articulacion de los
sistemas de informacion econdmico y laboral.

PROGRAMA 2. EMPLEABILIDAD, EMPRENDIMIENTO Y
GENERACION DE INGRESOS

Subprograma. Formalizacién, Fomento y Promocion del
primer empleo.

Subprograma. Estandarizacion de procesos productivos
para la competitividad empresarial.

PROGRAMA 3. APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA
ASOCIATIVIDAD EMPRESARIAL

Subprograma. Fortalecimiento y consolidacion de la
asociatividad empresarial para el encadenamiento
productivo.

Subprograma. Formaciéon y fortalecimiento de la
asociatividad del sector rural.

PROGRAMA 4. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO A LA
INNOVACION Y AL USO DE TIC’S EN EL DESARROLLO
EMPRESARIAL

Subprograma. Fortalecimiento empresarial para la
innovacion y el uso de las TIC'’s.

PROGRAMA 5. INNOVACION Y DESARROLLO
TECNOLOGICO PARA EL CRECIMIENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD

Subprograma. Armenia Digital.
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Subprograma. Fortalecimiento y articulacion de los
Ecosistemas digitales.

PROGRAMA 6. SOPORTE A LA GESTION FINANCIERA
EN LA BASE EMPRESARIAL DE LA CIUDAD

Subprograma. Gestion para el acceso a crédito
empresarial para la consolidacion de la base productiva y
comercial.

7.2. COMPONENTE ARMENIA INTEGRADA CON LA
REGION, COLOMBIA Y EL MUNDO: La Administracion
Municipal reconoce su responsabilidad como dinamizadora
de la economia local, con la articulacién de agentes sociales,
politicos y culturales que orienten sus esfuerzos en la
consolidacion de proyectos sostenibles, con valor agregado
y competitivo, a través del fortalecimiento de sus
condiciones fisicas y tecnolégicas, con la promocion de
programas de formacion empresarial y fomento a
emprendedores, innovacién, reconversion de productos
y diversificacion de la oferta exportable, en busca de su
competitividad productiva en el contexto regional, nacional e
internacional.

PROGRAMA 1. MERCADEO PARA LA PROMOCION Y
VENTA DE LAS VENTAJAS LOCALES PARA LA
INSERCION EN LA ECONOMIA REGIONAL, NACIONAL
E INTERNACIONAL (TLC)

Subprograma. Gestion para la promocion de las ventajas
locales e insercibn en los diferentes mercados y
consolidacion de alianzas estratégicas.

7.3. COMPONENTE ARMENIA DESTINO TURISTICO: La
Administracién Municipal trabajara en el posicionamiento de
Armenia como destino turistico, aprovechando las
posibilidades de desarrollo de este renglén econdémico, las
ventajas comparativas y su posicion estratégica, con el fin
de impulsar la promocién del municipio con sus atractivos
culturales y de infraestructura para prestar servicios en el
contexto nacional e internacional y lograr que la presencia
de visitantes dinamice la economia local como generador
de empleo e ingresos en beneficio de la sociedad
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desarrollando instrumentos como el Plan Sectorial de Turismo
articulado con el Plan Estratégico de Turismo del Paisaje
Cultural Cafetero - PCC.

PROGRAMA 1. ARMENIA, TURISMO SOSTENIBLE Y
COMPETITIVO

Subprograma. Fortalecimiento a la gestién del desarrollo
turistico.

Subprograma. Posicionamiento del municipio como
destino turistico "Armenia Biodiversidad y color".

PROGRAMA 2. FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA E
INFRAESTRUCTURA TURISTICA

Subprograma. Corredor turistico y ambiental "La Secreta".

7.4. COMPONENTE ARMENIA RURAL: La Administracion
Municipal reconoce el desarrollo rural como elemento
basico de promocién, sostenibilidad y sustentabilidad. La
seguridad alimentaria sera la respuesta de los procesos
de encadenamiento productivo asociados a la economia y
cultura cafetera y al desarrollo agropecuario Yy
agroindustrial del municipio.

PROGRAMA 1. DESARROLLO RURAL PRODUCTIVO Y
SOSTENIBLE

Subprograma. Desarrollo productivo para la soberania
alimentaria.

Subprograma. Promocion del desarrollo Agroindustrial.

Subprograma. Apoyo a las cadenas productivas y
sistemas alternativos de produccién sostenible.

7.5. COMPONENTE ARMENIA PLANEA Y
DESARROLLA: La Administracién Municipal fundamenta
la gestibn publica en el proceso permanente de
planificacién, con la participacion activa de la comunidad,
con el fin de propiciar un desarrollo integral del municipio y
el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes,

3



comprometiéndose en la ejecucion de un modelo de
desarrollo territorial planificado y sostenible, que permita
optimizar la localizacién de sus habitantes en funcion de sus
diferentes actividades, que pueda contribuir y ser parte del
desarrollo regional.

PROGRAMA 1. GESTION PERMANENTE DE LA
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Subprograma. Cultura de la planeacién, Sistema de
Gestion de Calidad, seguimiento y evaluacion institucional.

Subprograma. Apoyo a instancias de participacion local.

Subprograma. Actualizacibon de los Sistemas de
informacién local y procesos de integracion territorial.

Subprograma. Fortalecimiento de los instrumentos de
planificacion de desarrollo, territorial, ambiental,
seguimiento a los mismos y los deméas que correspondan
sectorialmente.

Subprograma. Control, verificacién, seguimiento vy
evaluacion de la gestion institucional.

Subprograma. Promocidn del autocontrol y monitoreo del
riesgo.

7.6. COMPONENTE ARMENIA ESPACIO PARA TODOS:
La Administracion Municipal trabaja porque el espacio
publico se constituya en el lugar para la integracion social
y econdémica de la poblacion urbana y rural, generando
las condiciones para que la sociedad, de manera
incluyente, participativa y equitativa pueda expresar y
manifestar su cultura e identidad, reconociendo el
espacio publico como elemento fundamental del
equilibrio ambiental y factor de competitividad de la sociedad.

PROGRAMA 1. RENOVANDO EL ESPACIO PUBLICO

Subprograma. Dinamicas de ciudad y cultura ciudadana.
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Subprograma. Intervenciéon de espacio publico como
complemento a la movilidad vehicular y alternativa
garantizando la accesibilidad irrestricta con mejores
estandares urbanisticos para la ciudad.

PROGRAMA 2. MANEJO, RECUPERACION Y
CONSERVACION DE LOS ESPACIOS CON IDENTIDAD
CULTURAL.

Subprograma. Manejo, recuperacion y conservacion del
patrimonio publico con valor cultural de ciudad.

7.7. COMPONENTE ARMENIA SERVICIOS PARA LA
VIDA: La Administracion trabaja para que se garantice a sus
habitantes el acceso continuo de la prestacion de los
servicios publicos domiciliarios y no domiciliarios con
calidad y eficiencia, que respondan a las necesidades de
su desarrollo.

La Administracién se esfuerza por realizar una efectiva
redistribucién social de los ingresos, de manera que se
garantice a las personas la posibilidad de contar con
servicios para la vida.

PROGRAMA 1. AGUA PARA LA VIDA Y SERVICIOS
PUBLICOS PARA LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Subprograma. Uso Eficiente y Ahorro del Agua.
Subprograma. Expansion de servicios e infraestructura.

Subprograma. Reposicion de la Infraestructura de
servicios publicos.

Subprograma. Contingencia y Gestion del Riesgo de los
servicios publicos.

Subprograma. Rehabilitacion de infraestructura de los
servicios publicos.

Subprograma. Manejo Integral de Micro cuencas Urbanas
y Rurales.
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Subprograma. Planeacién Técnica para el Desarrollo de
los Servicios Publicos.

PROGRAMA 2. SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
COMPETITIVOS Y ARTICULADOS AL DESARROLLO
REGIONAL

Subprograma. Seguimiento, control y evaluacion de los
procesos e impactos de los servicios publicos que presta el
municipio vs estandares del sector.

PROGRAMA 3. GESTION INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS COMO OPORTUNIDAD DE VIDA

Subprograma. Desarrollo Institucional.

Subprograma. Fortalecimiento de las relaciones Usuario —
Empresa.

Subprograma.  Recuperacion,  Aprovechamiento vy
Disposicion Final de Residuos Sdlidos.

Subprograma. Educacién para el Plan de Gestién Integral
de Residuos Sélidos.

Subprograma. Investigacion y Desarrollo para el Plan de
Gestion Integral de Residuos Sdlidos.

Subprograma. Residuos Especiales.
PROGRAMA 4. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Subprograma. Gestion de Calidad.

Subprograma. Desarrollo de Instrumentos para la
Competitividad.

Subprograma. Fortalecimiento de Plataformas

Tecnoldgicas y Sistemas de Informacion.

Subprograma. Gestién del Talento Humano.



PROGRAMA 5. FORTALECIMIENTO DEL FONDO DE
SOLIDARIDAD Y DISTRIBUCION DEL INGRESO DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO

Subprograma. Fondo de solidaridad y distribucion del
ingreso de acueducto, alcantarillado y aseo.

PROGRAMA 6. MAS NEGOCIOS...MAS
OPORTUNIDADES

Subprograma. Desarrollo de Servicios y Negocios para la
Competitividad.

7.8. COMPONENTE ARMENIA VIVIENDA DIGNA: La
Administracién Municipal trabaja por la vivienda digna y
el habitat saludable, para mejorar la calidad de vida de la
poblacién de la zona urbana y rural, facilitando Ila
convivencia familiar, el aprovechamiento de espacios
colectivos y la integracién social.

PROGRAMA 1. VIVIENDA PARA TODOS

Subprograma. Construccién de vivienda de interés
prioritario y social

Subprograma. Mejoramiento de vivienda urbana y rural.

Subprograma. Modernizacion y fortalecimiento
institucional para la gestion del fondo municipal de vivienda

Subprograma. Caracterizacion, legalizacion y titulacion de
predios

7.9. COMPONENTE ARMENIA OBRAS PARA EL
DISFRUTE: La Administracién Municipal reconoce que sus
obras de infraestructura deben obedecer a intereses
colectivos, ser incluyentes, al servicio y disfrute de todos.

PROGRAMA 1. INVERSION EN INFRAESTRUCTURA
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO
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Subprograma. Infraestructura de los equipamientos
colectivos del municipio

PROGRAMA 2. GESTION Y DESARROLLO URBANO Y
RURAL

Subprograma. Obras para el desarrollo y renovacion
urbanay rural de Armenia.

Subprograma. Infraestructura y desarrollo para los
ciudadanos

7.10. COMPONENTE ARMENIA CON MOVILIDAD: La
Administracion debe trabajar para que las condiciones de
movilidad, transito y transporte permitan a la comunidad
avanzar en su desarrollo econdmico y social; esforzandose
en la consolidacién de un sistema de movilidad seguro, que
respete la vida y ayude a la construccion de una ciudad
amable y una sociedad cada vez mas humana.

PROGRAMA 1. MOVILIDAD SOSTENIBLE

Subprograma. Armenia con Movilidad.

Subprograma. Articulacion en proyectos de movilidad para
el aprovechamiento del espacio publico.

PROGRAMA 2. INFRAESTRUCTURA E INVERSION
VIAL Y OBRAS COMPLEMENTARIAS

Subprograma. Intervencion y mantenimiento de
infraestructura vial y complementaria urbana y rural.

Subprograma. Optimizacion de la infraestructura en
funcién de una movilidad mas eficiente.

Subprograma. Insercion de componentes tecnoldgicos
para optimizar operacion y gestion de flota.

7.11. COMPONENTE ARMENIA UNA BUENA GESTION:
Una buena  Administracion Municipal de cara a la
comunidad que respeta y dignifica a sus gobernados, se
compromete con la construccion de una sociedad mas
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amable, incluyente y participativa. Ademas, administra y
protege el patrimonio publico con criterios de
transparencia, honestidad, equidad y responsabilidad
social, orientados a garantizar el desarrollo econémico y
promocion de la inversion.

PROGRAMA 1. MODERNIZACION DEL PROCESO
FINANCIERO

Subprograma. Fortalecimiento organizacional de procesos
y procedimientos de hacienda pablica municipal

PROGRAMA 2. LA TESORERIA BUSCA AL
CONTRIBUYENTE

Subprograma. Fortalecimiento de la cultura tributaria.
PROGRAMA 3. CALIDAD DE VIDA LABORAL
Subprograma. Clima laboral y cultura organizacional.

Subprograma. Evaluacién y fortalecimiento de la
estructura Organizacional de la administracion.

PROGRAMA 4. FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO AL
CLIENTE Y CONSERVACION DE LA MEMORIA
INSTITUCIONAL

Subprograma. Conservacion de la Memoria Institucional
del municipio.

Subprograma. Afianzamiento de la cultura del servicio al
Cliente (Cultura de Servicio Publico).

PROGRAMA 5. FORTALECIMIENTO DE LAS
COMUNICACIONES E IMAGEN CORPORATIVA EN EL
MUNICIPIO DE ARMENIA

Subprograma.  Fortalecimiento de  procesos de
comunicacién organizacional, informativa y alternativa.

PROGRAMA 6. GESTION Y ASESORIA JURIDICA



Subprograma. Fortalecimiento de la defensa judicial y del
proceso contractual del Municipio de Armenia.

Subprograma. Informaciéon y formaciéon de la actualidad
juridica nacional, departamental y municipal.

PROGRAMA 7. MODERNIZACION, TECNOLOGICA Y
GESTION ADMINISTRATIVA DE ARMENIA

Subprograma. Modernizacion y actualizacion de las
Tecnologias de la informacion y comunicaciones en el
municipio.

Subprograma. Gestion administrativa para el adecuado
manejo y mantenimiento de los bienes del municipio de
Armenia.

Subprograma. Actualizacion y reglamentacion de
contratos de comodato otorgados por el municipio.

PROGRAMA 8. PROTECCION DEL PATRIMONIO
PUBLICO

Subprograma. Gestion integral de los bienes publicos para
la promocidn y el desarrollo econémico local.

ARTICULO 8°. EJE TEMATICO ARMENIA SOCIAL:
Desde la Administracion Municipal se trabaja para enaltecer
a los habitantes en su dignidad humana, respetar todos y
cada uno de sus derechos fundamentales, a través de la
gestién y realizacién de programas de desarrollo humano.

El trabajo y la educacién se estableceran como pilares
basicos de cualquier proceso de desarrollo humano, donde
todos estén motivados y orgullosos de ser personas y ser
tratados de igual manera.

Para la Administracion Municipal, la inversion social debe ser
lo primero, como soporte para el Desarrollo de la Dignidad
Humana, que es brindar Desarrollo Humano a todos los
habitantes del municipio, por la defensa y respeto de sus
derechos y velando por el cumplimiento de sus deberes.
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8.1. COMPONENTE ARMENIA EDUCADA Y
EDUCADORA: La educacién es tarea de todos, esto es: el
Estado, la sociedad y la familia. La educacion no puede ser
eficaz sin la colaboracién arménica de todos ellos.

La educacién es un derecho, pero también es un deber para
crecer como persona y servir como ciudadano, todos
estamos  obligados a estar permanentemente
aprendiendo. Educar es lo primero, la educacién es
condicion de la cultura, la libertad y la dignidad humana.

La gestién del Estado es garantizar la educacion facilitar la
educacion a toda la poblacion, haciendo énfasis en los mas
necesitados, asumir costos que la iniciativa privada no
cubre y procurar al méximo la calidad educativa en el
municipio.

La Administracion Municipal, trabaja con especial interés en
pro de la formacién integral de los educandos, entendiendo
por ésta, no solo la asistencia a las aulas escolares, sino
también su atencién en nutricidn, salud y asistencia psico-
social y ademas de los educadores, promoviendo procesos
de actualizacion de sus conocimientos y saberes.
PROGRAMA 1. CALIDAD EDUCATIVA

Subprograma. Acciones de mejoramiento de la gestion
académica enmarcadas en planes de mejoramiento.

Subprograma. Dotacién de material didactico y equipos

Subprograma. Construccion, adquisicién, dotacion,
mejoramiento y mantenimiento de infraestructura.

Subprograma. Pago de servicios publicos vy
funcionamiento de los establecimientos educativos

Subprograma. Alimentacion escolar.
Subprograma. Transporte escolar.

PROGRAMA 2. CIERRE DE BRECHAS
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Subprograma. Ampliacion de cobertura para poblacion
vulnerable.

Subprograma. Funcionamiento y prestacién de servicios
del sector educativo de las instituciones educativas.

PROGRAMA 3. PERTINENCIA E INNOVACION
Subprograma. Otros proyectos de calidad.
PROGRAMA 4. EFICIENCIA EDUCATIVA

Subprograma. Eficiencia y modernizacién educativa.

8.2. COMPONENTE ARMENIA UNA FAMILIA SANA: La
salud como bienestar refleja la necesidad de funcionar
adecuadamente y de disfrutar del entorno, como sensaciéon y
percepcion placentera y agradable, como garantia y disfrute
de una sobrevivencia digna a través de la satisfaccion de
necesidades bésicas, emocionales y sociales de un
individuo, para favorecer el desarrollo de su personalidad.

Se reconoce la importancia de trabajar por la salud integral
de la poblacion, mas alld de la asistencia médica,
desarrollando procesos de promocion de la salud fisica,
emocional y mental, y prevencién de la enfermedad,
haciendo mas amable la prestacién de los servicios de salud
en su compromiso con la construccién de una sociedad sana
y feliz.

Se deben articular los actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, con calidad humana vy
compromiso social, promocionar la salud de la poblacion en
todos sus entornos y el desarrollo de los procesos necesarios
de inspeccion, vigilancia y control del sistema de salud, a
través de una moderna gerencia publica de consenso,
confiabilidad y transparencia.

PROGRAMA 1. ASEGURAMIENTO

Subprograma. Promocién de la afiliacion al SGSSS,
Identificacion y priorizacion de la poblacion a afiliar al



régimen subsidiado, Gestion y uso eficiente de los cupos
del Régimen subsidiado.

Subprograma. Gestién financiera del giro de los recursos,
Adecuacion tecnoloégica y recurso humano para la
administracion de la afiliacibn en el municipio,
Administracion de bases de datos de afiliados, vigilancia y
control del aseguramiento.

Subprograma. Celebracion de los contratos de
aseguramiento.

Subprograma. Interventoria de los contratos del régimen
subsidiado.

PROGRAMA 2. PRESTACION Y DESARROLLO DE
SERVICIOS DE SALUD

Subprograma. Mejoramiento de la accesibilidad, calidad y
eficiencia de la prestacion de los servicios de salud y
sostenibilidad financiera de las IPS publicas.

PROGRAMA 3. SALUD PUBLICA

Subprograma. Acciones de promocion de la salud y
calidad de vida.

Subprograma. Acciones de prevencién de los riesgos
biolégicos, sociales, ambientales y sanitarios.

Subprograma. Acciones de Vigilancia en Salud y Gestion
del Conocimiento.

Subprograma. Acciones de gestion integral para el
desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional de Salud
Publica.

PROGRAMA 4. PROMOCION SOCIAL

Subprograma. Promocion Social.

PROGRAMA 5. PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE RIESGOS PROFESIONALES
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Subprograma. Prevencién, Vigilancia y Control de Riesgos
Profesionales.

PROGRAMA 6. EMERGENCIAS Y DESASTRES
Subprograma. Emergencias y desastres.

PROGRAMA 7. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
APOYO A LA GESTION DE LA DIRECCION LOCAL DE
SALUD

Subprograma. Funcionamiento y operacion de la
Secretaria de Salud.

8.3. COMPONENTE ARMENIA CIUDAD PROSPERA DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES: El nifio es un ser
social activo y sujeto pleno de derechos, es concebido
como ser Unico, es una persona activa, biolégica, siquica,
social y cultural, que requiere de todo el apoyo para el
desarrollo de sus potencialidades.

El desarrollo integral de los nifios y nifias es un derecho
universal. La Convencion Mundial de los Derechos del Nifio
obliga a la familia, a la sociedad y al Estado a garantizar las
condiciones para su proteccion y realizacion.

Es un deber de la Administracién Municipal, la atencion a
la poblacion infantil y adolescente, obedeciendo al mandato
constitucional prestando especial interés en su desarrollo
integral.

Debe promoverse la consolidacion de la politica social de
cumplimiento efectivo de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, orientada a la promocién de una vida sana, la
prevencién y atencioén adecuada de la poblacion de infantes
y adolescentes, el acceso a una educacion de calidad y la
necesidad de protegerlos de cualquier forma de violencia,
maltrato, abuso o abandono, en el marco de la
construcciéon de una sociedad més feliz, mds humana y més
libre.

PROGRAMA 1. ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA
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Subprograma. Atencién Integral a la primera Infancia

PROGRAMA 2. ATENCION INTEGRAL A LA INFANCIA
Y ADOLESCENCIA

Subprograma. Atencion Integral a la Infancia 'y
Adolescencia.
8.4. COMPONENTE ARMENIA APOYA A LA

JUVENTUD: La juventud es el sector de la poblacion que
desde el presente construye su futuro, para la
consolidacion de la paz, la convivencia y la justicia social.

Armenia es una ciudad joven: uno de cada dos residentes
en Armenia esta pasando por esa etapa de la vida que
llamamos juventud o lo haréa en los proximos afos.

La pobreza, la violencia y lo mas significativo, la falta de
oportunidades que aqueja a grandes grupos de nuestra
poblacion, afecta con especial dureza a los jovenes.

De alli, que se parte del reconocimiento expreso de la
importancia de la participacion plena de la juventud en la
sociedad y del compromiso que tiene el municipio de
facilitar esa participacion.

Se debe reconocer a los jovenes como el motor de
desarrollo de una sociedad con autonomia y proyeccion,
empoderandolos y haciéndolos participes de las
decisiones y acciones publicas.

PROGRAMA 1. ATENCION INTEGRAL A LA JUVENTUD
Subprograma. Atencion integral a la juventud.

8.5. COMPONENTE ARMENIA ACTIVA Y DEPORTIVA:
Una de las prioridades del Gobierno Municipal sera el
estimular la practica del deporte, la recreacion, la
actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre, como
herramientas fundamentales en la formacion de una
sociedad proactiva, disciplinada y solidaria que disfruta y
expresa plenamente su capacidad de vivir, que aprovecha
su entorno, que tiene estilos de vida saludables y que
trabaja por la convivencia pacifica.



PROGRAMA 1. DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD
FisICA

Subprograma. Promocién y masificacién del deporte.

Subprograma. La recreaciébn y la actividad fisica,
herramientas de prevencion y promocion social.

Subprograma. Escenarios Deportivos.

Subprograma. Desarrollo institucional para el deporte la
recreacion y la actividad fisica.

8.6. COMPONENTE ARMENIA CULTURAL: El respeto de
los derechos humanos, la convivencia, la solidaridad, la inter-
cultura, el pluralismo y la tolerancia son valores culturales
fundamentales y base esencial de una cultura de paz para la
construccion de una sociedad justa, igualitaria y equitativa.

El patrimonio cultural del Municipio esté constituido por todos
los bienes y valores culturales que son expresion de la
nacionalidad colombiana, tales como la tradicién, las
costumbres y los habitos, asi como el conjunto de bienes
inmateriales y materiales, muebles e inmuebles, que poseen
un especial interés historico, artistico, estético, plastico,
arquitectonico, urbano, arqueol6gico, ambiental, ecoldgico,
literario, linglistico, sonoro, musical, audiovisual, filmico,
cientifico, testimonial, documental, literario, bibliogréfico,
museoldgico, antropoldgico y las manifestaciones, los
productos y las representaciones de la cultura popular.

Promover la recuperacién de la identidad socio-cultural a
partir del reconocimiento de la diversidad y la diferencia,
los referentes culturales locales y el patrimonio colectivo,
como plataforma para la construccion de una sociedad mas
incluyente, solidaria y participativa, al servicio de las
presentes y futuras generaciones.

PROGRAMA 1. RECUPERACION DEL TEJIDO SOCIAL
POR MEDIO DE LAS EXPRESIONES ARTISTICAS Y
CULTURALES PARA LA CONSTRUCCION DE CIUDAD

Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012

Subprograma. Articulacion de procesos educativos,
investigativos, culturales y artisticos.

Subprograma. Conservacion y promociéon del patrimonio
cultural.

Subprograma. Bienestar del Artista

8.7. COMPONENTE ARMENIA BIODIVERSA Y
SOSTENIBLE: La plataforma natural del municipio de
Armenia y su gran biodiversidad debe ser valorada y
conservada como el gran valor agregado de ciudad,
contribuyendo a posicionarse como una ciudad con un alto
grado de patrimonio natural.

Una Administracion responsable reconoce la importancia de
un ambiente sano, en el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion, en el desarrollo de una sociedad
competitiva y en el logro de un futuro sostenible.

Ademads, propicia las condiciones necesarias para que a
partir del establecimiento de wuna cultura ambiental
ciudadana de proteccién de los recursos naturales y el
ambiente, armonice el desarrollo de la sociedad con el
respeto por él mismo, reconociéndolo como elemento
esencial para la sostenibilidad.

PROGRAMA 1. DESARROLLO AMBIENTAL
SOSTENIBLE

Subprograma. Fortalecimiento del Sistema de Gestion
Ambiental Municipal- SIGAM

Subprograma. Cultura Ambiental Ciudadana para la vida.

Subprograma. Valoracién y generacion de bienes y
servicios ambientales.

Subprograma. Recurso hidrico, eje articulador y ordenador
del territorio.

8.8. COMPONENTE ARMENIA SEGURA: La seguridad
ciudadana, es la accion integrada de las autoridades y la
comunidad, para garantizar la certeza del ejercicio de los
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derechos vy libertades de todos los habitantes del territorio
municipal, en orden a preservar la convivencia ciudadana.
Se debe rechazar la violencia en todas sus
manifestaciones y promover la convivencia pacifica, el
respeto, la dignidad, la paz y el desarrollo humano, como
patrimonio de los habitantes del municipio, orientando la
construccion de una sociedad mas justa que reconoce,
respeta y atiende el desarrollo integral del ser humano.

PROGRAMA 1. GOBERNABILIDAD Y CIUDADANIA
Subprograma. Seguridad Ciudadana.

8.9. COMPONENTE ARMENIA CON CULTURA
CIUDADANA: La cultura ciudadana es una herramienta
eficaz para la construccion de una sociedad que busca en
el respeto, la No violencia, la justicia, la equidad, la
inclusién y la participacion ciudadana, el mejor y mayor
desarrollo humano.

En la cultura ciudadana se expresa el sentir de una ciudad
que cree que el dialogo, la conciliacién y la negociacion son
los mecanismos mas apropiados para superar los
problemas de convivencia que aquejan al municipio.

La cultura ciudadana exige que los individuos reconozcan
los contextos entre los cuales actian, acepten sus limites y
reglas y los respeten como patrimonio comun. Es
indispensable que acepten el imperio de la Ley, resuelvan
sus conflictos por medios pacificos, tengan la capacidad de
concertar y cumplir acuerdos y desarrollen la confianza
mutua y en las instituciones.

No se puede permitir que nuestros habitantes se sientan
indignados por la falta de compromiso institucional que
conlleva a perder el sentido de pertenencia y el respeto por
lo ajeno e incluso por lo propio.

Por ello, esta Administracion debe trabajar para que se
realicen desde el ambito académico, gubernamental, social,
cultural y econémico cada uno de los medios y acciones
que permitan que Armenia sea una ciudad con Cultura
Ciudadana, guiados por el sentir de esta politica publica
nacional, donde el respeto, la confianza, la paz, los valores
humanos y la esperanza sean pilares de vida, de trabajo
cotidiano.

8



PROGRAMA 1. CULTURA CIUDADANA

Subprograma. Convivencia Ciudadana.

Subprograma. Armenia con sentido de pertenencia y
apropiacion ciudadana.

8.10. COMPONENTE ARMENIA CON CULTURA DE LA
PREVENCION: Se define prevencion, como el conjunto de
medidas y acciones dispuestas con anticipacion con el fin de
evitar la ocurrencia de un evento cualquiera sea su origen o
de reducir sus consecuencias sobre la poblacion, los bienes,
servicios y el medio ambiente.

La Administracion Municipal trabaja con la comunidad en la
formacion de una cultura de prevencion y mitigacion de
riesgos, reduccién de la vulnerabilidad, atencién de
emergencias y desastres, en su propdsito de construir una
ciudad para la vida, saludable y sostenible.

PROGRAMA 1. GESTION INTEGRAL LOCAL DEL
RIESGO

Subprograma. Fortalecimiento institucional para la gestién
integral del riesgo.

Subprograma. Articulacion del manejo integral del riesgo.

ARTICULO 9°. EJE ARMENIA INCLUYENTE Y
PARTICIPATIVA: La Administracién estara comprometida en
ejecutar programas y generar acciones con miras a la
solucién y el disfrute de las necesidades basicas y humanas
que la Sociedad requiere para su progreso, para Ssu
crecimiento en ambientes sanos para elevar la calidad y el
mejoramiento de la vida de todos, buscando en Armenia
igualdad con equidad.

Conforme al concepto del antiguo Ministerio de Salud y
Proteccion Social se utilizara el “método de analisis,
actuacion y evaluacion, que toma en cuenta las
diversidades e inequidades de la poblacion en situacién o
en riesgo de desplazamiento, para brindar una atencion
integral, proteccion y garantia de derechos, que cualifique
la respuesta institucional y comunitaria”. Involucra las
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condiciones y posiciones de los/las distintos/as actores
sociales como sujetos/as de derecho, desde una mirada de
grupo socioeconoémico, género, etnia e identidad cultural, y
de las variables implicitas en el ciclo vital - nifiez, juventud,
adultez y vejez.

La Participacion Comunitaria es el verdadero camino para la
construcciéon de una sociedad que busca la justicia, la
prosperidad y la paz; es a través de la intervencion de los
habitantes en las decisiones de su gobierno que se ven
representados, no solo sus intereses, sin0 sus suefios,
esperanzas, metas y anhelos de una ciudad que pueda
brindar acciones concretas para su desarrollo y progreso.

Armenia debe ser un municipio donde primen la convivencia
pacifica y el orden institucional, una ciudad humana e
incluyente en términos sociales.

9.1. COMPONENTE ARMENIA SIN INDIFERENCIA: Los
grupos vulnerables son aquellos que por sus condiciones
sociales, econdmicas, culturales, educativas, historicas,
fisicas, de pensamiento, sexuales, y étnicas pueden sufrir
discriminacién y afectacion contra sus derechos y
condiciones.

Conforme a ello la Administracién Municipal trabaja y
gestiona para eliminar toda clase de condicion de
discriminacién que vulnere y afecte los derechos de sus
habitantes, ademas de propiciar programas que conduzcan
a superar las situaciones de vulnerabilidad.

PROGRAMA 1. ARMENIA SIN INDIFERENCIA
Subprograma. Consolidar y fortalecer la Estrategia
Unidos, Familias en Accion y Programas para la
Reintegracion social.

PROGRAMA 2. INCLUSION SOCIAL

Subprograma. Atencion a problematicas sociales.
Subprograma. Equidad de Género.
Subprograma. Poblaciéon desplazada y Victimas.
Subprograma. Poblacién con discapacidad.

Subprograma. Poblacién habitante de la calle.

PLAN e DESARROLLO » ARMENIA UN PARAISO

V . —

N4

(U Paroaso

Subprograma. Adulto Mayor.

Subprograma. Prevencién de problematicas asociadas a
la familia.

Subprograma. Fortalecimiento de la organizacién social y
comunitaria para la poblacién étnica del municipio de
Armenia.

9.2. COMPONENTE ARMENIA PARTICIPATIVA: El apoyo
al desarrollo comunitario y la igualdad de oportunidades
orientadas a fortalecer el capital social, tiene como pilares
fundamentales el desarrollo de capacidades comunitarias
como participacion, liderazgo positivo, identidad cultural,
cooperacion, solidaridad, autogestion, inclusion,
conformacion de redes y espacios de concertacion, todas
tendientes a lograr la justicia social.

La Administracién Municipal reconoce la capacidad de sus
ciudadanos y organizaciones sociales para participar y
decidir sobre las acciones tendientes al mejoramiento de
sus condiciones de vida, articulando esfuerzos para
impulsar el desarrollo comunitario, favorecer la
organizacion popular, estimular la autogestion laboral y
coadyuvar en la construcciobn de una gestién publica
transparente.

PROGRAMA 1. ORGANIZACION, PARTICIPACION Y
CORRESPONSABILIDAD COMUNITARIA

Subprograma. Comunidades en accion.

Subprograma. Fortalecimiento de la organizacién social y
comunitaria.

Subprograma. Implementacion del mecanismo de
Planificacion Comunitaria de Armenia

ARTICULO 10°. MATRIZ ESTRATEGICA: Adéptese la
Matriz Estratégica que discrimina la estructura del Plan de
Desarrollo en cascada en el siguiente orden Eje Tematico -
Componente - Programa - Subprograma, con sus
respectivas metas e indicadores, asi:
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SISTEMA LOCAL,
A, INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD DERCNDENCIE INSUANGIAS (212
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO META DE oo, SUBPROGRAMA META DE Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO RESULTADO P PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Ley 1014 de 2006, Ley
1) Identificar la | Estudio de Base 1450 de 2011,
. . Ley 1453 de 2010,
base productiva | productiva de la
del Municipio. | ciudad  realizado Documento CONPES
pio. : Sin Dato 3527 -
2) Gestionar | Nimero de sectores Acuerdo Nacional 007
Fomento a la rodes econémicos . con Sin Dato del 2011 de la Mesa
creaqlon y comerciales en | redes comerciales Nacional de
1 consolidacion sectores gestionadas. 20 empresas Emprendimiento, -
del desarrollo eCONGMICos acompafadas | CONPES 3527 (Politica
econémico Namero de | en procesos de | Nacional de
= formalizacion | Competitividad y
3) Acompafiar 40 | empresas en el afio 2011 | Productividad,) Plan
empresas en | acompafiadas en ; s
Regional de
procesos de | procesos de o
formalizacion formalizacion Competitividad del
Quindio, Decreto 1192
de 2009.
1) Fortalecer 250 4)  Promocionar | \ . d MESA REGIONAL DE
empresas para | . 200 umero e 56 ;
ARMENIA, UN N d empresas en SECRETARIA COMPETITIVIDAD
1 | PARAISO P’ARA contribuir a la erl:]mrzrsoas €| 250 empresa los mercados ep;ﬂgii)snadas en | €mpresarios DE )
p roductividad la pres: fortalecidas local, regional y |P ) participando en DESARROLLO | POLITICA NACIONAL
LA INVERSION. |P L y fortalecidas nacional los diferentes | % o<y ruedas ECONOMICO DE
competitividad ~ del : mercados Y Tue EMPRENDERISMO
Municipio. de negocios.
5) Promocionar 3 NG de i
lineas urgero_ e | melas
o, productivas pigmlg:é:\éﬁz da(;ca es Sin Dato CONPES 3484,
Promocion de | jocales p CONPES 3424,
estrategias de - CONPES 3527 (Politica
2 | mercadeo para |8 Promocionar el Nacional de
S Municipio de | Nimero de eventos e
fortalecimiento : Competitividad y
! Armenia en los [ en los cuales se L
de los negocios | mercados participa y Productividad,) CONPES
. . ; 3533 2008de 2010.
regional, Nacional | promociona la
e internacional. | ciudad. Sin Dato
7) 100.000 | Nimero de Sin Dato
personas personas
identificando  la | identificando la
marca Armenia | marca armenia en
en las redes | las redes sociales
sociales
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE :mg{gmﬁﬂggﬁ
?forn?eegz:séstr; i’\rll;]c')?:]reos @ Ley 1450 de 2011,
1) Fortalecer 250 Fortalecimiento Documento del
) ortalece ticulacié sobre el mercado | presentados sobre Ministerio de la
empresas ara . articuliacion i i
ARMENIA, UN presa p Nimero de y . laboral - del | el mercado laboral | 1 informede | 2 L. o 1w oo | SECRETARIA
: contribur a la 250 empresa de los sistemas | Municipio y | del Municipio mercado ' X DE
PARAISO PARA L empresas . 3 ] - 7 observatorios regionales | rsarroLLO
LA INVERSION productividad y la fortalecid fortalecidas de informacién | propender  por laboralenel | empleo: Elementos F
: titividad ~ del | Tortalecicas dmi disminuir la tasa | Porcentaje de afio 2010 T ECONOMICO
competitivida e economicoy T T metodolégicos para su
Municipi | | de desempleo | disminucion  Tasa 2
pio. abora construccion y
durante el | de desempleo de consolidacion”
cuatrienio. Armenia ’
Ley 1014 de 2006,
Decreto 1192 de 2009,
~_ | Namero de | 200 empresas | Ley 1450 de 2011, Ley MESA REGIONAL DE
géo en':\c?erzg:n:r: empresas acompafadas | 590 de 2000, Decreto COMPETITIVIDAD
rocesog de acompafiadas  en | en procesos de | 545 de 2011, Decreto POLITICA NACIONAL
?ortalecimiento procesos de | fortalecimiento | 525 de 2009, CONPES DE
empresarial fortalecimiento empresarial al | 3616 de 1999, Ley 1453 EMPRENDERISMO,
P empresarial 2011 de 2010, Objetivos del COMPETITIVIDAD Y
Milenio, Ley 1429 de PRODUCTIVIDAD
2010, Ley 1221 de 2008. OBSERVATORIO
. . L ECONOMICO
EMPLEABILIDAD, |2) Promocionar 2 Nimero de Formalizacién, Ley 1014 de 2006, | gccreTARIA MUNICIPAL
> | EMPRENDIMIENTO Cluster en el Clast Sin Dat 4 Fomento y NGmero de Decreto 1192 de 2009, DE
Y GENERACION DE | Municipio de rgfngcr:ionados in ato Promocién del empresas Plan ~de Desarrollo | DESARROLLO
) ) i . i ECONOMICO
INGRESOS Armenia P primer empleo 10) 200 | @compafiadas  en Eric'?enni:imieﬁ;p'tmo de
programas de p )
empresas inclusion productiva empresarial 2010-2014,
participando  en S Ley 608 del 2000 (Ley
y generacion de | PADE DEIY /
procesos de inaresos a la CLAP Quimbaya), Ley 550 de
inclusion  laboral ogblacién etnia 1999, Decreto 545 de
yl/o generacién de Eobre moderada' 2011, Decreto 525 de

ingresos

pobre extrema y
victima de la
violencia

2009, CONPES 3616 de
1999, Ley 1453 de 2010,
Objetivos del Milenio,
Ley 1429 de 2010, Ley
905, Ley 1508.
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SISTEMA LOCAL,
A, INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD DERCNDENCIE INSUANGIAS (212
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO RESULTADO META DE o SUBPROGRAMA PRODUGTO PRODUGTO META DE L ACTENADA Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE :mg{gmﬁgggﬁ
4 corredores Ley 1014 de 2006,
11) 4 corredores p - Decreto 1192 de 2009,
. L, : Numero de | empresariales
Estandarizacid | empresariales corredores fortalecidos en Ley 1450 de 2011, Ley
EMPLEABILIDAD, |2) Promocionar 2| . n de procesos | fortalecidos empresariales el afio 201130 | 290 de 2000, Decreto ) . . .
J , Numero de f : . 545 de 2011, Decreto
EMPRENDIMIENTO | ClUster en el Cluster Sin Dato 5 productivos fortalecidos Nimero empresas 505 de 2009 CONPES
Y GENERACION DE | Municipio de . parala de empresas | certificadas en ! DESARROLLO
INGRESOS ) promocionados itividad 12) 100 participando on NTC - 3616 de 1999, Ley 1453 | EConOMICO
Armenia COFTIDGU'UVII«Z]l empresas en | o ocesos de| (sistemas de de 2010, Objetivos del
empresarial ileni
p procesos de certificacion. gestion) en el Milenio, Ley 1429 de MESA REGIONAL DE
certificacion = 2010, Ley 905, Ley 1508 COMPETITIVIDAD
afio 2011
de 2012.
POLITICA NACIONAL
DE
EMPRENDERISMO,
COMPETITIVIDAD Y
PRODUCTIVIDAD
. ) OBSERVATORIO
Ndmero de alianzas ECONOMICO
Fortalecimiento %’rgductivocsonven'os MUNICIPAL
y consolidacion suscritos  para el
dela 13) Promover 3 encadenamiento
atingi alianzas ylo -
6 a;ﬁ];'gls\gﬂgrj convenios para el productivo Sin Dato
encadenamiento
Ndmero de parael productivo Una (1) Plaza de
3) Apoyo y o ; Mercado Minorista Ley 1429 de 2010, Ley
APOYO Y fortalecimiento a 3 | Asociaciones e"caded”am.'em de Armenia PMMA 1430 de 2010, Plan
A o productivo o : ' SECRETARIA
promoviendo ortajecicas in Dato Ciudad ompetitivica ®' | DESARROLLO
ASOCIATIVIDAD i promoviendo Quindio. Agend._al_ I_nterna ECONOMICO
EMPRESARIAL | @llanzas | alianzas para la Competitividad y
comerciales. comerciales la Productividad.
Formacion . MESA REGIONAL DE
fortalecimien);o 14) Acompariar 3 gl:ongggones de COMPETITIVIDAD
7 dela asociaciones productivas Sin Dato CONSEJO
L productivas  del & MUNICIPAL DE
asociatividad | geetor Rural acompafiadas  del DESARROLLO
del sector rural sector rural RURAL
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
COMITE DE
FOMENTO Y . - Ley 1286 de 2009, Plan LA ONIIEAL
FORTALECIMIENT Numero de |35 empresas Fortalecimiento 15 Fortal NGmero de | 35empresas | Nacional de Tecnologias )
OALA 4) Fomentar la|empresas participando empresarial 153) embrasas on | EMPresas participando en | de la_Informacion y la | SECRETARIA AGENDA DE
4 | INNOVACION Y AL | aplicacion de TIC'’s | vinculadas a la|en la vitrina| 8 parala implemepntacic')n fortalecidas para la | la vitrina virtual | Comunicacién ~ PNTIC, | coarroLLO CONECTIVIDAD
gfg%igggﬁg a 250 empresas aplicacién  de | virtual innovacion y el | 4oas TIC's :mplTelrgfantacién de emprleggﬁl en ggggmeﬂtos » Scoonlgaé ECONOMICO SUIT - SISTEMA
4 i i as S e , e .
EMPRESARIAL TIC's empresarial uso de las Tics 011 y UNICO DE
: INFORMACION DE
TRAMITES
0, 0,
5) Incrementar 40% | 40% de las 16) Cofinanciar la
el _, acceso | comunascon implementacién |4 comunas con
comunitario a | poblacién de de 4 Puntos Vive | poblacion en
Internet  en  las | estratos 1,2y 3 0% Digital en el | estratos 1,2y 3 con 0
comunas con | con acceso Municipio de | Punto Vive Digital
poblacién en | comunitario a Alrmenl_a durante | implementados
estratos 1,2y 3 Internet el cuatrienio
COMITE DE
INNOVACION Y 20% de 17) Crear y poner | SOBERNOEN |
DESARROLLO | 6) Incrementar laj "o = en marcha 4
TECNOLOGICO | oferta gratuita de unto de oferta Kioscos Digitales | 4 Kioscos Digitales PNTIC LEY - LEY 23 DE | DEPARTAMENTO AGENDA DE
5 PARA EL contenidos digitales | P wita d 0% 9 | Armenia Digital | Interactivos en el | Interactivos ~ en 0 1990, 1286 DE 2009 - | S hUSIeIY | CONECTIVIDAD
CRECIMIENTODE |en el 20% de las gra UI{:_\ € municipio de | funcionamiento CONPES 3072. SUMINISTROS
LA comunas contenidos Armenia durante SUIT - SISTEMA
iqi - UNICO DE
PRODUCTIVIDAD digitales el cuatrienio INFORMACION DE
TRAMITES
7) Incrementar en 50% de los 18) Implementar
o f .~ | organismos de 1 Brigada Digital
50% la articulacion SOCOITO con 2|, £ g
del Nodo Territorial, y o escuadrones . =scuadrones
. rescate 0% " | | tematicos digitales 0
con los organismos X tematicos en el ; )
organizados en L en funcionamiento
de socorro y rescate Brigadas municipio de
de la ciudad. g Armenia durante
Digitales el cuatrienio
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
y RESULTADO e PRODUCTO IRELACIEINAEA RESPONSABLE |  INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
19) Garantizar el COMITE DE
0,
8) Incrgmentar 30% . acceso gratuito a DEPARTAMENT GOBIERNO EN
el ndmero  de | 30% de las Internet en 1 |4 comunas con un o LINEA
comunas ) con pomunas con_ 0% Armenia Digital parque en 4 | parque con acceso 0 PNTIC LEY - 1286 DE | ADMINISTRATI MUN'C'PSEAGENDA
acceso gratuito a | internet gratuito comunas en el|a internet gratuito 2009 - CONPES 3072. VODEBIENES | o\ ECTIVIDADSUIT
internet en el | en un parque municipio de | en funcionamiento. SUMINTSTROS - SISTEMA UNICO DE
parque. Armenia durante INFORMACION DE
el cuatrienio TRAMITES
20) Desarrollo e
implementacion
de un programa
de capacitacion e
9) Incrementar en incentivo  para
INNOVACIONY | 5% el nimero de |, PYMES, en el
DESARROLLO PYMES 5% de las uso de las|1 Programa de
TECNOLOGICO | incentivadas por la PYMES 0% nuevas capacitacion e 0
PARA EL Administracio P | incentivadas tecnologias, incentivo ejecutado. COMITE DE
CRECIMIENTO DE | ~\dministracion en e como medio GOBIERNO EN
LA uso de las Tics Fortalecimiento | efectivo de DEPARTAMENT | LINEA MUNICIPAL
PRODUCTIVIDAD y articulacion | produccion en el o AGENDA DE
10 de los Municipio de PNTIC LEY - 1286 DE | ADMINISTRATI CONECTIVIDAD
: Armenia durante 2009 - CONPES 3072. VO DE BIENES
ECO.SI.StemaS el cuatrienio. Y SUIT - SISTEMA
d|g|ta|es SUMINISTROS UNICO DE
21) Implementar INFORMACION DE
14 nuevos TRAMITES
10) Incrementar en | 0. servicios en linea
20% el ndmero de | £° 70 amites en que garanticen | 1,4 ,evos tramites
- linea nuevos una .
trdmites  ofertados 80% - ” en linea 63
irtual t | ofertados a la administracién implementados
viruaimente - a  la| ., nidad més eficiente en P
comunidad el municipio de
Armenia durante
el cuatrienio.
Gestion para el N(mero de
SOPORTE A LA NGmero d Em 350 . accleds_(t) a 22)  Suscripcion | convenios ki{ljerdlo%gm dSe 588;
GESTION 11) 570 empresas . © presarios creaito. de 3 convenios | establecidos Y| 2 convenios Acuerdo 068 de 2008’ i MESA REGIONAL DE
empresas asesorados y empresarial y 12 acuerdos de | Nimero de y | SECRETARIA COMPETITIVIDAD
g | FINANCIERAEN | presentadas a las | ocontadas a| presentados | 11 parala voluntades  para | acuerdos de | Bacuerdosde | Decreto 041 de 2007, DE
LA BASE entidades : ) L, P voluntades al | Decreto 013 de 2005, | DESARROLLO | POLITICA NACIONAL
- ) entidades para acceso consolidacién | el fortalecimiento | voluntades i ECONOMICO DE
EMPRESARIAL | financieras i ) P d | b . | 2011 Articulo 44 de la Ley,
DE LA CIUDAD financieras al crédito en de labase e a ase | suscritos para e Convenio EMPRENDERISMO
el 2011 d ; productiva fortalecimiento  de . - .
productivay la base productiva interadministrativo 199
comercial P de 2011.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE L= T e — MELIDE DRICSDORIDE EE NSIRMAUTPAD ot b | A
9 RESULTADO RESULTADO subp PRODUCTO PRODUCTO PRODUGTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
COMPONENTE 1.2. ARMENIA INTEGRADA CON LA REGION, COLOMBIA Y EL MUNDO.
MERCADEO PARA Gestion para la | 23) Fortalecer 50 | NUMero de
LA PROMOCION Y promocién de | empresas, foTthrzsiZZS
VENTA DE LAS las ventajas mediantv_e mediante ’ MES?AEEE%!I'CI)\';IIS:SE
Lo\éiTEAsjs/fRA 12) Preparar 50 | Numero de _locales e ﬁ)sgir:ttiigl.as - estrategias de Ley 1363 del 9 de| secRETARIA ,
7 | LAINSERCIONEN | empresas con perfi empresas Sin Dato 12 insercion en los promocion, |og|st|ca_1,' Sin Dato diciembre de 2009, Ley DE POLITICA NACIONAL
LA ECONOMIA exportador preparadas con diferentes ventas y promocién, ventas, 1143 2007, Ley 1166 de [r)sECSoAr\Tgr\(/?lIE:L(? EMPRENDDEERISMO
REGIONAL, p perf” exponador mercados y posicionamiento implementadas 2007, Ley 1450 de 2011. COMPET|T|V|DADYY
NACIONAL E consolidacion |de los sectores | P28 ) el PRODUCTIVIDAD
INTERNACIONAL de alianzas | en los diferentes I‘;":'C'onarz'i'fgrtgm‘éz
(TLC) estratégicas | mercados mercados
COMPONENTE 1.3. ARMENIA DESTINO TURISTICO
24) Crear 2
puntos de
informacién
turistica PIT y | No. de Puntos de
fortalecer los 2 | Informacion
existentes Turistica de Ciudad
creados y
, 25) Capacitar a | fortalecidos.
N“me"? de 600 conductores
empresarios de en el programa | No. de programas 16
13) Generar una| lacadena del de capacitacion | de  capacitacion Capalc"act"’”es Ley 397 de 2007, Ley
estrategia que | sector turistico “Conductor formulados e ?ur?:t?cgr 666 de 2001, Ley 2001,
permita Identificar y | del municipio Amigo” implementados. ' &gg ;9735102807,10L1iy
fortalecer el | con registro Fortalecimiento ) Un comité de e Ley . MESA REGIONAL DE
TURISMO L : y: 26) Formar 50 | No. de Guias ekl Ley 1450 de 2011, COMPETITIVIDAD
8 | SOSTENIBLEY 21:::|C|p|0 de naCI(_)naI de 1000 132 Iz gestlolrll del Guias turisticos | Turisticos con V|g|lart1(:|la Y| conpes 3640, C%??SQA i
COMPETITIVO énia ?Omo . turismo, es'arr_o 0 bilinguies Registro  Nacional control. CONPES 3484, POLITICA NACIONAL
destino turistico | involucrados en turistico de Turismo con B CONPES 3424, DE TURISMO
competitivo de | actividades de 27) Capacitar a | Formacion Bilingiie. LActvidad | coNpES 3527, Plan
calidad nacional e | fortalecimiento 100 empresarios 2 Puntos de Regional de
internacional. de la del sector | No. de informacion Competitividad.
competitividad turistico para Em_presarios del turistica
local prestar un | Turismo
’ servicio capacitados
competitivo
No. de tarificadores
28) Instalar 3 | de taxi en
nuevos funcionamiento.
tarificadores  de
taxi en el
municipio.

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVE

15
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[V Poronso’

MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE HETADE. do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE HNETADE. AN ot b | A
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
13) Generar una Numero de Ley 397 de 2007, Ley
estrategia que planes y 29) Formular un 666 de 2001, Ley 2001,
permita Identificar y | programas de Plan promocional Ley 797de 2007, Ley
fortalecer el promocion turistico para | o de  Planes 1379 de 2010, Ley 1014, MESA REGIONAL DE
municipio de turistica 0 fgsn;iglr?do su promocionales de Sin Dato E%INPJI;;SO o ggié CORPO COMPETITIVIDAD
rmenia como enfocados al . rmenia rormulados R
A . . . .f. d X ! riqueza A .. f L. lad CONPES 3484: CULTURA POLITICA NACIONAL
destino turistico | posicionamiento ambiental, y en ejecucion. CONPES 3424, DE TURISMO
competitivo de | del turismo en artistica y CONPES 3527, Plan
calidad nacional e | el municipio de Posicionamiento | cultural Regional de
internacional. Armenia. del municipio Competitividad.
TURISMO como destino
SOSTENIBLE Y 14 turistico
COMPETITIVO "Armenia
Biodiversidad y
color". ’ Ley 397 de 2007, Ley
g(i’s)tgggso“dar un 666 de 2001, Ley 2001,
14) Consolidar una - : Ley 797de 2007, Ley
oferta turistica  a Munlmpal de [ Un Plan Sec!orlal 1379 de 2010, Ley 1014, ) MESA REGIONAL DE
) u Una oferta Turismo e | de Turismo Ley 1450 de 2011, | SECRETARIA | COMPETITIVIDADPO
través de la turistica Sin Dato implementar el | consolidadoNumero Sin Dato CONPES 3640 DE LITICA NACIONAL DE
integracion regional . plan sectorial de | de politicas activas ' | DESARROLLO | EMPRENDERISMO,
P : consolidada i | CONPES 3484, | ECONOMICO | COMPETITIVIDAD Y
de politicas activas turismo de empleo CONPES 3424 SRODUCTIVIDAD
de empleo |nt?l?rando . aplicadas CONPES 3527, Plan‘
gg Ielr(r:lasleo activas Regional de
P Competitividad.
15) Disefiar y 31) Formular, INSTRUMENTOS DE
Gestionar 7 . gestionar y PLANIFICACION
FORTALECIMIENTO | provectos Numero de Corredor cofinanciar el Ley 99 de 1003, Ley | SECRETARIA | NTERMEDIA - PLAN
9 DE LA OFERTA E Estratégicos del proyectos 0 15 turistico y Macro  proyecto | Proyecto formulado 0 1450 de 2011 Aéuerdo DE TERRITORIAL
INFRAESTRUCTURA | = orr dgr Turisti disefiados y ambiental "La | del Corredor | y Gestionado 016 de 2009 (POT) INFRAESTRUC :
TURISTICA orredor TUrISCo ¥ yestionados Secreta” Turistico y ‘ TURA PLAN DE
Ambiental La Ambiental  “La DESARROLLO
Secreta” Secreta” MUNICIPAL.

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FARA INVI

16



N4

7
R 8
Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012 s f
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SISTEMA LOCAL,
No. INDICADOR DE EINEREASE META DE INDICADOR DE e B ASE NORMATIVIDAD BIAS DTN NSNS (1=
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO META DE o SUBPROGRAMA META DE Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO RESULTADO PRODUCTO PRODUCTO PRODUGTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
5 Suscribir 2 | Numero de Ley 1450 de 2011, ’
Desarrollo ) uscribir Convenios 1 convenio Documento de_l, Mlnlster_lo ' POLITICA NACIONAL
' convenios SuUSCIitos suscrito en el de la Proteccion Social | SECRETARIA DE SEGURIDAD
16 productivo para afo 2011 “Los observatorios DE ALIMENTARIA Y
la soberania 33) Fortalecer 3 NG de Nucl regionales de  empleo: | DESARROLLO NUTRICIONAL
li i nicleos umero de Nucleos ) Elementos metodolégicos | ECONOMICO CONPES 113 DE
alimentaria productivos Sin Dato > 2008
r tivi ! para su construccién y
productivos fortalecidos lidacién”
consolidacion’.
34) Promover 1 Numerq _de
. convenios suscritos
o convenio
Promocion del
desarrollo 35) N(mero de Sin Dato
Agroindustrial | Fortalecimiento - | renglones
de 1 renglon roductivos MESA REGIONAL DE
roductivo p . COMPETITIVIDAD
p fortalecidos
36 400 Hectareas Nl.'lmt[ero de CONSEJO
nuevas Hectareas nuevas MUNICIPAL DE
17 sembradas en | sembradas en café DESARROLLO
café RURAL
16) Fortalecer en » Ndmero de Ley 160, Ley 101 de 1993 CoMITE
productividad y | NUmero de Promocion del | 37) 80 Hectareas | Hectareas (agraria), Ley 607
DESARROLLO h . ) MATAS) Ley 715 d DEPARTAMENTAL
RURAL desarrollo rural a | productores desarrollo cambiadas de | cambiadas de Sin Dato u ), Ley 715 de DE CAFETEROS
10 | broDUCTIVO Y | 120 pequefios vy | fortalecidos en Sin Dato Agroindustrial | variedad en café | variedad en café ZD%%:eto “‘ﬁ;ﬁ’ﬁfgﬁ{:ﬁ{;
median r ivi . i i
SOSTENIBLE edianos productividad y 38) 520 | Namero de 3199 de 2002 (asistencia )
productores del | desarrollo rural . . técnica agropecuaria), Ley | SECRETARIA
Hectareas Hectareas
sector rural 3 811 de 2003 (cadenas DE
rengvadas de | renovadas de café productivas), Resolucion | DESARROLLO
café por Soca por Soca 074 de 2002 (reglamento | ECONOMICO
EStkl)J_d'ot Ide oferta produccién primaria), Ley
ambiental 731 de  2002(mujeres
) Sonwatar 1o | 1 e
realizacion de 1 Sin Dato asisténcia 9 técnica
E i f . ;
Apoyo alas ar?qtgicér?ta(fe ofera | Namero de 4 agropecuaria.
cadenas capaciones capacitaciones MESA REGIONAL DE
ducti " realizadas a los | . COMPETITIVIDAD
productivas'y |40) Brindar 16 SQUEROS brindadas en el
18 sistemas capacitaciones a pequ Y afo 2011 CONSEJO
! o medianos MUNICIPAL DE
alternativos de | pequefios Y| productores DESARROLL
produccién megianos i a0
sostenible | Productores Ntmero de | 1convenio
convenios suscritos suscrito en el
41) Suscribir 1 afio 2011
convenio

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FPARA INVERTIR VIVIF
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SISTEMA LOCAL,
o, INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD (DIEFENDIETEL NSNS (1=
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO ST META DE o | SUBPROGRAMA e AT META DE AR Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE ARMENIA
SISTEMA DE GESTION
Proceso formulado Ley 152 de 1994 (Plan de DE CALIDAD
y evaluado (Plan de Desarrollo), Ley 87 de 1993, SISTEMA DE CONTROL
Desarrollo, Planes Ley 489 de 1998, Ley 594 INTERNO
) de Accién, Plan de 2000, Ley 617 del 2000, )
42) Realizar A Ley 715 del 2001.Ley 872 de COMITE DE CALIDAD
17) Articular siete %i'ltura dela | mulacien, asg::i%vr? 6””;52? 2003, Decreto 1537 de 2001, ALCALDIA DE ARMENIA
(7) herramientas de | Nimero de| Siete (7) aneacion, | seguimiento ~ y icativo. Decreto 159 de 2002 y COMITES OPERATIVOS
eranh X i Sistemade | evauacion a los | L1@n Indicativo, Siete (7) circulares del departamento DE CALIDAD-MECI
Planificacion herramientas de | herramientas - ; Banco de ! de planeacién departamental
Institucional del | planificacién de 19 Gestion de | instrumentos Programas herramientas | g cep) “pecreto 1599 del DEPARTAMENTO
S planiice e Calidad contemplados en 9 Y| de planificacion | -, " (MECI NTCGP NACIONAL DE
Municipio de | institucional planificacion T e Proyectos de I 005 (MECI), cG PLANEACION
. . . R i A B orma
Seguimientoy |€ proceso de | gy ggeppy, | Mstitucional | 1000:2009, N 1SO
Armenia durante el | articuladas Institucional Evaluacion Direccionamiento | gl >0 - 52~ 0001-2008  Manual  de oMESADE
cuatrienio. S Estratégico para h Calidad y Manual de I
Institucional. | "5 eacion de la Calidad, Procesos y Procedimientos QUINDIO
Sistema de ‘Captglra Alcaldia de Armenia, CONSEJO DE GOBIERNO
para la Ejecucion Resoluciones  Municipales, MUNICIPAL
Presupuestal - Decreto 368 de 1995 (BPIM), 3
o COMITE DE GOBIERNO
GESTION SICEP) Decreto 4110 de 2004. EN LINEA TERRITORIAL
PERMANENTE DEPARTAMENTO PACTO DE AUDITORIAS
11 DE LA ADMINISTRATIV VISIBLES
PLANEACION, PLAISI)EE;E:ION
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION Un (1)
Consejo
Territorial de
. HONORABLE
Planeacién - Dos (2)
18) Fortalecer la instancias de CONCEJO
TP -
cultura de la c 43) Apoyar concertacion MUA“FL%A'EQ:-ADE
lanificacion . . técnica ylo apoyadas
Sarticipativa a Numero de | Un (1) Comité ) Apoyp a financieramente | . de Ley 152 de 1994, CONSEJO
través del instancias  de | de Desarrollo 20 instancias de | dos (2) instancias instancias Dos (2) Acuerdo Municipal 019 TERRITORIAL DE
o articipacion Local articipacién | de concertacion y Y procesosde |de 2009 - P.O.T, PLANEACION - CTP
p p p p
acompafiamiento y — d procesos apoyados -=SES Y q d
: local apoyadas | Participativo - local. os (2) procesos participacion | Acuerdo 001 de 2011 COMITE DE
asesoria a dos (2) CODELPA de participacion procesos de DESARROLLO
Instancias de local por afio participacion LOCAL
Participacion Local Dos (2 local por afio PARTICIPATIVO -
0s (2) realizados CODELPA

Procesos de
participacion
local por afio

PLANGeDESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR,
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SISTEMA LOCAL,
A, INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD DERCNDENCIE NSNS (1=
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO FESULTADD META DE o | SUBPROGRAMA REBUETE EROBUETS META DE L AGIBIADYA Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
44) Adquirir
Registros 1 'y 2 COMITE
del  IGAC Yy PERMANENTE DE
Porcentaje  de ggtu?:zaéazleﬁo d/eo Porcentaje de Ley 142 de 1994, gggﬁ?gggﬁgﬂ%}
actualizacién de | Una (1) Base Datos de | Predios Setenta y siete | DECreto 082 de 1996,
registros en Ia | de Datos de Estatficacion | (AT g | mi doscientos | ESORONE GEOGRAFIO
base de datos Estr_atlflcac’lor! fgﬂgﬁﬁgﬂﬁmﬁo centro poblado del qumc?e(d?iz.SnS) Departamento AGUSTIN CODAZZI -
de L Socioeconémi de  informacion | municipio est?atificados Administrativo  Nacional IGAC.
estr_atlflcaqon_ ca local en ejercicio estratificados de Estadisticas - DANE, HONORABLE
socloeconomica permanente de la actualizados. Registros IGAC MS@E‘@?{ODE
plar]lflc_auon ARMENIA
territorial durante
19) Actualizar seis el cuatrienio
ceston {0 S e de 05 Sistomas
PERMANENTE informacion local en de informacion
DE LA ejercicio 21 local y ADMINISTRATIVO
PLANEACION 5
SEGUIMIE?\I?O’Y permanente de la procesos de DE PLANEACION
2 planificacion integracion DEPARTAMENTO
EVALUACION territorial durante el territorial NACIONAL DE
cuatrienio PLANEACION - DNP
45) Administrar
aczualizar una (1); Ley 1176 de 2007, Ley COMITE OPERATIVO
Base de Datos 1266 de 2008, Decreto SISBEN
Porcentaje  de del SISBEN como 182.212 ﬁslag e 2:3 ® Dezcc;ig) MESA DE
actualizacién de | Una (1) Base instrumento - de | Ndmero de | personas | Manuales SISBEN del SECRETARIA DE
- informacién local | personas ! - . SALUD EN REGIMEN
registros en la | de Datos del L Sisbenizadas a | Departamento Nacional
b de d ISBEN en ejercicio | encuestadas y 31 de do Plamoacion - DNP SUBSIDIADO Y
ase de datos SIS permanente de la | Sisbenizadas . ' SISBEN
del SISBEN focalizacion de la diciembre de | Documentos Conpes
oblacién del 2011 Social 022, 040, 055 y PLAN TERRITORIAL
Eﬁunicipio durante 100 de 2008, y 117 de DESALUD
el cuatrienio 2010 HONORABLE
CONCEJO
MUNICIPAL DE
ARMENIA

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FPARA INVERTIR VIVIF
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO v EROBUCIO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
80% de
Un (1) actu_allzacién SISTEMA
Sistema de del Slstemla} de | Ley 388 de 1997, GEOREFENCIADO Y
Inf o, Informacion Acuerdo 019 de 2009, RED GEODESICA
(? orm:a:‘_uon Geografica - | Aplicativos SIG , MUNICIPAL
eogratica - - SIGSin Registros del Instituto SISTEMA DE
19) Actualizar seis SIGSin :gzug?ig:mstrar y Dato50% de | Geografico Agustin GESTION
(6) sistemas e NGmero de DatoUn (1) permanentement actualizacion | Codazzi - IGAC, Ley 99 MUNT(’;/:EL\ELN—TQIFGAM
instrumentos de | cctemas de proceso e tes  (3)| Porcentaje de | delproceso | de 1993 y sus decretos INSTRUMENTOS DE
informacion local en | ; P iniciado del Sistemas  (SIG, | actualizacion ~ de iniciado del | reglamentarios PLANIFICACION
ejercicio informacién Sistemna SISBIM, SUI) ’ sistemas e Sistema Unico | (aplicacion SISBIM), Ley AMBIENTAL
ermanente de la | 'oc@ el o de N (f; e os de | deInformacién | 1176 de 2007, Decreto AGENDA AMBIENTAL
bl instrumentos i Instrumento  de | informacion local de Servicios | 028 de 2008 (SUI), SISTEMA UNICO DE
planificacion h Informacion ! abli INFORMACION DE
e actualizados o Informacion Local Publicos Decreto 1477 de 2009 SERVICIOS
territorial durante el de Servicios (Ficha Basica Domiciliarios - | (SUI), Directivas 015 y PUBLICOS
cuatrienio Publicos S SUIB0% de | 05 de la Procuraduria DOMICILIARIOS -
Municipal) S ; OMIC 10s
Domiciliarios - . L, actualizacion | General de la Nacion Sul
GESTION Actualizacion delaFicha | (SUI), Lineamientos MESAS DE TRABAJO
SUlUna (1) : o F . '
- P de los Sistemas Basica Departamento  Nacional SECRETARIA DE
PERMANENTE Ficha Basica de informacion Municipal a 31 | de Planeacién - DNP PLANIFICACION
e - ° DEPARTAMENTO DEPARTAMENTAL
DE LA Municipal local y de diciembre ADMINISTRATIVO
PLANEACION, procesos de de 2010 DE PLANEACION
SEGUIMIENTO Y X L.
EVALUACION ”t‘;?rgi:gfi';”
20) Formular e Proves p TERRITORIAL DE
implementar los | Numero de inizyfgé?gn € Ley 388 de 1997, PLANEACION - CTP
Instrumentos de | instrumentos de 47) Fortalecer los terri?orial Acuerdo 019 de 2009 - o
planificacion planificacion Un (1) Plan procesos de | Giagnosticados  y Fichas normativas (Vol. COMITE FIsIco
intermedia y | intermedia vy de 't”te,?ra_c'lon gestionados. g P.O.;), ACUEI’EdO 082
fortalecer los | procesos  de | Ordenamiento erritorial — para Sin Dato e 2008  (Estatuto VEEDURIA DE
- H o o consolidar . tributario municipal), CURADORES
sistemas e | integracion Territorial - NUmero de Actas :
; . proyectos de de Particinacio Decreto Nacional 1788 URBANOS
instrumentos de | regional y POT impacto regional | 48 Participacion en de 2004,
informacion local en | subregional y subregional I(r:1(t)e§mrt:cién de Resolucién 620 de 2008 MESA DE
el  municipio de | implementados. R g | d (IGAC) PLANIFICACION
Armenia egional 'y de DEPARTAMENTAL Y
: Competitividad. REGIONAL

PLANGe DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR e 2C
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA Ay
No. INSTANCIAS DE
Pra PROGRAMA META DE RESULTADO ”\I‘Q'Egjfng'gE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO 'NFE)F'{%’I*D%%RT’S E META DE "é‘éfxagxfgf Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE TR EN O (D=
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
Instr_u_ment’o de CONSEJO
planificacion TERRITORIAL DE
diagnosticado, PLANEACION - CTP
48) Formular e | formulado y
implementar  y | aprobado mediante COMITE FiSICO
Instrumentos  de | acto administrativo. Ley 388 de 1997, AMBIENTAL
planificacion, . Acuerdo 019 de 2009 N
gestion y | Instrumento de Sin Dato (P.O.T), Leyes 1450 y gf&gﬂggg
financiacion en el | gestion y 1454 (Art.18) de 2011 URBANOS
municipio de | financiacion,
20) Formular e Ndmero de Fortalecimiento | Armenia. diagnosticado, PLA%TS@E(?ION
implementar los | Instrumentos de . de nggﬁfgg mediantg DEPARTAMENTAL Y
) Instrumentos de planificacion, instrumentos 20t0 administrativo REGIONAL
GESTION lanificacion gestion Y| un (1) Plan de planificacion
PERMANENTE iF:nermedia financiaciéon de de desarrollo,
DE LA fortalecer |OZ diagnosticados, Ordenamiento | 22 territorial, eSS
PLANEACION, sistemas e formulados y Territorial ambiental, DE PLANEACION
SEGUIMIENTO Y instrumentos de aprobados POT seguimiento a
EVALUACION informacion IoZaI en mediante acto los mismos y
el municipio de administrativo los demas que
: para el corto correspondan
Armenia. -
plazo. sectorialmente.
49) Implementar
en el corto plazo CONSEJO
Procesos de | Escala 1. zonas TERRITORIAL DE
Planificacion especiales de | 20% de avance | Ley 388 de 1997, PLANEACION - CTP
Intermedia, planificacion. enla Acuerdo 019 de 2009, COMITE FISICO
Planes Zonales, | Escala 2: piezas | elaboracionde | Plan de Ordenamiento AMBIENTALVEEDUR|

Planes Parciales,
planes
sectoriales y
rurales (Unidades
de Planificacion
Rural-UPR)

articuladoras.
Escala 3: proyectos
estratégicos
detonantes

procesos de
planificacion
intermedia

Territorial, Decreto 4300
de 2007, Decreto 2181

de 2006

A DE CURADORES
URBANOS
MESA DE

PLANIFICACION

DEPARTAMENTAL Y

REGIONAL

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FPARA INVERTIR VIVIF
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Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012  ,
A b (U Paroaso’
MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
A, INDICADOR DE LIN=A A2 No META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD DERCNDENCIE TNSTANGIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO META DE o SUBPROGRAMA META DE Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO SEEULTABE) P PRODUCTO PRODUCTO EROBUETE RELACIONADA T INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
Ndmero de visitas
de control urbano
realizadas.
Ndmero de autos
de apertura de
investigacion
iniciados por
infracciones
urbanisticas
encontradas.
Fortalecimiento Nimero  concepto CONSEJO
de de Usos del suelo TERRITORIAL DE
P wie  d instrumentos | 50) Realizar | EMitidos. PLANEACION - CTP
GESTION 21) Realizar gestion orcentaje e de planificacién | control, U do d COMITE EisIcO
; cumplimiento seguimiento N acuerco ge usos Decreto Nacional 1879
PERMANENTE | integral permanente = de desarrollo, guimien Y|y aprovechamientos AMBIENTAL
DE LA de los wusos del de  solicitudes 70 % de territorial legalizacion econémicos del ) de 2008, Acuerdo 019 | peparTaMENTO .
PLANEACION, |suelo y el espacio de control cumplimiento ambientall permanente  al espacio publico Sin Dato de 2009, Plan de ‘D PLANEAGION Pt
J 1€10 'y p urbano y rural p PIE ' desarrollo urbano | _"C0- Ordenamiento Territorial, | DF PLANEACION CURADORES
SEGUIMIENTO'Y | pdblico urbano y en el municipio seguimientoa |y ryral  del : Decreto 1469 de 2010 URBANOS
EVALUACION | rural. de Armenia los mismos y | municipio de N(mero de MESA DE
los demas que | Armenia conceptos PLANIEICACION
corres_pondan favorables emitidos DEP/?{%ETE)AE'/\A‘IALY
sectorialmente. para el uso del

espacio publico en
el  municipio de
Armenia.

Ndmero de
permisos de
Publicidad externa
visual emitidos
Ndmero de
certificados
generados

PLANGeDESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y
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SISTEMA LOCAL,
B, INDICADOR DE (HINTER [ META DE INDICADOR DE (HINIER A= NORMATIVIDAD (DIEFENDIETEL NSNS (1=
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO META DE o SUBPROGRAMA META DE Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO SESULTADE p PRODUCTO PRODUCTO T RELACIONADA RESPONSABLE |  INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Ley 87 de 1993 y sus
22) Mantener un 390:9t05 rios. Lev 872
esquema de eglamentarios, Ley
mc?nitoreo de 2003, Rendicién de COMITE
o Cuentas Resolucién COORDINADOR DE
evalu_ac_lon y | Esquema de C_?_ntro_l’, 048 abril de 2002, CONTROL INTERNO
seguimiento  que | monitoreo, verificacion, | 51y Elevar el nivel ) ) Resolucion 5872 de
. . . .z .. (¢] =
permita contribuir al | evaluacion 'y seguimientoy | de Eficiencia del | orcentaje del Nivel 2007, Ley 43 de 1990 | AoumisrhaTivo COMITES
o 1 23 | s MEC! al 95% de eficiencia del 93% N de Auditor DE CONTROL OPERATIVO DE
desarrollo seguimiento en evaluacion de al 95% en | oo (Normas de  Auditoria INTERNO CONTROL INTERNO
permanente del | todos los la gestion el Cuatrienio fe"e“ﬂme)me NTCGP
Sistema de Control | procesos institucional ceptadas), MESAS DE TRABAJO
vatiaahaabi P 1000:2009 y Decreto CON ENTES DE
dmini , 1599 de 2005, MECI CONTROL
Administracion 1000:2005NTC-  1SO
Municipal. 19011, Decreto 1599 de
2005, MECI11000:2005
Ley 87 de 1993 y sus
22) Mantener un gec[etos arios. Lev 872
esquema de eglamen afIOS,_ _ey
m(?nitoreo de 2003, Rendicion de COMITE
. C Cuentas Resolucion COORDINADOR DE
GESTION evalu_ac_|on y Esqgema de » 048 abril de 2002, CONTROL INTERNO
PERMANENTE | seguimiento que | monitoreo, Promocion del | 51y Elevar el nivel ) ) Resolucién 5872 de 3
. _— o N Porcentaje del Nivel DEPARTAMENTO COMITES
DE LA permita contribuir al | evaluacion y autocontrol y | de Eficiencia del 9= 2007, Ley 43 de 1990 | ADMINISTRATIVO
- I 1 24 p de eficiencia del 93% e DE CONTROL OPERATIVO DE
PLANEACION, | desarrollo seguimiento en monitoreo del | MECI al 95% en | o (Normas de Auditoria INTERNG CONTROL INTERNO
SEGUIMIENTO Y | permanente del | todos los riesgo el Cuatrienio ie"efac'ime)me TGP
EVALUACION | Sistema de Control | procesos ceptadas), MESAS DE TRABAJO
Interno de la P 1000:2009 y Decreto CON ENTES DE
- - 1599 de 2005, MECI CONTROL
Adm'|n.|straC|on 1000:2005,NTC- ISO
Municipal. 19011, Decreto 1599 de

2005, MECI1000:2005
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE |  INSTRUMENTO DE
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
COMPONENTE 1.6. ARMENIA ESPACIO PARA TODOS
% de la
zg)deenerar Cultu(;a poblacion del 52) Elaborar e | Porcentaje de
Ciu atana il S€ | Municipio de Dindmicas d implementar  un | implementacién del Ley 388 de 1997, Ley 99 cor\'l\ACEESRATE«)EION
RENOVANDO EL | FéSpeto y utilizacion | , o . Inamicas de | plan _ de | plan _ de de 1993,  Acuerdo , CONVENDENORES
ESPACIO del espacio publico vinculada a 0 o5 ciudad y recuperacién  y | recuperacién y 1 Municipal 049 de 2007, | SECRETARIADE AMBULANTESMESA
PUBLI en el 50% de la d cultura organizacién  de | organizacion  del Decreto 1504 de 1997, | convivENCIA TECNICA DE PLAN
UBLICO poblacién del temas de ciudadana la venta informal | espacio publico en Codigo  Nacional de MAESTRO DE
Municipio de cultura en centro de la|el centro de la Policia. ESPACIO PUBLICO
- ciudadana en ciudad. ciudad.
Armenia. B
espacio publico.
Intervencion de
12 espacio publico
como
complemento a JUNTA DIRECTIVA
24) Ejecutar el la mF)V|||dad 53) 90.000 A g . 5 Proyectos de EQNPAES 3272 él\lllprobadol AMABLE E.I.C.E.
100% de los ; vehicular y Metros cuadrados | /162 € MEWOS | o0 vencién de | PAO Acuerdo Municipa ISTEMA DE
RENOVANDO EL Porcentaje  de . ; ; cuadrados 099 del 2009 SIS
ESPACIO proyectos de la eiecucion  del 8% 26 alternativa intervenidos, construidos de andenes AVABLEELCE | CIUDADES AMABLES
- meta fisica | & garantizando la | cumpliendo todos ; formulados, o
PUBLICO CONPES 3572 o . andenes y espacio -~ Amable E.I.C.E. SISTEMA
d | bilidad |los estandares | .- disefiados y ; -~ .
enmarcada en e accesibiliaa publico Sistema Estratégico de ESTRATEGICO DE
i i urbanisticos ejecutados -
CONPES 3572 irrestricta con Transporte Publico TRANSPORTE
mejores PUBLICO SETP
estandares
urbanisticos
para la ciudad
MANEJO 25) Garantizar el | % de zonas con
RECUPERAéION mantenimiento y la | valor con valor Manejo, 54) Gestionar la | \ .o o 4o sonas
v conservacion de | cultural y recuperaciony | Intervencion —y | U O Citural
CONSERVACION | 30% de zonas con | espacio plblico conservacion Tsame”'m'e”m de | vio espacios Acuerdo 019 de 2009 - | EMPRESADE | cOMITE MUNICIPAL
13 DE LOS valor cultural y|ensus 0 27 | del patrimonio | = cZ:SIrt]SrSaI c;;g pablicos en sus 0 Plan de Ordenamiento | CSSARROLO DE ESPACIO
ESPACIOS CON | €spacio publico en | diferentes pablico con | conacios piblicos | diferentes Territorial ARMENIA PUBLICO
sus diferentes | categorias en la valor cultural i categorias
IDENTIDAD ; ) e dgd p o ciudad en sus diferentes | ;= O L
CULTURAL. (ée_l zg%rlj\sA en la A|u ad de . categorias.
iudad de Armenia rmenia
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
26) Articular
acciones entre el
100% de actores,
en torno al uso L 142 d 1994
. ey e .
ﬁf'dc'.e”te del recurso Ley 99 de 1993, Ley 9
idrico. 5. Inegar a de 1979, Ley 373 de
. 1997, Decreto 302 de
27) Disefiar | los procesos de 2000, Decreto 1220 de DT e
programas la EPA a los 2005, Decreto 1842 de INTEGRADO —DRMI
orientados a | actores sociales 1991, Decreto 1575 de DE LA CUENCA ALTA
controlar involucrados 2007, Decreto 2811 de DEL RIO QUINDIO,
minimizar gl 55) Apoyar 'y 1974, Decreto 1594 de CRQ, ALCALDIA,
i ejecutar técnica y 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
impacto generado | 33. Programas financieramente 1989 Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
AGUA PARA LA i6 i o, ; ' ' y CONSEJO
por la operacion de | implementados 32. 70% I
VIDA Y SERVICIOS . o o acciones de 2002, Resolucion CRA NACIONAL DE
PUBLICOS PARA los sistemas sobre | en la reduccion Uso Eficiente y | conservacion, Cuenca Alta del Rio 0014 de 1997, PLANEACION,
14 la oferta y los|de impactos 33.100% 28 Ahorro del recuperacion y/o o 1 Resolucion CRA 0138 de EPA ESP VICEMINISTERIO DE
LA A ) o Quindio apoyada i AGUAS, POMCH
bienes ambientales | generados por Agua mantenimiento en 2000, Resolucién 1096 , ,
SOSTENIBILIDAD nale - la_ Cuen Alt del 2000. Resolucion SUPERINTENDENCI
AMBIENTAL del municipio | la gestién, en la 34. 36% ;‘I R‘fe ca d,a 2515 F 95058007 A DE SERVICIOS
(recurso  hidrico). | oferta y bienes el Rio Quindio, . ae ' PUBLICOS
articulados a los Resolucion 0082 de

28) Trabajar por la
reduccién de
pérdidas en la
operacion de los
sistemas de
prestacion de los
servicios, disminuir
el indice de Agua
No Contabilizada
(IANC) de 36% al
28%.

ambientales del
municipio

34. Porcentaje
IANC
disminuido

planes de manejo

2009, Resolucion 151 de
2001
Resolucion
2010, NTC
17025:2005.
NTC 1500- Cddigo,
Colombiano de
Fontaneria Saneamiento
Basico - RAS 2000

5554 de
ISO / IEC

DOMICILIARIOS
SSPD, ANDESCO,
ACODAL,
CONTRALORIA,
PROCURADURIA,
MINISTERIO DEL
MEDIO AMBIENTE.

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FARA INVI

25



Y/

R S
Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012 f f
e (U Paronso!
SISTEMA LOCAL,
B, INDICADOR DE (HINTER [ META DE INDICADOR DE (HINIER A= NORMATIVIDAD (DIEFENDIETEL NSNS (1=
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO FESULTADD META DE o | SUBPROGRAMA REBUETE EROBUETS META DE L AGIBIADYA Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
56) Adquisicion
de % de los
accesorios
. necesarios para
26) Articular operacion y
acciones entre el mantenimiento de
100% de actores, vélvulas
en torno al uso reguladoras 'y
eficiente del recurso macro medidoras Ley 142 de 1994, Ley 99
hidrico. 57) Realizar el % de 1993, Ley 9 de 1979,
32. Integrar a del Ley 373 de 1997, DISTRITO REGIONAL
fcoR . Decreto 302 de 2000,
27) Disefiar | los procesos de mantenimiento Decreto 1220 de 2005 DE MANEJO
programas la EPA a los mecanico de las Decreto 1842 de 1991 INTEGRADO -DRMI
orientados a | actores sociales valvulas eorelo " ' DE LA CUENCA ALTA
¢ lad Decreto 1575 de 2007, DEL RIO QUINDIO,
controlar y | involucrados reguladoras -y Decreto 2811 de 1974 CRQ, ALCALDIA DE
minimizar el macro medidoras Decreto 1594 de 1984, ARMENIA,
. ’ GOBIERNO
impacto ger_]erado 33. Programas 58) Controlar la | . Decreto 951 de 1989, DEPARTAMENTAL,
AGUA PARALA | por la operacion de | implementados 32. 70% conexion radial y Valvulas en tanques Decreto 229 de 2002, CONSEJO
VIDA'Y SERVICIOS | |5 sistemas sobre | en la reduccion Uso Eficiente y | satelital con el de almacenamiento Resolucion CRA,0014 de NACIONAL DE
PUBLICOS PARA | fert | d . £ 33. 100% Ah del Centro de Control y red de 0% 1997, Resolucion CRA EPA ESP PLANEACION,
LA a oferta y los|de impactos . o orro de entro de Control | % o oo con b 0138 de 2000 VICEMINISTERIO DE
o , ,
SOSTENIBILIDAD | bienes ambientales | generados  por Agua Maestro en un %, | - ciones de Resolucion 1096 del AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL | del municipio | la gestion, en la | 34.36% mediante SSIema | reposicion. 2000, Resolucion 2115 SUPERINTENDENCI
(recurso  hidrico). | oferta y bienes radial de 2007, Resolucién PUBLICOS
ambientales del 0082 de 20009, DOMICILIARIOS
28) Trabajar por la | municipio 59) Reparacion, Eeso:ucg@n 151 di 2031 SSP%CAOI\II:;IIE_SCO,
reduccion de mantenimiento y esolucion 555 € .
o ) by 2010, NTC ISO / IEC CONTRALORIA,
pérdidas en la|34. Porcentaje operacion 17025:2005 PROCURADURIA,
operacion de los | IANC adecuada del % NTC  1500- Codi MINISTERIO DEL
i isminui de los hidrantes ) - 0digo, MEDIO AMBIENTE.
sistemas de | disminuido Colombiano de

prestacion de los
servicios, disminuir
el Indice de Agua
No  Contabilizada
(IANC) de 36% al
28%.

de la cobertura
requerida para
incendios, segun
norma RAS

60) Ampliaciéon y
optimizacion  del
sistema de
eficiencia
operacional
(macro medicién)

Fontaneria Saneamiento

Basico - RAS 2000
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE M. | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULAGION E
7 RESULTADO UL || PRODUCTO PRODUCTO EROBUETE RELACIONADA T INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
56)  Adquisicion
de % de los
accesorios
necesarios para
operacion y
26) Articular \%Tclzvle:slmlento de
acciones entre el reguladoras y
100% de actores, macro medidoras
en torno al uso Ley 142 de 1994.Ley 99
eficiente del recurso 57) Realizar el % de 1993, Ley 9 de 1979,
hidrico.27) Disefiar | 5, del Ley 373 de 1997, DISTRITO REGIONAL
programas . Integrar a mantenimiento Decreto 302 de 2000, DE MANEJO
) los procesos de mecanico de las Decreto 1220 de 2005, INTEGRADO —DRMI
orientados a la EPA a los valvulas Decreto 1842 de 1991, DE LA CUENCA ALTA
controlar Y| actores sociales reguladoras 'y Decreto 1575 de 2007, CDRE‘I?_ R,L?&i';i'gé
minimizar el involucrados macro medidoras Decreto 2811 de 1974, 'ARMENIA,
impacto  generado 33 Valvulas Decreto 1594 de 1984, GOBIERNO
AGUA PARA LA por la operacion de | : .I Prograénas 58) Clontrolalr la | reguladoras ) y Decreto 951 de 1989, DEPARTAMENTAL,
VIDA Y SERVICIOS | los sistemas sobre implementa 0S o conexién radial y | macro  medidoras Decreto 229 de 2002, CCOSSEJO
PUBLICOS PARA |la  oferta y  los en la reduccion 32. 70%33 Uso Eficientey | satelital con el | con mantenimiento Resolucién CRA 0014 de ’;ﬁA"\‘E’X'é'I-ODNE
. . de impactos . ) Ahorro del Centro de Control | mecanico.Conexién 0% 1997, Resolucibn CRA EPA ESP y
LA bienes ambientales 100%34. 36% Maestro en un %, | radial satelital 0138 de 2000 VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD | g municipio | 9enerados  por Agua _ _un %, y : 5 : AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL B la gestion, en la mediante sistema | controlada, con el Resolucion 1096  del SUPERINTENDENCI
(recurso hidrico).28) oferta bienes de frecuencia | Centro de Control 2000, Resolucion 2115 A DE SERVICIOS
Trabajar por la bi Y les del radial Maestro. de 2007, Resolucion PUBLICOS
reduccion de | @M ientales de 0082 de 2009, SI%OMICILIARSI(():(SD
pérdidas en la mun|C|p|q34. 59) Reparacion, Resolucion 151  de P%(:Ao'\é)?xllz_, '
operacion de los Porcentaje mantenimiento y 2001Resolucién 5554 de CONTRALORIA,
! IANC operacion 2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA,
SIStemB:S' de disminuido adecuada del % 17025:2005. NTC 1500- MINISTERIO DEL
prestacién de los de los hidrantes Cédigo, Colombiano de MEDIO AMBIENTE.
servicios, disminuir de la cobertura Fontaneria Saneamiento

el indice de Agua
No  Contabilizada
(IANC) de 36% al
28%.

requerida para
incendios, segun
norma RAS

60) Ampliaciéon y
optimizacion  del
sistema de
eficiencia
operacional
(macro medicién)

Basico - RAS 2000
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
Res INDICADOR DE LINEA BASE N META DE INDICADOR DE e B ASE NORMATIVIDAD BIAS DTN S':“SSTTE’;V'I‘/ZI'_‘%CSIE_'
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO FESULTADD META DE o | SUBPROGRAMA REBUETE EROBUETS META DE L AGIBIADYA Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
56) Adquisicion
de % de los
accesorios
. necesarios para
26) Articular operacion y
acciones entre el mantenimiento de
100% de actores, vélvulas
en torno al uso reguladoras 'y
eficiente del recurso macro medidoras Ley 142 de 1994
hidrico ) Ley 99 de 1993, Ley 9
' 57) Realizar el % de 1979, Ley 373 de
o 32. Integrar a del 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
27) Disefiar | los procesos de mantenimiento 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
programas la EPA a los mecanico de las 2005, Decreto 1842 de INTEGRADO —DRMI
orientados a | actores sociales valvulas 1991, Decreto 1575 de D[E)ELLARCISE(S‘SQQ'&TA
controlar y | involucrados reguladoras 'y 2007, Decreto 2811 de CRQ, ALCALDIA DE
minimizar el macro medidoras 1974, Decreto 1594 de ARMENIA,
impacto  generado | 33. Programas 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
AGUA PARA LA | nor Ia operacion de | implementados 32. 70% °8) Controlar la 1989, Decreto_229 de DEPARTAMENTAL,
VIDA Y SERVICIOS | ot & OP P 9" e - conexion radial y 2002, Resolucion CRA N:gggii%E
PUBLICOS PARA los sistemas sobre | en la rgducuon Uso Eficientey | satelital con el Hidrantes en 0014 de 1997, Ao
LA la oferta y los|de impactos 33. 100% Ahorro del Centro de Control funcionamiento 100% Resolucion CRA 0138 de EPA ESP VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD | bienes ambientales | generados por Agua Maestro en un %, 2000, Resolucion 1096 AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL del municipio | la gestion, en la 34. 36% mediante S|stema del 2000, Resolucion SUPERINTENDENCI
(recurso hidrico). | oferta y bienes de_ frecuencia 2115 5 de 2007, A DE SERVICIOS
ambientales del radial 2Fé()@(?énlul_glonI '0'08i51 ge o puBLCOS
on
28) Trabajar por la | municipio 59) Reparacion, ool oo © SSPD, ANDESCO,
reduccion de mantenimiento y Resolucion 5554 de CONTRALORIA,
pérdidas en la|34. Porcentaje operacién 2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA,
operacion de los | IANC adecuada del % 17025:2005. MINISTERIO DEL
sistemas de | disminuido de los hidrantes NTC  1500- Coadigo, MEDIO AMBIENTE.
de la cobertura Colombiano de

prestacion de los
servicios, disminuir
el Indice de Agua
No  Contabilizada
(IANC) de 36% al
28%.

requerida para
incendios, segun
norma RAS

60) Ampliaciéon y
optimizacion  del
sistema de
eficiencia
operacional
(macro medicién)

Fontaneria Saneamiento
Basico - RAS 2000

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FARA INVI

28



Y/

R S
Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012 f f
L (U Paroiso!
SISTEMA LOCAL,
B, INDICADOR DE (HINTER [ META DE INDICADOR DE (HINIER A= NORMATIVIDAD (DIEFENDIETEL NSNS (1=
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO META DE o | SUBPROGRAMA META DE Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO SESULTADE PRODUCTO PRODUCTO EE® RELACIONADA S ONSARILE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
25) Articular
acciones entre el
100% de actores,
en torno al uso L 142 de 1994
. ey e .
ﬁt';'.ente del recurso Ley 99 de 1993, Ley 9
idrico. de 1979, Ley 373 de
o 32. Integrar a 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
26) Disefiar | los procesos de 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
programas la EPA a los 2005, Decreto 1842 de INTEGRADO -DRMI
orientados a | actores sociales 61) Reducir el 1991, Decreto 1575 de Dgéﬁ;gﬁ;‘jﬁ&g’*
controlar y | involucrados Indice de agua no o 2007, Decreto 2811 de CRQ, ALCALDIA DE
minimizar el contabilizada % de Indice de 1974, Decreto 1594 de ARMENIA,
impacto  generado | 33. Programas IANC Agua No 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
AGUA PARA LA P g L. T g o Aumentar la | Contabilizada. 1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
VIDA Y SERVICIOS por la operacién de | implementados 32.70% o cobertura de | % de Cobertura de 2002, Resolucion CRA CONSEJO
PUBLICOS PARA los sistemas sobre | en la reduccion Uso Eficientey | micro  medicion | Micro medicion. 0014 de 1997, gﬁg"\‘OEﬁé'l-oDNE
la oferta los | de impactos 33. 100% Ahorro del % de cobertura de IANC 36% Resolucion CRA 0138 de EPA ESP '
LA y p VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD | bienes ambientales | generados  por Agua 62) Aumentar la Micro_ medicion 2000, Resolucion lQQG AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL del municipio | la gestion, en la 34. 36% cobertura de | Efectiva. del 2000, Resolucién SUPERINTENDENCI
(recurso hidrico). | oferta y bienes micro  medicion | % Reduccion de 2115 de 2007, A DE SERVICIOS
’ bientales del efectiva Causas de No Resolucion 0082 de PUBLICOS
. ambientales de Disminuir las | Lectura. 2009, Resolucion 151 de DOMICILIARIOS
27) Trabajar por la | municipio Causas de No 2001 SSPgbAO"E)EﬁSCQ
reduccion de Lectura Resolucion 5554 de CONTRALORIA,

pérdidas en la

operacion de los
sistemas de
prestacion de los
servicios, disminuir

el indice de Agua
No  Contabilizada
(IANC) de 36% al
28%.

34. Porcentaje
IANC
disminuido

2010, NTC I1SO / IEC
17025:2005.

NTC 1500- Cddigo,
Colombiano de
Fontaneria Saneamiento
Basico - RAS 2000

PROCURADURIA,
MINISTERIO DEL
MEDIO AMBIENTE.
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LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA T
No. INSTANCIAS DE
Pra PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE M. | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO UL || PRODUCTO PRODUCTO EROBUETE RELACIONADA S ONSARILE NSTEURE T B
IMPLEMENTACION
25) Articular
acciones entre el
100% de actores,
en torno al uso Ley 142 de 1994.Ley 99
eficiente del recurso de 1993, Ley 9 de 1979,
hidrico.26) Disefiar Ley 373 de 1997, DISTRITO REGIONAL
rogramas 32. Integrar a Decreto 302 de 2000, DE MANEJO
grie%na dos a los procesos de Decreto 1220 de 2005, INTEGRADO —DRMI
controlar la EPA a los Decreto 1842 de 1991, D[E)ELLAF%EgjmgA
inimisar eyl actores sociales Decreto 1575 de 2007, CRQ, ALCALDIA DE
f involucrados Decreto 2811 de 1974, ARMENIA,
impacto  generado 33 p Decreto 1594 de 1984, GOBIERNO
por la operacion de | ; rogramas " Decreto 951 de 1989, DEPARTAMENTAL,
AGUA PARA LA I istem bre | MPlementados 63) ~ Medir Y1 consumo interno de Decreto 229 de 2002, CONSEJO
V|DAYSERV|C|OS OS sistemas sobre | d i 4 u Eficient Controlar el L. NACIONAL DE
en la reduccion o SO Eliciente y ’ agua en todas las Resolucion CRA 0014 de h
PUBLICOSPARA |la oferta y los . 32. 70%33. consumo interno M PLANEACION,
) . de impactos Ahorro del sedes de EPA ESP, 55% 1997, Resolucion CRA EPA ESP
LA bienes ambientales enerados  por 100%34. 36% Agua de agua en todas | " o0 y 0138 de 2000 VI/SEMIANIS};I'EEIOHDE
SOSTENIBILIDAD | gel municipio | ¢ d p las sedes de EPA lad ucié 096 del GUAS, POMCH,
AMBIENTAL o la gestion, en la ESP controlado. Resolucion 1 el SUPERINTENDENCI
(recurso hidrico).27) | v bi 2000, Resolucion 2115 A DE SERVICIOS
Trabajar por la grﬁb{aen}tlalelser:jeesl de 2007, Resolucién DO'T\;'JIEII-LI&OR?OS
reduccion de icinio34 0082 de 2009, SSPD, ANDESCO,
pérdidas en la | TUNICIPIOSS. Resolucién 151  de ACODAL
operacion de los | orcentae 2001Resolucién 5554 de CONTRALORIA,
ist d IANC 2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA,
sistemas €| disminuido 17025:2005. NTC 1500- MINISTERIO DEL
prestacion de los Cédigo, Colombiano de MEDIO AMBIENTE.
servicios, disminuir Fontaneria Saneamiento

el indice de Agua
No  Contabilizada
(IANC) de 36% al
28%.

Basico - RAS 2000
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SISTEMA LOCAL,
B, INDICADOR DE (HINTER [ META DE INDICADOR DE (HINIER A= NORMATIVIDAD (DIEFENDIETEL INSUANGIAS (212
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO META DE . SUBPROGRAMA META DE Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO SESULTADE p PRODUCTO PRODUCTO EE® RELACIONADA S ONSARILE NSTEURE T B
IMPLEMENTACION
25) Articular
acciones entre el
100% de actores,
en torno al uso L 142 de 1994
. ey e .
ﬁt';'.e”te del recurso Ley 99 de 1993, Ley 9
larico. de 1979, Ley 373 de
o 32. Integrar a 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
26) Disefiar | los procesos de 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
programas la EPA a los 2005, Decreto 1842 de INTEGgADOC—DRMI
orientados a | actores sociales 1991, Decreto 1575 de DSELS RISEQUIQE’;E)TA
controlar y | involucrados 64) Realizar 2007, Decreto 2811 de CRQ, ALCALDIA DE
minimizar el procesos de 1974, Decreto 1594 de ARMENIA,
X o T 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
impacto generado | 33. Programas capacitacion  y/o | Instituciones
. . R ] 1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
AGUAPARALA | nor |a operacion de | implementados 32. 70% sensibilizacién en | Educativas 2002 Resolucion CRA CONSEJO
VIDA Y SERVICIOS | o5 sistemas sobre | en la reduccién Uso Eficiente y | Instituciones capacitadas  y/o 0014 de 1997 NACIONAL DE
PUBLICOS PARA ; 0 Educativas  del | sensibilizadas con > . PLANEACION,
LA la oferta y los|de impactos | 33. 100% Ahorro del municipio de |el Programa de 4 Resolucién CRA 0138 de EPAESP VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD | bienes ambientales genera_dps por Agua Armenia, con el |Ahorro y  Uso sOIOO,Z(I)?O%SOIugonllo_QG AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL del municipio | la gestion, en la 34. 36% Programa de | Eficiente del Agua — © »  Resolucion SUPERINTENDENCI
i ; 2115 de 2007, A DE SERVICIOS
(recurso  hidrico). | oferta y bienes Ahorro 'y Uso | PAUEA. Resolucién 0082 de PUBLICOS
ambientales del Eficiente del 2009, Resolucién 151 de DOMICILIARIOS
27) Trabajar por la | municipio Agua — PAUEA 2001 SSPD, ANDESCO,
reduccion de Resolucién 5554 de CONTRALOI’QI’A,

pérdidas en la

operacion de los
sistemas de
prestacion de los
servicios, disminuir

el Indice de Agua
No  Contabilizada
(IANC) de 36% al
28%.

34. Porcentaje
IANC
disminuido

2010, NTC I1SO / IEC
17025:2005.

NTC 1500- Cddigo,
Colombiano de
Fontaneria Saneamiento
Basico - RAS 2000

PROCURADURIA,
MINISTERIO DEL
MEDIO AMBIENTE.

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FPARA INVERTIR VIVIR Y
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LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA e
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE Qo | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
] RESULTADO S p PRODUCTO PRODUCTO T RELACIONADA RESPONSABLE |  INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
25) Articular
acciones entre el
100% de actores,
en torno al uso L 142 de 1994
. ey e .
ﬁf'dc'.e”te del recurso Ley 99 de 1993, Ley 9
ldrico. de 1979, Ley 373 de
o 32. Integrar a 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
26) Disefiar | los procesos de 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
programas la EPA a los 2005, Decreto 1842 de INTEGRADO -DRMI
orientados a | actores sociales 1991, Decreto 1575 de PEEA Fﬁg@jﬁg&;’*
controlar y | involucrados 2007, Decreto 2811 de CRQ, ALCALDIA DE
minimizar el 65) Realizar 1974, Decreto 1594 de ARMENIA,
i do[33. P camparfias de 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
impacto  generado | 33. Programas panas Camparias de 1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
AGUAPARALA | nor la operacién de | implementados 32. 70% fortalecimiento en | (- iiento en 2002 Resolucion CRA CONSEJO
VIDA Y SERVICIOS | |55 sistemas sobre | en la reduccion Uso Eficiente y | educacion educacion 0014 de 1997 NACIONAL DE
PUBLICOS PARA - ambiental, tanto a : ” ! PLANEACION,
LA la oferta y los|de impactos 33. 100% Ahorro del usuarios como a | @mbiental, tanto a 50% Resolucion CRA 0138 de EPAESP VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD | bienes ambientales | generados por Agua empleados  de usuarios y 2000, Resolucion 1096 AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL del municipio | la gestién, en la|  34. 36% Empresas empleados de EPA del 2000, Resolucion SUPERINTENDENCI
P . L ESP, realizadas 2115 de 2007, A DE SERVICIOS
(recurso  hidrico). | oferta y bienes Publicas de Resolucién 0082 de PUBLICOS
ambientales del Armenia ESP 2009. Resolucién 151 de DOMICILIARIOS
27) Trabajar por la | municipio 2001 SSP%C%"I‘D%_SCQ
reduccién de Resolucion 5554  de CONTRALORIA,

pérdidas en la

operacion de los
sistemas de
prestacion de los
servicios, disminuir

el indice de Agua
No  Contabilizada
(IANC) de 36% al
28%.

34. Porcentaje
IANC
disminuido

2010, NTC ISO / IEC
17025:2005.

NTC 1500- Codigo,
Colombiano de
Fontaneria Saneamiento
Basico - RAS 2000

PROCURADURIA,
MINISTERIO DEL
MEDIO AMBIENTE.

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FPARA INVERTIR VIVIR Y
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P " (U Paroiso!
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA SISTEMA LOCAL,
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTARD RESULTADO ARCRUEE ARCEUETD PRODUCTO IRELACIEINAEA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
66) Realizar
acciones para la Compoln'entes de
expansién de los | EXPansion de Ley 142 de 1994.Ley 99
componentes de produccion de agua 20% de 1993, Ley 9 de 1979,
produccion  de potable, Ley 373 de 1997, DISTRITO REGIONAL
agua potable identificados. Decreto 302 de 2000, DE MANEJO
quap Decreto 1220 de 2005, Dlg'lLiGgfg\?C;DELl\_lll_k
Decreto 1842 de 1991, DEL RIO QUINDIO.
Decreto 1575 de 2007, CRQ, ALCALDIA DE
Decreto 2811 de 1974, 'ARMENlA’
Decreto 1594 de 1984, GOBIERNO
Decreto 951 de 1989 DEPARTAMENTAL
AGUA PARA LA ' g
28 Expandir la L. Decreto 229 de 2002, CONSEJO
V;%ABJ(;SOES\QEIIQOAS ianaestruF(J:tura para Cobertura  de Expansion de Resolucion CRA 0014 de PLANBAGION,
LA | L Servicios ACU:99,68 29 servicios e 77)  Desarrollar 1997, Resolucion CRA EPAESP VICEMINISTERIO DE
0s servicios |~ . .
SOSTENIBILIDAD ibli publicos infraestructura |los estudios y . o 0138 de 2000, AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL publicos. disefios para I Estudios y dlsenqs Resoluciéon 1096  del SUPERINTENDENCI
construccion  del | Para la construccion 2000, Resoluciéon 2115 A DE SERVICIOS
acueducto en | d¢! acueducto en de 2007, Resolucién PUBLICOS
if diferentes zonas de 0082 de 2009 DOMICILIARIOS
diferentes zonas la ciudad de ) ! SSPD, ANDESCO,
de la ciudad de ; ) Resolucion 151  de ACODAL
) . Armenia areas i6 .
Armenia y &reas na -y 2001Resolucion 5554 de CONTRALORIA,
aledafias aledatias, 2010, NTC 1SO / IEC PROCURADURIA,
desarrollados. 17025:2005. NTC 1500- MINISTERIO DEL
68) Amplar la Cédigo, Colombiano de MEDIO AMBIENTE.
cobertura en | Cobertura 2870 ml Fontaneria Saneamiento
usuarios ampliada, en Basico - RAS 2000
potenciales en | usuarios
Zonas potenciales en
subnormales  y zonas subnormales
zonas de | Y zonas de
expansion expansion

determinadas por
el POT en la
ciudad de
Armenia

determinadas por el
POT en la ciudad
de Armenia.

PLAN e DESARROLLO * ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y
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SISTEMA LOCAL,
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Ley 142 de 1994.
Ley 99 de 1993, Ley 9
de 1979, Ley 373 de
. 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
69) Ampliar y | Metos lineales de 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
mejorar ol alcantarillado para 2005, Decreto 1842 de INTEGRADO —-DRMI
. aguas residuales y DE LA CUENCA ALTA
alcantarillado  en aguas luvias 994,57 1991, Decreto 1575 de DEL RIO QUINDIO.
areas prioritarias truid ’ 2007, Decreto 2811 de CRQ, ALCALDIA DE
de desarrollo. construidos y 1974, Decreto 1594 de ARMENIA,
mantenidos. 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL
AGUA PARA LA ' o, g
2 Expandir | » 2002, Resolucion CRA CONSEJO
LICoE Pk | inffaestruaiuna para | Coberura  de Expansion de o ce - 1son oo e
LA los servicios Servicios ACU:99,68 servicios e Resolucion CRA 0138 de EPA ESP VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD ablicos pl:lb”COS infraestructura 2000, Resolucion 10_96 AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL P ’ del 2000, Resolucion SUPERINTENDENCI
2115 de 2007, A DE SERVICIOS
Resolucion 0082 de DOT\;JI(%II_J&OR?OS
2009, Resolucion 151 de SSPD, ANDESCO,
2001 ” ACODAL,
Resolucion 5554  de CONTRALORIA,
2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA,
17025:2005. MINISTERIO DEL
NTC 1500- Cédigo, MEDIO AMBIENTE.
Colombiano de
70) Impl t Acciones de Fontaneria Saneamiento
aItZ:rn:tqi\F/)aesmen:c; implementacién de Basico - RAS 2000
- alternativas no
convencionales -
ara la convencionales - 0
gonstruccién de | PAMa la construccion
redes de de redes de
. alcantarillado,
alcantarillado. ) b
identificadas.

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR e 20
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2 U Paroiso’
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA Ay
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
71) Avanz_{:\r enla Tramos de
construccion  de
colectores cole_c’tores (Colector
h ' Zanjon Hondo en la
interceptores 'y
emisarios finales, Zona Sur N
de acuerdo con Ocm_dt_an_tal del 372
L Municipio de
las prioridades A )
rmenia),
concertadas yl: s
] identificados y
establecidas en p
construidos.
PSMV Ley 142 de 1994.
72) Implementar Ley 99 de 1993, Ley 9
y ajustar el Plan | Ajustes a estudios y de 1979, Ley 373 de
de disefio del Plan de 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
descontaminacié | Descontaminacion 0 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
n de aguas | de Aguas 2005, Decreto 1842 de INTEGRADO —-DRMI
residuales del | Residuales de 1991, Decreto 1575 de DE LA CUENCA ALTA
municipio de | Armenia. 2007, Decreto 2811 de CDRE(I?- R/L?(leiltl;liilgiz
Armenia 1974, Decreto 1594 de 'ARMENIA,
73) Planificar y 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
construir los 1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
vﬁJiUYA sPEARFi//?cﬁgs 28) Expandir la L sistemas de 2002, Resolucién CRA CONSEJO
PUBLICOS PARA. | infraestructura para | COPertura  de Expansion de | tratamiento 0014 de 1997, ’;‘t‘/f,'\loE’/\igODNE
LA pa Servicios ACU:99,68 servicios e primarios, Resolucién CRA 0138 de EPA ESP y
los servicios | ~ ., .. . : M VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD bl publicos infraestructura | hecesarios para | 2000, Resolucion 1096 AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL publicos. cumplir con la | Sistemas de del 2000, Resolucién SUPERINTENDENCI
meta de | tratamiento 2115 de 2007, A DE SERVICIOS
reduccién de la | primarios, 0 Resolucion 0082 de PUBLICOS
tasa retributiva en | planificados i DOMICILIARIOS
plani ) 2009, Resolucion 151 de SSPD, ANDESCO,
pro de la | priorizados y 2001 ACODAL
recuperaciéon de | construidos Resolucion 5554  de CONTRALORIA,
las quebradas en 2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA,
el municipio de 17025:2005. MINISTERIO DEL
armenia, de NTC 1500- Céodigo, MEDIO AMBIENTE.
acuerdo con Colombiano de
esquema de Fontaneria Saneamiento
prioridad. Basico - RAS 2000
74) Identificar las
inversiones 0 o
: Sistemas de
acclones que | ¢ atamiento
sean requeridas L
primarios,
para la lanificad 0
implementacion planiticados,
- priorizados y
de alternativas de N
A construidos.
saneamiento
rural.

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FARA INVI
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U Paroaso’

MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
] RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Ndmero
Z\Ist)ernlant]islaegenlt\lag Alternativas No
Convencionales Convencionales de
de  Tratamiento Tratamiento de 3
de Aguas Aguas Residuales
. TAR,
Residuales TAR. implementadas.
Ley 142 de 1994.
' Ley 99 de 1993, Ley 9
Expansion de ZgéuimienTOeallza; de 1979, Ley 373 de
e . 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
Servicios e control a usuarios '
infraestructura | de interés 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
INTEGRADO —DRMI
AGUA PARA LA ) sanitario o | Namero de usuarios iggi gzg:::g igég g: DE LA CUENCA ALTA
VIDA Y SERvICIOS | 28)  Expandir la Cobertura  de ambiental, con el | de interés sanitario 2007 Decroto 2811 d DEL RIO QUINDIO,
PUBLICOS PARA | infraestructura para . . fin de verificar el | o ambiental con 0% » Decreto e CRQ, ALCALDIA DE
T Servicios ACU:99,68 e — 1974, Decreto 1594 de ARMENIA
LA los servicios | = cumplimiento  de | seguimiento y .
> publicos o 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
SOSTENIBILIDAD | p(iblicos los requisitos de | control.
: ; 1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
AMBIENTAL conformidad de - CONSEJO
vertimientos al 2002, Resolucién CRA
sistema de 0014 de 1997, gﬁ/SII\JOE’/\i?:IIODNE
alcantarillado. Resolucion CRA 0138 de EPAESP VICEMINISTERIO DE
2000, Resolucion 1QE?6 AGUAS, POMCH,
del 2000, Resolucién SUPERINTENDENCI
2115 de 2007, A DE SERVICIOS
R icion d NGmero de Resolucion 0082 de DOT\;JI(%II_JIE\OR?OS
eposicion de i i
P la ng))osiciénREZ“T:sr inervenciones para ;8891) Resolucion 151 de SSPD, ANDESCO,
o B ACODAL,
Infraestructura | componentes de I(i)rfpg:g?ensde ISZ 20% Resolucion 5554 de CONTRALORIA,
de servicios | produccion  de | SOPORETES  FE 2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA
publicos agua potable. p g 17025:2005. MINISTERIO DEL
: potable. NTC 1500- Cédigo, MEDIO AMBIENTE.
Colombiano de
30 - Metros lineales de Fontaneria Saneamiento
[ Reallzc?r reposicion de red 2894 ml Basico - RAS 2000
L reposicion e m
AGUA PARA LA _ Reposicion de | rados dol sistems | %€ acueducto,
VIDA Y SERVICIOS | 28)  Expandir la |, o0 4o la de acueducto y |-ORISto de reposicion
PUBLIC&S PARA :gfsraestructusr:lrvﬁ:ai.cr)z Servicios ACU:99,68 Infraestructura | alcantarillado msgﬂz lineales gg
SOSTENIBILIDAD | piplicos. publicos de servicios | sedt , | alcantarilado que | 000
AMBIENTAL publicos. se encuentre en

priorizacion de
obras.

mal estado, objeto
de reposicion.

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FARA INVI
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE Qo | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULAGION E
g RESULTADO RESULTADO P PRODUCTO PRODUCTO PRODUGTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
79) Realizar
reposicion de
29) Avanzar en la icn()t:aerccté)r;?jfes y
implementacion del | Porcentaje de Reposicion de | gmisarios finales,
programa de avance del la de acuerdo con | NUmero de
Reposicion de | programa de 150 ml Infraestructura |las  prioridades | colectores con 150 ml
Colectores, reposicion de de servicios | concertadas 'y | reposicion Ley 142 de 1994
Interceptores y| colectores publicos. gs‘stﬁﬂli'/ec';’asseggz lc-iey 19997 ge 6993éYIéeyd9
isari i e , Ley e
Emisarios Finales identificacion y 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
priorizacion de 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
obras. 2005, Decreto 1842 de INTEGRADO —DRMI
80) Poner en 1991, Decreto 1575 de DEELLA\F%EN[%&LOTA
funcionamiento 2007, Decreto 2811 de CRQ AL&LDiA DE
en un 100% los | Porcentaje de 1974, Decreto 1594 de 'ARMENIA,
equipos de | equipos de 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
medicion de | medicion de caudal 1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
VﬁDiU\I(I_\SPéARR://-I\CLIgS caudal. en funcionamiento 2002, Resolucion CRA NACCOIgﬁiioDE
PUBLICOS PARA ) Obra_s de 0014 5 de 1997, PLANEACION
LA 30) Realizar 81) Mantener en | Porcentaje gie _ los p_ro_teccujn de | Resolucion CRA,0138 de EPA ESP VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD | inversiones en funcionamiento el | circuitos eléctricos | jarillones 50 | 2000, Resolucion 10_96 AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL rehabilitacién de la 100% de los |de la motobomba metros aguas del 2000, Resolucién SUPERINTENDENCI
. circuitos para lavado de los arriba de la 2115 de 2007, A DE SERVICIOS
mfraes_tructura de ) Rehabilitacién | eléctricos de la | desarenadores en | bocatoma,a | Resolucion 0082 de PUBLICOS
los sistemas, en|Garantizar la Acueducto de motobomba para | funcionamiento Diciembre de | 2009, Resolucién 151 de DOMICILIARIOS
busca de garantizar | continuidad en | arill dy 31 | Infraestruct lavado de los 2011. 2001 SSP%CAOND?AELSCQ
a los habitantes vy | los servicios acgg gg(ya ° ndraes ruc ura desarenadores. Porcentaje de la Resolucion 5554  de CONTRALO}’RI'A,
visitantes de | publicos ’ 0 € 'ser_vu:los losa de fondo de la 100 metros 2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA,
Armenia, acceso publicos. 82) Rehabilitar el | bocatoma lineales de 17025:2005. » MINISTERIO DEL
continuo a la 100% de la losa | rehabilitada revestimiento | NTC ~ 1500- Cadigo, MEDIO AMBIENTE.
. de fondo de la en los sectores | Colombiano de
presﬁaqon . d'e los bocatoma NUmero de | priorizados a | Fontaneria Saneamiento
servicios publicos. acciones de | Diciembre de | Basico - RAS 2000
83) Avanzar en el | revestimiento de 2011

desarrollo de
acciones de
revestimiento de
tramos de tuneles
en los sectores
priorizados.

tramos de tuneles
en los sectores
priorizados
realizadas

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FARA INVI
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LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA Ay
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
84) Realizar
calibracion y
mantenimiento al
100% de los equipos
de medicion que asi
lo requieran.
85) Rehabilitar el
100% de las
compuertas de todas
las operaciones Ley 142 de 1994.
unitarias_en  Planta Ley 99 de 1993, Ley 9
de Tratamiento. de 1979, Ley 373 de
A 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
ﬁg?didazed”icr'{temfs 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
2005, Decreto 1842 de INTEGRADO —DRMI
. 87) Mantener en 1991, Decreto 1575 de Dgéfé:lgENSlﬁagA
30) . Realizar optimas condiciones 2007, Decreto 2811 de CRQ AL(S\LDI’A DE
inversiones en los sistemas de 1974, Decreto 1594 de 'ARMENIA,
IR dosificacion de ¢
ifracstractura o coalanes "y | Porcentje de obras 1986, Deoreto 229 de
AGUA PARA LA infraestructura de Rehabilitacién | desinfectantes. de ! » ’
I istem n | Garantizar I S 2002, Resolucion CRA CONSEJO
VIDA Y SERVICIOS 0S sistemas, _e a&_l _a a Acueducto y de 88) Adecuar los Rehabilitacion  de 0014 de 1997 NACIONAL DE
rantizar ntinui n ) o - ' -
PUBLICOS PARA | busca de garantizar | continuidad en | - oy o Infraestructura | filros los 1 Resolucién CRA 0138 de |  EPAESP I e
LA a los habitantes y | los servicios o convencionales Filtros - C STERIO
. > 99,52% de servicios : ; 2000, Resolucion 1096 AGUAS, POMCH
SOSTENIBILIDAD | yjsitantes de | publicos ' R Convencionales i : ’
Ublicos del 2000, Resolucion SUPERINTENDENCI
AMBIENTAL Armenia acceso p . 89) Poner en|de la Planta de
X ! marcha el Tanque | Tratamiento 2115 ) de 2007, A DE SERVICIOS
continuo a la de Contacto de : Resolucion 0082 de DOT\;:EII_J&OR?OS
prestacion de los Cloro. ;8891” Resolucion 151 de SSPD, ANDESCO,
servicios publicos. . ) y ACODAL,
90) Mejorar el area Resolucién 5554 de CONTRALORIA,
O edla de 2010, NTC 1SO / IEC PROCURADURIA.
P : 17025:2005. MINISTERIO DEL
91) Rehabilitar el NTC  1500-  Cédigo, MEDIO AMBIENTE.
sistema de Colombiano de

instrumentalizacion
de las unidades de

tratamiento en
Planta.
92) Mantener el

IRCA para consumo
humano, a la salida
de la Planta de
Tratamiento de Agua
Potable, por debajo
del 2.0.

Fontaneria Saneamiento
Basico - RAS 2000

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTI
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LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA Ay
No. INSTANCIAS DE
INDICADOR DE No. META DE INDICADOR DE NORMATIVIDAD
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO META DE SUBPROGRAMA META DE Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO RESULTADO Subp! PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE :mﬁ[g%ﬁﬂggﬁ
93) Garantizar el
suministro de
materiales, personal e
insumos  requeridos
para  coordinar y
realizar las acciones
de rehabilitacion de
redes que permitan
mantener la
continuidad del
servicio.
04) Reali ) Ley 142 de 1994.
ealizar acciones
de aseguramiento de Ley 99 de 1993, Ley 9
tapas en recamaras de de 1979, Ley 373 de
vélvulas y ventosas. 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
05) Rehabilitar 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
N INTEGRADO —-DRMI
viaductos y estructuras | o4 de dafios 2005, Decreto 1842 de DE LA CUENCA ALTA
1991, D to 1575 d
i especiales, Segun | arondidog » Decreto e DEL RIO QUINDIO
30) Realizar prioridad del servicio. 2007, Decreto 2811 de CRQ, ALCALDIA DE
Inversiones en 96) Imol % Equi d 1974, Decreto 1594 de 'ARMENIA.
habilitacién de la ) rampementar W | % Equipos  de 1984, Decreto 951 de ’
rena programa de | respaldo adquiridos ' GOBIERNO
AGUA PARA LA infraestructura de e, recoleccion, ’ 1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
| : : | Rehabilitacion | amacenamiento, ) 2002, Resolucion CRA CONSEJO
VIDA Y SERvICIOS | los  sistemas, en| Garantizar  la Acueducto y de eliminacion y entrega | Métodos de ensayo 0014  de 1097 NACIONAL DE
§ rantizar ntinui n . de residuos quimicos. i L ' o
PUBLICOS PARA | busca de garantizar | continuidad e alcantarillado Infraestructura q determinados en el 100% Resolucién CRA 0138 de EPA ESP " EkAAImlEAT%SIN,DE
LA a los habitantes y | los servicios o - 97 Realizar | @lCANCE del 2000 lucion 1096 c STERIO
SOSTENIBILIDAD e T 99,52% de servicios o) ealizar laboratori lidad , Resolucién 1 AGUAS, POMCH,
visitantes de | publicos ablicos inscripcion al | laboratorio  calida del 2000, Resolucion SUPERINTENDENCI
AMBIENTAL | Armenia, ~ acceso P © | progemapicosp. )\ de  agua - del 2115 de 2007, A DE SERVICIOS
continuo a la 98) Contratar | /i doe Resolucion 0082 de PUBLICOS
prestacion de los capacitacion en 2009, Resolucion 151 de DOMICILIARIOS
.. L validacion de técnicas 2001 SSPD, ANDESCO,
servicios publicos. bacteriolégicas, para | Adecuaciones " ACODAL,
ampliar el alcance del | [ocativas ejecutadas Resolucién 5554 de CONTRALORIA,
proceso y mejorar sus 2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA,
técnicas 17025:2005. MINISTERIO DEL
bacteriolgicas. NTC 1500- Cédigo, MEDIO AMBIENTE.
99) Garantizar el Colombiano de
suministro  equipos, Fontaneria Saneamiento
materiales, personal e Basico - RAS 2000
insumos requeridos
para el mejoramiento
en el proceso de
Laboratorio de Ensayo
de Calidad de Agua.
100) Asegurar la
calibracion de equipos.
101) Realizar
adecuaciones
locativas.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL,
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE L= T e — MELIDE DRICSDORIDE EE NSIRMAUTPAD ot b | A
9 RESULTADO RESULTADO subp PRODUCTO PRODUCTO PRODUGTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
102) Realizar la
rehabilitacion  de
tramos de
colectores, Tramos de
interceptores o | colectores 10% Ley 142 de 1994.
emisarios finales, | identificados  para Ley 99 de 1993, Ley 9
segun intervencion. de 1979, Ley 373 de
|d(lent_|f|cal(3|0n y 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
priorizacién  de 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
obras 2005, Decreto 1842 de D'ETL"EAG(?SED’\?C;DE%!A
. 1991, Decreto 1575 de )
30) Realizar 2007, Decreto 2811 de CDR% RA?&TE'}TSE
inversiones en 1974, Decreto 1594 de ARMENIA,
rehabilitacion de la 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
infraestructura  de L 1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
AALEAAR los sistemas, en|Garantizar la | Acueducto Rehabilitacion il 2002, Resolucion CRA CONSEJO
VIDA'Y SERVICIOS b 4 ,t' finvidad | tarillad y de 103) Rehabilitar 0014 de 1997 NACIONAL DE
PUBLICOS PARA usca de garantizar | continuidad en | alcantarillado los componentes ” ' PLANEACION,
LA a los hatﬁtantes y | los servicios | 99 52% Infraestrl_Jc_tura técnicospde los Cgmponent(e_s Resolucion CRA,0138 de EPA ESP VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD isitant d abli A’ 100% de servicios Sistemas de Técnicos - Sistemas 20% 2000, Resolucion 1096 AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL visitantes € | publicos Seo 0 pablicos. Tratamiento  de | 9€ Tratamiento del 2000, Resolucién SUPERINTENDENCI
Armenia, acceso A rehabilitados. 2115 de 2007, A DE SERVICIOS
continuo a la Rggf(‘fuales STAR Resolucion 0082  de PUBLICOS
prestacion de los 2009, Resoluciéon 151 de Sglo?'\DA,lilll\]:?ERSIgg
servicios publicos. 2001 ACODAL,
Resolucion 5554  de CONTRALORIA,
2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA,
17025:2005. MINISTERIO DEL
104)  Rehabilitar NTC  1500-  Codigo, MEDIO AMBIENTE.
Componentes Componentes Colombiano _ de
técnicos de | técnicos de Fontaneria Saneamiento
Alternativas  No | Alternativas No Basico - RAS 2000
Convencionales Convencionales de 0
de  Tratamiento | Tratamiento de
de Aguas | Aguas Residuales
Residuales — | rehabilitados.
TAR

PLAN e DESARROLLO * ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y




R
Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012 ~Amena
y o (s Proiso!
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA SISTEMA LOCAL,
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
105) Formular e Planes de
Implementar los | Contingencia para
Planes de | la prestacion de los 0
Contingencia servicios
para la prestacion formulados e
de los servicios implementados.
106) Estacion de i
Bombeo de Agua Estacion de
.-~ | Bombeo de Agua
Cruda (Captacion d ”
de Contingencia | STUda _ (Captacion Ley 142 de 1994.Ley 99
para el suministro de  Contingencia 50% de 1993, Ley 9 de 1979,
de agua a la gara el S‘Ijml';;'St{O Ley 373 de 1997, DISTRITO REGIONAL
i i € agua a la Flanta Decreto 302 de 2000 DE MANEJO
Contingencia Planta de : '
31) Avanzar en la Gesti%n del Y Tratamiento), en | 9¢ __Tratamiento), Decreto 1220 de 2005, DE L CUENGA ALTA
construccion de una 32 | Riesgo delos ejecucion puesta en marcha. Decreto 1842 de 1991, DEL ;lg QSlNDio
cultura de servicios 107)  Construir | Intervenciones en la Decreto 1575 de 2007, CRQ, ALCALDIA DE
prevencion y ablicos Infraestructura de | Infraestructura  de Decreto 2811 de 1974, ARMENIA,
consolidacion  de P Contingencia Contingencia para Decreto 1594 de 1984, GOBIERNO
. ; 0 Decreto 951 de 1989, DEPARTAMENTAL,
AGUA PARA LA infraestructura  de . para el | el Alcantarillado de b 299 de 2002 CONSEJO
VIDA Y SERVICIOS : : Garantizar la Alcantarillado de | Armenia ecreto e : =0
¢ contingencia,  que I ; ; Resolucién CRA 0014 de NACIONAL DE
PUBLICOS PARA : S continuidad en . Armenia construidas. ) PLANEACION
LA permita minimizar la | | " Lo Sin Dato 108)  Generar 1997, Resolucion CRA | EPAESP VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD | Vulnerabilidad — de | "o .- cultura orientada | Frograma  Cultura 0138 ~ de 2000, AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL los sistemas de |P a la prevencion de la prevencion del Resolucion 1096  del SUPERINTENDENCI
Acueducto del riesgo la | €890 Y la atencion 2000, Resolucion 2115 A DE SERVICIOS
. Y esgo y de emergencias en de 2007, Resolucién PUBLICOS
Alcantarillado el atencion de .
[ a emergencias en la_ prestacion  del 0% 0082 de 2009, S'%g'\D/”CAIII\]I[/)\ERSIgg
riesgo 3 para la la prestacion del servicio de Resolucion 151  de ACODAL.
prestacion de los senvicio de | @cueducto y 2001Resolucion 5554 de CONTRALORIA,
Servicios. acueducto y alcantarillado, 2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA,
alcantarillado implementada. 17025:2005. NTC 1500- MINISTERIO DEL
Cabdigo, Colombiano de MEDIO AMBIENTE.
Fontaneria Saneamiento
Bésico - RAS 2000
Manejo Integral #SQZMOS Mitigar | \ < ero de
de Micro pa Drenajes  Urbanos
33 ambientales en el | . :
cuencas P intervenidos en la 0%
recurso hidrico y )
Urbanas y ecosistemas minimizacion del
rurales asociados impacto ambiental.
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ok INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD (DIEFENDIETEL NSTANCIAS DE'
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO FESULTADD META DE o | SUBPROGRAMA REBUETE EROBUETS META DE L AGIBIADYA Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
110) Realizar | Fuentes receptoras,
monitoreo de | procesadoras y de
31) Avanzar en la calidad del agua | distribucién Ley 142 de 1994
construccion de una en las fuentes | identificadas y Ley 99 de 1993, Ley 9
cultura de receptoras, monitoreadas para 100% de 1979, Ley 373 de
prevencion y procesadoras y | Mejorar la calidad 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
consolidacion de de distribucion. de agua potable del 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
infraestructura  de municipio de 2005, Decreto 1842 de INTEGRADO —DRMI
N R Garantizar la Manejo |ntegra| Armenia. 1991, Decreto 1575 de DSELLAF\(’:ISE(B\‘SIGDAIIE;A
Cont".]gen(.na., . que continuidad en . de Micro 2007, Decreto 2811 de CRQ, ALCALDIA DE
permita minimizar la | | “C L Lo Sin Dato cuencas 1974, Decreto 1594 de ARMENIA,
vulnerabilidad de bl Urb 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
AGUA PARA LA |los sistemas de publicos rbanas 1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
VIDA Y SERVICIOS | Acueducto y 2002, Resolucion CRA Ao e
| : 0014 de 1997 b
PUBLICOS PARA ., '
LA Alcantarillado, 'y el Resolucién CRA 0138 de |  EPAESP PLANEACION,
riesgo  para la S VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD tacion de | 2000, Resolucion 1096 AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL prestacion de los del 2000, Resolucion SUPERINTENDENCI
Serviclos. 2115 de 2007, A DE SERVICIOS
Resoluciéon 0082  de DOT\;JIEII_JICA%?OS
2009, Resolucion 151 de
111) Priorizar el | Namero de 2001 SSPD, ANDESCO,
Manejo  Integral | microcuencas 0% Resolucion 5554  de COQ'(I?F?EI:A(!)_I’QI'A
de Micro cuencas | intervenidas. 2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA,
17025:2005. MINISTERIO DEL
NTC  1500- Cédigo, MEDIO AMBIENTE.
Colombiano de
Fontaneria Saneamiento
32) Elaborar un % de redes de Basico - RAS 2000
’ acueducto,
Plan Maestro de Pl L 112) Realizar la | i, o tioadas
Acueducto y|Plan  maestro Técr?irc‘za:;r)g ol :”"esnga‘?ié”' levantadas, -
Alcantarillado  que | de Acueducto y 65% 34 | Desarrollo de f;%’;;rgfrgg Iag digitalizadas y 500
oriente con criterios | alcantarillado los Servicios | redes de | validadas.Compone °
de sostenibilidad el | elaborado PUblicos acueducto y | Mes del sistema de
desarrollo  de los alcantarillado. gcueduc_tq con
servicios. escripcion
detallada
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LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA Ay
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
113)  Digitalizar
las redes de
acueducto Vi
alcantarillado. % de redes de Ley 142 de 1994
acueducto, Ley 99 de 1993, Ley 9
114) Incorporar a dlgl_l’tjalldzadas y de 1979, Ley 373 de
siG a | validadas. 70% 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
informacion  de | REPOSIciones, 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
reposiciones rehabilitaciones y 2005, Decreto 1842 de INTEGRADO —DRMI
p I, expansiones, con 1991, Decreto 1575 de DE LA CUENCA ALTA
rehabilitaciones y | . -z ' DEL RIO QUINDIO
h informacion en SIG. 2007, Decreto 2811 de DI,
expansiones : CRQ, ALCALDIA DE
realizadas en los 1974, Decreto 1594 de ARMENIA,
32) Elaborar un servicios. 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
Plan Maestro de L, 1989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
AGUA PARA LA | Planeacion 2002, Resolucion CRA CONSEJO
VIDA Y SERVICIOS | Acueducto yPlan  maestro Técnica para el 0014  de 1997 NACIONAL DE
PUBLICOS PARA | Alcantarilado que | de Acueducto y 650 D I - ' PLANEACION,
LA . . : 5% esarrollo de Resolucion CRA 0138 de EPA ESP VICEMINISTERIO DE
oriente con criterios | alcantarillado | e 2000. Resolucion 1096
SOSTENIBILIDAD ibili os Servicios »_nesolucion 109 AGUAS, POMCH,
AMBIENTAL de sostenibilidad el | elaborado PUblicos del 2000, Resolucion i
desarrollo de los 115) Ingresar y | 2115 de 2007, A DE SERVICIOS
servicios. validar en SIG la | Ficha catastral de Resolucién 0082  de PUBLICOS
ficha catastrall de !os usuarios, 2009, Resolucion 151 de DOMICILIARIOS
los usuarios. | ingresada y 2001 SSPD, ANDESCO,
validada en SIG. . ACODAL,
Resolucion 5554  de CONTRALORIA
0, )
;itﬁ)al. a’(‘j"ggte”er gﬂea:p.i.sos de los 80% 2010, NTC 1SO / IEC PROCURADURIA,
ualiz y | setvicios, 17025:2005. MINISTERIO DEL
publicados actualizados y NTC 1500- Codigo MEDIO AMBIENTE.
internamente, los | publicados en Colombiano dé
mapas de los | intranet. Fontaneria Saneamiento
SEIVICIOS. Basico - RAS 2000
117) Modelar la | % de red matriz de
red matriz de | distribucion y 0
acueducto y | recepcion
alcantarillado. modeladas.
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LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA Ay
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Informacion de
118) Modelar la | calidad de agua,
red matriz de | aplicada, recopilada 0%
acueducto y | analizada y
alcantarillado. procesada en el
modelo.
- DISTRITO REGIONAL
119) Actualizar, Ley 142 de 1994.Ley 99 de DE MANEJO
formalizar y 1993, Ley 9 de 1979, Ley INTEGRADO —-DRMI
socializar normas 373 de 1997, Decreto 302 de DE LA CUENCA ALTA
técnicas de 2000, Decreto 1220 de 2005, DEL RIO QUIN’DIO,
disefio hidrauli Decreto 1842 de 1991, CRQ, ALCALDIA DE
ISeno hidraulico Decreto 1575 de 2007, ARMENIA,
32) Elaborar un y construccion en Decreto 2811 de 1974, GOBIERNO
Plan Maestro de ., el marco del Decreto 1594 de 1984, DEPARTAMENTAL,
AGUA PARA LA Acued Pl Planeacion PMAA Decreto 951 de 1989, CONSEJO
VIDA Y SERVICIOS | Acueducto y|Plan  maestro Técnica para el Normas técnicas de Decreto 229 de 2002, NACIONAL DE
PUBLICOS PARA | Alcantarillado  que | de Acueducto y o ; isefio hidrauli Resolucién CRA 0014 de PLANEACION,
. L it 65% Desarrollo de 120) Realizar disefio hidraulico y e EPA ESP
LA oriente con criterios | alcantarillado | S L. revisién de los construccién en el 1997, Resolucién CRA 0138 VICEMINISTERIO DE
SOSTENIBILIDAD | de sostenibilidad el | elaborado 08 SeIVIcios ¢ del PMAA de 2000, Resolucion 1096 AGUAS, POMCH,
Publicos proyectos marco de ) del 2000, Resolucion 2115 SUPERINTENDENCI
AMBIENTAL : - ; i
desarrollo de los hidrosanitarios actualizadas, de 2007, Resolucion 0082 de A DE SERVICIOS
servicios. recibidos, de formalizadas y 2009, Resolucién 151 de PUBLICOS
acuerdo a socializadas. 2000, NTC 150 1 1K SSPD, ANDESCO
req“ﬁr'm,'e"éosl de 90% 17025:2005. NTC  1500- ACODAL,
ampliacion de la o Cédigo, Colombiano  de CONTRALORIA,
lnf.raestructura Criterios para que Fontaneria Saneamiento PROCURADURIA,
existente cada proyecto se Bésico - RAS 2000 MINISTERIO DEL

121) Realizar los
disefios
programados,
acordes alas
necesidades de
ampliacion de
cobertura 'y
mejora de la
infraestructura
existente,
definidos por la
Empresa

construya conforme
a la normatividad
colombiana y las
normas de EPA
ESP, establecidos.

MEDIO AMBIENTE.
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LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA SISTEMA LOCAL,
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE :mg{gagﬁgggﬁ
Proyectos
hidrosanitarios
recibidos,
119) Actualizar, revisados, de
formalizar y acuerdo con los
socializar normas | requerimientos  de
técnicas de ampliacion de la ::zy 991‘;29 lg§3 Lle994§
disefio hidraulico | infraestructura o Yy , Ley
> . 100% de 1979, Ley 373 de
y construccion en | existente. 1997, Decreto 302 de DISTRITO REGIONAL
el marco del 2000, Decreto 1220 de DE MANEJO
PMAA Criterios para que 2005: Decreto 1842 de INTEGRADO —DRMI
cada proyecto 1991, Decreto 1575 de DE LA CUENCA ALTA
120) Realizar cuente con un 5007 Decreto 2811 de DEL RIO QUINDIO,
revision de los sistema contra 1 74* D 1594 d CRQ, ALCALDIA DE
proyectos incendios, 974, Decreto 1594 de ARMENIA,
32) Elaborar un h o : 1984, Decreto 951 de GOBIERNO
hidrosanitarios establecidos. 1 b 229 d
AGUA PARA LA | Plan  Maestro de - recibidos. de 989, Decreto 229 de DEPARTAMENTAL,
Planeacion ! 2002, Resolucion CRA CONSEJO
VIDA Y SERVICIOS Acueduc_to y | Plan  maestro Técnica para el acuerdo a 0014 de 1097 NACIONAL DE
PUBLICOS PARA | Alcantarilado que | de Acueducto y 65% D llo d requerimientos de - ' PLANEACION,
LA h L i 0) esarrollo de liacion de | Resolucion CRA 0138 de EPAESP VICEMINISTERIO DE
oriente con criterios | alcantarillado e ampliacion de la 2000 e 096
SOSTENIBILIDAD it los Servicios | infraestructur ._Resolucion 1 AGUAS, POMCH,
de sostenibilidad el | elaborado T raestructura del 2000. Resolucié
AMBIENTAL Puablicos existente e , Resolucion SUPERINTENDENCI
desarrollo de los Disefios 2115 de 2007, A DE SERVICIOS
servicios. ) Resolucion 0082 de PUBLICOS
121) Realizar los | programados, 2009, Resolucion 151 de DOMICILIARIOS
disefios realizados. 2001’ SSPD, ANDESCO,
programados, Soluciones técnicas lucio d ACODAL, |
ncordes a las acordes a I Resolucion 5554 de CONTRALORIA,

: > 2010, NTC ISO / IEC PROCURADURIA
necesidades de | normatividad 17025:2005 MINISTERIO DEL
i(r;:)p!:j:gn de \égemerezr;s dlsegg 90% NTC 1500- Cédigo, MEDIO AMBIENTE.
meiora de)lla duct Colombiano de
infrjaestructura :(s:r:blggigc’)s 0 Fontaneria Saneamiento
existente, Bésico - RAS 2000
definidos por la Soluciones para
Empresa problemas en

dafios en redes o
expansion de las
mismas, generadas.
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SISTEMA LOCAL,
A, INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD DERCNDENCIE INSUANGIAS (212
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO FERULTADS META DE o | SUBPROGRAMA EEE ROIUETS META DE L ACIEIAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Seguimiento,
SERVICIOS control y
PUBLICOS . evaluacion de .
. . Ndmero de
DOMICILIARIOS gg)uimientonggfr?): Porcentaje de los procesos e | 122) Numero de | o0 o de )
COMPETITIVOS | €9 evaluacion  al | cONtratos con impactos de los | contratos de | oncesion con Ly 142 de 100aLey 715 | SECRETARIA MESA
15 Y Y seguimiento Sin Dato 35 servicios concesion — CON | ¢oqjimiento, control 0 ey € ey INTERSECTORIAL
100% de los = o seguimiento, I de 2001 INFRAESTRUC DE SERVICIOS
ARTICULADOS contratos de evaluacion y publicos que | control vl evaluacion / Total TURA PUBLICOS
AL o) control presta el luacio de  contratos
concesion. [, evaluacion. concesionados
DESARROLLO municipio vs
REGIONAL estandares del
sector.
Ley 142 de 1994.
Ley 99 de 1993, Ley 9
de 1979, Ley 373 de
1997, Decreto 302 de
2000, Decreto 1220 de
2005, Decreto 1842 de
1991, Decreto 1575 de
2007, Decreto 2811 de
1974, Decreto 1594 de
1984, Decreto 951 de
GESTION 1989, Decreto 229 de
i6 i6 CRQ, ALCALDIA,
INTEGRAL DE | 34) Implementar y Plan de Gestién 123) Plan de ::r’]lg;ralde Ges“gg (2)8(1)121’ Res(?éuuon ngg;A SEC?RETARIADE
LOS RESIDUOS | fortalecer el Plan de Desarrollo Gestion  Integral ; . - X GOBIERNO,
16 P A Integral 1 36 o : Residuos  Solidos 90% Resolucion CRA 0138 de EPA ESP
SOLIDOS COMO | Gestion Integral de Institucional |de fortalecido e : - SECRETARIA DE
A 9 elaborado implementado fortalecido e 2000, Resolucién 1096 SALUD, CRA,
OPORTUNIDAD | Residuos Sélidos p implementado del 2000, Resolucion FENALCO.
DE VIDA 2115 de 2007,
Resolucion 0082 de

2009, Resolucion 151 de
2001
Resolucion
2010, NTC
17025:2005.
NTC 1500- Cddigo,
Colombiano de
Fontaneria Saneamiento
Basico - RAS 2000

5554 de
ISO / IEC
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LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA SISTEMA LOCAL,
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
_35) Rep’uperar la 5 124) Recuperar la Informe .S,Obrg :a
informacion y | Informacién Informacion y Irefcupera_qon e
conocimiento histérica 100% conocimiento C'nggﬁfgﬂo Y 100% ::ey 991‘;2 13963 L1994é
R - P e e , Le
histérico del servicio | recuperada histérico del | | isiorico del servicio dey 1979 Loy 373 Y de
de aseo. servicio de aseo. de aseo ) Yy
: 1997, Decreto 302 de
2000, Decreto 1220 de
2005, Decreto 1842 de
1991, Decreto 1575 de
2007, Decreto 2811 de
1974, Decreto 1594 de
1984, Decreto 951 de
GESTION 1989, Decreto 229 de
2002, Resolucion CRA CRQ, ALCALDIA,
INTEGRAL DE 0014 de 1997 SECRETARIA DE
LOS RESIDUOS Desarrollo Resolucion CRA 0138 de | EPAESP GOBIERNO,
SOLIDOS COMO Institucional - SECRETARIA DE
2000, Resolucion 1096 SALUD, CRA,
OPORTUNIDAD del 2000, Resolucién FENALCO.
DE VIDA 125) Desarrollar | % de cobertura de 98% 2115 de 2007,
las  actuaciones | servicios publicos Resolucion 0082 de
de fortalecimiento 2009, Resolucién 151 de
del area 2001
comercial, Resolucion 5554  de
36) Fortalecer asociadas a la 2010, NTC ISO / IEC
organizacionalment | Porcentaje de eXp'orZC'O” del h7T%2532‘igg-o o
2 mercado - 0digo,
?es olrzlisableemdpereslz ﬁijgﬁ;?cilgn 0 potencial de EPA Colombiano de
p < p ESP para la ) Fontaneria Saneamiento
prestacion del | Armenia prestacion del | Actuaciones de Basico - RAS 2000
servicio de aseo. servicio de aseo y | fortalecimiento  del
su  permanente area comercial,
expansion en el | asociadas a la 100%
area de | exploracion del
operacion del | mercado potencial
mismo de EPA ESP,

desarrolladas.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL,
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE TR EN O (D=
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
126) Realizar
acciones de | Acciones de
seguimiento y | seguimiento y
control a la | control a los
operacion de los | procedimientos de
procedimientos Atencién a PQR's 100%
establecidos para | y Atencion a los
la atenciébn a | Usuarios del
PQR’s y Atencién | Servicio de Aseo,
a los Usuarios del | realizadas.
Servicio de Aseo
Ley 99 de 1993, Ley 9
de 1979, Ley 142 de
1994, Ley 23 de 1999,
. Ley 1259 de 2008,

GESTION 36) . .Fortalecer . Fortalecimiento Decreto 2811 de 1974, CRQ, ALCALDIA
INTEGRAL DE | organizacionalment | Porcentaje de de las Manual del Usuario Decreto 1505 de 2003, SECRETARIA DE
LOS RESIDUOS | e la empresa | percepcion 0 37 laci del  Servicio de Decreto 1713 de 2002, EPA ESP GOBIERNO,
SOLIDOS COMO | responsable de la | municipio i Aseo,  redisefiado Decreto 838 de 2005, SECRETARIA DE
OPORTUNIDAD | prestacién del | Armenia suario - para ~emision 'y Decreto 500 de 2006, R

DE VIDA servicio de aseo. Empresa publicacién  por Resolucion 741 de 2008, :

parte de EPA ESP. Resolucion 0567 de
2009, Resolucién 1045
127) Redisefiar el | J0madas de de 2003, Resolucion 151
contenido e | Promocion de las de 2001
h S condiciones de
informaciéon  del -
Manual del | OPeracion del
: servicio de aseo,
Usuario del
Servicio de Aseo concertadas, que 1
N " | ha sido
para emision V| yesarrollada.
publicaciéon  por
parte de EPA Jornadas
ESP -
especiales de
promocién de las
condiciones del
servicio,  atencion
de las quejas,
reclamaciones o
peticiones,
realizadas.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA '
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULAGION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE TR EN O (D=
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
NUmero de Ley 142 de  1994.
actualizaciones de Ley 99 de 1993, Ley 9 de
la base de datos de 1979, Ley 373 de 1997,
actores de Comité Decreto 302 de 2000,
128) Desarrollar | de  Vigilancia y g:ggg 132 g: iggi
procesos de | Control  Social vy Decreto 1575 de 2007,
formacion, Vocales de Control, Decreto 2811 de 1974,
36) Fortalecer E lecimi capacitacion o | realizadas. Decreto 1594 de 1984,
organizacionalment | Porcentaje de ortalecimiento | sensibilizacion, D s oo aoee:
e la empresa | percepcion de las dirigidos a | Procesos de Resolucién CRA 0014 de
R 0 relaciones fortalecer las | formacion, 60% esolucion &1 °
responsable de la | municipio . : M 1997, Resolucion CRA 0138
taCi6 del | A ' Usuario - capacidades de | capacitacion o de 2000, Resolucion 1096
prestacion el | Armenia Empresa los Comités de | sensibilizacion, del 2000, Resolucién 2115
servicio de aseo. Vigilancia y | dirigidos a fortalecer de 2007, Resolucién 0082 de
Control Social y | las capacidades de 2009, Resolucion 151 de
| demas lideres | los Comités de 2001
GESTION comunitarios Vigilancia y Control ﬁ?%mluscgr} é?:%?ggség(l)g’ .
: 4 -2005. CRQ, ALCALDIA,
INTEGRAL DE Social 'y demas NTC  1500-  Cédigo, SECRETARIA DE
LOS RESIDUOS lideres Colombiano de Fontaneria GOBIERNO,
SOLIDOS COMO comunitarios, Saneamiento Basico - RAS EPAESP SECRETARIA DE
OPORTUNIDAD desarrollados 2000 SALuF[é ’[\&Jr\gglpAL,
LCO.
DE VIDA
129) Desarrollar
las acciones de | Acciones de
monitoreo, cifgrreI monitoreo, cierrf«_e >; Ley 99 de 1993, Ley 9 de
. y uso inal | uso inal 1979, Ley 142 de 1994, Le
37) Garantlzar la proyectadas para | proyectadas para el 23 de 1)51999, Ley 1259 dg
a_propl:_ic?%\ ) Recuperacion, | el Parque de los | Parque de los 2008, Decreto 2811 de 1974,
disposicion final de Caracterizacion Aprovechamiento | Suefios Suefios, Decreto 1505 de 2003,
los residuos sélidos de RSM 0 38 y Disposicion desarrolladas.Briga 70% ggggg %Z,’? gg gggé‘
generados por el € Final de Residuos | 130)Realizar das de aseo, para Decreto 500 de 2006,
municipio de Sélidos brigadas d_e aseo el mantenimiento de Resolucién 741 de 2008,
Armenia. y mantenimiento | la  infraestructura Resolucion 0567 de 2009,
de la | del Parque de los Resoluc!{)n 1045 de 2003,
infraestructura del | Suefios, Resolucion 151 de 2001
Parque de los | desarrolladas.
Suefios
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE |  INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION

131) Realizar una Ley 99 de 1993, Ley 9 de

disposicion 1979, Ley 142 de 1994, Ley

adecuada de los . - 23 de 1999, Ley 1259 de

residuos Residuos  solidos 2008, Decreto 2811 de 1974,

recolectados en el Decreto 1505 de 2003

recolectados, que T )

: municipio de o Decreto 1713 de 2002,

no sean objeto de ) 100%

X Armenia, con Decreto 838 de 2005,

apfOVTChamIEDtQ disposicion  final Decreto 500 de 2008,

en el municipio apropiada. Resolucion 741 de 2008,

de Armenia, en Resolucién 0567 de 2009,
sitio de Resolucién 1045 de 2003,
disposicién final Resolucion 151 de 2001

37) Garantizar la

GESTION apropiada i CRQ, ALCALDIA
INTEGRAL DE H S Recuperacion, . .
LOS RESIDUOS | disposicion final de | o i acion Aprovechamiento SEggng;RRr\IJgDE

D los residuos sélidos 0 y Disposicion EPA ESP :
SOLIDOS COMO d | de RSM Final de Residuos SECRETARIA DE
OPORTUNIDAD | 9€nerados por e sélid ley 142 de  1994. SALUD MUNICIPAL,

DE VIDA municipio de olidos Ley 99 de 1993, Ley 9 de FENALCO.

Armenia. 1979, Ley 373 de 1997,

Decreto 302 de 2000,
Decreto 1220 de 2005,
Decreto 1842 de 1991,

Jornadas de Decreto 1575 de 2007,

- capacitacion Decreto 2811 de 1974,

2-3rt2)l C?”F"b;‘” al dirigidas a fortalecer Decreto 1594 de 1984,
ortalecimiento las capacidades Decreto 951 de 1989,

empresarial para
la recuperacion,

Decreto 229 de 2002,

frente al desarrollo Resolucion CRA 0014 de

i 0/
aprovechamiento | EMPresarial para la 100% 1997, Resolucion CRA 0138
y recuperacion, de 2000, Resolucion 1096
comercializacion | @Provechamiento y del 2000, Resolucién 2115
de los RSM comercializacion de de 2007, Resolucién 0082 de
€10s los RSM, 2009, Resolucion 151 de
realizadas. 2001

Resolucién 5554 de 2010,
NTC I1SO / IEC 17025:2005.
NTC 1500- Cadigo,
Colombiano de Fontaneria
Saneamiento Basico - RAS
2000
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL,
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pra PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE TR EN O (D=
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
133) Implementar Programas de
programas  de | Manejo Integral de
Manejo Integral | Residuos  Sélidos,
de ~ Residuos | articulados al
SOI|IdOS, PRAES, 12
articulados al | implementados  en
_PRSES_, €n | instituciones
instituciones i
educativas  del educativas. Ley 99 de 1993, Ley 9
municipio de 1979, Ley 142 de
1994, Ley 23 de 1999,
GESTION 37) Garantizar la Ley 1259 de 2008,
apropiada Educacién para Decreto 2811 de 1974, CRQ, ALCALDIA,
INTEGRAL DE dis icion final d | Decreto 1505 de 2003, SECRETARIA DE
posicion final de s el Plan de
LOS RESIDUOS los residuos solidos Caracterizacion 0 39 | Gestion Intearal Decreto 1713 de 2002, EPA ESP GOBIERNO,
SOLIDOS COMO de RSM . 9 Decreto 838 de 2005, SECRETARIA DE
OPORTUNIDAD gengrgqos por el de R,e_5|duos Decreto 500 de 2006, SALUD MUNICIPAL,
DE VIDA municipio de Sélidos Resolucién 741 de 2008, FENALCO.
Armenia. Resoluciéon 0567 de
2009, Resolucién 1045
de 2003, Resolucion 151
134) Realizar de 2001
jornadas de | Jornadas de
capacitacion a | capacitacion a
actores actores
comunitarios, comunitarios,
dirigidas al | dirigidas al fomento
fomento de la | de la separacién en 12
separacion en la | la fuente, la
fuente, la | recuperacién y el
recuperacion y el | aprovechamiento
aprovechamiento | de los residuos
de los residuos | sélidos.
sélidos

PLANGe DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR 2012 - 2015




Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012

a4

¥
4 > {Uon Paronso’
SISTEMA LOCAL
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE .
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Ley 142 de  1994.
135) dDesarroIIar Ley 99 de 1993, Ley 9 de
acuerdos y 1979, Ley 373 de 1997,
convenios en Decreto 302 de 2000,
procesos de Decreto 1220 de 2005,
innovacion, A d Decreto 1842 de 1991,
investigacion  y Cuerdos y Decreto 1575 de 2007,
desarrollo convenios en Decreto 2811 de 1974,
Investigacion y | ecnologico  con | Procesos de Decreto 1594 de 1984,
Desarrollo para universi%ades innovacion, Decreto 951 de 1989,
| Pl d y investigacion y Decreto_' 229 de 2002,
40 e an de centros de desarrollo 1 Resolucion CRA 0014 de
Gestidn Integral | investigacion, que 160 1997, Resolucién CRA 0138
- ; tecnologico con de 2000, Resolucién 1096
de Residuos | permitan la | Sersi
o recuperacion universidades y del 2000, Resolucién 2115
Solidos aprovechamiento, | CENToS de de 2007, Resolucién 0082 de
. g R i i0 2009, Resolucion 151 de
GESTION 37) Garantizar la tratamiento y gg:;:;gﬁ;&oot 2001
INTEGRAL DE apropiada comercializacion ' Resolucion 5554 de 2010, CRQ, ALCALDIA,
disposicion final de . L de los residuos NTC ISO / IEC 17025:2005. SECRETARIA DE
LOS RESIDUOS . o Caracterizacion 5li NTC 1500- Cédigo,
p los residuos solidos 0 sdlidos en el - : EPAESP GOBIERNO,
SOLIDOS COMO de RSM municipio y la Colombiano de Fontaneria SECRETARIA DE
generados por el i Saneamiento Bésico - RAS SALUD MUNICIPAL,
OPORTUNIDAD ot o regioén 2000 FENALCO
DE VIDA ) '
Armenia.
Ley 99 de 1993, Ley 9 de
1979, Ley 142 de 1994, Ley
136) Lograr la 23 de 1099, Ley 1259 de
ﬁ]r::;:]r:ggltﬂg | 2008, Decreto 2811 de 1974,
onal
. . Escomb Decreto 1505 de 2003,
a1 Residuos para el manejo | o ;Iera en 100% Decreto 1713 de 2002,
E jal integral de pe 0 Decreto 838 de 2005,
speciales g
Residuos operacion Decreto 500 de 2006,
: Resolucion 741 de 2008,
ESpec'gleS y Resolucién 0567 de 2009,
escombros Resolucion 1045 de 2003,

Resolucion 151 de 2001
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SISTEMA LOCAL,
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE M. | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO RESULTADO Subp PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
137) Consolidar Sistema de Gestion
. Integrado
el Sistema de 0
= estructurado e
Gestion Integrado | . | d
implementado Ley 872 de 2003, Ley
594 de 2000, Ley 99 de
1993, Ley 489 de 1998
Gestion de Ley 142 de 1994, Ley 9
Calidad de 1978,
Ley 100 de 1993, Ley 6
de 1945, Ley 33 1985,
138) Acreditar los | Laboratorios de Il'gg;‘ 19D92, I;ey 8175;79
Laboratorios de | Calidad de Agua y ! ecreto !
Calidad de Agua | Medidores 40% Decreto 1826 de 1994,
y Medidores o acreditados Decreto 1599 de 2005,
Decreto 2145 de 1999,
38) Avanzar en la Decreto 2170 de 2002,
consolidacion Eiel . Decreto 1295 de 1994,
Modelol de Gestion, Slstgma de Decreto 1832 de 1994, ALCALDIA, SENA,
17 FORTALECIMIENTO | el Sistema de | gestion 0 42 Decreto 2100 de 1995, EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL | Control Interno y el | integrado Decreto 4110 de 2004, GOBIERNO
Sistema de QHSE gecrezo ggii ge igg} DEPARTAMENTAL.
Planeacion de la ecreto e '
. . Resolucion 048 de 2004,
EPA 139) Mejorar el | Modelo Estandar de L
A Resolucion 2400 de
Modelo Estandar | Control Interno 100% A
- 1979, Resolucién 2013
de Control Interno | actualizado L
de 1986, Resoluciéon
1016 de 1989,
Resolucion 151 de 2001,
NTCGP 1000:2009,
NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
140)Fortalecer la 9000:2007, NTC-ISO
capacidad de 9001:2008, NTC-I1SO
planificacion 19011:2002, NTC-ISO
Gestién de integral 'y con | Proceso de 10005:2005
Calidad vision de largo | planificacion 0
alida plazo de | integral fortalecido.
Empresas
Publicas de
Armenia ESP
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL,
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
141) Avanzar en la
implementacién de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnolégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de 1998
piloto Ley 142 de 1994, Ley 9
de 1979,
142) Avanzar en la Ley 100 de 1993, Ley 6
implementacién de de 1945, Ley 33 1985,
estrategias ~ de Ley 4 1992, Ley 87 de
’;Z%’gfngﬂe"“’y 1993, Decreto 1537,
Comunitaria y de Decreto 1826 de 1994,
fortalecimiento  de Decreto 1599 de 2005,
la Imagen o Decreto 2145 de 1999,
39) Fortalecer el | Proceso de Corporativa de la | Iniciativas Decreto 2170 de 2002,
proceso del | desarrollo de D o d Entidad orientadas_’ a la Decreto 1295 de 1994,
desarrollo de | conversién esarrolio de reconversion Decreto 1832 de 1994, ALCALDIA, SENA,
FORTALECIMIENTO conversion industrial 0 43 Instrumentos 143 Avanzar en el | industrial y 100% Decreto 2100 de 1995, EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL | . ; aly parala desarrollo de | tecnolégica en la Decreto 4110 de 2004, GOBIERNO
'ndUStr,'a! y | tecnologica de Competitividad | responsabilidades | operacién de los Decreto 2913 de 2007, DEPARTAMENTAL.
tecnoldgica de la|la EPA frente  a  la| servicios, Decreto 2811 de 1974,
EPA. fortalecido minimizacién - de | promovidas Resolucion 048 de 2004,
impactos Resolucion 2400 de
ambientales 1979, Resolucién 2013
144) Avanzar en el de 1986, Resolucion
fortalecimiento de 1016 » de 1989,
la participacién Resolucion 151 de 2001,
ciudadana en la NTCGP 1000:2009,
gestion NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
145) Dotar a 9000:2007, NTC-ISO
Empresas Publicas 9001:2008, NTC-ISO
de Armenia de las 19011:2002, NTC-ISO
herramientas  de 10005:2005
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma
informéatica

PLANGe DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR 2012 - 2015




: ==
Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012 5 m

A 1w Paroaso!

SISTEMA LOCAL,
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
141) Avanzar en la
implementacion de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnolégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de
piloto 1998Ley 142 de 1994,
Ley 9 de 1979, Ley 100
142) Avanzar en la de 1993, Ley 6 de 1945,
implemqntacién de Ley 33 1985, Ley 4
estrategias  de 1992, Ley 87 de 1993,
éga?gipan?p;lentoy Decreto 1537, Decreto
pacio 1826 de 1994, Decreto
Tecnologias f?)?trgllég'iﬁgfmg gz 1599 de 2005, Decreto
40) Implementar propias y la Imagen Tecnologias propias 2145 de 1999, Decreto
loai . planes piloto Corporativa de la | ¥ Planes piloto que 2170 de 2002, Decreto
tecno oglas_ propias para el Entidad permitan desarrollar 1295 de 1994, Decreto
y planes piloto para mejoramiento e Desarrollo de acciones de 1832 de 1994, Decreto ALCALDIA, SENA,
FORTALECIMIENTO | el mejoramiento e | . - | 1 Instrumentos | 143 Avanzar en el | mejoramiento 0 100% 2100 de 1995, Decreto EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL | innovacion en la | MOVacionen ia parala desarrollo de | innovacién en la 0 4110 de 2004, Decreto GOBIERNO
prestacién y  uso prestacion y Competitividad | responsabilidades | prestacion y uso 2913 de 2007, Decreto DEPARTAMENTAL.
eficiente  de los | USO eficiente de fente  a  1a | eficiente de los 2811 de 1974,
servicios operados los servicios minimizacién  de | servicios operados, Resolucién 048 de 2004,
" | operados |mp§ctosl implementadas Resolucion 2400 de
implementado amblentales 1979, Resolucién 2013
144) Avanzar en el de 1986, Resolucion
fortalecimiento de 1016 » de 1989,
la participacién Resolucion 151 de 2001,
ciudadana en la NTCGP 1000:2009,
gestion NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
145) Dotar a 9000:2007, NTC-ISO
Empresas Publicas 9001:2008, NTC-ISO
de Armenia de las 19011:2002, NTC-ISO
herramientas  de 10005:2005
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma
informéatica
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL,
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE :mi{gagﬁﬂggﬁ
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
141) Avanzar en la
implementacién de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnolégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de 1998
piloto Ley 142 de 1994, Ley 9
de 1979,
142) Avanzar en la Ley 100 de 1993, Ley 6
implementacién de de 1945, Ley 33 1985,
estrategias ~ de Ley 4 1992, Ley 87 de
a1 an?gfpzr(‘:?g;'e"“’ y 1993, Decreto 1537,
) . Comunitaria de Numero de Decreto 1826 de 1994,
Acompafiamiento a fortalecimientg de | actuaciones de Decreto 1599 de 2005,
las gestiones 'y la Imagen | acompafiamiento a Decreto 2145 de 1999,
actividades que Corporativa de la |1as  gestiones 'y Decreto 2170 de 2002,
dentro de su , Entidad actividades que Decreto 1295 de 1994,
dinamica social, Numero__de . Desarrollo de dentro de su Decreto 1832 de 1994, ALCALDIA, SENA,
FORTALECIMIENTO desarrollen las acompanamlent Sin Dato Instrumentos 143 Avanzar en el | dindmica social, 100% Decreto 2100 de 1995, EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL X os alas parala desarrollo de | desarrollen las Decreto 4110 de 2004, GOBIERNO
Comu'f"dades comunidades Competitividad | responsabilidades | comunidades Decreto 2913 de 2007, DEPARTAMENTAL.
organizadas, frente frente  a  la| organizadas, frente Decreto 2811 de 1974,
a las cuales sea minimizacion ~ de | 3 |as cuales sea Resolucion 048 de 2004,
solicitada la impactos solicitada la Resolucién 2400 de
. ambientales - A
presencia presencia 1979, Resolucion 2013
institucional. 144) Avanzar en el institucional. de 1986, Resolucién
fortalecimiento de 10?',6 de 1989,
la participacién Resolucion 151 de 2001,
ciudadana en la NTCGP 1000:2009,
gestion NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
145) Dotar a 9000:2007, NTC-ISO
Empresas Publicas 9001:2008, NTC-ISO
de Armenia de las 19011:2002, NTC-ISO
herramientas  de 10005:2005
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma
informéatica

PLANGeDESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR & 2C
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Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012  ,
A b (U Paroaso’
MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA e
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE TR EN O (D=
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
141) Avanzar en la
implementacién de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnolégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de 1998
piloto Ley 142 de 1994, Ley 9
de 1979,
142) Avanzar en la Ley 100 de 1993, Ley 6
|mplemgntat:|én de de 1945, Ley 33 1985,
estrategias  de Ley 4 1992, Ley 87 de
an?gfpzrl?g;'em" y 1993, Decreto 1537,
Comunitaria y de Decreto 1826 de 1994,
fortalecimiento de Decreto 1599 de 2005,
la Imagen Decreto 2145 de 1999,
Corporativa de la Decreto 2170 de 2002,
Desarrollo de Entidad Decreto 1295 de 1994,
Decreto 1832 de 1994, ALCALDIA, SENA,
FORTALECIMIENTO | 42) Fortalecer la I(r:nagen i 1 Instrumentos | 143 Avanzar en el ;:szance def plan de 100% Decreto 2100 de 1995, EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL | Imagen Corporativa | = rporatva para la desarrollo de | Veclos 0 Decreto 4110 de 2004, GOBIERNO
Fortalecida Competitividad responsabilidades Institucional. Decreto 2913 de 2007, DEPARTAMENTAL.
frente  a  la Decreto 2811 de 1974,
minimizacion  de Resolucion 048 de 2004,
impactos Resolucién 2400 de
ambientales

144) Avanzar en el
fortalecimiento de
la participacion
ciudadana en la
gestion

145) Dotar a
Empresas Publicas
de Armenia de las
herramientas  de
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma

informéatica

1979, Resolucién 2013
de 1986, Resolucion
1016 de 1989,
Resolucion 151 de 2001,
NTCGP 1000:2009,
NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
9000:2007, NTC-ISO
9001:2008, NTC-I1SO
19011:2002, NTC-ISO
10005:2005

PLANGeDESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y
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SISTEMA LOCAL,
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pra PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO RESULTADO PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
141) Avanzar en la
implementacién de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnplégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de 1998
piloto Ley 142 de 1994, Ley 9
) | de 1979,
142) Avanzar en la = Ley 100 de 1993, Ley 6
implementacion de | Campafias  que do 1045, Ley 33 1985,
estrategias de | permitan desarrollar Ley 4 1992, Ley 87 de
Acompafiamiento y | €l concepto  de 1993, Decreto 1537
Participacion responsabilidades ! ’
Comunitaria y de | ciudadanas en el gecre:o iggg ge ;ggg
fortalecimiento de | manejo integral del ecreto e )
la Imagen | recurso hidrico y de Decreto 2145 de 1999,
43) Desarrollar el Corporativa de 1a | |os residuos sélidos Decreto 2170 de 2002,
Conceptob-l-d d de bilid Desarrollo de Entidad a través del B:E:gg 1;22 g: iggj ALCALDIA, SENA
responsabiliaat Responsabilida imi ! g ]
FORTALECIMIENTO ciuga dana en elld P ciudadana 1 Instrumentos | 143 Avanzar en el ﬁggog!n;esr;tgac:j%éo: 0% Decreto 2100 de 1995, EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL N A parala desarrollo de | g Acti 0 Decreto 4110 de 2004, GOBIERNO
manejo |r]tegral del | apropiada Competitividad responsabilidades | 135 practicas Decreto 2913 de 2007, DEPARTAMENTAL.
recurso hidrico y de frente  a la '”Segurgs d Decreto 2811 de 1974,
los residuos sélidos. minimizacién  de | generadoras € Resolucion 048 de 2004,
impactos impactos Resolucién 2400 de
ambientales ambientales 'y de 1979, Resolucion 2013
las ventajas ! "
144) Avanzar en el | econémicas, de igfg dRefg{lsugcmn
fortalecimiento de | sociales y R > e !
la articibacion . esolucién 151 de 2001,
A p p ambientales de su NTCGP 1000:2009
cmdta’dana en la | manejo adecuado. NTC-ISO/IEC
gestion -
17025:2005, NTC-ISO
145) Dotar a 9000:2007, NTC-ISO
Empresas Publicas 9001:2008, NTC-ISO
de Armenia de las 19011:2002, NTC-ISO
herramientas  de 10005:2005
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma
informéatica

PLANGeDESARROLLO » ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR » 2(
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SISTEMA LOCAL,
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE M. | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULAGION E
g RESULTADO RESULTADO Subp PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
141) Avanzar en la
implementacién de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnolégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de
piloto 1998Ley 142 de 1994,
Ley 9 de 1979, Ley 100
142) Avanzar en la de 1993, Ley 6 de 1945,
implementacion de Ley 33 1985, Ley 4
estrategias  de 1992, Ley 87 de 1993,
’;Cf’tha”"f",“'e"m y Decreto 1537, Decreto
Ci;ﬁﬁ?::&" y de Campaﬁas y 1826 de 1994, Decreto
fortalecimiento de | @cciones para 1599 de 2005, Decreto
la Imagen fortalecer la 2145 de 1999, Decreto
Corporativa de la | Participacion 2170 de 2002, Decreto
44)  Fortalecer la Entidad ciudadana en la 1295 de 1994, Decreto
participacion Responsabilida Desarrollo de gestion de los 1832 de 1994, Decreto ALCALDIA, SENA,
FORTALECIMIENTO iudad lald ial 1 Instrumentos 143 Avanzar en el | servicios publicos, a 100% 2100 de 1995, Decreto EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL | Cludadana en & socia parala desarrollo de | través del desarrollo 0 4110 de 2004, Decreto GOBIERNO
gestion  de los | implementada Competitividad | responsabilidades | de  capacidades y 2013 de 2007, Decreto DEPARTAMENTAL.
servicios publicos. frente  a  la| autonomia de los 2811 de 1974,
minimizacion  de | entes de Resolucion 048 de 2004,
impactos participacion y Resolucion 2400 de
ambientales vigilancia 1979, Resolucién 2013
144) Avanzar en el comunitaria. de 1986, Resolucion
fortalecimiento de 10?',6 de 1989,
la participacién Resolucién 151 de 2001,
ciudadana en la NTCGP 1000:2009,
gestion NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
145) Dotar a 9000:2007, NTC-ISO
Empresas Publicas 9001:2008, NTC-ISO
de Armenia de las 19011:2002, NTC-ISO
herramientas  de 10005:2005
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma
informéatica

PLANGe DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR e 2012
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Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012  ,
A b (U Paroaso’
MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA Ay
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE TR EN O (D=
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
141) Avanzar en la
implementacién de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnolégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de 1998
piloto Ley 142 de 1994, Ley 9
de 1979,
142) Avanzar en la Ley 100 de 1993, Ley 6
|mplemgntaCIon de de 1945, Ley 33 1985,
estrategias  de Ley 4 1992, Ley 87 de
an?gfpzrl?g;'em" y 1993, Decreto 1537,
Comunitaria y de Decreto 1826 de 1994,
fortalecimiento de Decreto 1599 de 2005,
la Imagen Decreto 2145 de 1999,
45) Mejorar la Corporativa de la Decreto 2170 de 2002,
prestacién de los Desarrollo de Entidad Decreto 1295 de 1994,
. f . Decreto 1832 de 1994, ALCALDIA, SENA,
FORTALECIMIENTO serV|tC|os y 'Slfstema” de 1 Instrumentos | 143 Avanzar en el Hefram'e”tgs id Y 1 Decreto 2100 de 1995, EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL | Mmantener en | informacion para la desarrollo de | €9UIPOS  adquiridos Decreto 4110 de 2004, GOBIERNO
operacion la | integrado Competitividad responsabilidades | Y €N funcionamiento Decreto 2913 de 2007, DEPARTAMENTAL.
plataforma frente  a  la Decreto 2811 de 1974,
informatica. minimizacion  de Resolucion 048 de 2004,
impactos Resolucién 2400 de
ambientales

144) Avanzar en el
fortalecimiento de
la participacion
ciudadana en la
gestion

145) Dotar a
Empresas Publicas
de Armenia de las
herramientas  de
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma

informéatica

1979, Resolucién 2013
de 1986, Resolucion
1016 de 1989,
Resolucion 151 de 2001,
NTCGP 1000:2009,
NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
9000:2007, NTC-ISO
9001:2008, NTC-I1SO
19011:2002, NTC-ISO
10005:2005

PLANGeDESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL,
No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pra PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE TR EN O (D=
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
141) Avanzar en la
implementacién de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnolégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de 1998
piloto Ley 142 de 1994, Ley 9
de 1979,
142) Avanzar en la Ley 100 de 1993, Ley 6
implementacién de de 1945, Ley 33 1985,
estrategias ~ de Ley 4 1992, Ley 87 de
an?gfpzr(‘:?g;'e"“’ y 1993, Decreto 1537,
Comunitaria y de Decreto 1826 de 1994,
46). Implementar, fortalecimiento  de | Acciones para Decreto 1599 de 2005,
mejorar y mantener la Imagen implementar, Decreto 2145 de 1999,
en operacion el Corporativa de la | Mejorar y mantener Decreto 2170 de 2002,
Sistema de Fortalecimiento | Entidad g" operacion de| Decreto 1;22 ge 1334'

f f istema e Decreto 1 e 1994, ALCALDIA, SENA,
FORTALECIMIENTO :En\?al(I:uaaCigroer]S, ilfsgrenq]aamén de 1 44 _?_g;?g.;‘.gf(;;f::s 143 Avanzar en el | Indicadores, 60% Decreto 2100 de 1995, EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL ; y . 7 9 y desarrollo de | Evaluacion y ° Decreto 4110 de 2004, GOBIERNO

Mon!t'oreo de la |integrado Slstemas_ 9'9 responsabilidades | Monitoreo de la Decreto 2913 de 2007, DEPARTAMENTAL.
gestion en Agua Informacién | frente  a  la|gestion en Agua Decreto 2811 de 1974,
Potable y minimizacion  de | potable y Resolucion 048 de 2004,
Saneamiento impactos Saneamiento Resolucion 2400 de
BAsico. ambientales Basico. 1979, Resolucién 2013
144) Avanzar en el de 1986, Resolucion
fortalecimiento de 10?',6 de 1989,
la participacién Resolucion 151 de 2001,
ciudadana en la NTCGP 1000:2009,
gestion NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
145) Dotar a 9000:2007, NTC-ISO
Empresas Publicas 9001:2008, NTC-ISO
de Armenia de las 19011:2002, NTC-ISO
herramientas  de 10005:2005
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma
informéatica

PLANGe DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR e 2012
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Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012  ,
A o e f'al;l.l':'C:
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA SISTEMA LOCAL,
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE |  INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
141) Avanzar en la
implementacién de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnolégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de 1998
piloto Ley 142 de 1994, Ley 9
de 1979,
142) Avanzar en la Ley 100 de 1993, Ley 6
implementacion de de 1945, Ley 33 1985,
estrategias ~ de Ley 4 1992, Ley 87 de
Acompafiamiento y 1993, Decreto 1537
Participacion ! ’
Comunitaria y de gecreto iggg ge ;ggg
fortalecimiento de ecreto € !
la Imagen Decreto 2145 de 1999,
Banco de Corporativa de la Decreto 2170 de 2002,
47) Banco de Programas  y Fortalecimiento | Entidad Banco de gecreto 1;22 ge iggiv
Programas de Plataformas ecreto e 1994, ALCALDIA, SENA,
FORTALECIMIENTO Progectos dg Proyectos  de 1 Tecnoléaicas v | 143 Avanzar en el ﬁﬁggﬂ;ﬁs dz)a/ 100% Decreto 2100 de 1995, EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL yect Inversiéon  de - g Y | desarrollo de vect 0 Decreto 4110 de 2004, GOBIERNO
Inversion de EPA EPA ESpP Sistemas de | responsabilidades | INVersion de EPA Decreto 2913 de 2007, DEPARTAMENTAL.
ESP fortalecido. fortalecido Informacién |frente  a la ESP, en operacion. Decreto 2811 de 1974,
’ minimizacion  de Resolucion 048 de 2004,
impactos Resolucién 2400 de
ambientales

144) Avanzar en el
fortalecimiento de
la participacion
ciudadana en la
gestion

145) Dotar a
Empresas Publicas
de Armenia de las
herramientas  de
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma

informéatica

1979, Resolucién 2013
de 1986, Resolucion
1016 de 1989,
Resolucion 151 de 2001,
NTCGP 1000:2009,
NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
9000:2007, NTC-ISO
9001:2008, NTC-I1SO
19011:2002, NTC-ISO
10005:2005

PLANGeDESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y
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Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012
i""' o e f'al;l.l':'C:
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA e
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
141) Avanzar en la
implementacién de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnolégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de
piloto 1998Ley 142 de 1994,
Ley 9 de 1979, Ley 100
142) Avanzar en la de 1993, Ley 6 de 1945,
|mp|emgntaCIon ge Ley 331985, Ley 4
iitgﬁgeg?:miemo e 1992, Ley 87 de 1993,
Particip acion y Decreto 1537, Decreto
Comur[:itaria y de 1826 de 1994, Decreto
fortalecimiento  de 1599 de 2005, Decreto
la Imagen 2145 de 1999, Decreto
Corporativa de la 2170 de 2002, Decreto
48) |mp|ementar el Fortalecimiento | Entidad ) 1295 de 1994, Decreto
c Sistema de de Plataformas Sistema ) de 1832 de 1994, Decreto ALCALDIA, SENA,
FORTALECIMIENTO Sistema de informacién 1 Tecnoldgicas 143 Avanzar en el | Informacion 50% 2100 de 1995, Decreto EPA ESP ESAP, COMUNIDAD,
INSTITUCIONAL | Informacion ! °NOI0GICAS Y | jeqarrollo de | Gerencial 4110 de 2004, Decreto GOBIERNO
Gerencial integrado Sistemas de | responsabilidades implementado. 2013 de 2007, Decreto DEPARTAMENTAL.
' Informacion frente a la 2811 de 1974
minimizacién  de Resolucion 048 de 2004,
Iammpl;gtnotZles Resolucién 2400 de

144) Avanzar en el
fortalecimiento de
la participacion
ciudadana en la
gestion

145) Dotar a
Empresas Publicas
de Armenia de las
herramientas  de
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma

informéatica

1979, Resolucién 2013
de 1986, Resolucion
1016 de 1989,
Resolucion 151 de 2001,
NTCGP 1000:2009,
NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
9000:2007, NTC-ISO
9001:2008, NTC-I1SO
19011:2002, NTC-ISO
10005:2005

PLANGeDESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y
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A b (U Paroaso’
MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA T
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
141) Avanzar en la
implementacion de
estrategias para la
promocién  a la
reconversion
industrial y
tecnolégica y para
la implementacion Ley 872 de 2003, Ley
de tecnologias 594 de 2000, Ley 99 de
propias y planes 1993, Ley 489 de 1998
piloto Ley 142 de 1994, Ley 9
de 1979,
142) Avanzar en la Ley 100 de 1993, Ley 6
implementacién de de 1945, Ley 33 1985,
estrategias  de Ley 4 1992, Ley 87 de
’;Cf’tmf’a”?",“'e"t" y 1993, Decreto 1537,
articipacion
Comunitaria y de Decreto 1826 de 1994,
fortalecimiento  de Decreto 1599 de 2005,
. Decreto 2145 de 1999,
la Imagen | Gestionar los
: . Decreto 2170 de 2002,
Corporativa de la | recursos requeridos
49) Modernizacion Fortalecimiento | Entidad para mantener en gecrezo 1;22 ge iggj
i y ecreto e ) ALCALDIA, SENA,
INSTITUCIONAL 0 ! 2n0l0gICas y | yocarolio de | Prataonm o Decreto 4110 de 2004, GOBIERNO
Informaticos y de | integrado Sistemas de | responsabilidades | t€cn0lgica y los Decreto 2913 de 2007, DEPARTAMENTAL.
Comunicaciones Informacion frente a la | Sistemas de Decreto 2811 de 1974,
minimizacion ~ de Efft’.'dmzc"’” de la Resolucién 048 de 2004,
impactos ntidad. Resolucién 2400 de
ambientales

144) Avanzar en el
fortalecimiento de
la participacion
ciudadana en la
gestion

145) Dotar a
Empresas Publicas
de Armenia de las
herramientas  de
apoyo fisico que le
permitan mejorar la
prestaciéon de los
servicios y tener en
operatividad la
plataforma

informéatica

1979, Resolucién 2013
de 1986, Resolucion
1016 de 1989,
Resolucion 151 de 2001,
NTCGP 1000:2009,
NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
9000:2007, NTC-ISO
9001:2008, NTC-I1SO
19011:2002, NTC-ISO
10005:2005

PLANGeDESARROLLO o ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, ViV!
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Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012 s |
L U Paroaso’
MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA Ay
o PROGRAMA META DE RESULTADO ”\I‘Q'Egjfng'gE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO 'NFE)F'{%’I*D%%RT’S E META DE "é‘éfxagxfgf Y/O ENTIDAD ARTICULAGION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE TR EN O (D=
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
Ley 872 de 20083, Ley
594 de 2000, Ley 99 de
1993, Ley 489 de 1998
gcr)r)lpresal')smla;ublicaz Ley 142dgelégg4’ Ley9
de Armema de las y 146) Desarrollar N d Ley 100 de 1993, Ley 6
FORTALECIMIENTO | NETTamientas  de | Personal Gestion del |y Fortalecer las c:;?aj\iir;ciones g de 1945, Ley 33 1985, pALCALDIA, SENA,
INSTITUCIONAL desarrollo humano | competente 80% 45 Talento Competencias campafias con el 50% Ley 4 1992, Ley 87 de EPA ESP GOBIERNO
que le permitan | laboralmente Humano Laborales ~_ del | o o linteno 1993, Decreto 1537, DEPARTAMENTAL.
mejorar la personal de EPA Decreto 1826 de 1994,
prestacion de los Decreto 1599 de 2005,
. Decreto 2145 de 1999,
Serviclos. Decreto 2170 de 2002,
Decreto 1295 de 1994,
Decreto 1832 de 1994,
Decreto 2100 de 1995,
Decreto 4110 de 2004,
Decreto 2913 de 2007,
Decreto 2811 de 1974,
Resolucién 048 de 2004,
Resolucién 2400 de
1979, Resolucion 2013
de 1986, Resolucién
1016 de 1989,
FORTALECIMIE Resolucion 151 de 2001,
NTO DEL Fortalecimiento NTCGP 1000:2009,
FONDO DE 51) Distribucion del del Fondo de |147)  Subsidiar ) NTC-ISO/IEC COMITES DE
SOLIDARIDAD Y |ingreso del Fondo |\, solidaridad y | 230 mil usuarios | Usuarios 17025:2005, NTC-ISO | . oo SERVICIOS
18 DISTRIBUCION | de solidaridad para u er ] distribucion del de los estratos | beneficiados de los ) 9000:2007, NTC-ISO DE PUBLICOS
DEL INGRESO | los Sservicios subsidios Sin Dato 46 ingreso de 12 y 3 | estrados 1,2y 3 en Sin Dato 9001:2008, NTC-ISO | |\FRAESTRUC DOMICILIARIOS
P entregados acueducto acueducto, aseo y 19011:2002, NTC-ISO TURA .
DE publicos acueducto, alcantarillado vy | alcantarillado. 10005:2005 VEEDURIAS
ACUEDUCTO, | domiciliarios. alcantarillado y | aseo. CIUDADANAS
ALCANTARILLA aseo
DO Y ASEO

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FPARA INVERTIR VIVIR Y
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Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012  , f
4 > W F’gu;nvl‘r'ﬁt
SISTEMA LOCAL,
A, INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE (HINIER A= NORMATIVIDAD (DIEFENDIETEL NSNS (1=
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO FERULTARD) META DE Sp | SUBPROGRAMA EOETE OISO META DE L AGIBIADYA Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Ley 872 de 20083, Ley
594 de 2000, Ley 99 de
1993, Ley 489 de
1998Ley 142 de 1994,
Ley 9 de 1979, Ley 100
de 1993, Ley 6 de 1945,
Ley 33 1985, Ley 4 DISTRITO REGIONAL
: 1992, Ley 87 de 1993, DE MANEJO
52) Mejorar los . Decreto 1537, Decreto INTEGRADO —DRMI
procesos de 148) Garantizar el DE LA CUENCA ALTA
o . 1826 de 1994, Decreto
vigilancia proceso de DEL RIO QUINDIO,
[¢] ) . - 1599 de 2005, Decreto CRO. ALCALDIA
. Interventoria  al | Servicio de Q. ,
Interventoria, ;s P 2145 de 1999, Decreto GOBIERNO
supervision Servicio de | Alumbrado Publico, 2170 de 2002, Decreto DEPARTAMENTAL
p o ! Desarrollo de | Alumbrado con Interventoria ! '
MAS sequimiento 0 oo P 1295 de 1994, Decreto CONSEJO
9 Servicios y Publico, en | desarrollada, de 1832 de 1994 Decreto NACIONAL DE
NEGOCIOS... control a los | Proceso de Negocios para desarrollo de las | acuerdo con las 2100 de 1995, Decreto PLANEACION,
19 MAS servicios o | Interventoria 1 47 competencias competencias que 0% ' EPA ESP VICEMINISTERIO DE
la 4110 de 2004, Decreto
i i , AGUAS, POMCH,
OPORTUNIDADE | componentes  de | implementado Competitividad | 3¢ sean | sean asignadas o 2913 de 2007, Decreto SUPERINTENDENCI
IS i p asignadas o | contratadas con
Servicios contratadas con | EPA ESP, por parte 2811 de 1974, A DE SERVICIOS
entregados por EPA » por p Resolucion 048 de 2004, PUBLICOS
ESP | EPA ESP, por|del municipio de Resolucién 2400 de DOMICILIARIOS
) oy a las parte del | Armenia. - SSPD, ANDESCO
inversiones S 1979, Resolucién 2013 ’ '
4 municipio de de 1986, Resolucio ACODAL,
realizadas en otros Armenia e » Resolucion CONTRALORIA,

negocios.

1016 de 1989,
Resolucion 151 de 2001,
NTCGP 1000:2009,
NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
9000:2007, NTC-ISO
9001:2008, NTC-ISO
19011:2002, NTC-ISO
10005:2005

PROCURADURIA,
MINISTERIO DEL
MEDIO AMBIENTE.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL,
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE Qo | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULAGION E
g RESULTADO RESULTADO ubp PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
Ley 872 de 2003, Ley
594 de 2000, Ley 99 de
1993, Ley 489 de 1998
Ley 142 de 1994, Ley 9
de 1979,
Ley 100 de 1993, Ley 6
de 1945, Ley 33 1985,
Ley 4 1992, Ley 87 de
1993, Decreto 1537,
149) Realizar un Decreto 1826 de 1994,
(1) Estudio y | Recursos Decreto 1599 de 2005,
53) Analizar la analisis de | requeridos para Decreto 2145 de 1999,
viabilidad de factibilidad y | desarrollar el Decreto 2170 de 2002,
MAS implementacién  y | Nimero de Desarrollo de | conveniencia estudio de Decreto 1295 de 1994,
NEGOCIOS... | desarrollo de | nuevas Serviciosy |Para dlal factibilidad Y gecre:" ggé ge iggg'
i . : : . recuperacion del | conveniencia para ecreto e , JUNTA DIRECTIVA
MAS nueva_s unldade_s de unldades de Sin Dato Negocios para alumbrado la prestacion del 0 Decreto 4110 de 2004, EPAESP E.P.A. ESP
OPORTUNIDADE | negocio, a partllr .de ”9990'0 Ia__ . publico y | servicio de Decreto 2913 de 2007,
S los servicios | analizadas Competitividad | desarrollo de | alumbrado publico Decreto 2811 de 1974,
operados o de otros nuevas unidades | por parte de EPA Resolucion 048 de 2004,
servicios. de negocio en el | ESP, identificados y Resolucién 2400 de
municipio de | gestionados. 1979, Resolucién 2013
Armenia. de 1986, Resolucion
1016 de 1989,
Resolucion 151 de 2001,
NTCGP 1000:2009,
NTC-ISO/IEC
17025:2005, NTC-ISO
9000:2007, NTC-ISO
9001:2008, NTC-ISO
19011:2002, NTC-ISO
10005:2005

PLANGe DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR 2012 - 2015
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y ¥ . A )"..-.,y;n_f:‘C‘
e
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA T
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE | INSTRUMENTO DE
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
COMPONENTE 1.8. ARMENIA VIVIENDA DIGNA
150) Consruir \’;li\L/]i':r?(;gs de Intercéiz
54) Reducir el - 460 viviendas de | "~ ~° ; 260
déficit  cuantitativo | .. SONSUUCEION | jnteres prioritario | PTONANS ¥/0 200!
C Déficit de vivienda de construidas
VIVIENDA PARA | de vivienda en el N o - .
TODOS municipio de c_ue_mtltatlvo de 12% 48 .|nt_ere_s _ )
" o vivienda prioritario y 151) Construir | Numero de
Armenia en un 5% social 196 viviendas de | viviendas de Interés 0
en el cuatrienio. interés social. social construidas
55) Disminuir el 5% N
del déficit cualitativo | o . 152) Beneficiar a | \ ;00 de
VIVIENDA PARA | de vivienda en el | 0 4.3% 170 familas On | viviendas con o
TODOS municipio de | .- ’ joram mejoramiento
Armenia  en el | VVienda deb vMIendza | urbano
urpano.
cuatrienio.
Mejoramiento
49 de vivienda FONDO
56) Disminuir el urbanay rural. MUNICIPAL DE | JUNTA DIRECTIVA
30% del  déficit LEY 3 DE 1991 VIVIENDADE | FONDO MUNICIPAL
20 Lo ai 153) Beneficiar LEY 1469 DE 2011 INTERES DE VIVIENDA DE
cualitativo de | Déficit eneliciar a | i mero de SOCIAL Y INTERES SOCIAL Y
VIVIENDA PARA | \ivienda en el | cualitativo  de 0.20% 45 familias con el | ;o ag con 0 LEY 388 DE 1997 REFORMA REFORMA URBANA
TODOS L e ) mejoramiento de ) ; URBANA DE DE ARMENIA
d d mejoramiento rural
T““'C'P'O eI vivienda vivienda rural. ] ARMENIA
rmenia  en ¢
cuatrienio.
Modernizacion
y 154) Implementar
57) Fortalecer al | Fondo fortalecimiento | yn ‘programa de
VIVIENDA PARA [100% el  Fondo | Municipal  de 1 5o | institucional | fortalecimiento a %’r‘talgcmg‘:j de 0
TODOS Municipal de | Vivienda paralagestion | la gestion integral | ;0o oo
vivienda fortalecido | Fortalecido del fondo Fondo Municipal
municipal de de Vivienda.
vivienda
tsitgu)lar I?LeO%/?)mzar[ediog Numero de Caracterizacion | 250 Logalzar ¥
VIVIENDA PARA P . , legalizacion y | fitular 100 predios |\ oro de predios
ocupados con | predios 971 51 ) - ocupados  con | . 42
TODOS g . - . titulacion de o titulados
vivienda de interés | titulados di vivienda de
social. preaios interés social.
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LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA T
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE :mi{gmﬁgggﬁ
156)  Construir,
adecuar, Numero de M2 de
mantener ylo | area intervenida en
reparar 20 | Infraestructura
Infraestructuras Educativa
Educativas ylo | Restaurantes
restaurantes Escolares
escolares. Intervenidos.
157) Construir 3 | Namero de Centros
Centros Dia del | Dia del Adulto
Adulto Mayor. | Mayor construidos.
INVERSION EN 59)_ Int(_ervenlr 88 Infraestructura | 158) Construir 4 | Numero de Centros
INFRAESTRUCTURA | €quipamientos Numero de de los Centros de | de Desarrollo
PARA EL sociales del | equipamientos . ; Desarrollo Comunitario )
21| DESARROLLO Municipio de | sociales 0 52 | equipamientos | oo niario. construidos. Sin Dato
SOCIAL Y : : ; colectivos del
! armenia en el | intervenidos. S ) .
ECONOMICO trieni municipio 159) Intervenir 40 | Ndmero de INSTRUMENTOS DE
cuatrienio. : : PLANIFICACION
Espacios Recreo | Espacios Recreo ’ INTERMEDIA - PLAN
deportivos. deportivos Ley 388 de 1997 - Ley SECR[I)E;’ARIA DE ORDENAMIENTO
, Intervenidos. 1450 de 2011 - Acuerdo | |\ craesTRUC TERRITORIAL.
160) Intervenir 20 ; 019 de 2009 (POT) TURA
Salones Ndmero de Salones PLAN DE
Comunales. Comunales DESARROLLO
construidos. MUNICIPAL.
161) Intervenir
15.000 m2 de | Numero de M2 de
area en la | &rea intervenida en
infraestructura la infraestructura
social del | social del Municipio.
Municipio
GESTION PARA | 60) Gestionar Obras para el )
EL proyectos para el | Nimero de desarrolloy | 162) Construir el —
‘2 Parque infantil | Parque infantil
22 | DESARROLLO | desarrollo y | proyectos 0 53 renovacion (Antigua construido 0
URBANO Y renovacion urb_anay gestionados urbana y rqral escombrera).
RURAL rural de Armenia. de Armenia
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O (U, Paraiso!
SISTEMA LOCAL,
B, INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD DERCNDENCIE INSUANGIAS (212
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO META DE Sp | SUBPROGRAMA META DE Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO ELTADE) PRODUCTO PRODUCTO ROBUETE RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
. 163) Desarrollar .
60) Gestionar | Obras parael | proyectos  de g:’omgg?os gg ] JUNTA DIRECTIVA
proyectos para el | Namero de desarroll_q Y | parques urbanos paré’ues urbanos Ley 388 de 1997 - Ley SECRDEETAR|A EMPRESA DE
desarrollo y | proyectos 0 renovacion y rurales . Sin Dato 1450 de 2011 - Acuerdo DESARROLLO
. . . ambientales y obras INFRAESTRUC
renovacién urbana y | gestionados urbana yrural |ambientales y 019 de 2009 (POT) TURA URBANO DE
¢ ’ b d de desarrollo en ARMENIA - EDUA
rural de Armenia. de Armenia ge:frrouo € | ejecucion
164) 32,2
kilémetros de
rehabilitacion vial
. - 5 kilémetros de | Meta fisica
GESTION PARA proyectos viales CONPES : longitud
EL nuevos - 8 de kilémetros viales Proyectos
DESARROLLO . | paraderos con rehabilitados y | listados en el JK&;@EEIREEFCTI;\;/A
URBANO Y 61) . Ejecutar e espacio pablico - | nuevos  ejecutados | CONPES en el | CONPES 3572 aprobado T
RURAL 100% de los Porcentaje  de Infraestructura | 6 terminales de y en funcionamiento | componente de | bajo Acuerdo Municipal SISTEMA DE
proyectos de la eiecucion  del 8% 54 y desarrollo | ruta-2 rehabilitacion 099 del 2009 AMABLE CIUDADES AMABLES
meta fisica CJO S 3572 0 paralos terminales de vial y proyectos - Amable E.I.C.E. E.ICE.
enmarcada en el NPES 357 ciudadanos | intercambio viales nuevos | Sistema Estratégico de ESTRSASTTEE;'YI(?O oE
CONPES 3572 165) 8 g Meta fisica (fjci)genr'ila?i%? Transporte Publico TRANSPORTE
con) pa;as Zrc(i)z CONPES: Namero ejecutadosy PUBLICO SETP
pablico (PEPF; -6 de infraestructuras
terminales de ruta ?eermin;;eligzderos y
(tr) - 2 terminales eiecutadas en
de intercambio (ti) ject > Y
funcionamiento
166) Implementar | Nimero de medidas
3 medidas del | aplicadas del Plan 0
Plan de Movilidad | de Movilidad
167) Realizar
. mantenimiento al NG d SISTEMA
522) Ejecutar en un _ 100% de los ml;f:tzfr?imiemos z Ley 769 de 2002, ESTRATEGICO DE
30% el Plan Porcentaje de ] cruces intersecciones 61 "Por la cual se expide el | SECRETARIA PB%?:‘&S;’OSE'TEP
23 MOVILIDAD Maestro de | ejecucion del 0 55 Armenia con semaforizados de semaforizados Cadigo Nacional de DE TRANSITO N
SOSTENIBLE | Movilidad en el | Plan Maestro Movilidad la ciudad de | .o ios Tréansito Terrestre y se Y PLAN VIAL
municipio de | de Movilidad Armenia en el dictan otras TRANSPORTE
Armenia cuatrienio. Namero de disposiciones". PLAN MAESTRO DE
MOVILIDAD
168) Ampliar las intersecciones 3
interseccignes semaforizadas
semaforizadas en | "U€vas instaladas
un 3,27%
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A N e f’;u;n,;:'G:
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA Ay
No. INSTANCIAS DE
Pra PROGRAMA META DE RESULTADO '%%gSE%QD%E META DE de | SUBPROGRAMA PROBUCTO INIE-:’)IIR%AD?JC():?'(IZ:)) E META DE "é‘éfxag\,\’l'fgf Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE TR EN O (D=
IMPLEMENTACION
169) Realizar
mantenimiento al | Namero de
100% de la | mantenimientos de
sefializacion vial | la sefalizacién vial 1
en las vias | en las vias arterias
arterias de la | de la ciudad.
ciudad.
170) Ampliar en
un 30% los
operativos de
°.°’?"°' . M Porcentaje de
vigilancia del .
sistema de operatlvosd
trénsito y | Programacos y 3000
ejecutados.
transporte de la
ciudad. . 700
Numero de eventos SISTEMA
52) Ejecutar en un 171) Mantener en privados y publicos LEY 769 DE 2002 ESTRATEGICO DE
30% el Plan | Porcentaje de o a atender (Agosto 13) . TRANSPORTE
! 1t ) un  100% el "Por la cual se expide el | SECRETARIA PUBLICO - SETP
MOVILIDAD Maestro de | ejecucion del Armenia con | cubrimiento  de g f DE TRANSITO )
. 0 S Codigo Nacional de
SOSTENIBLE Movilidad en el | Plan Maestro Movilidad los eventos en las Trénsito Terrestre v se Y PLAN VIAL
L - 3 ) y TRANSPORTE
municipio de | de Movilidad vias publicas dictan otras
Armenia disposiciones". PLAN MAESTRO DE
MOVILIDAD
172) Fortalecer la
prestacion de los .
S Numero de
servicios de las 5 [0CES0S
actividades ﬁﬁisionales 5
misionales de la fortalecid
Transito y ortalecidos
Transporte
173) Disefiar,
programar Y | N
) Umero de
ejecut:?lr 200 operativos
operativos de lizad |
control a fuentes | 'c212ados para € 2
méviles control de
. emisiones
(vehiculos
automotores)

PLANGeDESARROLLO  ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y

71



Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012

[V Poronso’

MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO SEEULTABE) PRODUCTO PRODUCTO EROBUETE RELACIONADA T TR AT B
IMPLEMENTACION
174) Administrar
52) Ejecutar en un Articulacion en |50 Zonas de
Estacionamiento
0 i proyectos de ] Ley 105 de 1993 Art. 28
0% o O Plan| Porcentaje de moviidad para | Regado ZER) | Nomero de Zonas a0 Loy s | Epnesace | MADEECIVA
MOVILIDAD Maestro de | ejecucién del 0 56 Aprovechando de | de Estacionamiento DESARROLLO
. el 0 de 1997 - Ley 810 de DESARROLLO
SOSTENIBLE | Movilidad en el | Plan Maestro aprovechamien | Manerd Regulado 2003 . Acuerdo 019 de | UREANO DE URBANO DE
municipio de | de Movilidad tr(; del espacio sostenible i el | Administradas 5009 POT ARMENIA ARMENIA - EDUA
Armenia | €S espacio  publico
publico. integrado a la
movilidad
175) Intervenir
4800 M2 de red | Numero de m2de | gy
vial urbana red vial intervenida
176) Realizar el | Numero de m2 de INSTRUMENTOS DE
Metros Intervencion y mantenimiemo vias o con Sin Dato PLANIFICACION
L vial de 18.000 M2 | mantenimiento INTERMEDIA - PLAN
Cuadrados de mantenimiento : i | DE ORDENAMIENTO
malla vial 4.8%6 de 177 Reall | Ley 388 de 1997 - Ley SECRDEETARlA TERRITORIAL.
urbano o rural o infraestructura Inte)weni%'rfar v | umero e 1450 de 2011, ACUErdo | \\rramsrrUC oLAN DE
i - . o . 019 de 2009 POT
53) Mejorar y y zonas de vial'y | mantenimiento de | kilometro de vias Sin Dato TURA DSSQ?CFTSL-I'_—O
conservar a circulacion complementari | 109 km de de | rurales intervenidas :
INFRAESTRUCTURA | et oo i intervenida. aurbanay rural | vias rurales. PLAN MAESTRO DE
24 E INVERSION hicul t | 57 MOVILIDAD VIAL
VIAL Y OBRAS | Vehicular y peatona | Numero de m2 de
COMPLEMENTARIAS | d€l MunIC|p|o de 178) Adquirir o | afectaciones viales
Armenia (Urbana y legalizar 600 M2 | adquiridas o Sin Dato
Rural) de afectaciones | legalizadas para la
viales. construcciéon de
vias.
INSTRUMENTOS DE
Metros Intervencion y INTP'E‘QL\'AE'DCI:C_'SI'_\'AN
Cuadrados de mantenimiento | DE ORDENAMIENTO
urbano o rural Cuadrados |nfrae§tructura 7.200 M2 de vias pavimentadas Sin Dato Plan de Ordenamiento | INFRAESTRUC PLAN DE
y zonas de vial y urbanas nuevas. | o oyag. Territorial TURA DESARROLLO
circulaciéon complementari MUNICIPAL.
intervenida. aurbanay rural

PLAN MAESTRO DE
MOVILIDAD VIAL
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P i 1w ['v.’kfi‘-“fcj
SISTEMA LOCAL,
o INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD (DIEFENDIETEL NSNS (1=
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO FESULTADD META DE o | SUBPROGRAMA REBUETE EROBUETS META DE L AGIBIADYA Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Ndmero de
" . proyectos
1?(?)605)?'”2?:?; gestionados Ley 388 de 1997 - Ley
0 gstgbilizaci%n de Sin Dato 1450 de 2011, Acuerdo INSTRUMENTOS DE
. vias Ndmero de 019 de 2009 POT PLANIEICACION
53)  Mejorar y | Metros proyectos INTERMEDIA - PLAN
conservar la | Cuadrados de ejecutados DE ORDENAMIENTO
infraestructura vial | malla vial TERRITORIAL.
vehicular y _pgatonal urbano o rural PLAN DE
del Municipio de |y zonas de DESARROLLO
Armenia (Urbana vy | circulacion Intervencion y MUNICIPAL.
Rural) intervenida. et 181) Realizar la
1171 Metros mantenimiento | intervencion  de | Nurmero de m2 de Ley 388 de 1997 - Ley | AN MaESTRO DE
Cundrados de 10000 M2 de | Z7EE o € Sin Dato 1450 de 2011, Acuerdo | SECRETARIA
mfrae?TUCtura fzﬁgasacién de intervenidos. 019 de 2009 POT INFRAESTRUC
vial y TURA
complementari
INFRAESTRUCTURA aurbanay rural
E INVERSION INSTRUMENTOS DE
VIAL Y OBRAS PLANIFICACION
COMPLEMENTARIAS | 54) Cumplir con el . INTERMEDIA - PLAN
009 d | 182) Transferir el DE ORDENAMIENTO
100% _e as Porcentaje de 100% de los TERRITORIAL.
transferencias  de reCUrsos recursos P i d CONPES 3572 bad
. orcentaje e aprobaao PLAN DE
:e?ggﬂi(i)gn para dl; transferidos del l\fiflgll(?r?:‘s g?;t‘;r::os | recursos Sin Dato bajo Acuerdo Municipal DESARROLLO
A L O transferidos 099 del 2009 MUNICIPAL.
Sistema Estratégico g;esst#];;lé%sto Estratégico  de
de Transporte Transporte PLAN MAESTRO DE
PUblico-SETP Publico-SETP MOVILIDAD VIAL
JUNTA DIRECTIVA
AMABLE E.I.C.E
JUNTA DIRECTIVA
55) Ejecutar el Optimizacion 183) lidacio . d Componente | CONPES 3572 aprobado AMABLE E.I.C.E.
100% de los . dela Consolidacion y | Porcentaje e . o
proyectos de la Porcentaje  de infraestructura | "enovacion — del | consolidacion de la sgri;?ér:ga e gggec;g?zhcﬂ)gglupal AMABLE CIUDADES AMABLES
M fisi ejecucién  del 8% 58 en funcién de 100% de la red | red semafdrica del formulada. - Amable ELC.E EICE
i % | CONPES 3572 e semaforica  del | municipio de | jiseiada y Sistema Estratégico de o SISTEMA
enmarcada en el unamovilidad | municipio de | armenia e dy e ot P,gbli ESTRATEGICO DE
CONPES 3572 mas eficiente armenia ejecutada ansporte Fublico TRANSPORTE

PUBLICO SETP
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U Paroaso’

MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE Qo | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO S p PRODUCTO PRODUCTO T RELACIONADA RESPONSABLE |  INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Componente JUNTA DIRECTIVA
55) Ejecutar el Insercion de 184) Porcentaje de | . tecnologlcol,l CONPES 3572 aprobado AMABLE E.L.C.E.
INFRAESTRUCTURA | 100% de los Porcentaje  de com pO[]e_ntes Implementacion | consolidacion  del '?gligémcfen bajo Acuerdo Municipal SISTEMA DE
E INVERSION proyectos de la eiecucion  del 8% 59 tecnoldgicos |del sistema de |sistema de gestion stion 099 del 2009 AMABLE CIUDADES AMABLES
VIAL Y OBRAS | meta fisica | & ° para optimizar | control y gestién |y control de flota congtrol de f>llota - Amable E.I.C.E. E.ICE.
COMPLEMENTARIAS | enmarcada en el | CONPES 3572 operaciony |de flota en su|para el municipio | (0 Sistema Estratégico de SISTEMA
NPE 72 i6n de fl totalidad 100% de armenia - ’ Transporte Publico ESTRATEGICO DE
(6{0) S35 gestion de flota disefiado y TRANSPORTE
ejecutado PUBLICO SETP
Ndmero de
Programa de estrategias
fiscalizacion 185) Imol implementadas
tributaria 85) Implementar
; tres 3) .
56) Implementar un | implementado estrategias  de Total contribuyentes CONSEJO
d d " 2 identificados y MUNICIPAL DE
(1) programa de | (No de fiscalizacion . '
fiscalizacién programas de tributaria registrados en las 0 ACUERDO 082 DE 2008 i
) ) T o9iarias 0 : bases de datos en (RECURSOS PROPIOS COMFIS
Tributaria en el | fiscalizacion 186) Depurar y |15 diferentes 100% 1.C.L.D.), LEY 617
Mun|C|P|° de | implementados/ verificar pen ux renglones Concejo Municipal de
Armenia. No de 100% la Cartera rentisticos / Armenia
Programas de Fortalecimiento | 4o m‘;rosos Numero de
fiscalizacion a organizacional - cont_rtl)l?lgdyecgltes coln
- . exigipiiaat or Ila
MODERNIZACION implementar) de procesosy viagcoactiva p DEPARTAMENTO
25 | DEL PROCESO 60 | procedimientos ADMINISTRATIVO
FINANCIERO de hacienda DE HACIENDA
publica
municipal
57) Efectuar el 187) Traslado
100% de traslado . oportuno de
de recursos de la Porcentajeo recursos de la
Sobretasa trasladado (% Sobretasa Traslado de ACUERDO 082 DE 2008 CORPORACION
Ambiental a la de traslado 100% Ambiental a la | recursos (Total 100% (RECURSOS PROPIOS AUTONOMA
i realizado/ % de ° Corporacion transferido / Total 1.C.L.D.) LEY 99/03 y REGIONAL DEL
Corporauon ) traslado auténoma Recaudado) LEY 44/90 QUINDIO
autéonoma Regional realizar) Regional del
del Quindio de Quindio de

acuerdo al P.A.C.

acuerdo al P.A.C.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015

SISTEMA LOCAL,

No. LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE Qo | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO S p PRODUCTO PRODUCTO T RELACIONADA RESPONSABLE |  INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Constitucion Politica, ley
582)0Mantener en IUn 136 de 1994, ley 489 de
100% 0s 1998, ley 358 de 1997,
Procedimientos del Fortalecimiento 188) Ejecutar en ley 716 de 2001, ley 617
proceso financiero, | Porcentaje % oraanizacional un  100% las de 2000, Decreto 111 de CONSEJO
. contables, de ejecucién de 9 actividades  del ) y 1996, ley 819 de 2003, MUNICIPAL DE
MODERNIZACION presupuestales los de procesosy proceso % de ejecucion de ley 1283 de 2009, DEPARTAMENTO POLITICA FISCAL —
DEL PROCESO fi - ’ d dimient 1 procedimientos | financiero las actividades del 100% Decreto 78 de 1987, ADMINISTRATIVO COMFIS
FINANCIERO inancieros 'y - de procedimientos de hacienda | (Contabilidad, proceso financiero Decreto 1879 de 2005, DE HACIENDA _ N
deuda publica, del del proceso Gblica Presupuesto, ley 55 de 1985, ley 128 Concejo Municipal de
Municipio de financiero mpunicipal Tesoreria y de 1941, ley 50 de 1984, Armenia
Armenia, conforme deuda publica) ley 99 de 1993, ley 322
la normatividad de 1996, ley 1066 de
. 2006, Acuerdo 032 de
legal aplicable.
1996
189)
59 Realizar . » Normatividad ; ) ACUERDO 082 DE 2008 CONSEJO
aczualizacic')n del Actualizacion tributaria local iitig:it;adgnbmano (RECURSOS PROPIOS MUNICIPAL DE
ibutari realizada revisada y I.C.L.D.) ESTATUTO | pepartamento | POLITICAFISCAL -
'I\E/Ista_tqto | Tr Létarlo (Ntmero de ajustada. Nimero de ferias 0 TRIBUTARIO ADMINISTRATIVO COMFIS
unicipal acorde a o : ; ACUERDO 026 DE
: actualizaciones )
las  necesidades | ;o185 190) Realizar dos :ggﬁ;aarclifé 2010, Ley 788/02, LEY Concejo Municipal de
formales Y| realiza das) (2 Ferias 1066/06 Armenia
reglamentarias tributarias
LA TESORERIA | frente a los tributos Espacios Fortalecimiento
26 BUSCA AL y otras obligaciones enerados 0 61 de lacultura
CONTRIBUYENTE | que generan ?Numero de tributaria
ingr . -
gresos espacios de
60) Generar cuatro acercamiento ACUERDO 082 DE 2008
(4)) espacios  de | 9€nerados/ No 101) Crear un (1) (RECURSOS PROPIOS CONSEJO
acércamipento entre | 4€ espacios de Centro de | g ICLD) ESTATUTO NS POLITICA FISCAL -
acercamiento a Atencion Integral | Numero de centros 0 TRIBUTARIO b COMFIS

la comunidad y la
Tesoreria.

generar)

al Contribuyente

de atencion creados

ACUERDO 026 DE
2010, LEY 788/02, LEY
1066/06
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SISTEMA LOCAL,
Nog INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD DERCNDENCIE INSUANGIAS (212
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO RESULTADO META DE o SUBPROGRAMA PRODUGTO PRODUGTO META DE L ACTENADA Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
g RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
192) Formular e
Implementar 1
Plan anual de
Capacitacion,
Salud COMITE PARITARIO
Ocupacional y | Planes de OCBE fSBUN?AL
Bienestar ’ Social Capacn_auon, Salud COPASOCOMITE DE
en el Periodo de | Ocupacional y BRIGADAS DE
; Gobierno. Bienestar — Social 1 Constitucion Politica, DEPARTAMENTO | EMERGENCIACOMIT
Clima laboral y | 211. formulados e " | ADmINISTRATIVO | E DE INCENTIVOS
. $4.930.171..36 | Decreto 1567 de 1998, .
61) Lograr que el 62 cultura implementados 5 A diciembre Ley 900 de 2004, Ley | romtatement LABORALESCOMITE
50% de los | Servidores organizacional. | 193)Gestionar la | Porcentaje de | "3 Ge 2011 715, Ley 489 0 INSTITUCIONAL INSTITS(E?C’)\‘NAL o
i abli abli recuperacion del | cartera recuperada ! :
servidores publicos | Publicos con 50% d ) o d CAPACITACION -
27 CALIDAD DE obtengan una | calificacion 11% por"cofce;g ec;: gﬁgtascon%‘;?tgs 3 PICSUBCOMISION
Py ; DE POLITICAS
VIDA LABORAL | calificacion sobresaliente cuotas partes y | bonos pensionales SALARIALES Y
sobresaliente en la | en la evaluacion bonos LABORALES
evaluacion de | del desempefio pensionales  en
desempefio estado
persuasivo y
coactivo
Evaluacién y
fortalecimiento i Ley 136 de 1994, Ley .
de la estructura 194) Realizar Un | £y, i de 909 de 2004, Decreto | DEPARTAMENTO | COMITE DE CALIDAD
a : estudio de . .. H ADMINISTRATIVO ALTA DIRECCION
o Reorganizacion de Reglamentario 227 de
63 | organizacional | Reorganizacién la Estructura 0 2005, Decretos 770, 785 FORTALDE%WENT o
! ’ COMISION DE
Ag de tla 5 iztr;“iﬁi“sj{;ﬁva Administrativa y 2539 de 2005, Decreto | O INSTITUCIONAL PERSONAL
ministracion 3905 de 2009
Municipal
195)
implementar y
ejecutar un
FORTALECIMIENTO Porcentaje de la sistema . - Ley 594 de 2000, , CONSEJO
DEL SERVICIO AL ) .| Memoria Conservacién elec;r,onlco de | Sistema Electron_lt,:o Resolucion No,. 972 de DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
62) 100% Memoria : gestion de Gestion 2009, Norma Técnica de | apmiNISTRATIVO ARCHIVO
CLIENTE Y Documental del de la Memoria ) .
28 - documental S 70% 64 P documental, Documental Sin Dato Calidad NTCGP DE
CONSERVACION S Municipio  de Institucional del | .. " ; . FORTALECIMIENT COMITE DE
digitalizada ) e siguiendo los | implementado y 1000:2009, Manual de i
DE LA MEMORIA Armenia municipio ineami : i icipi O INSTITUCIONAL | ARCHIVO ALCALDIA
INSTITUCIONAL rment p lineamientos  de | ejecutado Calidad del Municipio de
Digitalizada la Politica Anti- Armenia DE ARMENIA
tramites 'y cero
papel de
Gobierno en linea
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SISTEMA LOCAL,
A, INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD DERCNDENCIE INSUANGIAS (212
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO RESULTADO META DE s’:‘;'p SUBPROGRAMA PRODUCTO PRODUCTO META DE RELACIONADA Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
[¢] RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
196) Realizar
seguimiento  a la | No. de procesos -
actividad de servicio P COMITE DE CALIDAD
al cliente en los 16 evaluados ALTA DIRECCION
. . 16 Procesos
FORTALECIMIENTO Afianzamiento | EoE08 45 | Porcentaje de Réféfggndﬁfog% de COMITES
DEL SERVICIO AL 63)_ Ol_f’,tenef una Nivel de dela cqlt_ura del | qministracion Adecuacion de la| Cubiculo en 2009. Norma Técnica de | PEPARTAMENTO OPERATIVOS
CLIENTE Y satisfaccion del satisfaccion del 72 74% 65 servicio al municipal oficina de servicio al | superboard de éalidad NTCGP ADM'N'EERAT'VO CALIDAD-MECI
CONSERVACION cliente del 90% en cliente ! Cliente (Cultura 196) Adecuar en un cliente 24 Metros 1000:2009, Manual de FORTALECIMIENT SISTEMA DE
DE LA MEMORIA | | Cuatrienio de Servicio | 100% la oficina de Cuadrados | Caligad del Municipio de | © ST TUCOM" GESTION
INSTITUCIONAL Pablico) servicio al cliente Plan Piloto de area Armenia DOCUMENTAL -
197)  Implementar de Tramites y Sin Dato COMITEDE
. \mp i ici ARCHIVO ALCALDIA
Plan Piloto de Area | SEIVICIOS DE ARMENIA
de Tramites y | implementado.
Servicios.
Numero de Sistemas
de Comunicacion
implementados en la
Alcaldia de Armenia
para la toma de
decisiones en el nivel .
gerencial, a 198) Recopilar el
diciembre 31 de 2012 100% de los . d
64) Implementar un (1) |; informes que los Porcentaje €
Sistema de Comunicacion Comités _reCOF)"aC'On ) de
efectiva en la Alcaldia de | Nimero de Operativos de las informes  enviados
Armenia para la toma de | mecanismos P . por Comités
decisiones en el nivel | implementados para depenngC|as_fie Operativos de las
gerencial, a diciembre 31 | la difusion de la administracion, dependencias al
FORTALECIMIENTO | de 2012 | informacion de la Fortalecimiento | envian al nivel | . pl S |
DE LAS administracion de procesos de | gerencial nive gerencia Plan Estratégico de
COMUNICACIONES | 65) Implementar un (1) | municipal, a procesos | . Comunicaciones de la CONSEJO DE
mecanismo para difusion | diciembre 31 de 2012 | 1) 0; 2) 1; 3) comunicacién Namero de . . DESPACHO
29 E IMAGEN de  informacion de  la 0:4)0:5)0 66 organizacional 199) Desarrollar | .- i ciones Sin Dato Alcaldia ALCALDESA GOBIERNO
CORPORATIVA EN | Agministracién Municipal a | Ntmero de manuales 14 0:5) : gf : ' | seis anEaIes de Normatividad MUNICIPAL
EL MUNICIPIO DE | diciembre 31 de 2012. | institucionales  de informativay | capacitaciones ' relacionada
i rocesos de
ARMENIA protocolo alternativa. anuales, de | P A
66) Disefiar e implementar | implementados a procesos de comunicacion
los manuales | junio 30 de 2013 comunicacién realizados a los
institucionales de realizados a los enlaces de cada
protocolo, edicién y | NGmero de manuales 1z dependencia de la

publicaciones a junio 30
de 2013.

institucionales
edicién
implementados

de

a

junio 30 de 2013

Numero de manuales

institucionales
publicaciones
implementados
junio 30 de 2013

de

a

enlaces de cada
dependencia de
la administraciéon
municipal

administracion
municipal
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LINEA BASE LINEA BASE e SISTEMA LOCAL,
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
Ndmero de
Sistemas de (280) Implementar Unl
inacid manual
_Corrunlcamgn institucional de | Nimero de manuales
Imp ementq 0S en protocolo, a junio 30 | institucionales de
la  Alcaldia de de 2013. | protocolo,
Armenia para la implementados a junio
toma de 201) Implementar un | 30 de 2013.
decisiones en el (1) manual
nivel gerencial, a institucional de | Nimero de manuales
diciemb 31 ’d edicién, a junio 30 | institucional de edicion,
64) Implementar un (1) ZB:Z:.eZm re e_ de 2013. | implementados a junio
Sistema de ' 202) Implementar un % e 2013
Comunicacion P:fectlva NUmero de 1) manual | Nimero de manuales
en |§ Alcaldia  de mecanismos institucional de | institucionales de
Armenia para la toma imolementados publicaciones, a | publicaciones,
de decisiones en el P a difusion d junio 30 de 2013. | implementados a junio
nivel  gerencial, a _paflra a _|,u5|gn Ie 30 de 2013.
FORTALECIMIENTO | diciembre 31 de 2012 | Ilormacion de fa 203) Generar 15| _
DE LAS administracion Fortalecimient boletines Numero de boletines
municipal, a ortalecimiento | jnformativos intemnos | informativos  internos L.
COMUNICACIONES | 65) Implementar un (1) | yiiombre’ 31 de de procesos de | por afio | realizados y difundidos | 1y 0: 2) 0; 3) O; Plan Estratégico de
E IMAGEN mecanismo para | 5615 1) 0;2) 1; 3) comunicacion _ por afio | "2)14.'5) 224 Comunicaciones DESPACHO CONSEJO DE
CORPORATIVA | difusion de informacién "o izacional. | 2049 Realizar 250 8 0 7 16: de la Alcaldia ALCALDESA GOBIERNO
de la Administracion | . . 0;4)0;5)0 organizacional, | poletines de prensa | Nimero de boletines ) 0; 7) 16; Normatividad MUNICIPAL
ENEL Municipal a diciembre Nimero de informativay | por afio | de prensa realizados y 8)0;9)0 relacionada
MUNICIPIO DE manuales Iternati difundidos  por  afio
81 de 2012. institucionales de aiternativa. 205) Realizar 50
ARMENIA icad de | N d
) osetar e PR R e T
H uni
implementar los !mplerggn;adozs()lg prensa difundidos por
manuales Junio e 206) Realizar | afio
institucional . emision  de 50
r?)ttg::‘;lc:) aeesd'c'()n de Numero de programas de | Nimero de programas
p ! et y manuales television por afio | de television emitidos

publicaciones a junio
30 de 2013.

institucionales de
edicion

implementados a
junio 30 de 2013

Numero de
manuales
institucionales de
publicaciones
implementados a
junio 30 de 2013

207) Realizar
preproduccion y
produccién de 8
ediciones de
periédico

institucional por afio.

208) Realizar
emision de 60
programas de radio
al afio

por afio

Numero de ediciones

del periédico
institucional producidas
por afio

Numero de programas
de radio emitidos por
afio
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL,
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE M. | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULAGION E
g RESULTADO RESULTADO Subp PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
Ndmero de
Sistemas de
Comunicacion
implementados en
la Alcaldia de
Armenia para la
toma de
decisiones en el
nivel gerencial, a
64) Implementar un (1) gg:iezmbre 81 de'
Sistema de ’
Comunicacion efectiva Namero de
en Ig Alcaldia de Mmecanismos
Q;mzr‘:gsgﬂzslae;om; implemeqtadqs 2_09) _Diseﬁar y Nﬂmerg de
nivel  gerencial a _paflra la d_lfu&gn dle difundir 2 f:artrjtpanasl
e ! informacién de la campafias institucionales
FORTALECIMIENTO | diciembre 31 de 2012 administracion . instit?JcionaIes por | disefiadas y
DE LAS municipal, a Fortalecimiento afo. difundidas por afio. -
COMUNICACIONES | 65) Implementar un (1) diciembre 31 de de procesos de Plan Estr_ateglco de
E IMAGEN mecanismo. para | o012 1) 0; 2) 1; 3) comunicacion | 210) Aplicar | Porcentaje de . Comunicaciones DESPACHO CONSEJO DE GOBIERNO
CORPORATIVA | difusion de informacion 0;4)0;5)0 organizacional, | protocolos cobertura de | 1 0:2)90% de la Alcaldia ALCALDESA MUNICIPAL
de la Administracion . ' ’ L e Normatividad
EN EL Municipal a diciembre Numero de informativay | institucionales al | eventos ; relacionada
MUNICIPIO DE 31 de 2012 manual_es alternativa. lOQ% de las pro_tqcolanos segin
ARMENIA institucionales de actividades que | solicitudes recibidas
66) Disefiar e protocolo desa}rr_olle - la | de ) las
implementar los !mplementados a adm!n_lstrauon depe_n_denm_as de la
junio 30 de 2013 municipal administracion
manuales
institucionales de Namero de
protqcolp, ediciér_1 Y| manuales
punlcagones 3 1o | cucones oo
implementados a
junio 30 de 2013
NUmero de
manuales
institucionales de
publicaciones
implementados a
junio 30 de 2013
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LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA T
No. INSTANCIAS DE
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | 'NDISADOR DE META DE do- | SUBPROGRAMA PROBUCTO Aok DE META DE AN Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
9 RESULTADO PRODUCTO RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
211) Atender el Constitucion Politica de
Fortalecimiento 100% de las Colombia
solicitudes Caodigo Contencioso
de ladefensa | gestisn Administrativo
judicial y del | contractual, Porcentaje de Ley 80 de 1993
67 proceso Asesoria Juridica | solicitudes 100% Ley 136 de 1994
contractual del |y Defensa | atendidas Ley 1474 de 2011,
Municipio de Judicial para el decreto 734 de 2012 y
; Municipio de demas
67) Desarrollar un Armenia Armenia en el normas Reglamentarios COMITE DE
] plan de Gestion cuatrienio en temas contractuales CONCILIACIONES
> sSesoria Juridica y . ADMINISTRATIVO OBSERVATORIO
JURIDICA Defensa Judicial implementado JURIDICO JURIDICO
para el Municipio de 212) Elaborar el L
Armenia. Inf L, 100% circulares y COMITE JURIDICO
for;rg;rggcn' %r; )Ila realizar Constitucion Politica de
i o L
; capacitaciones : ColombiaCaodigo
at_:tuaI!dad por cambios Z?éﬁ?;f:ée gg Contencioso
68 juridica normativos  que res Y 0 AdministrativoLey 80 de
. ) ; capacitaciones i
nacional se expidan a nivel N 1993, Ley 270 de 1994,
’ : realizadas
departamental nacional, Ley 640 de 2001Ley
y municipal. depgrtlamental y 1474 de 2011
municipal en el
afio.
213) Desarrollo e
implementacion
de un programa
Modernizacién |de adquisicion, COMITE DE
68) Incrementar al y actualizacién | reposicion y GOBIERNO EN
MODERNIZACION %% la %% de de las mantenimiento i LINEA MUNICIPAL
’ ' | disponibilidad de la | disponibilidad p; preventivo y NTCGP 1000:2009
TECNOLOGICA lataforma de la plataforma Tecnologias de ociv ol roaram MECI 1000:2005 DEPARTAMENTO AGENDA DE
31 Y GESTION P ; plate 80% 69 | lainformacign |CoMeivo  paraj s programa 0 Sistema de Control ADMINSTRATYO | CONECTIVIDAD
ADMINISTRATIVA | COMPutacional para | computacional y garantizar el buen | ejecutado Interno SUMINISTROS
i i funcionamiento R
DE ARMENIA :gs f“;‘g{[‘:ir;l?s”t‘r’gcigﬁ para s los comunicacione | de a. plataforma Decreto 019 de 2012 SUIT - SISTEMA
municioal ) s en el Tics de la INFORMACION DE
unicipa municipio Administracion TRAMITES
Municipal, para

los préximos 4
afios.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL,
o INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD DERCNDENCIE INSUANGIAS (212
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO META DE o | SUBPROGRAMA META DE Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO SEEULTABE) PRODUCTO PRODUCTO EROBUETE RELACIONADA T INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
Modernizacion COMITE DE
. .. 214) 4 F
y actualizacion ) ases de GOBIERNO EN
de las la~ Estrategia de NTCGP 1000:2009 LINEA MUNICIPAL
69) Incrementar al | 100% de Tecnologias de E',Ob'emo en MECI 1000:2005
9 i - > inea i Sistema de Control AGENDA DE
100% ~ las cuatro | gobierno en 63% lainformaci6n |implementadas | 4 fases de Gobiemo | 3 etapas Interno CONECTIVIDAD
etapas de gobierno | linea ~> | en Linea ejecutadas iniciadas
en linea implementado Y en el municipio Decreto 019 de 2012 SUIT - SISTEMA
comunicacione S)es Ap’rrgiir;'%s 92 UNIGO DE
sen el = INFORMACION DE
municipio anos. TRAMITES
70) Actualizar el
Sistema L, de 215) Levantar y D Dlrectnccla\ls ional
Informacion de i epartamento Naciona
; actualizar de Planeacion MESA
bienes muebles e 1 permanentement | Inventario levantado 0 INTERSECTORIAL
inmuebles del e el inventario de | y actualizado L ) DE SERVICIOS
Municinio de alumbrado Normatividad SIG; Plan PUBLICOS
p tiblico de Ordenamiento
MODERNIZACION, | Armenia  en el p Territorial
TECNOLOGICA | cuatrienio. DEPARTAMENTO
A ADMINISTRATIVO
Y GESTION G P DE BIENES Y
ADMINISTRATIVA | 70y Actualizar el g estion SUMINISTROS
DE ARMENIA | gistema de | Sistema de A mplg:;t;?tlva 216)
InformaC|0n de |n_f0rmaC|0n de adecuado Implementacién | Programa de Uso Ia?aylgégdli 1?3%4&(16{9%%8 MESA
bienes muebles e | bienes muebles 1 70 maneio del programa | Racional de la 0 e 1’158’(19 2008, INTERSECTORIAL
inmuebles del | e inmuebles del €0y URE (Uso | Energia  Eléctrica 4 ' DE SERVICIOS
o Lo mantenimiento ional 1a | imol decreto 734 de 2012, PUBLICOS
M de | M : Racional de la | implementado
unicipio e | Municipio de l0s bienes | pooror esne Ley 9a de 1989.
Armenia  en el | actualizado del Municipio nergia Eléctrica)
cuatrienio. -
de Armenia
70) Actualizar el
Sistema de CONSEJO DE
Informacion de 217) Implementar | Plan de Ley 136 de 1994, ley 388 '\GASS:E';”‘:\OL
. el Plan de | Mantenimiento de de 1997, ley 80 de 1993,
bienes muebles e P .
. bles del 1 Mlantemmlento de B|en_e§ ) del 0 ley 1150 de 2008, COMITE DE
inmuepk Bienes del | Municipio decreto 734 de 2012, COMPRAS DE
MunICIpIO de Municipio implementado Ley 9a de 1989. BIENES Y
Armenia en el SUMINISTROS

cuatrienio.
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SISTEMA LOCAL,
A, INDICADOR DE LIN=A A2 META DE INDICADOR DE ENCABASE NORMATIVIDAD DERCNDENCIE INSUANGIAS (212
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO META DE o SUBPROGRAMA META DE Y/O ENTIDAD ARTICULACION E
7 RESULTADO SEEULTABE) P PRODUCTO PRODUCTO EROBUETE RELACIONADA T TR AT B
IMPLEMENTACION
70) Actualizar el o
Slstema_’ de 218) Ejecutar en D tDlrecttrlcils ional
Informacion de un 100% el Plan ) epartamento vaciona
; Porcentaje de de Planeacion
bienes muebles e 1 de mantenimiento | = “C ol o 0
inmuebles del del Centro ejecutado Normatividad SIG; Plan
Municipio de Administrativo ! de Ord -
i Municipal e Qrdenamiento
Armenia  en el Territorial
cuatrienio.
Sistema de CONSEJO DE
; L GOBIERNO
|n_formaC|on de DEPARTAMENTO MUNICIPAL
bienes muebles ADMINISTRATIVO
e inmuebles del DEBENES Y COMITE DE
Lo COMPRAS DE
Municipio L.
B Gestion BIENES Y
70) Actualizar el | actualizado Administrativa SUMINISTROS
MODERNIZACION, Sistema_’ de parael Ley 136 de 1994 ley 388
TECNOLOGICA InformaC|0n de adecuado 219) Actualizar el | Un inventario d?ay1997 I?a 30 &eeilggs
Y GESTION bienes muebles e 1 manejo y inventario de | actualizado de 1 ley 1’15gde 2008,
ADMINISTRATIVA | inmuebles del mantenimiento | Bienes del | bienes del decreto 734 de 2012
DE ARMENIA | Municipio de de los bienes | Municipio. Municipio. Ley 9a de 1989,
Armenia  en el del Municipio
cuatrienio. de Armenia
72) Garantizar la
disponibilidad de los
recursos fisicos y
tecnoldgicos y ) 220)  Mantener ACUERDO 082 DE 2008
prestar apoyo Porcentaje de actualizada en un | Porcentaje de la (RECURSOS PROPIOS
permanente a las disponibilidad 100% la | Plataforma I.C.L.D.) ESTATUTO | peparTAMENTO Mﬁgﬁi{ODE
dif de recursos Sin Dato plataforma tecnoldgica del 100% TRIBUTARIO ADMINISTRATIVO | o ey S o~
lferentes fisi tecnolégica  del | proceso financiero ACUERDO 026 DE DE HACIENDA
sicos y COMFIS
Dependencias de la | o\ 155icos proceso Actualizada. 2010, LEY 788/02, LEY
Administracion para financiero 1066/06, LEY 617
el cumplimiento de
la Mision
Institucional.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO ARMENIA 2012-2015
SISTEMA LOCAL,
LINEA BASE LINEA BASE DEPENDENCIA
Pro PROGRAMA META DE RESULTADO | NDICADOR DE META DE Qo | SUBPROGRAMA MELIDE DRICSDORIDE META DE NSIRMAUTPAD Y/O ENTIDAD ARTICULAGION E
9 RESULTADO RESULTADO ubp PRODUCTO PRODUCTO PRODUGTO RELACIONADA RESPONSABLE INSTRUMENTO DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA
CONSEJO DE
GOBIERNO
. 73) Actualizar el | Sistema de Actualizacion y MUNICIPAL
MODERNIZACION | gjstema - ) de | informacion de reglamentacion _221) Desarrollar e Metodologia Ley 136 de 1994, ley 388 3
TECNOLOQCA Informacion de bienes bienes muebles de contratos de implementar una | . | d de 1997, ley 80 de 1993, | DEPARTAMENTO COMITE DE
Y GESTION muebles e inmuebles - bles del 1 72 d metodologia para :mp ementada pac;a 0 ley 1150 de 2008, DN STRATYO C%’]AEPNRISSSYDE
ADMINISTRATIV |del  Municipio  de | € INMuebles de comodato la asignacién de a a;lgtnauon € decreto 734 de 2012, SUMINISTROS SUMINISTROS
A DE ARMENIA | Armenia en el | Municipio otorgados por | comodatos. comodatos Ley 9a de 1989.
cuatrienio. actualizado el municipio HONORABLE
CONCEJO
MUNICIPAL
222) Administrar
a través de
74) Aprovechar en un arrendamientos
61% mas los predios % di del Gestién int | 300 predios y/o | Nomero de Bienes
del municipio y las 0 F’r? _'OS e estion ”_“ egral | ;onas de | inmuebles y zonas Ley 136 de 1994, ley 388
PROTECCION | Zonas de | Municipio y de los bienes | gprovechamiento | de de 1997, ley 80 de 1993, JUNTA DIRECTIVA
DEL Aprovechamiento Zonas de pUb“COS_ para la | econémico del | aprovechamiento ley 1150 de 2008, DEEﬂSPfFEngLEZg EMPRESA DE
32 PATRIMONIO | €conomico del Espacio Aprovechamient 117 73 | promocion y el | espacio publico | del espacio publico 117 decreto 734 de 2012, URBANO DE DESARROLLO
. Publico, garantizando | 0 de Espacio desarrollo del municipio | administrados a Ley 9a de 1989. Cédigo ARMENIA URBANO DE
PUBLICO el uso adecuado Y |pyplico econdmico conforme a|travées de la civil, Codigo de ARMENIA - EDUA
generando el Administradas local. convenio inmobiliaria Comercio

desarrollo urbano de
Armenia.

interadministrativ
o suscrito EDUA -
municipio de
armenia.

Municipal EDUA
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015

METAS DE INDICADOR DE LINIZA BAEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INDTEgACEI)A EEEE[“EASS
No. No. INSTANCIAS DE
Prog PROGRAMAS RESULTADO RESULTADO WIS DIE Sub SUBPIRCIERANAS MIETAS DIE FREEUCTE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
COMPONENTE 2.1. ARMENIA EDUCADA Y EDUCADORA
1) Promover el
desarrollo de La Autoeval_ua(_:iéq promedio
competencias bésicas de las instituciones
y ciudadanas en el educativas oficiales reflejo un
100% de las nivel de 64.47 sobre 100
institucion puntos. Los resultados de
edsuc:(t:i\(/)asesa través del Pruebas SABER grado 11,
diseft ientacio reflejaron para Armenia en el
Pruebas diseno, O“e_'T acion € sector oficial los siguientes
SABER |mp|eme_nta0|on ] de . promedios:
5 011 estrategias educativas | Porcentaje de las 1.1Matematicas:44.88,
el que fomenten | instituciones 1.2Quimica:43.85, Fisica:
instituciones experiencias educativas  con |  43.44, 1.4Biologia:44.95, OBJETIVOS DEL
educativas significativas en los | mejoramiento de 1.5Filosofia:39.52, MILENIO/PLAN
oficiales: ambientes de | los niveles de 1.6Ingles:41.93, DECENAL DE
aprendizaje y las | gestion (cuatro 1.7Lenguaje:46.08, EDUCACION/PLA
practicas  educativas, | gestiones). 1.8Sociales:43.67. En el afio N DE
Il) IpCI’Iemzntt‘I:lr Porcentaje de S 1. MUé . Acciones de que  beneficien  su 2.011 las instituciones Ley 115 COMPE;ITIVIDA
08 NIVEIES A€ 1 | instituciones UPERIOR: mejoramiento | proyecto de vida y | Niveles de la| educativas oficiales Ley 715 DEPARTAMENTA
calidad educativas 3.51%, de lagestion | respondan, a la vez, a | evaluacion de _rel ejaron os;lgulegtei Ley 1393 L/IPOLITICA
33 CALIDAD educativa en el meiorando los 2.SUPERIO 74 académica oportunidades y | desempefio de los n“,(/'leuef gﬂgélé?oa;- ;%1%/::- ' Ley 1379 SECRETARIA DE LOCAL DE
EDUCATIVA |100% de las|™M% R: 8.77% necesidades del | docentes. 8 70p Decreto 4807 de 2011 EDUCACION INFANCIA Y
niveles de ' enmarcadas en i 2.SUPERIOR: 8.77%, ADOLESCENCIA/
instituciones ) 3.ALTO:19.3 entorno por medio del 3.ALTO:19.30%, Ley 1450 de 2.011 POLITICA
' calidad o planes de establecimiento y | Niveles de 42119 (PLAN NACIONAL DE
educativas ) 0%, p . > 4.MEDIO:42.11%, EDUCATIVA
oficiales educativa. 4.MEDIO:42 mejoramiento expansion de los ?ruec:)as5 gsakl)i; 5.INFERIOR:26.32%, 6. DESARROLLO) NACIONAL/PROG
' ' T programas grados 5, 9y BAJO: 0%, 7. MUY RAMA CALIDAD
0 P > g
11%, pedagdgicos y de evaluacion | INFERIOR: 0%. En el afio EDUCATIVA/PLA
5.INFERIOR transversales 'y del | de estudiantes 2.009 los resultados de N SECTORIAL
:26.32%, 6. Programa de | (pruebas internas- |  pruebas saber grado 5°. LOCAL DE
BAJO: 0%, Competencias Sistema Reflejaron los siguientes EDUCACION.
7. MUY Ciudadanas (fomentar | Institucional ~ de | Promedios en el sector oficial:
INFERIOR: en el establecimiento | Evaluacion- SIE). 1.Ciencias Naturales: 285,
. A : 2.Lenguaje:292,
o educativo innovaciones o ~
0%. curriculares y 3.Mateméticas:290. En el afio
o 2.009 los resultados de
pedagégicas be}sa_das pruebas saber grado 9°.
Zn » practlcasl Reflejaron los siguientes
emocraticas para el promedios en el sector oficial:
aprendizaje  de los 1.Ciencias Naturales: 296,
principios 'y va_lo_res _de 2.Lenguaje:300,
la participacion 3.Matematicas:294.
ciudadanas).
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
N METAS DE INDICADOR DE LINESNEASE N INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INDT%gACEI)A S
o. o. INSTANCIAS DE
Prog PROGRAMAS RESULTADO RESULTADO RESULTaEg | sub [ SUBPROGRAMAS | METAS DEPRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
1) Promover el
desarrollo de La Autoevaluacion promedio
competencias basicas de las instituciones
y ciudadanas en el ) educativas oficiales reflejé un
100% de las | POrcentaje  de | nivel de 64.47 sobre 100
instituciones instituciones Y | puntos. Los resultados de
educativas a través del alumnos Pruebas SABER grado 11,
S " A fortaleciendo la | reflejaron para Armenia en el
Pruebas ?r:qssgg;en?gggt:uon d: gestion sector oficial los siguientes
] . académica promedios:
SABER estrategias e?ucatn{as mediante 1.1Matematicas:44.88,
2.011 g:eeriencias omenten | programas  de | 1-2Quimica:43.85, Fisica:
instituciones . aificativas en  los | formacion en 43-‘1453145":!093';-2‘2‘-951 OBJETIVOS DEL
educativas o one oo |artes,  deportes, ; 6;:;25 3052 MILENIOIPLAN
oficiales: 1. aprendizaje  y las te(f:nologl_ast dy 1.7Lenguaje:46.08, EDUCACION/PLA
1) Incrementar MUY practicas  educativas, ::%;rz:tr:;ecri]a(s) e 1.8Sociales:43.67. En el afio N DE
; Porcentaje de | SUPERIOR: Acciones de |que beneficien su | omP 2.011 las instituciones Ley 115 COMPETITIVIDA
los niveles de la | ; .~ . : ; : basicas. educativas oficiales D
calidad instituciones | 3.51%, mejoramiento | proyecto de vida 'y reflejaron los siguientes Ley 715 DEPARTAMENTA
; educativas 2.SUPERIO delagestion |'esPondan. alavez, a| o, onie  de | niveles en pruebas saber: 1 Ley 1393 L/POLITICA
CALIDAD educativa en el ) AN oportunidades s p - Ley 1379 i
mejorando los | R:  8.77% académica portu Y | Desercion MUY SUPERIOR: 3.51% ey SECRETARIA DE LOCAL DE
EDUCATIVA |100% de las| . | de |3 ALTd'lQ 3’ d necesidades del educativa 2 SUPERIOR: 8.77%. Decreto 4807 de 2011 EDUCACION INFANCIA Y
instituciones nive'es €2 9. enmarcadas en | entomo por medio del : A ALTON19.30% Ley 1450 de 2.011 ADOLESCENCIA/
. calidad 0%, planes de establecimiento y ) ; o (PLAN NACIONAL DE POLITICA
educativas ducati 4.MEDIO:42 : ; y Porcentaje  de 4.MEDIO:42.11%, EDUCATIVA
oficiales. educativa. 1.10/ 42, mejoramiento | expansion  de  los Reprobacién 5.INFERIOR:26.32%, 6. DESARROLLO) NACIONAL/PROG
b, programas ' BAJO: 0%, 7. MUY RAMA CALIDAD
5.INFERIOR pedagégicos Porcentaje de INFERIOR: 0%. En el afio EDUCATIVA/PLA
126.32%. 6 transversales 'y del b del 2.009 los resultados de N SECTORIAL
BAY0: 0%, Programa de | COPertura €| pruebas saber grado 5°. LOCAL DE
’ o Competencias programa. Reflejaron los siguientes EDUCACION.
7. MUY Ciudgdanas (fomentar | . promedios en el sector oficial:
INFERIOR: en el establecimiento | Niveles de | 1.Ciencias Naturales: 285,
0%. educativo innovaciones | PET¢EPCION M 2.Lenguaje:292,
curriculares confianza en el | 3.Matematicas:290. En el afio
edagdgicas basa dag proyecto de 2.009 los resultados de
p 909 Acti Jornadas pruebas saber grado 9°.
en - practicas Escolares Reflejaron los siguientes
democratllcas para_ el Complementarias | Promedios en el sector oficial:
aprendizaje de los 1.Ciencias Naturales: 296,
principios y valores de 2.Lenguaje:300,
la participacion 3.Matematicas:294.
ciudadanas).
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
No. PEGERANAS METAS DE INDICADOR DE LISE?ABSSE No. SURERGERAYAS VETAG BE FEGHIUETE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\lNl?rlngCE)A |NsLT3\(r:\ﬁ:L|E§'DE
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
Porcentaje de
instituciones
1) Promover el | educativas con
desarrollo de | programas/proyectos | La Autoevaluacion promedio
competencias baésicas | /estrategias y de las instituciones
y ciudadanas en el | acciones orientadas | educativas oficiales reflejo un
100% de las | @ mejoramientodela | nivel de 64.47 sobre 100
instituciones ICuItura Céudm_jana_y puntos. Los resultados de
a onvivencia
educativas a raves del | Escofr rlleiaron para Armenia en 5
_dlseno, orle_r}tauon € . sector oficial los siguientes
Pruebas implementacion de | Nimero de promedios:
SABER estrategias educativas | IStudones en ol |y 1y ioniicas 4a 65,
2.011 que  fomenten | - imiento  del 1.2Quimica:43.85, Fisica:
instituciones experiencias Sistema Local de | 43.44, 1.4Biologia:44.95, OBJETIVOS DEL
educativas significativas  en 10 | convivencia Escolar 1.5Filosofia:39.52, MILENIO/PLAN
o ambientes de |y Formacién para el 1.6Ingles:41.93, DECENAL DE
oficiales: 1. aprendizaje y las | ejercicio  de los 1.7Lenguaje:46.08, EDUCACION/PLA
1) Incrementar MUY practicas  educativas, Defedl‘os Humanos, | 1.8Sociales:43.67. En el afio N DE
. Porcentaje de | SUPERIOR: Acciones de |que beneficien su | Sexuales Y| 2.01llas instituciones COMPETITIVIDA
los niveles de la|. — .-~ . : ; h Reproductivos, y la educativas oficiales D
) instituciones | 3.51% mejoramiento | Proyecto de vida Y | preyencion ; P Ley 115Ley 715Ley DEPARTAMENTA
calldad_ educativas 2.SUP’ERIO de la gestion respondan, a la vez, a | Mitigacion ~ de |z ni\r/‘;flféa;gn :isguézgg‘fl 1393Ley 1379Decreto . L/POLITICA
CALIDAD educativa en el . . . AP oportunidades y | Violencia Escolar. p , "+ | 4807 de 2011Ley 1450 | SECRETARIA LOCAL DE
mejorando los | R:  8.77%, académica ! MUY SUPERIOR: 3.51%, DE
EDUCATIVA | 100% de las| . necesidades del 2 SUPERIOR: 8.779% de 2.011 (PLAN EDUCACION INFANCIA Y
L niveles de | 3.ALTO:19.3 enmarcadas en | qntomo por medio del | Namero de : - 0.1 I, NACIONAL DE ADOLESCENCIA/
mjtltu?ones calidad 0% planes de estableci%iento y | Gamparias de 43$||§[T)%14?231()10f/ DESARROLLO) poLITICA
educativas ; ' ) : ; oy Convivencia . 142.11%, EDUCATIVA
oficiales educativa. 4.MEDIO:42. mejoramiento | expansion  de  10S | Gyuura Ciudadana. 5.INFERIOR:26.32%, 6. NACIONAL/PROG
' 11%, programas BAJO: 0%, 7. MUY RAMA CALIDAD
5.INFERIOR pedag6gicos Porcentaje de nifios, INFERIOR: 0%. En el afio EDUCATIVA/PLA
26.32% 6 transversales y del | niflas y jovenes de 2.009 los resultados de N SECTORIAL
il . Programa de | las  instituciones pruebas saber grado 5°. LOCAL DE
BAJO: 0%, Competencias educativas Reflejaron los siguientes EDUCACION.
7. MUY Ciudadanas (fomentar | 2eneficiados ©97 | promedios en el sector oficial:
INFERIOR: en el establecimiento g?g'g;gfnsa en €| 1.Ciencias Naturales: 285,
0%. educativo innovaciones | “HABILIDADES 3 Mateigﬁgg:?gézggﬁ ol afio
i PARA LA | = <98
gzrdr:;c;;g:ls basa dag VIDA” Niveles de 2.009 los resultados de
en racticas | Autoevaluacién en la | Pruebas saber grado 9°.
- p GESTION Reflejaron los siguientes
democraticas para el | comunITARIAPorc | promedios en el sector oficial:
aprendizaje  de  10s | entaje de | 1.Ciencias Naturales: 296,
principios y valores de | Instituciones 2.Lenguaje:300,
la participacion | Educativas que 3.Matematicas:294.
ciudadanas). incorporen la catedra
del Paisaje Cultural
Cafetero
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INDTI?gACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
1) Promover el
desarrollo de La Autoeval_ua(_:iéq promedio
competencias bésicas de las instituciones
y ciudadanas en el educativas oficiales reflejo un
100% de las nivel de 64.47 sobre 100
instituciones puntos. Los resultados de
educativas a través del Pfrlu_ebas SABER gra_do 11,|
disefio, orientacién e reflejaron para Armenia en e
. ’ . sector oficial los siguientes
Pruebas implementacion de promedios:
SABER estrategias educativas 1.1Matematicas:44.88,
2.011 gxeriencias fomenten Recursos %12? gziTiﬁgﬁ;g?A-if IE‘;Sa :
inatitic 44,1, :44.95, OBJETIVOS DEL
Ie?dslzlé:(t:il\c/)e?se ° significativas — en los :(lijsrzgpooss a la 1.5Filosofia:39.52, MILENIO/PLAN
a ambientes de f 1.6Ingles:41.93, DECENAL DE
oficiales: 1. aprendizaje y las | O€CT€t@ria  de 1.7Lenguaje:46.08, EDUCACION/PLA
o " MUY practicas  educativas, Eg_uca:_;lon 1.8Sociales:43.67. En el afio N DE
| ) ncrlemzn ?r Porcentaje de | SUPERIOR: Acciones de |que beneficien su E,(;Z%{ng 2.011 las instituciones Ley 115 COMPETITIVIDA
:;ig;vde s d€ 1@ | instituciones | 3.51%, mejoramiento | proyecto de vida 'y | 5ol , eﬁgjicrﬁmi Z:;ﬁ;ﬁes Ley 715 DEPARTAMENTA
CALIDAD | educativa en el | ducativas | 2SUPERIO delagestion | (ERIER 2 Y6 § | Admiistaivos) | niveles en prusbas saber: 1 Loy 1379 SECRETARIA | \0CAl be.
mejorando los | R:  8.77%, académica portu y mejorando  sus | MUY SUPERIOR: 3.51%, Y DE
EDUCATIVA | 100% de las| . necesidades del | . . 8779 Decreto 4807 de 2011 CACIO INFANCIA Y
A niveles  de | 3.ALTO:19.3 enmarcadas en - niveles de 2.SUPERIOR: 8.77%, EDUCACION | ApoLESCENCIA/
nstit n ) entorno por medio del ) . 0 Ley 1450 de 2.011
Instituciones lidad % I d R competencias Yy 3.ALTO:19.30%, POLITICA
educativas calgad 0%, planesde | establecimiento | aieciendo  fa 4.MEDIO:42.11%, (PLAN NACIONAL DE EDUCATIVA
oficiales educativa. 4.MEDIO:42. mejoramiento | expansion de  los gestion 5.INFERIOR:26.32%, 6. DESARROLLO) NACIONAL/PROG
' 11%, programas ' BAJO: 0%, 7. MUY RAMA CALIDAD
5.INFERIOR pedagogicos Namero de | NFERIOR: 0%. En el afio EDUCATIVA/PLA
26.32%. 6 transversales 'y del Instituci 2.009 los resultados de N SECTORIAL
LS Programa de | NStituciones pruebas saber grado 5°. LOCAL DE
BAJO: 0%, Competencias Educativas Reflejaron los siguientes EDUCACION.
7. MUY Ciudadanas (fomentar Certificadas. promedios en el sector oficial:
INFERIOR: en el establecimiento 1-Cie£‘°:2i§"\:f;tjlg;|§§3 285,
0% : : . . . f
edu_catlvo Innovaclones 3.Matematicas:290. En el afio
A y 2.009 los resultados de
pedagdgicas be}sa_das pruebas saber grado 9°.
en . practicas Reflejaron los siguientes
democraticas para el promedios en el sector oficial:
aprendizaje de los 1.Ciencias Naturales: 296,
principios y valores de 2.Lenguaje:300,
la participacion 3.Matematicas:294.
ciudadanas).
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEIQIN%ESACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
1) Promover el
desarrollo de La Autoeval_ua(_:iéq promedio
competencias basicas de las instituciones
y ciudadanas en el educativas oficiales reflej6 un
oo = de las punios. Los resulados de
instituciones .
Coucamas & rves 6 riines e gae 11,
fjlseno, orle-_r}tauon € sector oficial los siguientes
Pruebas implementacion de promedios:
SABER estrategias  educativas 1.1Matemaéticas:44.88,
2.011 que fomenten | o . oo 1.2Quimica:43.85, Fisica:
T experiencias 43.44, 1.4Biologia:44.95, OBJETIVOS DEL
g‘;&ﬁ:ﬁsggs significativas en los :(ljJSr?:g?ooss 2 la 1.5Filosofia:39.52, MILENIO/PLAN
oficiales: 1. :ng;;e;e y |S1§ Egcreta_r’ia de 1.#53?3;313%8, EIS)LIJECC/I-\EQI?)I;\IIIDPELA
1) Incrementar MUY practicas educativas, (Dll;’lgtjal:(l;\ll?)r; 1.8Sociales:f13.§7. Eln el afio MP’\|‘E‘I|?|E'|V|DA
. Porcentaje de | SUPERIOR: Acciones de |que beneficien su 2.011 las instituciones Ley 115 co
los nivelesdela|. ...~ . B : ; Docentes, educativas oficiales D
calidad instituciones | 3.51%, mejoramiento | proyecto de | vida y | hocentes, reflejaron los siguientes Ley 715 DEPARTAMENTA
CALIDAD educativa en el educativas 2.SUPERIO de la gestion Z)esopr?LTrﬂggHSS @ VEZ, @ | Administrativos) | niveles en pruebas saber: 1. tgy 13?3 SECRETARIA 'L’ggk'fg:g
EDUCATIVA | 100% d | mejorando los | R:  8.77%, académica ngcesidades de{ mejorando  sus | MUY SUPERIOR: 3.51%, Decreto 3’807 de 2011 DE INFANGIA v
-0V 06 a5 niveles  de | 3.ALTO:19.3 enmarcadas en - niveles de 2.SUPERIOR: 8.77%, EDUCACION | ApoLESCENCIA/
) entorno por medio del ) . 0 Ley 1450 de 2.011
instituciones | o I d i competencias  y 3.ALTO:19.30%, POLITICA
educativas calidad 0%, planes de establecimiento Y | fortaleciendo  la 4.MEDIO:42.11%, (PLAN NACIONAL DE EDUCATIVA
oficiales educativa. 4 MEDIO:42. mejoramiento | expansion de  los gestion 5.INFERIOR:26.32%, 6. DESARROLLO) NACIONAL/PROG
' 11%, programas ' BAJO: 0%, 7. MUY RAMA CALIDAD
5.INFERIOR pedagogicos Namero de | NFERIOR: 0%. En el afio EDUCATIVA/PLA
. 0 transversales 'y del L 2.009 los resultados de N SECTORIAL
26.32%, 6 Instituciones
-£0-3£70, O Programa de ! pruebas saber grado 5°. LOCAL DE
BAJO: 0%, Competencias Educativas Reflejaron los siguientes EDUCACION.
7. MUY Ciudadanas (fomentar Certificadas. promedios en el sector oficial:
INFERIOR: en el establecimiento 1.Ciencias Naturales: 285,
0%. A : 2.Lenguaje:292,
0 23#?:: :\;cr)e;nnovamones 3.Matematicas:290. En el afio
o y 2.009 los resultados de
pedagdgicas be}sa_das pruebas saber grado 9°.
gn » practlcasl Reflejaron los siguientes
lemocraticas para € promedios en el sector oficial:
aprendizaje  de los 1.Ciencias Naturales: 296,
principios y valores de 2.Lenguaje:300,
la participacion 3.Matematicas:294.
ciudadanas).
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
No. METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE No. INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\‘NDTI?gACEI)A |NsLT3(r:\ﬁ:L|,E§'DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO RI;ASEJI:ATiEO Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
1) Promover el
desarrollo de
competencias basicas
y ciudadanas en el
100% de las
instituciones
educativas a través del
disefio, orientacion e
Pruebas implementacion de
SABER estrategias educativas
2.011 que fomenten
i experiencias
Instltuc'lones significativas en los o,\,ﬁJLEEm/oc;SLaﬁL
educativas ambientes de DECENAL DE
oficiales: 1. aprendizaje y las EDUCQCI;CE)N/PLA
MUY practicas  educativas, | NOmero de
Ilo)s nlir\‘lcerlzrsnzgt?; Porcentaje de | SUPERIOR: Acciones de que  beneficien  su | estudiantes  de Ley 115 COMPE[T,'T'V'DA
calidad instituciones | 3.51%, mejoramiento Pfoyeth? de | vida 'y altod, rendimiento L'-ey1731953 DEPARTAMENTA
: ‘4 respondan, a la vez, a | académico N ey . L/POLITICA
CALIDAD educativa en el edgcatlvas 2',SUPERI? de la gles_tlon oportunidades y | beneficiados con 158 estudiantes que Ley 1379 SECRETARIA LOCAL DE
EDUCATIVA |100% de las mejorando los | R: 8'_77A)’ académica necesidades del [acceso a la ccl&tlguan con el |nce|nﬂyoy Decreto 4807 de 2011 EDU(I:D/ECION INFANCIA Y
instituciones nlvgles de | 3.ALTO:19.3 enmarcadas en | oniomo por medio del | Educacién ecas nuevas al afio. Ley 1450 de 2,011 AD%LOES%;’\,LCW
educativas Ca“daq 0%, p_Ianes_de establecimiento y | Superior a través (PLAN NACIONAL DE EDUCATIVA
L educativa. 4.MEDIO:42. mejoramiento | expansion de los | del Fondo de DESARROLLO)
oficiales. NACIONAL/PROG
11%, programas Becas. RAMA CALIDAD
5.INFERIOR pedagogicos EDUCATIVA/PLA
. N SECTORIAL
:26.32%, 6. gansversales y (Lel CocA be
BAJO: 0% rograma © EDUCACION
' J Competencias :
7. MUY Ciudadanas (fomentar
INFERIOR: en el establecimiento
0%. educativo innovaciones
curriculares y
pedagégicas basadas
en practicas
democréaticas para el
aprendizaje de los
principios y valores de
la participacion
ciudadanas).
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDTI?SACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
Porcentaje de
instituciones
2) 100% de las | educativas
instituciones mejorando
., educativas mejorando | ambientes de - .
DOtaC|0_n de los ambientes de | ensefianza y 2;2?;}22%222252;::%?
material ensefianza y procesos | procesos > -
75 S . P dotacion de material
didactico y pedagogicos con | pedagégicos con o
equipos equipos de coémputo, | equipos de eng:ir:l;rgfg g:rii l?és
audiovisuales, software | computo, gles.
Pruebas y material didactico | audiovisuales,
SABER actualizado. software oy
material didactico
_2-0%1 ) actualizado.
instituciones 0N'|3IJLEEL'I\/O?§LE;§L
educativas . o DECENAL DE
oficiales: 1. 20 : di’i;gig‘:gg’:es EDUCACION/PLA
MUY 3) Mejorar los . . ) . N DE
1) I_ncrementar Porcentaje de | SUPERIOR: ambientes  escolares | ~orcentaje de | mejoramiento de ambientes Ley 115 COMPETITIVIDA
los niveles de la | ..o : L2 o instituciones escolares (baterias D
instituciones | 3.51% Construccion, |en el 100% de las i itarias & i Ley 715 DEPARTAMENTA
calidad p | Z.SUP,ERIO adquisicion instituciones edqcatlvas saimnanas areas dv_e'portlvas, Ley 1393 LPOLITICA
CALIDAD educativa en el ;eljg?étllr:/g(i los R 8.77% dotacion, ' educativas en términos ;nrgjl;)lzl]r:gg areas de recreacion, etc.) Ley 1379 SECRI;'ErARm LOCAL DE
EDUCATIVA |100% de las | e ed™ c | 5'al 10103 | 76 | mejoramientoy |82 coNSIeeion, | oogpiares —en Decreto 4807 de 2011 | epucacion | ,oh AT,
instituciones lidad 0% mantenimiento ! términos de ey e < POLITICA
f calida 0, dotacion de L i (PLAN NACIONAL DE
educativas d . . de infi construccion, Mantenimiento y EDUCATIVA
oficiales educativa. 4.MEDIO:42. . in raest_ructura, mantenimiento y | adecuaciones en un 30% DESARROLLO) NACIONAL/PROG
: 11% infraestructura | beneficiando al 100% - it RAMA CALIDAD
’ de la poblacién dotacion de de las instituciones EUGATIVAIPLA
5.INFERIOR i infraestructura. afectadas por la ola uc
. o matriculada. ) N SECTORIAL
:26.32%, 6. invernal. LOCAL DE
BAJO: 0%, EDUCACION.
7. MUY
INFERIOR:
0%. .
p d 4) Garantizar el ::r’\c;;ﬁﬁgitgilees de 28 E.E con pago de
ago ce funcionamiento de las . servicios publicos (agua y
servicios instituciones educatl\_/as con el energia).
publicos y educativas mediante el E)Sso le:ftl)(r::ggtse gz
77 | funcionamiento |uso eficiente de los Senvici
- ervicios
de los Fondos de Servicios Educativos el - ]
establecimiento | Educativos y el consumo rac)i/onal 28 instituciones edu_canvas
s educativos consumo racional de de | L con transferencias
los servicios publicos. ?bl' 0S  SEIVICIOS | reglizadas, representando
publicos. un 100% de las
Instituciones educativas.
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LINEA BASE DEPENDENCIA E!?gf[“éss
No. METAS DE INDICADOR DE No. INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD Y/O ENTIDAD INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
5) Brindar alimentacion Ei?ﬁg::ntaﬁﬁas d?/
gf)gzlri:ra egtc:(?ativau dn:; jovenes del 9.321 estudiantes del
70% para nifios. nifas sistema educativo | sector oficial beneficiados
'é?/e%es (refri érios) oficial con un aumento de 100
Pruebas Alimentacion )2’(1)% (almuerzgos) d?a, beneficiados con | estudiantes beneficiados,
SABER 78 escolar poblacién  vulnerable alimentacion representando un aumento
2.011 : escolar 1,2%.
instituci de la ciudad en (refrigerios y OBJETIVOS DEL
instituciones i L
educativas fr?sqxﬁ?clo Cglz%bian?)l almuerzos) de | 100% de las instituciones MILENIO/PLAN
ficiales: de Bienestar Familiar poblacién vinculadas al programa. DECENAL DE
EAISI\? es: 1. €on recursos propios Y | vuineraple de  a EDUCQ%CEN/PLA
’ ciudad.
1) Ipcrementar Porcentaje de | SUPERIOR: COMPE;ITIVIDA
los nivelesdela|. .-~ o
calidad |nst|tuc_|ones 3.51%, DED/;%TL/TTN.'EZ‘TA
CALIDAD educativa en el edgcatlvas 2',SUPERI? SECRETARIA L OCAL DE
o mejorando los | R: 8.77%, DE INEANGIA Y
EDUCATIVA |100% de las niveles de | 3.ALTO'19.3 EDUCACION
instituciones ; o o AD%LOELSﬁE’\LC'A’
educativas Cahdad. 0%, EDUCATIVA
oficiales. educativa. 4. MEDIO:42. NAGIONAL/PROG
11%, RAMA CALIDAD
5.INFERIOR EDUCATIVA/PLA
. 0, N SECTORIAL
;2‘.]3(1)2.&, Oof ’ Porcentaje de LOCAL DE
. o, nifios, nifas y EDUCACION.
7. MUY 6) Garantizar el jovenes del Ley 115Ley 715Ley
INFERIOR: ransporte escolar a la | Sistema educativo | 3.300 hasta el mes abril | 1393Ley 1379Decreto
0%. 79 Transporte oblae:ic’)n vulnerable oficial estudiantes del sector 4807 de 2011Ley 1450
escolar gon necesidadez beneficiados con oficial beneficiados con de 2.011 (PLAN
educativas especiales. | fransporte escolar transporte escolar. NACIONAL DE
p | de poblacion DESARROLLO)
vulnerable de la
ciudad.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
No. METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE No. INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDTI?B‘ACEI)A |NsLT3(r:\ﬁ:L|,E§'DE
Prog EECCREMAS RESULTADO RESULTADO METAIDE Sub SLERRCCRARSS METAS P HRERUSIY PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
1.TASAS
BRUTA DE
COBERTURA
OFICIAL:
1.1TRANSICIO
N:60%
2.PRIMARIA:86
%
3.SECUNDARI
A:99%
4.MEDIA:85%
5.BASICA:89%
2) 100% de la 6.TOTAL:88%
poblacic’)n 2.TASA NETA
vulngrable DE ng;?:é}garj]e de Se atienden 40.619 nifios,
matriculada en COBERTURA 7) 100% de lal|P | | nifias y j6venes de familias OBJETIVOS DEL
las instituciones OFICIAL poblacién  vulnerable \rgjar::éﬁgza en las | €nestratos 0,1y 2y 1.900 MILENIO/PLAN
i ; i ™ i DECENAL DE
educatl\{as, Tasas de L 1TRANSICIO _mat_rlcullada en las instituciones nifios, nifias y jovenes de. Ley 115 EDUCACION/POL
caracterizada Yy | cobertura instituciones ; poblacién muy vulnerable:
. N:46% L . educativas, Ley 715 ITICA LOCAL DE
con  atencion | bruta y neta |;primvaria72 Ampliacion de | educativas, caracterizada  y | »-329 desplazados, S5 de Ley 1393 ] INFANCIA ¥
CIERRE DE | educativa por niveles, | % cobertura para | Cacterizada y con | o, atencion | desvinculados del conflicto, Ley 1379 SECRETARIA | ADOLESCENCIA/
34 BRECHAS oritari d L, 3. SECUNDARI 80 blacié atencion educativa educativa 31 de desmovilizados, 395 Decreto 4807 de 2011 DE POLITICA
prionitania a | desercion A70% poblacion prioritaria a través de | ~ . 70 . de etnias y 90 de EDUCACION | EDUCATIVA/PRO
través de los |educativa y|’v")" vulnerable los modelos | Prioritaria a traves | oo Ley 1450 de 2.011 GRAMA CIERRE
. 4.MEDIA:47% guardos indigenas.
modelos analfabetismo ’ edagégicos de los modelos Ademas. 2.391 con (PLAN NACIONAL DE DE
oS 5.BASICA:76% pedagog pedagdgicos ! ) & ) DESARROLLO) BRECHAS/PLAN
pedagoglcos 6.TOTAL:77% pertinentes y con los ertinentes y con necesidades educativas SECTORIAL
pertinentes y programas de acceso y I%s programas de especiales y 505 en un LOCAL DE
con los TASA DE permanencia. acceso y proceso de erradicacion del EDUCACION.
programas de ggggii:?o'\ll_ permanencia trabajo infanfil
: La g
acceso y tasa de
permanencia. desercién  ha
pasado del
55% en el
2.008, al 3.7%
en el 2.009, al
3.9% en el
2.010 y para el
2.011 termin6
en el 3.52%.
LA TASA DE
ANALFABETIS
MO: PARA
ARMENIA ES
DE 4.7%.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
No. METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE No. INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDT?B‘ACEI)A |NsLT3(r:\ﬁ:L|,E§'DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 qpp || SUSAROERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
1.TASAS
BRUTA DE
COBERTURA
OFICIAL:
1.1TRANSICIO
N:60%
2.PRIMARIA:86
%
3.SECUNDARI
A:99%
4.MEDIA:85%
5.BASICA:89%
2) 100% de la 6.TOTAL:88%
pObIaCién 2.TASA NETA
vuln(_erable DE ng;?:é}garj]e de Se atienden 40.619 nifios,
matriculada en COBERTURA 7) 100% de la|POPoC nifias y jovenes de familias OBJETIVOS DEL
las instituciones OFICIAL poblacién  vulnerable | Y4n€rane en estratos 0,1y 2. y 1.900 MILENIO/PLAN
. : matriculada en las i~ . 2 DECENAL DE
educativas, Tasas de matriculada en las instituciones nifios, nifias y jovenes de Ley 115 EDUCACION/POL
caracterizada y | cobertura E-_ZTGE;]ANS'C'O instituciones educativas poblacién muy vulnerable: Lez 715 ITICA LOCAL DE
con atencion | bruta y neta | ; primaRIA:72 Ampliacion de | educativas, caracterizada y 1.329 desplazados, 55 de Ley 1393 . INFANCIA Y
CIERRE DE | educativa por niveles, | % cobertura para | Cacterizada y con | o, atencion | desvinculados del conflicto, Ley 1379 SECRETARIA | ADOLESCENCIA/
BRECHAS prioritaria a | desercion 3.SECUNDARI poblacién atencion educatva | oy cativa 81 de desmovilizados, 395 | o 01 4807 de 2011 DE POLITICA
i ! 20 prioritaria a través de | ~ . "C . de etnias y 90 de EDUCACION | EDUCATIVA/PRO
través de los|educativa y|/A70% vulnerable | |og modelos | Prioritaria a través | o 2 Ley 1450 de 2.011 GRAMA CIERRE
- 4.MEDIA:47% . de los modelos Quardos INCIgENas. | o NN NACIONAL DE DE
delos analfabetismo .
mo 5.BASICA:76% pedagogicos edagboicos Ademas, 2.391 con DESARROLLO) BRECHAS/PLAN
pedagdgicos 6.TOTAL:77% pertinentes y con los pertir?engtes con necesidades educativas SECTORIAL
pertinentes y programas de acceso y I%s programgs de especiales y 505 en un LOCAL DE
con los TASA DE permanencia. acceso y proceso de erradicacion del EDUCACION.
programas de EESEE&:SNLa permanencia. trabajo infantil.
acceso y tasa de
permanencia. desercién  ha
pasado del
55% en el
2.008, al 3.7%
en el 2.009, al
39% en el
2.010 y para el
2.011 termin6
en el 3.52%.
LA TASA DE
ANALFABETIS
MO: PARA
ARMENIA ES
DE 4.7%.
93
PLANGe DESARROLLO « ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR Y DIS AR e 201




Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012

a4

.
,v’.'-. - (U Paroaso’
SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INDTﬁgACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 qpp || SUSAROERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
1.TASAS

BRUTA DE

COBERTURA

OFICIAL:

1.1TRANSICIO

N:60%

2.PRIMARIA:86

%

3.SECUNDARI

A:99%

4.MEDIA:85%

5.BASICA:89%

. 6.TOTAL:88%
3) Mejorar las
tasas bruta 2TASA NETA ;
neta d)e/ DE ng;?:é}garj]e de Se atienden 40.619 nifios,

COBERTURA 7) 100% de la P nifias y jovenes de familias OBJETIVOS DEL
cqbertura OFICIAL oblacion  vulnerable vulnerable en estratos 0,1y 2. y 1.900 MILENIO/PLAN
ubicandose en Tasas de pmatriculada en las matriculada en las nifios niﬁas’ 'yévér)lles. de DECENAL DE
104% y 92%, bertur: L.1TRANSICIO instituciones insituciones poblaéién mu{/JvuInerable' Ley 115 EDUCACION/POL
respectivament cobertura N:46% 9616 educativas educativas, 1.329 desplazados, 55 de Ley 715 ITICALOCAL DE
o bruta y neta | primarIA:72 Ampliacion de racterizad o | caracterizada y | (ot Iz del conflict Ley 1393 ’ INFANCIA Y

CIERRE DE ’ por  niveles, | % cobertura para :?eﬁgign * aed)L/Jca(t:isa con atencion 3isde fjlé:mg?/ilizeaggs ?‘,:9% Ley 1379 SECRDEETARIA AD%L§S$E:’\/‘ACW
BRECHAS 4) Disminuir | desercion 3.SECUNDARI poblacién prioritaria a través de educativa de etnias y 90 dey Decreto 4807 de 2011 EDUCACION | EDUCATIVA/PRO
) Disminuir 1os | o\ ativa A70% vulnerable prioritaria a través o Ley 1450 de 2.011 GRAMA CIERRE
niveles de trabeti y 4. MEDIA:47% los modelos de los modelos resguardos indigenas. (PLAN NACIONAL DE DE
. analfabetismo . by 4
desercion 5.BASICA76% pedagdgicos o | Pedagégicos pdemas, 2.391 con DESARROLLO) BRECHAS/PLAN
lar al 3% 6.TOTAL:77% pertinentes y con los pertinentes y con necesidades educativas SECTORIAL
€sco 70, programas de acceso y los programas de especiales y 505 en un LOCAL DE
de reprobacion TASA DE permanencia. accepsog proceso de erradicacion del EDUCACION.
al 25% y de DESERCION Dermanencia Y trabajo infantil.
analfabetismo ESCOLAR: La ’
0, tasa de
al 3.5%. desercion  ha

pasado del

55% en el

2.008, al 3.7%

en el 2.009, al

39% en el

2.010 y para el

2.011 termin6

en el 3.52%.

LA TASA DE

ANALFABETIS

MO: PARA

ARMENIA ES

DE 4.7%.
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SISTEMAS
No. PEGERANAS METAS DE INDICADOR DE L'SETAABSSE No. SURERGERAYAS VETAG BE FEGHIUETE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDTI?B‘ACEI)A INSTANCIAS DE
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
1.TASAS
BRUTA DE
COBERTURA
OFICIAL:
1.1TRANSICIO
N:60%
2.PRIMARIA:86
%
3.SECUNDARI
A:99%
4.MEDIA:85%
5.BASICA:89%
. 6.TOTAL:88%
3) Mejorar las
tasas bruta y 2TASA NETA .
e de o Poenie gl
BERTURA OBJETIVOS DEL
co'be'rtura OFICIAL administrativo, MILENIO/PLAN
ubicandose en Tasas de 8) 100% de la planta | girectivo y de DECENAL DE
104% y 92%, b 1.1TRANSICIO Funcionamiento | de las instituciones | gocentes con | 100% de la planta central Ley 115 EDUCACION/POL
respectivament go erra N:46% y prestacion de | educativas viabilizada | pago de salarios, | Viabilizada por el Ministerio Ley 715 ey
e: ruta y neta | » prIMARIA:72 servicios del por el_'Mlnlsterlo de | prestaciones de Ec!l,JcamonyIa Ley 1393 SECRETARIA | ADOLESCENGIA/
CIERRE DE por niveles, | % 81 sector Educacion y con pago | gogiales, cancelacién oportuna del Ley 1379 DE POLITICA
BRECHAS T desercion 3.SECUNDARI ; oportuno en el pago de | sequridad social y pago de salarios, Decreto 4807 de 2011 | EpyCACION | EDUCATIVA/PRO
4) Disminuir los . A70% educativo de las lari : > ; ial Lev 1450 de 2.011
4 educativa y . . A ! salarios, prestaciones transferencias de prestaciones sociales, ey 1450 de 2.0 GRAMA CIERRE
anEleS_, de analfabetismo 4-MED|A3‘}7°/3 instituciones sociales,  seguridad | nomina, con seguridad social y (PLAN NACIONAL DE DE
desercion 2-_?8?5_57-77(;4 educativas. social y transferencias | 1000 de planta | transferencias de némina. DESARROLLO) BRECHAS/PLAN
escolar al 3%, : L0 de némina. viabilizada por el SI_%CJ/SLRé,AEL
de reprobacion TASA DE MEN. EDUCACION.
al 25% y de DESERCION
analfabetismo ESCOLAR: La
al 3.5%. tasa - de
desercién  ha
pasado del
55% en el
2.008, al 3.7%
en el 2.009, al
3.9% en el
2.010 y para el
2.011 termin6
en el 3.52%.
LA TASA DE
ANALFABETIS
MO: PARA
ARMENIA ES
DE 4.7%.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
No. METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE No. INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDT%B‘ACEI)A |NsLT3\(r:\ﬁ:L|E§'DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO Ré"SETA DI Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
ULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
El sector oficial
gSidencgme':z 9) Promover el
las pruebas de desarrollo ) . de
5y 9 en el afio competencias bésicas
2.009 los y ciudadanas en el
siguientes 100% de las
niveles de instituciones
desempefio en educativas a través del
términos disefio, orientacion e
. . porcentuales: implementacion de
5) Mejorar_ las _Porf:en_taje de | Mateméticas: estrategias educativas
competencias instituciones INSUFICIENTE que fomenten
béasicas educativas :39 MINIMO: 35 experiencias Porcentaje de
(matematicas, mejorando las %TlSFACTOZE significativas en los | instituciones
comunicativas, | competencias | AvANZADO: 7. ambientes de | educativas  con | Enel f:ﬁo 2.011 Aunque en OBJETIVOS DEL
cientificas y | basicas Lenguaie: apferjdlzaje y las programas de | el 100/oc_|e las |_ns_t|tUC|ones MILENIO/PLAN
ciudadanas) vy | (matematicas, | INSUFICIENTE practicas  educativas, | Educacion educativas oficiales se DECENAL DE
L 19 MINIMO: 45 que  beneficien  su | Ambiental, ejecutan programas EDUCACION/POL
|ab0ra|g_s cor_nun!c_atlvas SATISFACTOR proyecto de vida vy | Educacién para la | pedagdgicos transversales Ley 115Ley 715Ley ITICA LOCAL DE
(especificas y |, cientificas y | o 19 respondan, a la vez, a | Sexualidad y y de competencias 1393Ley 1379Decreto . INFANCIA Y
35 PERTINENCIA | profesionales) ciudadanas) y AVANZADO: 7. | o, Otros proyectos | oportunidades y | Construccién de | ciudadanas, no se evalian | 4807 de 2011Ley 1450 SECRI;EETAR'A AD%Lga(T:E’\ACW
E INNOVACION | en el 100% de | laborales Ciencias de calidad necesidades del | Ciudadania, en su integralidad y de 2.011 (PLAN EDUCACION | EDUCATIVA/PRO
las instituciones | (especificas y Naturales: entorno por medio del | Educacion para el articulados a la Politica NACIONAL DE GRAMA
educativas profesionales) ";‘fk’;ﬁ"\ﬁ;ﬂi’;‘g‘% establecimiento y | Ejercicio de los Educativa Nacional y el DESARROLLO) PERTINENCIA E
oficiales incluvendo | : : expansion de los | Derechos bilingliismo aun se INNOVACION/PL
incluyen’do las ias relati)\//as al %A_T'SFACTOZF; programas Humanos, encuentra levemente por ANL(S)%(;;TLODRE'A'—
relativas ~al | bilingliismo y | AVANZADO: 5 haneversales y del | promoon e | nacionaly depantamentl EDUCACION.
- oS En las pruebas " : ’
bilinglismo y a|a las SABER grado Programa de | estilos de vida
las tecnologias | tecnologias 11 los niveles Competencias saludables.
de la | de la | promedio del Ciudadanas  (fomentar
informacion. informacion. | sector oficial en el establecimiento
fueron: educativo innovaciones
1.1Matematicas curriculares y
:44.881.2Quimi pedagégicas basadas
ca:43.851.3Fisi en practicas
ca:43.441.48iol democraticas para el
0gia:44.951.5Fi aprendizaje de los
Ie?lso?a:igizzsli principios y valores de
7Lnegnz]i.aje-:46.(.) la participacion
81.8Sociales:4 ciudadanas).
3.67
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SISTEMAS
No. RGNS METAS DE INDICADOR DE L'SETAABSSE W | eumsreERArs VETAS BE FROBUETE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDTI?SACEI)A INSI_T(:;\(I:\IIEI_I/EgDE
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACION E
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
El sector oficial
de Armenia
evidencié6  en
las pruebas de 9) Promover el
5y 9 en el afio desarrollo de
2.009 los competencias bésicas
siguientes y ciudadanas en el
niveles de 100% de las
dgsgmpeﬁo en instituciones
terminos educativas a través del
porcentuales: disefio, orientacion e
mﬁ?—mE implementacion de
5) Mejorar las | Porcentaje de | :39 MINIMO: 35 ezterateg'as e?;‘;g‘::ﬁ
competencias instituciones | SATISFACTOR gxpen ancias Porcentaje de
basicas educativas 10: 20 significativas en  los | INStituciones
At ; AVANZADO: 7. 9 educativas  con
(mateméticas, | mejorando las | | o/ aie: ambientes de d Enel
comunicativas, | competencias | NSURCIENTE aprendizaje  y las | 09T €| +afio2.011 Aunque en el OBJETIVOS DEL
PR 4 i . . Acti ducati ucacion 100% de las instituciones
cientificas y | basicas :19 MINIMO: 45 précticas  educativas, | , o) oy 08 as Inettclone MILENIO/PLAN
ciudadanas matematicas, | SATISFACTOR que  beneficien su o : DECENAL DE
laborales )y gomunicativas 10: 19 proyecto de vida 'y Egiﬁgﬁ:ﬂogdpara I? deje?u-tan ptrogramas| I[ey %g Eﬁﬁi’i%'&'fé’é
P L e AVANZADO: 7. respondan, a la vez, a - pedagogicos transversales ey
(especificas y |, cientificas y | giencias opoprtunida;:ies ’ y Construccion  de y de competencias Ley 1393 , INFANCIA Y
PERTINENCIA | profesionales) | ciudadanas) y | Naturales: Otros proyectos | necesidades del | Ciudadania, ciudadanas, no se evaldan Ley 1379 SECRETARIA | ADOLESCERCIA
E INNOVACION | en el 100% de | laborales INSUFICIENTE de calidad entorno por medio del E_ducaqon Dara el en su integralidad y Decreto 4807 de 2011 | gpucacioN | EDUGATIVAPRO
las instituciones | (especificas y | 2 MINIMO: 56 establecimiento y | clereicio de oS | articulados a la Politica Ley 1450 de 2.011 GRAMA
; : SATISFACTOR i6 los | Derechos Educativa Nacional yla | (PLAN NACIONAL DE PERTINENCIA E
educativas profesionales) | o 29 expansion - de 105 |y manos apropiacion de nuevas DESARROLLO) INNOVACION/PL
oficiales, . incluyendo | AVANZADO: 5. vy Estrategia para la tecnologias adn se AN SECTORIAL
incluyendo las | las relativas al | En las pruebas pedagogicos promocion  de i LOCAL DE
relativas al | bilingtiismo y | SABER grado transversales y  del | S ™ e yiga | Cpocne o R IVl Y EDUCACION.
>alve 9 Y171 los niveles Programa de | ool bajo en las instituciones
bilingliismo yala ) las promedio del Competencias saludables. educativas.
las tecnologias | tecnologias sector oficial Ciudadanas (fomentar
de la | de la | fueron: en el establecimiento
informacion. informacion. | 1.1Matematicas educativo innovaciones
44.88 curriculares y
1.2Quimica:43. pedagdgicas basadas
85 S en practicas
i'ig!zllga"fﬁﬁ democraticas para el
9'5 lologla:A. aprendizaje de los
1 5Eilosofia:39 principios y valores de
50 e la participacion
1.6Ingles:41.93 ciudadanas).
1.7Lenguaje:46
.08
1.8Sociales:43.
67
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SISTEMAS
No. EECERAYAS METAS DE INDICADOR DE L'SETAABSSE No. SUEERCERANAS VETAG DI FECRUET® INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\‘NDTﬁgACEI)A |NsLT3(r:\ﬁ:L|,E§'DE
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
El sector oficial
de Armenia
evidencié  en
las pruebas de
5y 9 en el afio
2.009 los
siguientes
niveles de
desempefio en
términos
porcentuales:
Matemaéticas:
) ) INSUFICIENTE
5) Mejorar las | Porcentaje de | :39 MINIMO: 35
competencias instituciones | SATISFACTOR
bésicas educativas R;ANZADO%O Porcentaje  de
(matematicas, mejorando 1as | | oooiaies instituciones
comunicativas, | competencias | INSUFICIENTE e"tPcﬁ"‘éaS OBJETIVOS DEL
cientificas y | basicas :19 MINIMO: 45 10) Promover la a;(;Cl:ai'] :‘: con MILENIO/PLAN
ciudadanas matematicas, | SATISFACTOR articulacion  de  la | P'°9 En el afio 2.011 solamente DECENAL DE
y . técnicos Ley 115 EDUCACION/POL
laborales comunicativas | '©: 19 educacion media con | o< n dg un 25% de las instituciones Ley 710 ITICA LOCAL DE
(especificas |, cientificas y | iencias la _superior y & |G Clones g | Cducatvas oficales Ley 1393 | eanciay
PERTINENCIA | profesionales) ~ | ciudadanas) y | Natwrales: Otros proyectos $?:k§§(302n of 500 de | €ducacion estib?:n?;tslct%?g@zscon Ley 1379 SECRETARIA | ADOLESCENCIA
E INNOVACION | en el 100% de | laborales HZ\ISUHClEC’)\ITEG de calidad las ! instituciones superior y para el P gcadémicos de y Decreto 4807 de 2011 | gpycACION | EDUCATIVA/PRO
T . :21 MINIMO: 5 ) - i LS y .
las instituciones | (especificas y SATISFACTOR educativas  oficiales. | raoaio Y| instituciones de educacion Ley 1450 de 2.011 GRAMA
d ti fesi I desarrollo ) h (PLAN NACIONAL DE PERTINENCIA E
educativas profesionales) | |o. 29 30% de egresados humano superior y para el trabajo y DESARROLLO) INNOVACION/PL
oficiales, , incluyendo | AVANZADO: 5. vinculados a la cadena Porcentéje de desarrollo humano. AN SECTORIAL
incluyendo las | las relativas al | En las pruebas de formacion. egresados LOCAL DE
relativas al | bilingtismo y fﬁESR nigﬁgg vinculados a la EDUCACION.
bilingtiismo yala ) las promedio  del cadena}, de
las tecnologias | tecnologias sector oficial formacion.
de la | de la | fueron:
informacién. informacién. | 1.1Matematicas
:44.88
1.2Quimica:43.
85
1.3Fisica:43.44
1.4Biologia:44.
95
1.5Filosofia:39.
52
1.6Ingles:41.93
1.7Lenguaje:46
.08
1.8Sociales:43.
67
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDT?SACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 qpp || SUSAROERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
Se tiene la
certificacion de
la norma ISO
9001 por parte
de ICONTEC
en el marco del
sistema de
gestion de la
calidad.
Se llevé a cabo
. la
Porcentaje de | implementacion
los procesos | del Sistema de
de la | Gestion de la Porcentaje  del OBJETIVOS DEL
6) Mejorar la | Secretaria de | Calidad de” lel' 11) 100% de la planta | PErsonal MILENIO/PLAN
gestiéon Educacién m:r;g_ © ce?nral vi;biﬁz:dgagoe: administrativo con | 100% de la planta central Ley 115 Eg&gfggh%%L
educativa con | certificados. procesos, y la ol Ministerio de pagot de salarios, wabﬂ(;zaga por c_a! Mmllsteno I_Ley:|-7319&'>3 ITICA LOCAL DE
; Ui fa ; ” restaciones e Educacion y la e .
EFICIENCIA nl\_/gles_ de . consigulente EfICIeI?CIa')f Educacion y con pago gociales cancelacion opom)llna del Lez 1379 SECRETARIA Aogféggllzﬁléw
36 eficiencia, Niveles de | certificacion de | 83 | modernizacién | oportuno en el pago de o . ’

EDUCATIVA . . . . tres macro- . salarios restaciones seguridad social y pago de salarios, Decreto 4807 de 2011 EDUCACION POLITICA
eflcaglg y Ef|C|er)C|a, procesos  bajo educativa ales P idag | transferencias  de prestaciones sociales, Ley 1450 de 2.011 EDUCATIVA/PRO
efectividad eficacia Y | el esquema de soc!ales,t sfegurl 4| smina, con seguridad social y (PLAN NACIONAL DE EFIC(IBER’\fCNI':/PLA
superiores  al | efectividad en | modernizacion o oICeNCIAS | 10005 de  planta | transferencias de némina. DESARROLLO) N SECTORIAL
95%. la ejecucion | de  las ¢ nomina. viabilizada por el LOCAL DE

del Plan | Secretarias de MEN. EDUCACION.
. Educacion. Los
Sectorial  de | piveles de
Educacién. eficiencia y
eficacia estan
en promedio en
el 98% Y 94%
en la
evaluacion del
Plan de Accién
2011 y el
promedio de
efectividad es
de 92,58%.
99
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDTI?B‘ACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
Porcentaje de los
12) 100% de los |procesos de la
procesos de la Escretai’fi de
Se tiene la Secretaria . de cerltji(f:iacl;gos y con
certificacion de Educacion  certificados | seguimiento en su
la norma 1SO y con seguimiento en | sistema de gestion
9001 por parte su sistema de gestion | de  la  calidad;
de ICONTEC de la calidad; 100% de | Porcentaje de las
en el marco del las Instituciones Esmu?ones icial 25% de loS Brocesos
sistema de Educativas  oficiales | oocalvas oficlales 70 sp
i 9t (gestion y certificados; 70% de las
gestion de la (gestion Y | cumplimiento de | instituci ducati
calidad.Se llevo cumplimiento de | planes de| instituciones educativas
a cabo ”Ia planes de | mejoramiento) y no CO? pr(_)(l:esoslde d
) implementacion mejoramiento) y no | oficiales (viabiidad y autoeval uacién y planes de
Porcentaje de | del Sistema de oficiales (viabilidad y | cumplimiento de mejoramiento;
los procesos | Gestion de la cumplimiento de | requisitos) con Implementacion de los
de la Calidad en el p it Seguimi_ento de sistemas de informacién OBJETIVOS DEL
6) Mejorar la S a d marco de 11 requisitos) CON | inspeccion y con énfasis en SIMAT MILENIO/PLAN
estion ecretaria de | macroprocesos, seguimiento ~ de | Vigilancia; (100%), SINEB, HUMANO DECENAL DE
9 . Educacién y la Inspeccion y Vigilancia; | Porcentaje de las , . EDUCACION/POL
educativa con i . - it (82%), FINANCIERO Ley 115Ley 715Ley ITICA LOCAL DE
- certificados. | consiguiente N Implementacion, uso y | Insitucones (100%) y SAC, SICIED | 1393Ley 1379Decreto
niveles de | certificacion de Eficienciay aprovechamiento en un | educativas  con o)y T Y SECRETARIA INFANCIA Y
EFICIENCIA S Niveles de PR ; Implementacion, uso | (30%), SIGC, permitiendo | 4807 de 2011Ley 1450 ADOLESCENCIA/
eficiencia, . . tres modernizacion | 100% de los sistemas ! A . DE
EDUCATIVA . Eficiencia, . inf Iy y aprovechamiento | avanzar en la articulacion de 2.011 (PLAN EDUCACION POLITICA
eficacia y| 7. macroprocesos educativa de informacion con | en yn 100% de los i i6 EDUCATIVA/PRO
o eficacia y | bajo el énfasis  en  SIMAT. | o de la informacion con el NACIONAL DE
efectividad efectividad en | esquema  de SINES,  HUMANO: | intormacion con |  Ministerio de Educacion y DESARROLLO) EFICIENCIAIPLA
superiores al la  ejecucién | modernizacién Niveles de | énfasis en SIMAT, las 30 Instituciones N SECTORIAL
95%. del Plan | & las autoevaluacion SINEB, HUMANO; Educativas. Niveles de LOCAL DE
e . aN | Secretarias  de institucional superiores | Forcentaie de | autoevaluacién en un nivel EDUCACION.
Sectorial  de | Educacion. Los 050 1009 p o log | autoevaluacion del 85%; Rendicion de
ion. niveles de ' institucional 0
Educacién eles programas de la | superiores. _cuentas en un 70/o_ de !as
eliciencia 'y Secretaria de | Porcentaie de los | NStituciones educativas; El
eficacia  estan Educacion de las pmgram;s de la| indice de oportunidad del
en promedio en -aucac Y Secretaria de | SAC esta en diciembre en
el 98% Y 94% instituciones " .
. Educacién y de las | el 84% y de percepcion en
en la educativas CON | i cituciones un 90%
evaluacion  del procesos de rendicion | gqucativas con ’
Plan de Accién de cuentas y manual | procesos de
2011y el de Buen Gobierno; y | rendicién de cuentas
promedio  de Niveles de oportunidad |y manual de Buen
ggeglz“’é%ao/d es de respuesta del SAC ggrbc';’;';; o
y 0. s
y de lpercepmon oportunidad de
favorable iguales 0 | respuesta del SAC y
superiores al 90%. de percepcion
favorable.
100
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
DEPENDENCIA oAt
No. PEGERANAS METAS DE INDICADOR DE L'SETAABSSE No. SURERGERAYAS VETAG BE FEGHIUETE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD Y/O ENTIDAD INSLT(i\(I:\ﬁ:LI,EgDE
Prog RESULTADO RESULTADO RESULTABO. | SUB PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
Se tiene la
certificacion
de la norma
ISO 9001 por
parte de
ICONTEC en
el marco del
sistema de
gestion de la
calidad.
Se llevdo a
cabo la
. implementacio
Porcentaje de | n del Sistema
los procesos | de Gestion de
de la | la Calidad en OBJETIVOS DEL
6) Mejorar la | Secretaria de el marco de MILENIO/PLAN
gestion Educacién 11 Ley 115 L
educativa  con | certificados. macmprocesloa 13) 100% de las | Porcentaje de las Ley 715 ITICA LOCAL DE
EFICIENCIA | Niveles — de| consiguiente Eficienciay | o0 e con | educativas . con | 99% de instituciones con tZZ 1979 SECRETARIA |\ ST ECConcay
EDUCATIVA ef!CIer?CIa, N'Y‘?'es. de | certificacion modernlzgcmn conectividad conectividad conecthl_qadyproblemas Decreto 4807 de 2011 DE POLITICA
eficacia y | Eficiencia, de tres educativa (incluyendo sus | (incluyendo  sus | 98 conexionensus sedes. | 7\ " acn ie 5 01g BDUCACION | enycATIVAIPRO
efectividad eficacia y | macroproceso sedes). sedes). (PLAN NACIONAL DE GRAMA
superiores  al | efectividad en | s  bajo el DESARROLLO) Eﬁ'g,'EECNT%QﬁLLA
95%. la ejecucion | esduema  de LOCAL DE
del Plan modernizacion EDUCACION.
. de las
Sectorla_l[ de Secretarias de
Educacion. Educacién.
Los niveles de
eficiencia y
eficacia estan
en promedio
en el 98% Y
94% en la
evaluacion del
Plan de
Accion 2.011y
el  promedio
de efectividad
es de 92,58%.
101
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
LNEA BASE DEPENDENCIA E!?gﬁ[“ﬁss
No. METAS DE INDICADOR DE No. INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD Y/O ENTIDAD INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 qpp || SUSAROERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
1)Numero de
7)  Afiliacion al personas afiliadas
Sistema General al SGSSS/
de Seguridad ‘o o poblacion  total
Social en Salud- Promoci6n de la | 14) | Bl 94% ‘f’f la | (592 052)
SGSSS (Reg. afiliacion al Poblacién afiliada
Contributivo- SGSSS, dentro del SGSSS. 2)Ntimero de
Subsidiado- Identificacion y personas
Especiales) de la , riorizacion de - sensibilizadas en
oblacion Namero de p g 15) Promocion de derechos
pob la poblacion a | derechos y deberes Y
residente en el | PErsonas afiliar al deberes/ 600 o
L - 0, dentro del SGSSS en 1) 93% 2) 400 personas
municipio de | afiliadas al 93% 84 réaimen 2,000 personas programados sensibilizadas.3) 100%
Armenia, con | SGSSS/Pobla eg_l . e ’ P anuales ) 0
identificacion 'y | cign Total Sub_slldlado ,
riorizaciéon  para Gestion y uso 3) Base de datos
I‘; afiliacit’)np al eficiente de los 16) % de la Base de de poblacién apta
régimen cupos del _datos_ ’ aCtHallzada con para la afiliacion
subsidiado p identificacion Y| segtin Listado
socializacion dt)al Regimen priorizacion  de la Cegnsal LC vy pLaN
idi i6 ili - TERRITORIAL DE
los derechos y subsidiado poblacion a afiliar. Sisben/ total de Ley 715 de 2001Ley SALUDCOONSEJO
deberes  dentro poblacién que 1dOO 2Ci(;301993|-83/3;1(122 SECRETARIA DE POLITICA
7Ley 1438 de SOCIALMESA DE
37 | AsecURAMIENTO | del SGSSS. cumplen e DE SALUD >
requisitos 22%1017E|>qecrelto 303?1 ZdSe MUNICIPAL SE%?ELADR& DE
— esolucion
Gestion 17) 100% Base de datos REGIMEN
. . de 2008
financieradel |del régimen subsidiado . SUBSIDIADO Y
Presupuesto iro del depurada, actualizada y | 2 Nimero de cruces SISBEN
requerido giro de 103 con mantenimiento. | "€&i23d0s para
recursos, " | depurar 'y actualizar
L, para .2 - la base de datos del
8) Promocion de inuidad Adecuacion 18) Gestion de los régimen  subsidiado/
: continuida 4 i Recursos para la e
los mecanismos del tecnologicay rembilidad  fimanciera | Meses del afo (11).
administrativos e . recurso humano zzls € asegiramiemg C’Z:} 1) 100% de la base de
para garantizar el | @S€guramient para la régimen ubsidiado | 2 100% de recursos datos del régimen
flujo de recursos, |0 en salud/ administracién | apropiado en el Leig“;:'i‘;ﬁ;ad con subsidiado depurada.
calidad de base | Presupuesto 100% 85 e presupuesto del municipio p
; de la afiliacion disponible durante  la | Presupuestal y "
de datos de | apropiado S s |y disponible durante 1a g, ciers del 2) 100%
afiliados y en el municipio, | ejecucion de los recursos asegurado
seguimiento al gg:gntizar a Administracion | del régimen subsidiado. . 2) 100%
aseguramiento en continuidad de bases de 19) Gestién de los recursos r3) 10(:;? de recurso:
la ciudad. del datos de para la  sostenibilidad d(i?g;gnibﬁiiiad co
HH financiera de las personas
aseguramient V?flillf:;;’ pobres  no afiliadas g:]zsni’i’:r?‘a' o
o en salud g y (vinculadas) apropiadas en | e
control del el presupuesto del
aseguramiento | municipio
102
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SISTEMAS
LINEA BASE DEPENDENCIA LOCALES
No. METAS DE INDICADOR DE No. INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD Y/O ENTIDAD |  INSTANCIAS
PROGR DE
Prog SMES RESULTADO RESULTADO | METAPE | sub | SUBPROGRAMAS 1 METAS DEPRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
9) Contribucion
a la garantia del
aseguramiento
en régimen | Nomero  de )
subsidiado a la | personas en ?g%tinmdggranuzar d{;
poblacin pobre contln_wd_qd 97537 aseguramiento en | % de Continuidad
y vulnerable | de afiliacion al afiliados al salud en  régimen | de Aseguramiento
del municipio. | SGSSS/  El Régimen subsidiado del 100% | en Salud en el 100%
(SISBEN IIl | nUmero total s bg'd' d de las  personas | régimen
mayor a 51.57 |de afiliados ubsidiado validadas por la Base | subsidiado. PLAN
Unica de Datos de TERRITORIAL DE
puntos, LC o|en el S
aquellos no | Municipio. Afiliados (BDUA). Ley 715 de 2001 SALUD
sisbenizados y Lléeyllfzozd dee12%9037 CONSEJO DE
sin  capacidad Celebracion de Loy 1438 do 2011 | SECRETARIA PR icA
de pago) 86 | los contratos de y DE SALUD 1AL
pag aseguramiento Decretos 205 de 2003; MUNICIPAL
10) NG 9 3039 de 2007 MESA DE
Contribucién a | \umero de Resolucion 425 de SECRETARIA DE
i personas que , Namero de 2008 SALUDEN
la garantia del se les 21) Garantizar al 100% | . REGIMEN
acceso a los " | de las personas pobres gc | ser con SUBSS'D'ADO Y
ASEGURAMIENTO | servicios de garantiza e y  vulnerables no ceso al servicio ISBEN
: . acceso a los aseguradas de salud de baja
bajo nivel de e i . complejidad, no
complejidad a la servicios de 34.136 identificadas mediante | __ S / 100%
oblacién pobre | 22i0 nivel de | vinculados SISBEN o Listado ngem o o
p p complejidad/ Censal con acceso a )
y vulnerable no la prestacion de | PErsonas - segun
Total de . SISBEN y Listado
aseg_u_rada del personas  en servicios de salud de Censal n
municipio, con calidad de baja complejidad ase uréxdas °
recursos de vinculados ?
oferta. ’
Ndmero  de PLAN
EPS con TERRITORIAL DE
proceso  de Ley 715 de 2001 SALUD
- o . Ley 100 de 1993
11)  Régimen | auditoria y Interventoria de Nomero de EPSS Leyy1122 de 2007 ) CONDEIS DE
subsidiado con | vigilancia/ 100% g7 | los contratos | 22) 100% de las EPSS, | auditadas/ 4 Ley 1438 de 2011 SECRETARIA SOCIAL
Interventoria y/o | Nomero  de del régimen auditadas. Nimero de EPSS Decretos 205 de 2003; SENIQII‘;J,S_
auditoria EPS del Reg. subsidiado inscritas (4). 3039 de 2007 MESA DE
Subsidiado en Resolucion 425 de SECS'ZELTJADRéﬁ DE
el Municipio 2008 REGIMEN
de Armenia SUBSIDIADO Y
SISBEN
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
No. METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE No. INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEE‘NDT%ACEI)A |NsLT3(r:\ﬁ:L|,E§'DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO REASEJnggO Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
23) 100% de la|1) 100 % de la
poblacion no | poblacion no
asegurada a las EPSS | asegurada con
se les garantice | contrato de 1) 100%
mediante contrato la | prestacion de
prestacion de los | servicios de bajo 2)  100%
servicios de bajo nivel | nivel de
de complejidad. complejidad
legalizado.
24)  100% de la 3) 100%
poblacién asegurada a | 2) 100% de la
NUmero de las EPSS se les | poblacién
ranti median r n 4 100%
12) personas Mejoramiento ggn?r;tge la rei?a?:iétﬁ ?{Séegi];:r?a © )
i ) encuestadas pre gime
Mejoramiento e dela de los servicios de | Subsidiado con
de la |9 ifiest accesibilidad, | salud contratos de 5)  100%
PRESTACION | accesibilidad | Tl =5 €0 calidad y 2 caran || prestacion de Ley 715 de 2001Ley .
: . ; arantizar el | servicios e ey .
3 | DESARROLLO | poblaén & 108 | %" 15| gsos | g | prostacion de. | 266°50 ala presacion | egaizados. 0 de 2007Ley 1439 de | SECTETAA | TERATCRIALOE
poblac servicios de p o de servicios de salud 6) 100% 2011Decreto 3039 de MUNICIPAL DE POLITICA
DE SERVICIOS | servicios ~ de | 4 los servicios de | go paja complejidad al | 3)100% de nifios 2007Resolucion 425 SOCIAL
DE SALUD salud con | e cibidos/ salud y 100% de los nifios, | menores de 19 de 2008
satisfaccién por NGmero  total sostenibilidad | nifias, adolescentes y | afios no 7) 2 mediciones
la calidad financiera de las | jovenes menores de 19 | asegurados que al afio.
percibida de personas IPS plblicas afios no asegurados | se les garantiza el
encuestadas registrados  en el | acceso al servicio 8) sindato
x 100 Sisben o Listado | de salud.
Censal.
26)  Garantizar el 9 sin dato
acceso a la prestacion | 4) 100% de nifios
de servicios de salud al | menores de 19
100% de los nifios y | afios asegurados
nifias menores de 5|que se les 10) 100%
afios asegurados garantiza el | ato
acceso a servicios
de salud
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METAS DE INDICADOR DE LINESNEASE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDTI?SACEI)A Eggﬁréss
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EECCREMAS RESULTADO RESULTADO METAIDE Sy || SUSARGERANIS METAS P HRERUSIY PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
5) 100% de nifios
menores de 5 afios
no asegurados que
se les garantiza el
acceso a servicios de
salud
o . "
37)I 90% s_atlsfaculon 6) 100% de nifios 1) 100%
€ OS usuarios con 10s | nenores de 5 afios 2) 100%
Servicios prestados por | asegurados que se
la IPS de baja|les garantiza el
complejidad Red | acceso a servicios de
ey (Red | S 3 100%
7 Numero de
NUimero de 28) 100% de la red eZu:uestas 4)  100%
ersonas . . prestadora de servicios | realizadas/Nimero
12) gncuestadas Mejoramiento | de  salud  publica | de encuestas
Mejoramiento e dela visitada cumpliendo la | Programadas 5)  100%
de la | M festan accesibilidad, | implementacion del
PRESTACION | accesibilidad satisfaceion calidad y S'Ste”t‘? 3b“?at0“:?dd§ 8) Namero de visitas 1IE)eOyd7l? ;:siOOllLlezyz BLAN
Y fectiv: I eficienciade la | 9arantia de 1a calldad | de seguimiento a la N ey i
efect '.El, de la con los o -z de la atencién en | prestacién de 6)  100% de 2007Ley 1438 de SECRETARIA | TERRITORIAL DE
38 | DESARROLLO | poblacién a los - 85% 88 | prestacion de e A DE SALUD | SALUDCONSEJO
o servicios de e salud. servicios realizadas a 2011Decreto 3039 de MUNICIPAL DE POLITICA
DE SERVICIOS | servicios de salud los servicios de la ESE Red salud/ 2007Resolucion 425 SOCIAL
DE SALUD | salud con | = ibidos/ salud y 29) 100% de la red | g oo og 7) 2 mediciones de 2008

satisfaccién por
la calidad
percibida

NUmero total
de personas
encuestadas
x 100

sostenibilidad
financiera de las
IPS publicas

prestadora publica y la
privada programada
con la implementacion
del PAMEC

30) 100% del numero
de peticiones quejas y
reclamos recibidas,
gestionadas por la Sec.
De Salud

31) Seguimiento al
proceso de referencia.

publicas visitadas
que tienen Plan de
Auditoria  para el
Mejoramiento de la
Calidad-PAMEC  y
seguimiento/NUmero
de IPS visitadas

10) NOmero de
Peticiones Quejas y
Reclamos  recibidas
gestionadas/  Total
recibidas.

11) 100% de
seguimiento a  los

usuarios que
requirieron referencia
desde la baja
complejidad. (Red
salud ESE)

al afo.
8) sindato
9) sin dato
10) 100%
sin dato
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SISTEMAS
No. PROGRAMAS METAS DE INDICADOR DE LISE'IAABSSE No. SUBPROGRAMAS METAS DE PRODUCTO INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYIE/E)EI;\INI?I'I?SACI!)A INSLT(i\(I:\l/?:Ll,Eng
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL ARTICULACION E
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
32) Mantener la tasa de
mortalidad en menores de
1 afio, por debajo de 10
por 1.000 nacidos vivos
33) Mantener la tasa de | 1) Tasa de
mortalidad en menores de | mortalidad en
5 afios, por dEb?JO dg 108 | menores de un
por 100.000 nacidos vivos. afio X 1.000
34) Introducir la estrategia | Nacidos Vivos.
Atencion Integral
Enfermedades Prevalentes
de la Infancia-AIEPI en las 2) Tasa de
:gsmucr')‘r’irl‘_r‘?:r;”e ?#?:;%ﬂ‘ mortalidad en | 1) Nimero de menores de
13) cubriendo 7.000 nifios menores de 5 |unano mu_grtos/_Numero de
. . A nacidos vivos.
Mejoramiento 35) Conformacién de 1 | 210Sx100.000
de las equipo béasico de salud .
dici d para fortalecimiento vy | 3) . % ninos .
condiciones de capacitacion, con entrega | cubiertos con la | 2)108 x100.000 nacidos
salud de la de insumos a grupos | estrategia AIEPI vivos
infancia comunitarios para
L estrategia de APS en la 0
prev|n|endo los Tasa de . gestacien  y  primera 4) ~ %Personas 3) sin dato Ley 715 de 2001 PLAN
riesgos de . . Acciones de | infancia: Vigilando control | CUbiertas —en las Ley 100 de 1993 | TERRITORIAL DE
SALUD enfermar y _morta_lldad 10 por mil promocién de la | prenatal, recién nacido de instituciones  que Ley 1122 de 2007 SECRETARIA SALUD
39 PUBLICA . infantil en nacidos 89 lud lidad bajo peso, C y D, signos de | albergan la ) Ley 1438 de 2011 DE SALUD
morir Por | henores de Vivos sa Ud y _Cda' ad | alarma. primera  infancia 4) sin dato Decreto 3039 de 2007 | MUNICIPAL | CONSEJO DE
caysas un afo evida. 36) Levantar linea de base Resolucion 425 de PSOOL(I;I;JA(I:_A
evitables, en el cumplimiento de | 5) Grupo bésico . 2008
ademas de guias para deteccion de | conformado y en 5) sin dato
hipotiroidismo congénito en | fyncionamiento.
feonTOerrl’]lt)aSr més los nacidos vivos en el
Municipio por cada una de 6) sin dato
favorables para las EPS. gzjmplin:i/oento Cgeel )
|Q§ ninos 'y gzznpetencias Dg:a""'l'é"sr la aplicacion de la M sind
nifias. i
individuos, familias, | 9Ul@ para ) sin dato
instituciones y comunidad dgtec_mqn_ del
en la prevencién y control | Hipotiroidismo
de las  enfermedades | Congénito.
prevalentes de la infancia,
a través de la capacitacion 0
y asistencia técnica: 1.800 N bi % de EPS
personas cubiertas. Cu_ 'erta_s . qon
38) Asistencia técnica a asistencia_tecnica
las EPS sobre los en el programa
beneficios del canguro

programa
canguro en el caso de los
recién nacidos de bajo
peso en el Municipio de
Armenia.
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE HINER EASIE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYIE/E)EI;\INI?I'I?SACI!)A el
No. No. INSTANCIAS DE
PROGRAMAS META DE SUBPROGRAMAS METAS DE PRODUCTO
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL ARTICULACION E
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
14) Mejorar las
condiciones de
salud de la 1) Namero de
infancia y grupos pacientes con Ley 715 de 2001Ley
L?Zi:ﬁiiﬁi los Accionle s de 39) Lograr coberturas | esquema de ldoeO ;(foiﬁzgl_l%éldzj SECRETARIA TERRIEI"IE)AR'\fAL DE
riesgos de 95% 67% psr;rl?(;mlgg”(zjea:ja dtles Je acunacion | vacunacion 67% 2011Decretos 205 de | DESALUD | SALUDCONSEJO
enfermar y morir Y PAI 95% 9 o de pacientes 2003; 3039 de MUNICIPAL DE POLITICA
por de vida. obieto p dol 2007Resolucion 425 SOCIAL
ENFERMEDADE ) de 2008
s programa.
INMUNOPREVEN
IBLES
40) Reducir en un punto la
mortalidad materna .
. 1) Razén de
evitable por cada 100.000 :
nacidos vivos pasando de mortalidad  matena
35 a 34 por cada 100.000
7 : 2) Tasa de
nacidos VIVOS- | mortalidad perinatal
SALUD 41) Disminuir 0 mantener
| la tasa de mortalidad .
PUBLICA perinatal, por debajo del 13 S;ptazicgﬁenta]e d:
1 i ivos.
15) Promover por 1000 nacidos vivos maternas para 1) 35 x 100.000 NV
X X 22) A tar | tacic control prenatal en
el mejoramiento ) Aumentar la caplacion | o™ pimer trimestre
temprana de la gestante 2)13x 1000 NV
de salud sexual Nimero  de durante el primer trimestre del embarazo Ley 715 de 2001 PLAN
y reproductiva 35 por Acciones de | del embarazo, pasado del [ , o, e d 3)70% Ley 100 de 1993 TERRITORIAL DE
.2 | muertes I 70% al 8%, | 4) _Porcentaje  de Ley 1122 de 2007 SECRETARIA SALUD
en la pobIaCIon maternas/ 100.000 promocion dela " | nacidos vivos con 4 o Ley 1438 de 2011 DE SALUD
i i i . mas controles 0
y gestionar el ;000" ge| Nacidos saludy calidad |45 Lograr minimo 4 | Bd | onuoce 4) 88% Decreto 3039 de 2007 | MUNICIPAL | CONSEJO DE
mejoramiento . . vivos de vida. controles prenatales  en Juci6 d POLITICA
nacidos vivos cada mujer que llega a 5) 100% Resolucion 425 de SOCIAL
de los parto 5) Porcentaje de 2008
indicadores EPS con red de
: servicio con gestion 6) 46,9 x 1000 MEF
relacionados 44) Implementar _ en el del riesgo obstétrico
100% de las EPS, EPS-Sa | (= 15599 %
través de su red de P
servicios la gestion del
Riesgo obstétrico para la
reduccién de la Mortalidad ?e)cundidzatlisZenerald)e/
Materna y Perinatal. global para ol
45) Mantener actualizado municipio
el indicador tasa de
fecundidad general y global
para el municipio
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SISTEMAS
No. PROGRAMAS METAS DE INDICADOR DE LISE'IAABSSE No. SUBPROGRAMAS METAS DE PRODUCTO INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/E)EI;‘NI?ESACI!)A INSLTe\(I:\ﬁ:Ll,Eng
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
46) Reducir el porcentaje
de mujeres de 15 a 19
afios que han sido madres
del 23% al 22% | 7) Tasa de
fecundidad en
47) Mantener o disminuir la | adolescentes.
tasa de mortalidad por
cancer EN 6,01 POR | 8) Tasa de
100.000 MUJERES. | mortalidad por
cancer por cada
48)  Incrementar el | 100.000 mujeres. o
15) Promover tamizaje de Céancer de 7) 23,09%
X . Cuello uterino enlared de | 9) % Cobertura de
el mejoramiento servicios, pasando del 80% | citologia vaginal 8) 6,01 x 100000
de salud sexual NGmero de al 82%. 10) % d _ mujeres Ley 715 de 2001 PLAN
; i 0 de mujeres a Ley 100 de 1993
y reproductiva muertes 35 por Acciones de | 49) Levantar linea de base | ias que s les realiza 9) 80% Leyy1122 de 2007 SECRETARIA TERRSFL(ESKL DE
SALUD en la poblacion 100.000 promocion dela |en la oportunidad para | mamografia  segdn
> P maternas/ P P 9 J Ley 1438 de 2011 DE SALUD
PUBLICA y gestionar el X nacidos salud y calidad | realizar tamizaje para | contenidos del POS . y
J . NGmero de ; de vid cancer de mama de 10) sin dato Decreto 3039 de 2007 | MUNICIPAL CONSEJO DE
mejoramiento | -t L vivos evida. acuerdo  al  POS. | 11) % de cobertura Resolucién 425 de OO
de los de tratamiento con 11) 97% 2008

indicadores
relacionados

50) Mantener la Cobertura
de antirretrovirales en
Armenia por encima de
97%.

51) Disminuir la tasa de
sifilis congénita pasando
de 10,6 a 8 por cada 1000
nacidos vivos.

52) Lograr el cumplimiento
de la notificacion
obligatoria, Plan de andlisis
de los eventos: Sifilis
Gestacional, Congénita,
VIH/SIDA

antirretrovirales  en
pacientes con VIH

12) Tasa de sifilis
congénita por cada
1.000 Nacidos Vivos

13) % de
cumplimiento de
notificacion
obligatoria en casos
de sifilis y VIH

12) 10,6 por cada
1000 NV

13) 100%
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INDT?gACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO REASEJG?EO Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
1) indice de COP
53) Levantar el h
indice de Cariados muobr?il(t:c;reo risa(;zs
Obturados y Perdidos- P yp
COP en la poblacion
de 12 afios 2) Porcentaje de
54) Levantar el dleerrrlt]?a?]emes a
porcentaje de dientes fna ores de 18
. permanentes en boca 1ay )
16)  Gestionar en los mayores de 18 | 708 mediante
acciones de afios mpbr:}toreo 2 JPS
Iy Ublica y privada
promougn y P yP 1) sin dato
PreYe”C'O" para | . 55) Mejorar la técnica 3) Nifios cubiertos Ley 715 de 2001Ley
mejorar la salud | Indice de Acci d / con ensefianza de 2) sin dato 100 de 1993Ley 1122 PLAN
| d I iad cciones de de cepillado en 20.000 | /. :
SALUD oral e os | Cariados, ) promocién dela | nifios a través de técnica de de 2007Ley 1438 de SECRETARIA | TERRITORIAL DE
PUBLICA grupos de | obturados y Sin Dato salud v calidad | capacitacion cepillado / nifios 3) 6000 nifios 2011Decreto 3039 de DE SALUD | SALUDCONSEJO
interés  (nifios, | perdidos deyvida p programados 2007Decreto Ley 205 MUNICIPAL DES?&]ZI_CA
adolescentes, (CoP) . o e d 4) sin dato de 2003(‘:i D;(():égto 3039
mujeres 56) Vigilancia y control ) Porcentaje de ) e
tantes y en el 100% de las cumplimiento  de 5) sin dato
ges ,d 18 muestras de sal la sql en  su
mNayc;res e realizadas  en el | contenido de fidor
anos). A .
municipio de Armenia 5 Namero de
empresas
57) Promover en 35 zggfgittaa?:ién ZE
Frpreses e ™ | s naios e
salud oral y beneficios SN?]hr;dero oral de/
del Plan de salud en empresas
salud oral p
programadas
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015

No.
Prog

PROGRAMAS

METAS DE
RESULTADO

INDICADOR DE
RESULTADO

LINEA BASE
META DE
RESULTADO

No.
Sub

SUBPROGRAMAS

METAS DE PRODUCTO

INDICADOR DE
PRODUCTO

LINEA BASE META DE

PRODUCTO

NORMATIVIDAD
RELACIONADA

DEPENDENCIA

Y/O ENTIDAD

RESPONSABL
E

SISTEMAS
LOCALES,
INSTANCIAS DE
ARTICULACION E
INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION

EJE TEMATI

CO 2. ARMEN

IA SOCIAL

SALUD
PUBLICA

17) Contribuir al
mejoramiento
de la situacién
de salud mental
y a la
disminucién de
los eventos de
riesgo o]
enfermedad
mental

Implementaci
6n del Plan
de Salud
Mental
Municipal

Sin Dato

Acciones de
promocion de la
salud y calidad

de vida.

58) Promocién de los
lineamientos de la politica
nacional de salud mental

59) Difundir a EPS e IPS
publicas y privadas
mediante 6 eventos en el
cuatrienio

60) Conformar de mesa
institucional para gestionar
la salud mental en el
municipio

61) Comunicar a los
actores sociales y
comunitarios los beneficios
de salud en el tema de
salud mental

62) Desarrollar campaiia
municipal con  actores
sociales, institucionales y
civiles, de factores
protectores para la salud
mental

63) Cubrir 80 instituciones
educativas publicas y 8
privadas con obra de teatro
en prevencion de SPA
legales e ilegales.

64) Realizar  5.000
tamizajes en salud mental
en escenarios educativos y
laborales

65) Desarrollar la
estrategia habilidades para
la vida en 70 instituciones
educativas publicas y 25
privadas.

66) Desarrollar centro
escucha — en zona centro
norte para articulacién con
necesidades de colegios
para poblacién joven.

1) Numero de
eventos  realizados
para la difusién de
lineamientos de la
politica nacional de
salud mental /
Nimero de eventos
programados para la
difusion de
lineamientos de la
politica nacional de
salud mental

2) NUmero de EPS e
IPS cubiertas con la
difusion

3) Mesa conformada
y con un plan de
accion

4) NUmero de
actores  sociales y
comunitarios
cubiertos

5) Campafia
disefiada y
desarrollada

6) Numero de
instituciones publicas
y privadas cubiertas
con actividad /
Programadas

7) Porcentaje de
cumplimiento de
tamizajes de salud
mental

8) NUmero de
instituciones en las
cuales se desarrolla
estrategia
habilidades para la
vida

9)Centro
desarrollado y
funcionando

1) sin dato
2) sin dato
3) sin dato
4) sin dato
5) sin dato
6) 20 instituciones
7) sin dato
8) sin dato

9) sin dato

Ley 715 de 2001
Ley 100 de 1993
Ley 1122 de 2007
Ley 1438 de 2011
Decretos 205 de 2003;
3039 de 2007
Resolucion 425 de
2008

SECRETARIA
DE SALUD
MUNICIPAL

PLAN
TERRITORIAL DE
SALUD

CONSEJO DE
POLITICA
SOCIAL
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE HINER EASIE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/E)EIQINI?IESACI!)A el
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EECCREMAS RESULTADO RESULTADO METAIDE Sy || SUSARGERANIS METAS P HRERUSIY PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACION E
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
- 67) Formular e
18) Contribuir a Implementaci implementar el  plan
evitar el ool Pl municipal de reduccion | 1) Plan formulado y
incremento de | (o pog e Acciones de | de i sustancias | en ejecucion )
la problematica . promocién de la | Psicoactvas 1) sin dato
de consumo de | 4 consumo Sin Dato salud v calidad | 6®  Implementar el |2) Modelo de _
Sustancias ye modelo de inclusion | inclusion social 2) sin dato
drog_a; _en el psico activas de vida. social  orientado  a | implementado y en
municipio de Municipal comunidad  vulnerable | funcionamiento
Armenia unicipal en el municipio de
Armenia.
1) Porcentaje de la
deteccion de casos
69) Aumentar la deteccion de | de TBC
casos de TBC (Tuberculosis)
de 62% a 65%. 2) Tasa de curacion
70) Aumentar la tasa de | d& casos de TBC
curacién de los casos de | pulmonar con
positiva.
Ley 715 de 2001
. PLAN
71) Levantar linea de base de 1) 62%
% de seguimiento médico 3) o % de LLeylleOdee 12%9037 ) TERRITORIAL DE
SALUD 19) Reducir | baciloscépico de los | seguimiento 2) 70% Ley 1458 de o1 SE(éRSiTL/BR[’)IA SALUD
- eaucir los pacientes TBC, segln guias | médico ey e
PUBLICA riesgos de de atencion. baciloscépico 3) sin dat Decreto 3039 de 2007 MUNICIPAL C%’ésLﬁll(éEE
.. Sin dato i
transmision de 72) Levantar linea de base de Resolucion 425 de SOCIAL
enfermedades Acciones de |%  de  wammientos | ) % de i 2008
. Mejorar la L administrados oportunamente | tratamientos 4) sin dato
cronicas deteccién  de 62% promocion de la | a pacientes segin la guia administrados
- h i oportunamente 5) sin dato
infecciosas y casos de TBC salud y ?a“dad 73) % de Cumplimiento de la P )
de vid
promover la eviaa. estrategia de_ tratamiento 5) % de tratamiento 6) sin dato
[nej_ora de los acortado supervisado. acortado
indices de 74) % de metas de | Supervisado 7) sin dato
curacion. cumplimiento de blsqueda
activa  de  sintomaticos | 6) 9% de busqueda .
respiratorios de piel y sistema ) % q 8) sin dato

nerviosos periférico en las
IPS

75) Describir la situacion de
sifilis en la poblacion del
Municipio de Armenia.

76) Promover el tamizaje y el
tratamiento para la sifilis con
verificacion ~ de  curacion
(equipo basico).

de sintomaticos
respiratorios y de
piel.

7) Documento con
diagnéstico
descriptivo

8) % de curacién
en pacientes con
sifilis diagnosticada
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015

No.
Prog

PROGRAMAS

METAS DE
RESULTADO

INDICADOR DE
RESULTADO

LINEA BASE
META DE
RESULTADO

No.
Sub

SUBPROGRAMAS

METAS DE PRODUCTO

INDICADOR DE
PRODUCTO

LINEA BASE META DE
PRODUCTO

NORMATIVIDAD
RELACIONADA

DEPENDENCIA

Y/O ENTIDAD

RESPONSABL
E

SISTEMAS
LOCALES,
INSTANCIAS DE
ARTICULACION E
INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION

EJE TEMATI

CO 2. ARMEN

IA SOCIAL

SALUD
PUBLICA

20) Desarrollar
en la poblacion
héabitos
saludables que
contribuyan a
disminuir la
incidencia  de
enfermedades
crénicas y
discapacidad

Implementaci
on del
programa de
riesgo
cardiovascula

r

Modelo
parcialmente
implementad

o en Red
Salud ESE

Acciones de
promocién de la
salud y calidad

de vida.

77) Construir
prevalencia de actividad
fisica global en
adolescentes de 13 a 17
afios

78) Construir
prevalencia de actividad
fisica minima en adultos
de 18 a 64 afios

79) Mantener la
estrategia  Instituciones
Educativas libres de
humo en todas las
Instituciones Educativas.

80) Mantener por encima
de los trece afios la
edad de inicio de
consumo de cigarrillo

81) Levantar linea de
base de relacién entre
indice de filtracion
glomerular 'y manejo
temprano

82) Socializacion de la
estrategia Vision 20/20 a
escolares a través de
seis campafas
educativas

83) Realizar campafia
para el NO wuso de
Pélvora en época
navidefia

84) Campafia contra el

1) indice  de
prevalencia de
actividad fisica en
adolescentes entre
13 y 17 afios

2) indice  de
prevalencia de
actividad fisica
minima en adultos
de 18 a 64 afios

3) Porcentaje de
cumplimiento  del
funcionamiento de
la estrategia
Instituciones

Educativas Libres
de Humo en cada
una de las | E

4) Edad promedio
del inicio de
consumo de
cigarrillo

5) % campafias
educativas
desarrolladas  en
escolares.

6) Campafia
navidefia de
prevenciéon del uso
de pélvora
realizada

7) Campafia contra
cancer de cérvix
realizada

cancer de cérvix y 8 Nimero de
rostata L

p consejerias

85) Consejeria Pg;:;g;jr;asles /
Nutricional Programadas

1) sin dato
2) sin dato

3) 27 Instituciones
educativas

4) 13 afios
5) sin dato

6) 1 campafa
realizada

7) sin dato

8) sin dato

Ley 715 de 2001
Ley 100 de 1993
Ley 1122 de 2007
Ley 1438 de 2011

Decretos 205 de 2003;

3039 de 2007
Resolucion 425 de
2008

SECRETARIA
DE SALUD
MUNICIPAL

PLAN
TERRITORIAL DE
SALUD

CONSEJO DE
POLITICA
SOCIAL
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LINEA BASE DEPENDENCIA E!?gﬁ[“éss
No. METAS DE INDICADOR DE No. INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD Y/O ENTIDAD INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
86) Levantar linea de | 1) Linea de base
base de anemia | levantada y
ferropenica en | documentada
poblaciones objeto
2) % de anemia
87) Cubrir todos los | ferropénica en
restaurantes escolares | grupos
con estrategia  de | poblacionales
hébitos  nutricionales | objeto
saludables
3)Numero de
88) Cubrir todos los | restaurantes
restaurantes escolares | escolares 1) sin dato
con estrategia  de | cubiertos con
inocuidad de los | estrategia de .
21)Fomentar ; ; €9 2) sin dato
P . alimentos. inocuidad / de 200
habitos Reducir  la . NGmero de Ley 715 de 2001Ley
o i Acciones de . 3) sin dato 100 de 1993Ley 1122 PLAN
nutricionales desnutricion 2 89) Cubrir todos los | restaurantes SECRETARIA | TERRITORIAL DE
SALUD promocion de la - > de 2007Ley 1438 de
g saludables en|en la madre 61% . hogares Fami con | existentes . DE SALUD SALUDCONSEJO
PUBLICA ., salud y calidad ] 4) sin dato 2011Decreto 3039 de MUNICIPAL DE POLITICA
la poblacion del | gestante de vi estrategia de 2007Resolucion 425
icipi evida. i6 d la | 4) Hogares Fami esolucion SOCIAL
Municipio  de | adolescente promocion =~ de _Hog 5) 0 para el 2011 de 2008
Armenia lactancia materna existentes con
estrategia de 6) 13,759
90) Realizar visita de | lactancia materna ) 13,75%
vigilancia de inocuidad |/ Hogares Fami
de los alimentos a | existentes
instituciones con
poblaciones cautivas: | 5) Tasa de muerte
70 instituciones. por  desnutricion
crénica
91) Realizar
complementacién 6) Porcentaje de
nutricional y | Desnutricion
micronutrientes a | Global en
poblaciones menores | menores de 5
de 5 afios con carencia | afios
nutricional

PLAN e DESARROLLO o ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTI
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INDTI?gAC[I)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog PROGRAMAS RESULTADO RESULTADO MEIABE || gy | SUSAROERANES | RIEUASREFREEUEE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
92) Mantener EN 0,07
o por debajo por
100.000 tasa de
muerte por
desnutricion cronica
93) Mantener o reducir
por debajo del 13,75 la
tasa de desnutricion 7) Namero de
global en menores de 5 nifios  atendidos
21)Fomentar afios >
habitos Reducir  la . pitiois bl Ley 715 de 2001Ley
I i Acciones de | o4 Recuperacion | Uciona 100 de 1993Ley 1122 PLAN
nutricionales desnutricién iz ) pera ) Y SECRETARIA | TERRITORIAL DE
SALUD o promocioén de la | nutricional a nifios . 7) sin dato de 2007Ley 1438 de
. saludables en|en la madre 61% . ~ 8) Numero de DE SALUD SALUDCONSEJO
PUBLICA | blacion del tant salud y calidad | menores de 5 afios con madres atendidas 2011Decreto 3039 de MUNICIPAL DE POLITICA
a DQ .qcmn €l | gestante de vida. paquetes alimentarios L 8) sin dato9) sin dato 2007Resolucion 425 SOCIAL
Municipio de | adolescente segln lineamientos | &" cclJnseJer!a de 2008
Armenia ICBF-regalias para actancia
materna
95) Gestoras de
lactancia materna con 9)lPIan formulado
consejeria e implementado
personalizada en sitios
de trabajo, hogares
Fami y viviendas.
96) Implementar el
plan  municipal de
seguridad  alimentaria
componente salud.
114
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METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDT%ACEI)A Eggﬁréss
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
1.1) Nudmero de
casos de rabia
o humana
transmitida por
perro
97) Mantener en cero ;.nzir)nzlc;r;:entaje de
los casos de rabia
humana transmitida 38;2?3;313
por perro en el
municipio de Armenia oportunamente
98) Control oportuno i&?ifofcemf?ﬁngz
del vector del dengue Y
P, vacunados
como minimo en el 1.1) O casos
98% de los casos 2)Porcentaje  de
confirmados en el control deIJ vector 1.2) 89%
22)  Disminuir . municipio de Armenia i
iy Acciones de en sitios  con 0
en la poblacion o 1.3) 12,8% Ley 715 de 2001 PLAN
! prevencién de i casos de dengue
de Armenia, el | Mantener en ; 99)  Identificar  y | Cdmados Ley 100 de 1993 TERRITORIAL DE
SALUD riesgo de | 0 los casos |0§ riesgos controlar  focos  de 2) 98% Ley 1122 de 2007 SECRETARIA SALUD
PUBLICA resentar n | de rabi 0 90 biolégicos, roedores como minimo 21) indice de Ley 1438 de 2011 DE SALUD
presenta u e rabia sociales, en el 98% de los casos Breteau (numero 2.1) 6% Decreto 3039 de 2007 MUNICIPAL CONSEJO DE
evento en salud | humana ambientales y | confirmados de | o™ lavas  en Resolucion 425 de Pgo'-gﬁA
publica de sanitarios leptospirosis  en el | © (oo de 3) 58% 2008
origen animal. ’ municipio de Armenia P
aguas) 40
100) Realizar jornadas .
masivas de gsz;glr ce;r:ajfeocgg 5) sin dato
esterilizacion de de roedores en
fﬁ?\'{:g;y felinos: 10 sitios con casos
! ’ de leptospirosis
101) campafia pro confirmados
cuItura' ciudadana para 4) Namero de
tenencia responsable | .
de mascotas Jornaq_as - de
esterilizacion
realizadas /
Programadas
5) Campafia de
cultura ciudadana
realizada
115
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SISTEMAS
No. EECERAYAS METAS DE INDICADOR DE LISE?ABSSE No. SUEERCERANAS VETAG DI FECRUET® INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\lNDTIngC[I)A |NsLT(2\(r:\ﬁ:L|E§'DE
Prog RESULTADO RESULTADO aee || S PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
102) Mantener por
debajo del 21% el indice Fo-
de no conformidad de los (l:szg:ﬂ']?;adde 22
. alimentos de alto riesgo i d |
23) Mejorar la epidemiolégico alimentos de  alto
calidad y nesgo
seguridad Acci d 103) Mejorar el perfil g‘gizwtlgjlgg'co dzg
o . cclones ae itari
sanitaria de los | Indicador de prevenci6n de Z";‘gﬁggmientﬂg '3: cumplimiento  del 1) 21% Ley 715 de 2001Ley
alimentos en el | no los ri alimentos en el Municipio | décrét  30753) 100 de 1993Ley 1122 ) PLAN
municipio  de | conformidad 0s Tesgos de Armenia pasando del | dice de riesgo por 2) 85% de 2007Ley 1438 de | SECRETARIA | TERRITORIAL DE
A ' d | 21% biolégicos, 5% al 90% p condiciones 2011Decretos 205 de DE SALUD SALUDCONSEJO
rmenia cgn F t 38 sociales, . sanitarias en 3) sin dato 2003: 3039 de MUNICIPAL DESPOO(;;I'II—CA
Iprevenmon € alltme.n 0s de ambientales y | 104) Construir el indice Eztablg?:gﬁggs de 2007Resolucién 425
as alto riesgo sanitarios. de riesgo sanitario de los Riesdo 4) 5,78 x 10000 hab. de 2008
enfermedades establecimientos de alto | idgmiolé ico 4)
transmitidas por riesgo ,Qe acuerdo a In‘::idencia 3e casos
alimentos puntos criticos por ETAS tasa por
105) Reducir a 5 por ﬁ:gﬁantes 10.000
10.000 las ETAS en
Armenia
106) Mantener por
SALUD debajo del 5% el Indice | 1) indice de riesgo
PUBLICA de Riesgo en Calli(.ia_d del | por calidad del
Agua en el municipio de | agua para consumo
Armenia. humano
24)  Promover 107) Lograr y mantener . )
el la mediana del indice de | 2) '"d'cerged”esgol
; ; Riesgo de Agua de | Por calldal e
mej_ora_rmentod Acciones de | Piscinas - IRAPI por|2aua de  uso 1) 0% Ley 715 de 2001
sanitario  de |\ oot 1a prevencion de | debajo del 25% en el | fecreativo Ley 100 de 1993 PLAN
los ambientes . | . municipio de Armenia o . Ley 1122 de 2007 i TERRITORIAL DE
en el municioio | c&idad  del 0% de 0s riesgos 3) indice de riesgo 2) 35% Lov 1438 de 2011 SECRETARIA SALUD
NICIPIO | 4 3ua para . biolégicos, 108) Lograr y mantener | por gestion integral ey e | DEsALUD
de Armenia con CONSUMo rnesgo sociales la mediana del indice de | de residuos 3) 21,2% Decretos 205 de 2003; MUNICIPAL CONSEJO DE
énfasis en el h bi | ’ Riesgo de la Gestion | hospitalarios  en ' 3039 de 2007 POLITICA
control de los umano. am I?nta: esy Integral de los Residuos gran, mediano vy 4) 15,2% Resolucion 425 de SOCIAL
rincipales sanitarios. Hospitalarios por debajo | pequefios ' 2008
p p del 20%en el municipio | generadores
fgctores de de Armenia
resgo. 109) Mantener  por | 4)indice de riesgo
debajo del 11% la|Por  condiciones
mediana del indice de | Sanitarias en
Riesgo Establecimientos | Establecimientos
de Alto Riesgo en el | dealtoriesgo
municipio de Armenia
116
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SISTEMAS
No. PROGRAMAS METAS DE INDICADOR DE LISE?ABSEE No. SUBPROGRAMAS METAS DE PRODUCTO INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INI%ESACE)A |NsLT3\(r:\ﬁ:L|E§'DE
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
1) Eventos de
interés en salud
publica notificados
oportunamente /
110) 100% de las [ No. de UPGD
Unidades Primarias | caracterizadas en
25) Garantizar | Porcentaje de Sgge[’)ad°(;aef dfnu'gﬁ‘:tigi; el Municipio 1) 98%
la _oportuna cumplimiento notificando  eventos de | 2) No. De UPGD 2) 2 UPGD con
deteccion  de |en la Acciones de | interés en salud publica | con  planes  de Planes de Ley 715 de 2001 PLAN
eventos y | notificacion - ; oportunamente. mejoramiento  por mejoramiento/ 52 Ley 100 de 1993 TERRITORIAL DE
gestion del |de eventos Vigilancia en incumplimiento con UPGD Activas Ley 1122 de 2007 | SECRETARIA SALUD
. d d 100% 91 | Salud y Gestion | 111) 100% de las UPGD | los atributos de la Ley 1438 de 2011 DE SALUD
resgo e | por parte de del enviando  informacién | calidad/ No. De Decreto 3039 de 2007 | MUNICIPAL CONSEJO DE
ocurrencia  de | las unidades Conocimiento | 9ue cumple con los | UPGD 3) 25 brotes Resolucion 425 de POLITICA
enfermedades | primarias atributos  de calidad. | caracterizadas en '”ter”t’e”'dos e (24 2008 SOCIAL
de vigilancia | generadoras el Municipio oportunamente
bligat r-g g dat 112)  Investigacién y de varicelay 1 de
obligatoria. € datos control del 100% de los | 3) No. De brotes parotiditis)
brotes notificados  al | investigados y
SIVIGILA. controlados
oportunamente/ No.
De brotes
SALUD cgados on o
PUBLICA 113) Realizar monitoreo
a cada una de las metas
del plan de accién frente
a las del plan salud
publica
26) Realizar . 114)  Andlisis de la
monitoreo al Documento gésct%ﬂniifeg?al O e o)
desarrollo de me su red_ d_e servicios en el Ley 715 de 2001Ley
| tividades descriptivo parael cumplimiento  de  las | Informes 100 de 1993Ley 1122 PLAN
as ac jad del desarrollo acciones de Promocion y | trimestrales y de 2007Ley 1438 de SECRETARIA | TERRITORIAL DE
de salud publica . . ! prevencion  para  su | semestralesEvento )
cumplimiento Sin Dato 92 operativo y R o Sin Dato 2011Decretos 205 de DE SALUD SALUDCONSEJO
del Plan de ; poblacion objeto s de socializacién 2003 3035 de MUNIGIPAL DE POLITICA
Salud.  con los | 9€ metas del funcional del realizados / ; 3039 SOCIAL
" ! del plan de salud Plan Nacional | 115) Presentar | Programados 2007Resolucién 425
acores e publica. de Salud recomendaciones a los de 2008
sistema de Publica hallazgos del andlisis
salud sobre el desempefio de
las EPS en Promocion y
Prevencion
116) Socializacién a los
actores relacionados y
comunidad
117
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDTI?B‘ACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
117) Levantar linea de
base de poblaciones
vulnerables en el
Municipio de Armenia.
118) Levantar linea de
base de grupos
organizados para la
gestion en  salud. Informe trimestral
. de la promocion
119) Realizar . h
: . social  realizada
?\)’:&g'o de fechasez en cada una de
L las prioridades de
gonmemo:jauon enl edl salud publica en
27) Fortalecer area e salud | cada grupo
!a . |n.teraCC|0n Porcentaje de 120) Desarrollar la priorizado
institucional de o romocion  social con Ley 715 de 2001
salud con los cumplimiento IZ\S 10 orioridades del | 'nforme  trimestral Ley 100 de 1993 PLAN
3 grupos mas de |a§ metas » Plan Nasional de Salud | de la promocién Ley 1122 de 2007 | TERRITORIAL DE
20 PROMOCION del eje de . Promocioén o = social  realizada ) Ley 1438 de 2011 SECRETARIA SALUD
vulnerables 9 Sin Dato 93 B Publica, a poblacion en Sin Dato . DE SALUD
SOCIAL promocion Social . . en cada una de Decretos 205 de 2003; MUNICIPAL CONSEJO DE
para una mayor . situacion de L E
s 5 social dentro desplazamiento las prioridades de 3039 de 2007 POLITICA
participacion N1 e la salud discapacidad. salud publica a Resolucion 425 de SOCIAL
la construccion | ", ¢ p . poblacién de la 2008
: publica. gestantes, indigenas, .
de mejores adolescentes y Red Unidos
niveles de salud iS5
Jovenes. Namero de
121) Desarrollar la Lndsjg:f[:il\?gses de
promocién social con caracter no
las 10 prioridades del formal con
Plan Nacional de Salud oIitic.’:’ls
Publica, a poblacion de gocializadas
Estrategia Unidos.
122) Socializaciéon de
politicas y estrategias
de salud a 10
Instituciones
educativas de caracter
no formal.
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METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\‘NDTIngCEI)A E!?gf[“éss
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
1) Tasa de
. mortalidad por
123) Levantar linea de
base sobre mortalidad ep;cfaer;?grc]i:ld
por enfermedad | P
profesional. 2) Tasa de
. accidentes
124) Levantar linea de :
base de tasa de ocupacional
accidente ocupacional. 3) Unidades
28) Contribuir al productivas
PREVENCION, | mejoramiento Linea de base L 125) Promover | cubiertas con Ley 715 de 2001 PLAN
, ; Prevencion, entornos de  wrabajo | oo g de Ley 100 de 1993
VIGILANCIA'Y | de la seguridad | en Vigilancia y saludables en 100 | MORDC S L V1122 e 2007 | TERRITORIAL DE
] ) rabajo saludable ey e SECRETARIA SALUD
41 C%’\IgngésDE en bient I((j)s enf?rmedald Sin Dato 94 Control de unidades  productivas | | iz des Sin Dato Ley 1438 de 2011 DE SALUD
ambientes e | profesional y Riesgos ) programadas Decreto 3039 de 2007 MUNICIPAL CONSEJO DE
PROFESIONAL | trabajo en el | accidente fesional 126) ~ Realizar Resolucion 425 de POLITICA
s ; Profesionales | |nspeccion Vigilancia y § SOCIAL
ES municipio de | ocupacional. Control  de — riesgos 4) Namero de 2008
Armenia laborales en 100 emg;ﬁf ng
empresas con difusion i?\Specci()n
de resultados. vigilancia y control
127) Sensibilizacién / programadas
para  reincorporacion 5) Evento para
laboral al :
discapacitado: 3 | Promocionar la
eventos. reincorporacion
laboral realizado y
documentado
119
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE HINI=EA [BAstz INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/E)EIQINI?I'I?SACI!)A el
No. No. INSTANCIAS DE
Prog PROGRAMAS RESULTADO RESULTADO META DE sup | SUBPROGRAMAS METAS DE PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
1) Informe trimestral
sobre porcentaje de
avance de
implementacion  del
Proyecto Hospital
128) Implementar el Seguro en Red Salud
E(;%Z%%;g:g'g;liegum 2) Informe trimestral
de  caracterizacion
129) Identificaciéon de los sobre Red Salud
riesgos en la red de 3) Documento
servicios para Ia_atencién elaborado que
29) Mejorar la gzsastreesmergenuas Y| describa los riesgos
capacidad de identificado_s_ en la
respuesta de la | Modelo 130) Disefiar de acuerdo a red de servicios Ley 715 de 2001Ley
red de servicios hospital las caracteristicas de la red &) Propuesta de 1502‘1(;30%?93533/3;]&22 ’ PLAN
i de servicios del Municipio L2 - e ey e SECRETARIA TERRITORIAL DE
42 | EMERGENCIAS "\ de salud del| 0 o SinDato | 95 | EMergenciasy | o e expansion e | €xpansion disefiada Sin Dato 2011Decretos 205de | DESALUD | SALUDCONSEJO
Y DESASTRES | Municipi d 9 d t socializada y )
unicipio ar | tad esastres casos de emergencia 2003: 3039 de MUNICIPAL DE POLITICA
Armenia frente a | 'MPl€Mentado aprobada por Red ’ > SOCIAL
las urgencias, 131) Comunicar a las Salud 2007R§:(;I(L)1(():|80n 425
emergencias y organizaciones 5 N d
comunitarias el ) umero e
desastres funcionamiento de red de organizaciones
servicios en casos de comunitarias
desastre mfor_madas_ sobre el
funcionamiento de su
- d de servicios mas
132) Elaboracién del | '€
componente de atencion Ztrer:g?n:n;;scaso d§
prehospitalaria para | o 9
Armenia esastre
6) Documento de
componente de
atencion
prehospitalaria para
Armenia elaborado
30) Apoyar la
gestion de los
procesos
FORTALECIMIENTO | 2dministrativos 133) Ejecucion  del Ley 715 de 2001
INSTITUCIONAL | Para facilitar el X X resu uerto 90% 1) % de ejecucion Ley 100 de 1993 PLAN
desarrollo de los Funcionamiento | Presup del presupuesto. Ley 1122 de 2007 | TERRITORIAL DE
Y APOYO A LA A 1) 96% SECRETARIA SALUD
43 | GESTIONDE LA | Procesos 90% $ g6 | Yoperacionde [, Realizar Ley 1438 de 2011 DE SALUD
DIRECCION misionales de la 205.587.895 la Secretaria de s ) 2) % del plan de ! Decretos 205 de 2003; MUNICIPAL CONSEJO DE
. adquisicion de bienes y 2) Sin dato B
Secretaria de Salud - compras 3039 de 2007 POLITICA
LOCAL DE ud d ] servicios en el 90% del ionad Ui d
SALUD Salud de Armenla} plan de compras gestionado Resol u;§0n8425 e SOCIAL
en e

cumplimiento  de
sus competencias.
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE HINI=EA [BAstz INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDTI?SACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog FARCIERANAS RESULTADO RESULTADO RI;ASEJI:ATigO Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ,fg?,{ﬁ%’;;}ﬁgé‘ |§E
5 IMPLEMENTACION
COMPONENTE 2.3. ARMENIA CIUDAD PROSPERA PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
De acuerdo a la
Direccion de
Primera Infancia
del MEN
Armenia en el
2.011 tenia una
poblaciéon menor
de 5 afios de
23.071 nifios y
nifias, de los
cuales 9.388 son
de poblacion
vulnerable 1. Ndmero de
(40.69%) y de nifios 'y nifias OBJETIVOS DEL
o, i
31) 45% de ) S ieron 6.090 atendidos MILENIO/PLAN
nifios y nifias | Porcentaje de | atendieron 6.9 anualmente en los DECENAL DE
e~ v~ ninos  y ninas .
menores de 5 |nifios y nifas | (e4.879%), 135) Mejorar la | Centros de EDUCACION/POL
aflos 'y de|menores de 5 | quedando 3.298 infraestructura y | Desarrollo Infantil . . Ley 115 ITICA LOCAL DE
. : - : . No se estan atendiendo INFANCIA Y
. poblacién afios sin atender ambientes educativos | construidos, e L | Ley 715 ADOLESCENCIA/
ATENCION . (35.13%). L, i ninos y ninas en los
vulnerable atendidos Atencién para la atencion a 360 | adecuados y Centros de Desarrollo Ley 1393 SECRETARIA MESA
44 | INTEGRAL A o ndidos integralmente | 5.813 Nifios 97 Integral ala | "ifos y nifias menores | dotados €N | |nfantil, ya que atin no han Ley 1379 DE INTERSECTORIA
LA PRIMERA |. 9 . nifias y . g . de cinco afios en |convenio con el !l ya g ) Decreto 4807 de 2011 EDUCACION L DE PRIMERA
integralmente en alianza . primera Infancia | 4 sido construidos y INFANCIA/POLITI
INFANCIA € beneficiados con alianza con el ICBF | ICBF. d d . Ley 1450 de 2.011
en alianza con | con el ICBF y ara nifios y nifias a adecuados en CoNvenlo | p| AN NACIONAL DE CA EDUCATIVA
! desayuno p y con el ICBF ( NACIONAL/PROG
el ICBF y | entidades fortificado. través de Centros de ’ DESARROLLO) RAMA PRIMERA
entidades plblicas y | (Fuente P'zag de Desarrollo Infantil. 2. Numero de INFANCIA/PLAN
publico y | privadas. Accion  2011). Ceﬂttros_d sL%cglg_Rg’/xEL
; - construidos
privadas. 490 Nifios y )
nifias atendidos adecuados y EDUCACION.
en la modalidad dotados.
de entorno
institucional,
(fuente Plan de
Accién  2.011).
2868 nifios 'y
nifias atendidos
en modalidad
comunitaria.
(Fuente: Plan de
Accién 2.011).
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SISTEMAS
No. PEGERANAS METAS DE INDICADOR DE LISETAABSSE No. SURERGERAYAS VETAG BE FEGHIUETE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INDTI?gACEI)A |NsLT3(r:\ﬁ:L|,E§'DE
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
De acuerdo a la
Direccion de
Primera Infancia
del MEN
Armenia en el
2.011 tenia una
poblaciéon menor
de 5 afios de
23.071 nifios y
nifias, de los
cuales 9.388 son
de poblacién
prgivin 136) Implementar la
40.69%) de OBJETIVOS DEL
31) 45% de _ Soe Y e estrategia DE CERO A MILENIO/PLAN
ninos 'y ninas Porcentaje de | atendieron 6.090 SIEMPRE del X DECENAL DE
menores de 5 | nifios y nifias | nifies y nifias Ministerio de Ei%rcemajsiﬁ ge EDUCACION/POL
afios y  de | menores de 5 | eSO o Educacién para | 0108 Y H78S o Ley 115 TICALOCAL DE
ATENCION poblacion anos sin atender » atender la poblacion | noco oo Infantil | No se tienen nifios y nifias Ley 715 ADOLESCENCIA/
vulnerable atendidos (35.13%). Atencion vulnerable en la en la atendidos en los Centros Ley 1393 i MESA
INTEGRAL A . ) atencioén integral para | . - : Ley 1379 SECRETARIA | |\ TERSECTORIA
atendidos integralmente - Integral a la - ! implementacion de Desarrollo Infantil con la DE
LA PRIMERA |. . 5.813 Nifios y . .| Primera Infancia en el ) - Decreto 4807 de 2011 | epycacioN L DE PRIMERA
INFANCIA integralmente en alianza | nifias primera Infancia Municipio de Armenia de la estrategia | estrategia DE CERO A Ley 1450 de 2.011 INFANCIA/POLITI
en alianza con | con el ICBF y | beneficiados con garantizando la | DE = CERO A SIEMPRE. (PLAN NACIONAL DE CA EDUCATIVA
; desayuno : ’ : SIEMPRE,  con NACIONAL/PROG
el ICBF y | entidades fortificado. pertinencia y calidad | 7 - Lo L DESARROLLO) RAMA PRIMERA
entidades pulblicas Y | (Fuente Plan de para el 100% de los yasegoria INFANCIA/PLAN
pL'Jinco y | privadas. Accién  2.011). nifios y nifas de los . SECTORIAL
privadas B Centros de Desarrollo LOCAL DE
’ 490  Nifios 'y Infantil. EDUCACION.
nifias atendidos
en la modalidad
de entorno
institucional,
(fuente Plan de
Accién  2.011).
2868 nifios 'y
nifias atendidos
en modalidad
comunitaria.
(Fuente: Plan de
Accidén 2.011).
122
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INDTIngCEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
De acuerdo a la
Direccién  de
Primera
Infancia del
MEN Armenia
en el 2011
tenia una
poblacién
menor de 5
afios de 23.071
nifios y nifas,
de los cuales
9.388 son de
poblacién
vulnerable
31) 45% de (40.69%) y de OBJETIVOS DEL
nifios y nifias | Porcentaje de zf;ﬂziemn se DECENAL DE
menores de 5 | nifios y nifas | g 000 niios y Tﬁ%ﬁ’iﬂé’ﬂﬁpé’é
aflos y  de|menores de 5 | nifias (64.87%), 137)  Atender  en Porcentaje  de INFANCIA Y
ATENCION poblacion anos quedando convenio con el ICBF c9~bertura .~de 5.813 Nifios y nifias Ley 115Ley 715Ley ADOLESCENCIA/
vulnerable atendidos 3.298 sin Atencion el 45% de la poblacion | MMOS Y NINAS | oo ficiados con desayuno | SoooLeY 1379Decreto i MESA
INTEGRAL A . : atender P menores de cinco - yul 4807 de 2011Ley 1450 SECRETARIA | |\\TERSECTORIA
lal
LA PRIMERA atendidos integralmente (35.13%).5.813 Integral ala vulnerable menor de | o "0 poblacion fortificado de la poblacion de 2.011 (PLAN DE L DE PRIMERA
INFANCIA integralmente en alianza | Nifios y nifias primera Infancia cinco  afios en | | inerable con vulnerablgl(Fuente Plan de NAéIONAL DE EDUCACION | |\ N CIAPOLITI
en alianza con | con el ICBF y | beneficiados nutricion oM | desayunos Accion 2.011-). DESARROLLO) CA EDUCATIVA
el ICBF vy |entidades con desayuno desayunos escolares. | ¢ el oo NACIONAL/PROG
. - fortificado. : RAMA PRIMERA
entidades publicas y (Fuente  Plan INFANCIA/PLAN
publico y | privadas. de Accion SLEOC(;I'/S_RIIDAEL
privadas. 2.011).490 EDUCACION.
Nifios y nifias
atendidos en la
modalidad de
entorno
institucional,
(fuente Plan de
Accién
2.011).2868
nifios y nifias
atendidos  en
modalidad
comunitaria.
(Fuente: Plan
de Accion
2.011).
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/E)EIQINI?IESACI!)A E!?éﬁ[“éé
iyrgé EROCRARES RESULTADO RESULTADO REASEJL“T%O QSB SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL AIQ?EUNL%%?IEE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
32) Atender el
30% de la
poblacién infantil
y adolescente
del municipio en
situacion de
vulnerabilidad
para la
Promocion  del
desarrollo y
bienestar a
través de la
atencion a la
primera_infancia, 138) Atender a 3000 Ley 1450 de 2.011
infancia . y nifios y nifias (Plan Nacional de
adolescencia _ vulneratlles menores Desarrollo) ]
ATENCION | fomentando  la | Porcentaje de B dgrig d:ngg 1g_uzr8£1;e eil Constitucion Politica SuB COMITEE
INTEGRAL A | Proteccion 'y jatencion — a _ Atencion P iansa con ol ICBE y | Ndmero de nifios de Colombia 1991. | SECRETARIA | ADOLESCENCIA
45 | LA INFANCIA Y | feconocimiento | poblacion 20% gg | ntegralala | il des publicas y|Y Nifas con 650 Ley 1098 de 2006 DE - COMITE CET|
ADOLESCENCI de sus derechos, | infantil y infancia 'y privadas a través de Ia atencion  desde Cddigo Infanc_|ay DESS/AOR(:RIStLO ?_EEAOT\‘TSAEI\%NJQ
A soportada en el | adolescente adolescencia | creacion  de  una | '0S Programas adolescencia oLinea
principio _de | vulnerable bebeteca movil para :Conpes 109/07 SOCIAL
cgrresponsgblhdd mejorar y promover el Conpes 091/05
ad a traves de registro y ejercicio de
Acciones la ciudadania Ley 1361 de 2009
interinstitucionale
s articuladas
para la
promocion,
proteccion y
garantia de
derechos de los
nifios nifias y
adolescentes y
promover el
registro y
ejercicio de la
ciudadania.
124
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
DEPENDENCIA oAt
No. METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE No. INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD Y/O ENTIDAD INSLT(i\(f\ﬁ:LI,EgDE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO REASEJf‘TiEO qpp || SUSAROERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
32) Atender el
30% de la
poblacién infantil
y adolescente
del municipio en
situacion de
vulnerabilidad
para la
Promociéon  del
desarrollo y
,Rls\?::tarde IZ 139) D_esarrollar una
atencion  a  la estrategia de atencion
N . . para 1600
'prlmer'a infancia, adolescentes desde
géigzsliencia y un programa para la
. Promocién, pr ion, | .
ATENCION | fomentando I | Porcentaje de iy desarrollo pOteCCOy oisecentes. con Ley 1098 de 2006 *INFANCIAY
INTEGRAL A | Proteccion y |atencion  a Atencion restablecimiento de los | 200 e3cenes con wh © 4 SECRETARIA | ADOLESCENCIA
imi blacién integral ala derechos de las y los | 2€NCiOn en  la Codigo Infancia y DE - COMITE CETI
LA INFANCIA'Y reconocimiento pobla 20% . . Y 10 promocion, 1000 adolescencia DESARROLLO | DEPARTAMENTA
ADOLESCENCI de sus derechos, | infantil y |nfanc|ay. adolescentes a través proteccion y R AN
A soportada en el | adolescente adolescencia | de 1a generacion de | o p e cimiento Ley 1361 de 2009 POLITICA
principio de | vulnerable espacios 98| de derechos SOCIAL
corresponsabilid participacién - social 'y
ad a través de politica y
Acciones oport_unldades que
interinstitucionale permitan el sano
s articuladas e}proveclhamlento del
tiempo libre.
para la
promocion,
proteccion y
garantia de
derechos de los
nifios nifias y
adolescentes 'y
promover el
registro y
ejercicio de la
ciudadania.
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINESNEASE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\‘NDTI?gACEI)A STANCIAS
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EECCREMAS RESULTADO RESULTADO METAIDE Sy || SUSARGERANIS METAS P HRERUSIY PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACION E
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
de Tamia funcionanda | NOmero - de
33) Consolidar | Ndmero  de con  los  equipos ;:om_:_sarlas de
la familia como | personas técnicos y humanos fﬁnmclilc?nando 10
nacleo atendidas en 12627 requeridos.
isari . 8
fundamental de | las comisaria 141)  Realizar 30 | Nimero de
2 la sociedad, | de familia eventos de Comisarias eventos
ATENCION para el ) Atencion en Casa por afio. realizados Ley 1098 de 2006 SECRETARIA lNTEC;?'\l;/ISI;ETUCI
INTEGRAL A | desarrollo integral ala Cadigo Infancia y DE GOBIERNO ONAL DE
LA INFANCIAY | integral de los infancia'y adolescencia Y INFANCIA Y
ADOLESCENCIA | nifios, nifias y adolescencia |142) Campafias de Ley 1361 de 2009 | CONVIVENCIA | spo escEnCIA
adolescentes, , prevencién al uso y
brindando el Nimero  de consumo de sustancias | Namero de
100% d | personas psicoactivas, maltrato | centros
© 0€ 1&|yinculadas en 300 infantil, maltrato | educativos  con 32
atenCIQn actividades escolar y abuso sexual | campafias de
requerida. de prevencion desarrolladas en los 32 | prevencion
centros educativos por
afio.
COMPONENTE 2.4. ARMENIA APOYA A LA JUVENTUD
34) 143) Atender a 3500
jévenes vulnerables a
Implementar en través de la|
un  40% la Descentralizacién  los | Numero de
politica publica servicios de la casa de | Jovenes
de juventud la juventud para llegar | atendidos gn
) para apoyar la | Porcentaje de a las 10 comunas y g;‘;ﬁi;‘;m e
ATENCION | consolidacién | implementaci Atencién area rural del municipio i y SECRETARIA CONSEJO
- p - con programas de | Organizacion, Ley 375 de 1997
46 INTEGRAL A | del sistema | 6n de la 0% 99 integral ala - . construccién  de 2300 MUNICIPAL DE
LA JUVENTUD .. o . d atencion a Jovenes de | ¢ | Ley 1361 de 2009 DESARROLLO JUVENTUD
Ju UD | Municipal  de | politica juventu la ciudad empoderados | ciudadania  ylo SOCIAL
juventud a partir | publica en torno a  sus | Oportunidades
del derechos, la | Para la movilidad
empoderamient c-onstrucc’ién de | social.
o de los jovenes ciudadania y la
para la gestion consolidacion de
- Lz oportunidades para la
y participacion. movilidad social.
126
PLAN de DESARROLLO « ARMENIA UN PARAISO PARA INVI e 2012 - 2



Y/

—
Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012  , f
y o (U Paroiso!
SISTEMAS
LINEA BASE DEPENDENCIA LOCALES
No. METAS DE INDICADOR DE No. INDICADOR DE LINEA BASE M |
PROGRAMAS META DE SUBPROGRAMAS ETA DE NORMATIVIDAD Y/O ENTIDAD INSTANCIAS DE
Prog RESULTADO RESULTADO sub MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACION E
RESULTADO
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
144)  Mantener 36 | LSouelas - de
escuelas deportivas de ?,‘[:.'0 3
Administradas por el | . portiva 5
IMDERA implementadas en
' el cuatrienio SECRETARIA DE
EDUCACION,
CLUBES Y
ESCUELAS
" DEPORTIVAS,
145) Incrementar el Numelro . de INDEPORTES.
apoyo a go | Organizaciones
L organizaciones normalizados, 60
Promocion y legalmente legalizados y con
100 | masificacion del | constituidas. procesos
deporte deportivos
35) Incrementar . SECRETARIA DE
en un 296 del | 2 TONR D EDuchooN
total de la P ACCION
blacio atendida en
DEPORTE pobracion rogramas de : Ndmero de COMUNAL,
RECREACION | &tendida en prog 146)  Realizar 65| 170 Ley 181/95, LEY INSTITUTO | INSTITUCIONES
47 (0] d deporte, 0 torneos,  juegos Yy » Juegos 'y 60 1098/06, ACUERDO | MUNICIPAL DE DEL ORDEN
Y ACTIVIDAD | Programas de iy 10% : competencias ' LA MUNICIPAL Y
recreacion, competencias. . 019/95, ACUERDO 5
deporte, - realizadas : RECREACION | DEPARTEMENTA
FISICA i actividad 024/97 Y EL DEPORTE L
recreacion, fisica COLDEPORTES
actividad fisica educacién y SECRETARIA DE
y educacion extraescolar DESARROLLO
extraescolar. ) ECONOMICO.
SECRETARIA DE
147) 88.000 personas Nimero de DEzg’?:’IQ/SLITLO
) personas
atendidas con Lo EDUCACION,
programas de beneficiadas con 80.000 COMFENALCO,
Larecreaciony | recreacion programas de JLL’\(‘:E?,SE
la actividad recreacion.
| COMUNALPOLICI
fisica, A NACIONAL
101 | herramientas de SECRETARIA DE
prevencion y DESARROLLO
promocion 148) Mantener 1 | NUmero de EDUCACION,
social. programa en actividad | programas 1 COMFENALCO,
e implementar 1 mas | disefiados e Jlﬂ\(‘:@gﬁE
durante el cuatrienio. implementado. COMUNALPOLICI
A NACIONAL,
SECRETARIA DE
SALUD
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SISTEMAS
N METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYESEQNIDTESA?E)A i
o. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO REASEJI:B‘&EO Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
JUNTAS DE
ACCION
149)  Continuar el Namero de COMUNAL,
) mantenimiento en un escenarnios SECRETARIOA DE
102 | EScenarios j100%  de los|lnons con 100% oo
Deportivos escenarios  deportivos mapntenimiento 0 SECRETARIA DE
35) Incrementar administrados por el d L y INFRAESTRUCTU
Porcentaje de IMDERA. adecuacion. RA, EMPRESAS
en un 2% del . PUBLICAS DE
la poblacién
total de la . _ ARMENIA
poblacion atendida en 150)  Formulacién de | 5 | Decenal
DEPORTE, : programas de un  Plan  Decenal 0 Ley 181/95. LEY INSTITUTO
' atendida en o elaborado Y K MUNICIPAL DE
RECREACION | Z -~ o de | deporte, 10% Municipal. 1098/06, ACUERDO o
Y ACTIVIDAD | P'99 recreacion, 151) Creacion de un | 0 = o 019/95, ACUERDO | RecREAcion
FISICA deporte, ivi Desarrollo | Centro de estudio y | ;o0 024/102
SIC ! actividad » disefiado Y EL DEPORTE
recreacion, fisica institucional documentacién en comerciaiizado 0 COLDEPORTES,
actividad fisica d ‘2 y para el deporte deporte, recreacion 'y uesto ez UII\'I\II\?EFPigIRD-;IIEDSIés
y educacion | €@ucacion 103 i actividad ~fisica del | PY°S )
| larecreacién y . funcionamiento. REGIONALES,
extraescolar. Municipio. ‘
extraescolar. la actividad _ ALCALDIA DE
fisica Seguimiento 'y ARMENIA.
’ 152) Un Observatorio letelr(r; :“zarzlggsos
Municipal del Deporte de ortivog 0
implementado port
recreativos y de
actividad fisica
153) Sostenimiento de | No. de actividades
una banda juvenil | para el
municipal. sostenimiento de la
Banda Juvenil
36) Desarrollar | Numero de ég’é‘aelgrg:fr'%gicge una | Realizadas.
una estrategia procesos No. de escuelas de
de artisticos y ; i 155) Realizar 100 | Msica creadas.No. CONSEJO
RecupERAciOn | Recuperacion | culturales gue A orocesos | scimdadescefomert | & Siedes < e,
DE IDENTIDAD | de la identidad | fortalezcan la z : promocion de lectura a promocion dg 30 proyectos de gestores Ley 397 de 1997 Ley SIRECTIVA DE
48 CULTURAL Y cultural para | ., 104 educativos, través de la Biblioteca . artisticos y culturales.20 General de Cultura, CORPOCUL
para la| recuperacion 0 : P T lectura realizados. i LA
VALORES " i6n d de | investigativos, | Municipal. talleres en la Biblioteca Ley 666 de 2001, Ley TURA CORPORACION
ARTISTICOS construccion de | de’a culturales y No. de proyectos Municipal. 715 de 2002 DE CULTURA Y
una  sociedad identidad artisticos 156) Apoyo 50 proyectos | anisticos TURISMO DE
mas incluyente, | cultural del artisticos y culturales de | cyjpyrales ARMENIA
solidaria y | municipio de Innovacion y creacion apoyados.
participativa Armenia. 157) Apoyar 30 | No. de proyectos
proyectos artisticos y | de investigacion y
culturales de | educacion para la
investigacion y | cultura y el arte
educacion. realizadas.
128
PLANGe DESARROLLO » ARMENIA UN PARAISO PARA INVE 1 ' AR e 2012 - 201



y N 4

R
Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012 ~Ammena
P Y (U Paroiso!
SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INDTﬁgACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
40 participantes en el Desfile del
Yipao
158) Realizar una | No. de ; B
celebracion del | Celebraciones 50 candidatas participantes en
Aniversario  de  la | aniversarias el reinado de la Chapolera
Articulaci6n de | ciudad realizadas. 10 eventos artisticos y CONSEJO
procesos culturales Ley 397 de 1997 Ley MUNICIPAL DE
0 educativos, ]é59) Apoyar 60 | No. de —eventos 3 arti b General de Cultura, CORPOCUL CULTURA
. tigativos ventos artisticos y | artisticos y artistas con sus obras Ley 666 de 2001, Le TURA
investig | culturales. culturales representativas en el salén de Yy , LeY JUNTA
culturales y apoyados. artistas de la Estacion 715 de 2002 DIRECTIVA DE
artisticos 160) Un  sistema . CORPOCULTURA
. . 20 duetos participantes del
municipal de cultura | No. De sistemas | concurso de Duetos Hermanos
creado y en | municipales de Moncada
funcionamiento. Cultura creados.
50 eventos artisticas y
culturales anuales
. 161) Formular e
36) Desarrollar Numero de implementar un  Plan
una eStrategIa procesos Especial de Manejo y
de artisticos Proteccion ara la _
. i4 Y Estacion del Feprrocarril PEMP realizado e
RECUPERACION | Recuperacion | culturales que " | implementado en
DE IDENTIDAD | de la identidad fortalezcarj'la 162) Realizar 0 |la Estacion del
CULTURAL Y cultural para la | recuperacion Socializaciones del | Ferrocarril No. de
VALORES construccion de de la Paisaje Cultural Cafetero | talleres de
ARTISTICOS una sociedad identidad ) socializacion  del 2 actividades de
mas incluyente cultural del 163) Realizar 10 | Paisaje  Cultural fortalecimiento del
o ' S Capacitaciones Y | Cafetero patrimonio intangible3
;glrltcilgggtiva y mx':rllgfr;?ade IF”OC'?S,OS delduc?t_ivos_ a | realizados. No. de procesos de formacion
. L os vigias del patrimonio [ ; 4
capacacines | UaUSes§ 8 OES | Loy do 1097 Loy
0 105 promocién del | 164) Realizar una gducativos a P actividades de General de Cultura, CORPOCUL c'\(IJLli'%“UCRIZ?bl\?TEA
patrimonio campafia de promocién | .7 - Ley 666 de 2001, Ley TURA DIRECTIVA DE
de las riquezas | Vigias del fo_rtalec_lm_lento del 715 de 2002 RECTIVADE
cultural culturales. Patrimonio.No. de patrimonio intangible1 CORPOCULTY
campafias de Proyecto para la
165) Realizar e | divulgacion de las implementacion del
implementar un Plan de | riquezas Sistema Municipal de
Salvaguarda para el | culturales Cultura.
desfile del yipao y el | realizadas.No. de
barranquismo como | Planes de
manifestaciones Salvaguarda
culturales del municipio | desarrollados e
’ implementados.
166) Realizar un proceso
de investigacién para el
desarrollo de inventarios
tangibles culturales.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/gEé\INDTEg/SEI)A Eggﬁréss
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO METIRE qpp || SUSAROERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
o )
167) 10% del recaudo gogjtufjtamp'”a CONSEJO
i MUNICIPAL DE
. de Estampilla |\ -\ ferido a la Ley 397 de 1997 Ley CULTURA
Bienestar del Procultura destinado a : . ) General de Cultura, CORPOCUL
Artist la seguridad social de seguridad  social Sin Dato Ley 666 de 2001, Le! TURA
. rista seg Y 0 1 de artistas  del Y s JUNTA
RECUPERACION | 37)
artistas del municipio P 715 de 2002 DIRECTIVA DE
i ; municipio de
DE IDENTIDAD | Cumplimiento . de Armenia ' CORPOCULTURA
P Porcentaje de Armenia
CULTURAL Y |de lineamientos cumplimiento Sin Dato | 106
VALORES del  Ministerio
ARTISTICOS | de Cultura 168) 20% del recaudo CONSEJO
_ g?ocultura dei?:g;’(’)‘”: % de Estampilla Ley 397 de 1997 Ley MUNICIPAL DE
Bienestar del Procultura . General de Cultura, CORPOCUL CULTURA
. los fondos de - Sin Dato
Artista pensiones de a destinado al Ley 666 de 2001, Ley TURA JUNTA
entidad destinataria de | 2SO pensional. 715 de 2002 géﬁgwﬁuﬁ
dichos recaudos.
COMPONENTE 2.7. ARMENIA BIODIVERSA Y SOSTENIBLE
Porcentaje de las SISTEMA DE
i GESTION
38) Fortalecer éeg) dloo% dg 'al‘s &epiﬂﬁﬂﬂf‘&igﬁ AMBIENTAL
. ependencias de la - MUNICIPAL
e mplementar Fortalecimiento | administracion gtjigﬁg):;s al 30% de avance en la Ley 99 de 1993 )
un Sistema de ) 30% de del Sistema de | municipal articuladas al | &~ articulacion del SIGAM CORPORACION
DESARROLLO | gestion Porcentaje de implementac Gestién SIGAM, y participacion Agenda Ambiental del | peparTAMENTO RélGJI-g)N'\IA?_MD/i\EL
AMBIENTAL | ambiental implementaci L . de un 100% de los . 30% de avance en la Sistema de Gestion | ADMINISTRATIVO i
P del Ambiental Porcentaje de QUINDIO
SOSTENIBLE | Municipal 6n del SIGAM lon ae mbienta procesos centaje participacion de procesos | Ambiental Municipal | DF PLANEACION
p SIG M | participacion  en
(SIGAM) en el IGAM unicipail- subregionales Y os rocesos | regionales de planificacion AGENDA
i SIGAM regionales de P ambiental Ley 141 AMBIENTAL
municipio de subregionales y
SN MUNICIPAL
Armenia 107 ilriglifé(;atlgllon regionales de
: Planificacion Concejo Municipal
Ambiental. de Armenia
Porcentaje de Ley 99 de SISTEMA DE
39) Formular y o GESTION
: ) L 1993Decreto Ley 2811
difundir un fc_>frmt_1!aC|or|1y Fortalecimiento |170) Implementar y | . de de 1974 C()dig}:) de AMBIENTAL
manual de | difusion de del Sistema de |fortalecer —en 25 MUNICIPAL
DESARROLLO v manual de > empresas Recursos CORPORACION
empresas los procesos | . DEPARTAMENTO -
gestion p Gestion 9 : implementando el NaturalesAcuerdo 019 AUTONOMA
AMBIENTAL B gestion 0% - de gestion ambiental a Id > 0 empresas de 2009 (POT)Agenda | "2MINISTRATIVO | REGIONAL DEL
SOSTENIBLE | @mbiental ambiental Ambiental través del manual de | Manual de gestion e 2009 (POT)Agenda | b PLANEACION )
empresarial en : Municipal- 9 - ambiental Ambiental del Sistema QUINDIOAGEND
] ! m resanaj gestlon ambiental . . N A AMBIENTAL
emp ' o empresarial de Gestion Ambiental
todo el territorio o SIGAM empresarial al afio = MUNICIPAL
Iy en el territorio MunicipalManual del Concejo Municipal
municipal - p oncejo Municipa
municipal. Arbol UrbanoLey 141 de Armenia
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SISTEMAS
No. EECERAYAS METAS DE INDICADOR DE L'UETAABSSE No. SUEERCERANAS VETAG DI FECRUET® INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDT?B‘ACEI)A |NsLT3\(r:\ﬁ:L|E§'DE
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
100% de las
instituciones Ley 99 de 1993 SISTEMA DE
40) Desarrollar educativas GESTION
un programa de del Defg;f 'é?é’.%ldl de AMBIENTAL
2 _— 6digo de
formacién  de | Un programa | municipio Recursos Na?turales MUNICIPAL
promotores y | de formacién | con PRAES, Cultura 171) Capacitar Un (1) erng\f)rtgres de CORPORACION
vigias de un 60 % de Ambiental grupo de promotores gmbientales 50 Promotores ambientales | Acuerdo 019 de 2009 | peparTAMENTO Réggﬁ‘ﬁ“gh
ambientales promotores y | las comunas | 108 . ambientales y un (1) | 5. Y formados y 0 vigias (POT) ADMINISTRATIVO UINDIO
. Ciudadana para d - namero de vigias biental DE PLANEACION Q
para la | vigias con la vida grupo e viglas | o ales ambientales _
consolidacion | ambientales | organizacion ambientales porafio. | 5maos Agenda Amblental oe! Kool
de una cultura | en desarrollo | es Sistema de Gestion MUNICIPAL
ambiental comunitarias Ambiental Municipal
ciudadana para  la Manual del Arbol Congeio Municipal
gestion Urbano
local.
Numero de
DESARROLLO Metros Lineales
AMBIENTAL 172) Recuperar 4 mil | de senderos
SOSTENIBLE metros  lineales de | recuperados.
senderos  por  afio.
.| Proyectos de Namero de
41) Consolidar infrgestructur 173) Desarrollar un (1) | estudios y Ley 99 de 1993. PLAN DE
y desarrollar bi | estudio y disefio para | Disefios para la ORDENAMIENTO
tres proyectos | & @M iental, | (1) Plan Valoraciény | la gestion y desarollo | consolidacion del Ley 388 de 1997. TERRITORIAL
de consolidados de generacién de del proyecto Parque | Parque Ambiental SISTEMA DE
. r . - i i i DEPARTAMENTO A
infraestructura pal q i su Ordenamient | 109 bienes y Ambiental Mirador La | Mirador La 0 Acuerdo 019 del 2009. ADMINISTRATIVO GESTION
. gestion, como - g Secreta. Secreta. DE PLANEACION AMBIENTAL
ambiental, meta para el o Territorial - servicios Declaratoria del MUNICIPAL
definidos  para corto plazo POT ambientales 174) Consolidar e | Namero de Paisaje Cultural
el corto plazo 2009-2015 incorporar a la norma y | componentes Cafetero de la Concejo Municipal
del P.O.T. | estudios de disefio en | ambientales UNESCO 2011 de Armenia
del P.O.T. un componente | integrados para la
ambiental para el | sostenibilidad del
corredor paisajistico | corredor
Avenida Centenario. paisajistico
Avenida
Centenario
131

PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO FARA INVI




N4

7
R
Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012 s f
V- (U Paroiso!
SISTEMAS
No METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE No INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEQNDTESACEI)A |NsLT3\(r:\ﬁ:L|E§'DE
Prog EECCREMAS RESULTADO RESULTADO METAIDE Sy || SUSARGERANIS METAS P HRERUSIY PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
SISTEMA
MUNICIPAL DE
AREAS
un corredor PROTEGIDAS -
biolégico _,de 175)  Socializar 4 Nume(;o de SIMAP
conservacion | q acuerdos  para la | BCUEr00S COMITE UNIDAD
(No1 ) b'nl zcorre I\? ' recuperacion y | compartidos para DE MANEJO DE
. iologico No - la recuperacion
42) Desarrollar | consolidado y 1 gefinido conservacion del conservr;cién de% Ley 99 de 1993. CUENCA RIO
procesos  de | con procesos | .o ’ corredor biolégico No. | ¢5eqor biolgico o QuINDIo
i zonificado 1 por afio. Un (1) corredor biol6égico Ley 388 de 1997. .
recuperacion y | de Nol
conservacion recuperacion | € el P.O.T, No 1 definido, zonificado en e D?gg'}%

p con 176) Realizar 4 Namero de el P.O.T con diagnéstico y | Acuerdo 019 del 2009. | be PLANEACION REGIONAL DE
para un |y o, diagnostico jornadas civico- iormadas  civico- valoraciéon ambiental. MANEJO
c_orred_or conservacion y con ambientales para la Ja mbientales  para Estatuto Tributario INTEGRADO
biolégico. participativa, i recuperacion y P Municipal (DRMI) DEL RIO

valoracion S la recuperacion y UINDIO
como meta . apropiacion del aoropiacion  del Q
del corto | @Mbiental. corredor biologico No. | 2Proplacion
| del 1 corredor biolégico SISTEMAS
plazo e Nol DEPARTAMENTA
‘4 L Y NACIONAL
P.O.T. Vanrac_lpn y DE AREAS
DESARROLLO generacién de PROTEGIDAS
AMBIENTAL bienes y (SIDAP Y SINAP)
SOSTENIBLE Al 2011 servicios
unos ambientales SISTEMA
MUNICIPAL DE
instrumentos AREAS
de PROTEGIDAS -
n plan e . b
43) Un plan de Planificacion SIL%E%?QEE
manejo para -
Implementar el la Ambiental MANEJO DE
Plan de Manejo . Agenda Al 2011 unos Instrumentos Ley 99 de 1993.Ley CUENCARIO
la | CONSErvacion | bi I 177) Implementar un Numero de planes | de Planificacion Ambiental | 388 de 1997.Acuerdo QUINDIO
para a faai mbiental plan de manejo para la . ; COMITE
L del  paisaje yy de manejo del Agenda Ambiental de 019 del DEPARTAMENTO
Conservacion AAA, Plan conservacion del o ; ' DISTRITO
del Paisaie Cultural de Paisae Cultural | Paisaje  Cultural Armenia -AAA, Plan de 2009.Declaratoria del AI\D%M;ICILS’\E:CT%/S REGIONAL DE
J cafetero . Cafetero P.C.C en el Cafetero en | Ordenamiento Territorial Paisaje Cultural MANEJO
Cultural P.C.C en Ordena_rment municinio de Armenia. | implementacién POT, articulados al Paisaje Cafetero de la INTEGRADO
Cafetero en roces’O de|© territorial p : Cultural Cafetero - PCC UNESCO 2011 (DRMI) DEL RIO
municipio de ienplementaci POT, S?SU'II',I\EII\D/IIAOS
Armenia P articulados DEPARTAMENTA
al paisaje L Y NACIONAL
cutural D5
gaéz(a:tero (SIDAP Y SINAP)
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DEPENDENCIA A
No. EECERAYAS METAS DE INDICADOR DE L'UETAABSSE No. SUEERCERANAS VETAG DI FECRUET® INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD Y/O ENTIDAD |NsLT3\(r:\ﬁ:L|E§'DE
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
44) Difundir en M | del Arbol
un  100% el anuat def Aroo
Manual ° del Un manual | Un  Manual Urbano en
Arbol  Urbano | 9! Arbol | de Arbol Valoraciony | 178) Implementar un Qpé‘fﬂiﬂﬁi%?; de ]
DESARROLLO | del territorio Urbano en | urbano generacion de |Manual  de  Arbol| ‘o0 L Un Manual de Arbol urbano
AMBIENTAL | municipal e implementaci | formulado y bienes y urbano y procesos ) formulado y elaborado,
. y ol n|el r L ara el manejo . ara su implementacion al
SOSTENIBLE |implementarlo | 2" Y €N i€ aborado, servicios gnvicuhurm dje| Nimero de | P 2011
procesos de | para su . ermisos
como AL ! ambientales municipio de Armenia | P
instrumento  de apllcacmn, en |mplementac ambientales
lanificacio el municipio i6n al 2011 tramitados y SISTEMA
planimicacion ejecutados MUNICIPAL DE
ambiental AREAS
PROTEGIDAS -
SIMAP
45) Adquirir los COMITE UNIDAD
i Ley 99 de 1993
prgd!osd y DE MANEJO DE
priorizados  por CUENCA RIO
la  autoridad Tres ®3) Acuerdo(gé?r)de 2009 QUINDIO
ambiental y de predios -
. . - ; DEPARTAMENTO COMITE
importancia adquiridos B Manual del Arbol ADMINISTRATIVO DISTRITO
estratégica, en la cuenca 179)  Adquirir  los | Nimero de Urbano DE PLANEACION REGIONAL DE
para la alta del Rio predios priorizados, | predios MAglEJOO
L T i6 iori INTEGRAD
conservacion ; Quindio, en para la conservacion | priorizados y No Normas locales (DRMI) DEL RIO
del recurso Numero de recuperacion dell recurso hldrlcq, en | de N predios Tres (3) predios adquiridos vigentes de la QUINDIO
o redios el &rea de influencia de | adquiridos en el ; toridad ambiental
hidrico, que prect y idri las fuentes | cuatrienio y| " la cuenca alta del Rio aufonad ambenta sIs s
DESARROLLO | abastece el ggolrjlﬁiidooss, conservacio Fé.i c:rrtsi(c:)u?;%r(l)crO, abastecedoras del | administrados Quirr:di(:\,leni fﬁc;g)lterraci?n Y DEPARTI'I,EA'\IC/I/E\ENTA
AMBIENTAL | acueducto quir Yin del recurso | 110 / y acueducto municipal, y | para la proteccion conservacion gel recurso L Y NACIONAL
- administrados |, .~ ordenador del i hidrico y dos predios DE AREAS
SOSTENIBLE | municipal, en la hidrico y dos o administracion de los | del recurso | . . .
’ or el ; territorio " P priorizados por la autoridad PROTEGIDAS
cuenca alta del | P%" predios predios con planes de | hidrico que ambiental para su (SIDAP Y SINAP)
rio Quindio municipio de priorizados manejo de propiedad | abastece el adquisicion (fn el 2011
’I Armenia, | del municipio de | acueducto q !
para_ X € por . a Armenia existentes en | municipal, en la
cuatrienio  y autoridad la cuenca alta del rio | cuenca alta del rio
administracién ambiental Quindio Quindio.
de los predios para su
ya adquiridos adquisicion,
por el municipio en el 2011
que cuentan
con planes de
manejo.
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDT%B‘ACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 qpp || SUSAROERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
100% de las
46) U Sist microcuencas
n istem
Implementar un | IStema | urbana.
royecto  piloto alternativo no | contaminadas
pS' convencional | por descoles 100% de las microcuencas
( IStem_a impl tado | de aguas 180) Implementar de | NUmero de | urbana contaminadas por
implementado . ) .
Alternativo  no residuales, del un proyectos piloto | proyectos pilotos descoles de aguas
X como
convencional), ! rovecto sistema de para la recuperacion | para la | residuales, del sistema de
para la p'l Y | alcantarillado, de la calidad del | recuperacion del | alcantarillado, inexistencia
recuperacion de piloto, para 1a | jnexistencia recurso hidrico en el | recurso  hidrico | de sistemas alternativos no
la calidad del recuperacion | de sistemas municipio de Armenia | implementados convencionales, definidos
I de la calidad | alternativos no para el municipio
recurso hidrico }
A | recur convencionale
en el municipio d? __recurso definid SISTEMA
! hidrico s, efinidos MUNICIPAL DE
de Armenia I ;
para e AREAS
municipio PROTEGIDAS -
SIMAP
100% de las -
p Decreto Ley 2811 de COMITE UNIDAD
areas  de 197y4 DE MANEJO DE
importancia CUENCARIO
47) Recuperary | .. estratégica Ndmero de QUINDIO
Numero  de| - Recurso hidrico, hectareas de ) Ley 99 de 1993
DESARROLLO | conservar hectareas en L : ; 181) Recuperar 4 . 100% de las areas de COMITE
cuatro . zonificacion 'y eje articuladory | - ecosistemas  y | " - DEPARTAMENTO
AMBIENTAL A recuperacion | yaloracion ordenador del ectareas ) de areas  naturales |mp0_r_tanc_|<::1 estratégica con Ley 715 de 2001 ADMINISTRATIVO DISTRITO
SOSTENIBLE |hectareas  de y con ' co ecosistemas en areas | o reserva | ZOnificacion y valoracion, DEPLANEACION | REGIONAL DE
Ecosistemas L cartoarafia territorio forestales protectoras , humedales ’ con cartografia, norma Ley 1176 de 2007 IN'\T"EASEJA%O
estratégicos en conservacion normg ’ de importancia nacimiento’s de ambiental urbana y rural, e (DRMI) DEL RIO
el sector urbano de . biental ambiental en el frani incorporadas al P.O.T enel | Acuerdo 019 de 2009 QUINDIO
. Ecosistemas | @mbienta municipio de Armenia agua 'y lranjas 2011 (POT)
del municipio de Estratégicos urbana y rural, protectoras SISTEMAS
Armenia e recuperadas DEPARTAMENTA
incorporadas L Y NACIONAL
al P.O.T en el DE AREAS
2011 PROTEGIDAS
(SIDAP Y SINAP)
48)
Implementar 'y Un programa | 30% de la Una estrategia de
divulgar un de Ahorro y | poblacién  del 182) Divulgar  una | comunicacion
programa de Uso Eficiente | municipio campafia de ahorro y | disefiada y en| 30% de la poblacion del
Ahorro 'y Uso del Agua sensibilizada uso eficiente del agua | implementacion municipio sensibilizada en
Eficiente del difundid 9Ua, | o el ahorro y en el 100% del | para la difusion | el ahorro y uso eficiente del
Agua, en todo undido  en| yso  eficiente territorio municipal de | del programa agua al 2011
el territorio tOdO' o el | del agua al Armenia ahorro 'y uso
municipal de municipio 2011 eficiente del agua
Armenia
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE N INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDTI?B‘ACEI)A |NsLT3(r:\ﬁ:ILE§'DE
lyrgé EROCRARES RESULTADO RESULTADO RySEJfTiEO sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL
COMPONENTE 2.8. ARMENIA SEGURA
Un P.O.T con
un
componente
de gestion del
riesgo
incorporado,
directrices de
gestion
. integral del
49) Construir y | Centro de riesgo y 183) Tener en
dotar el Centro | Convivencia y | zonificacion funcionamiento el ge"”.o o de
de Convivencia | Gobernabilida | detallada  a Centro de Convivencia Ggg‘g;'ne;k;:%a p y 0
para la | d construido y nivel de y Gobernabilidad, en el funcionando
Gobernabilidad. | dotado cartografia, un Municipio de Armenia
30% de las
areas de alto
gitsug;izadas Constitucién Pollitica
al 2011, y con de Colombia Articulo
o1 Loy 2ot e ,
) SECRETARIA
50 GOBEEgéB'L'D gaFa s Seguridad 1997, Ley548de | DE GOBIERNO | SONSEJODE
plicacion, en | 111 ) SEGURIDAD Y
CIUDADANIA actualizacion. Ciudadana 1999, Ley 782 de ¥ CONVIVENCIA
184 Vi - 2002, Ley 1106 de CONVIVENCIA
) Vincular seis (06) 2006, Loy 1421 de
50) organismos del Estado | Numero de 2010 Iﬂecr)éto 3999 de
Funcionamiento | Namero  de a la Casa de Jusficia | organismos " o011
de dos casas | casas de (segt'mdaq‘ justicia y | vinculados 2
de iustici | | iustici 1 convivencia).
€ jus I(_:Ia en el jus I(_:Ia Casa de Justicia 1
Mun|C|p|0 de | funcionando Construccion, Dotacion | NGmero2 en
Armenia y Funcionamiento de la | funcionamiento
Casa de Justicia No.2
51) Apoyar y
fortalecer el | % de
100% de los | organismos
organismos de | de seguridad )
: 185) Crear el | Observatorio del
segurlda.d y apoyadps y 75% observatorio del delito | delito creado 0
contribuir a la | fortalecidos
elaboracion de|con  planes
planes sectoriales
sectoriales
135

PLAN e DESARROLLO o ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTI



N4

7
R S
Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012 s f
y % 1w )"v_-..r;n.f:‘ft
SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEE'\‘NDTElgACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 qpp || SUSAROERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACION E
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
186) Apoyar la
51) Apoyar y construccion
fortalecer el | % de dotacion de la
100% de los | organismos iStaC'Qn def f‘l)"c'a a6 d
GOBERNABILID |organismos de |de seguridad S . rmenia 'y fortalecer | Estacion e
. eguridad los servicios de | Policia  Armenia
0,
CIUDA/!\DD\,(’-\NI'A Segu_rlda_d |y ?poylad_os y 5% Ciudadana vigilancia y seguridad | construida y 0
contrlbwr, a la | fortalecidos con auxiliares | dotada
elaboraciéon de | con planes bachilleres e g
lanes sectoriales implementar el Plan Ley 2615 de 1991,
planes P S Ley 418 de 1997, Ley | conseoDE
sectoriales Nacional de Vigilancia SECRETARIA SEGURIDAD
548 de 1999, Ley 782
por cuadrante. DE GOBIERNO
de 2002, Ley 1106 de v CONSEJOS
nggﬁbl-ey 1423%;13 CONVIVENCIA | COMUNITARIOS
, Decreto e DE SEGURIDAD
51) Apoyar y 2011
fortalecer el | % de
100% de los | organismos 187) Realizar diez (10)
organismos de | de seguridad Seguridad campafias de plan | Namero de
seguridad y | apoyados vy 75% Ciudadana desarme en el | camparias 0
contribuir a la | fortalecidos Municipio de Armenia | realizadas
elaboraciéon de |[con  planes en los cuatro afios.
planes sectoriales
sectoriales
COMPONENTE 2.9. ARMENIA CON CULTURA CIUDADANA
Ley 820 de 2003,
52) Fortalecer Decreto 051 de 2004,
las Decreto Municipal 007
. y 025 de 2004,
Capacidades , Acuerdo Municipal 049
Humanas a | Namero de 188) Crear e . de 2007, Codigo
través de 8| eventos de Convivencia l'\r/lnpl_emef;tzf ell)SISterTa % |P0rcentaJ_§ de Nacional de Policia,
eventos de | promocién de Ciudadana unicipal de Derechos | implementacion o SECRETARIA .
CULTURA L p Humanos vy la instancia | del sistema Decreto Municipal 026 DE GOBIERNO | COMITE LOCAL
51 promocién  de | los derechos 0 112 J . 0 de 2005, Ley 1259 de DE DERECHOS
CIUDADANA | d h h | D to 4100 que estara encargada | municipal de 2008. Decreto 3695 de Y HUMANOS
os erechos | humanos y e ecreto de la interlocucion con | derechos 006 Ao CONVIVENCIA
humanos, DIH | DIH de 2011 el Sistema Nacional de | humanos Municical 015 de 2010
y  convivencia | realizados Derechos Humanos p '
ifica (02 Ley 1466 de 2011, Ley
paci 769 de 2002, Decreto
eventos  por 2257 de 1986, Decreto
afo) 1355 de 1970, Ley 84
de 1989
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEQNDTI?SACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 Sub SUBARSERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
Constitucion Politica
de Colombia, Articulo
% de 2°, Ley 820 de 2003,
53) implementaci Decreto 051 de 2004,
; % de Decreto Municipal 007
Im;t)lementar gn 0_ntde| d implementacion y 025 de 2004,
_s's ema ., € [ sistema de 189) Disefiar un | del sistema de Acuerdo Municipal 049
informacion CaQt_Ur_ay sistema de captura y | captura y andlisis de 2007, Codigo
sobre los | andlisis de analisis de informacion | de  informacion Nacional de Policia, COMITE LOCAL
comportamiento | informacion 0 sobre comportamientos | sobre 0 Decreto Municipal 026 DE DERECHOS
s, las actitudes | en los temas y actitudes que afectan | comportamientos de 2005, Ley 1259 de HUMANOS
y los valores | de |'\E/|1 _c_o_nvivencia del yf atctitudes qule 20082,0%gctft0 3((5195 de
: : unicipio. afectan a , Acuerdo
q“ﬁ _afict_an 'ﬁ C?}”"I'V‘*”C'a convivencia  del Municipal 015 de 2010,
co vwg _C',a en e e_ L. Municipio. Ley 1466 de 2011, Ley
el municipio. Municipio de 769 de 2002, Decreto
Armenia 2257 de 1986, Decreto
1355 de 1970, Ley 84
de 1989
54)  Adelantar . i
: . . ECRETARIA
CULTURA con  celeridad Convivencia |190) Fortalecer los DE GOBIERNO | oMiTE LOCAL
CIUDADANA | las actuaciones |, de Ciudadana Entes Locales Y DE DERECHOS
administrativas, ) 0 (Despacho, Jefatura de | Namero de Entes Ley 820 de 2003, CONVIVENCIA HUMANOS
actuaciones 40% de o -
para resolver dministrati ti6 Oficina, Inspecciones) | Locales 15 Decreto 051 de 2004,
conflictos, en un administrativa gestion competentes para la | fortalecidos Decreto Municipal 007 CONSEJO DE
70% de los|S adelantadas resolucion de conflictos y 025 de 2004, ggﬁs@gﬁglz
procesos ciudadanos. Acuerdo Municipal 049
allegados de 2007, Cdédigo
9 Nacional de Policia,
Decreto Municipal 026
de 2005, Ley 1259 de
2008, Decreto 3695 de
. 2009, Acuerdo
55) Realizar 30 Municipal 015 de 2010,
operativos Ley 1466 de 2011, Ley
anuales de|,,. 191)  Fortalecer los | 769 de 2002, Decreto
ca Nimero  de mecanismos de | Numero de 2257 de 1986, Decreto PLAN
ptura de . ! ,
imal operativos 8 captura y control en el | animales de 50 1355 de 1970, Ley 84 TERRITORIAL DE
animales realizados espacio publico de la | capturados de 1989 SALUD
callejeros en el fauna.
Municipio de
Armenia
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SISTEMAS
No. PEGERANAS METAS DE INDICADOR DE L'SETAABSEE No. SURERGERAYAS VETAG BE FEGHIUETE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYESEQNIDTESEE)A INSLTC;\(I:\IIELI,EgDE
Prog RESULTADO RESULTADO Sub PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
56) Incrementar
en un 20% la
poblacion LEY 769 DE 2002 SISTEMA
capacitada en 192)  Realizar 3000 | NUmero de (Agosto 13) ESTRATEGICO
temas de b ie d intervenciones de | intervenciones de "Por la cual se expide SECRETARIA TRANQEORTE
f . orcentaje de f ; Educacion y | Educacién y el Coédigo Nacional de g
selgzurldad vial'y poblacion 229.508 an\él\/:nc'a sensibilizacion por el | sensibilizacion por 2640 Transito Terrestre y se DE TReNSITO PUBLICO - SETP
cuttura capacitada ludadana respeto a la vida y el | el respeto a la dictan otras TRANSPORTE PLAN VIAL
ciudadana derecho de todos a la | vida y el derecho disposiciones".
promoviendo via de todos a la via art. 22 de la Ley 1503 PLAN MAESTRO
programas en de 2011 DE MOVILIDAD
CULTURA las instituciones
CIUDADANA | educativas
JUNTA
Ejecucion de la DIRECTIVA
57) OEJeCUtar el . 193)  Implementacion ﬁﬁ":gfg;a on CONPES 3572 AMABLE E.L.C.E.
100% de los Porcentaje de Armenia con | ge estrategia de cultura corr:wnidad Componente de difusién aprobado bajo SISTEMA DE
proyectos de la ejecucion del sentido de ciudadana y civismo y im Iemema’cién del proyecto, proceso de | Acuerdo Municipal 099 AMABLE CIUDADES
meta fisica CONPES 8% 113 | pertenenciay |ubicacion de los totgl de  las | Cultura ciudadana y civismo del 2009 ELCE AMABLES
enmarcada en 3572 apropiacion elementos campafias y formulado, disefiado y - Amable E.I.C.E. T SISTEMA
el CONPES ciudadana per[na_nen_tgs ubicacion de ejecutado Sistema Estrategl(;o de ESTRATEGICO
3572 (sefializacion) 100% elementos Transporte Publico DE
relacionados TRANSPORTE
PUBLICO SETP
194) Realizar 5 | Numero de
reuniones técnicas del | reuniones 3 3
CLOPAD por afio realizadas D(EOF”‘QE\E/'&SEI/%L’\‘
. Ley 322 del 96, A
58) Vincular 43 - Y > Y ATENCION DE
. >0) VI . Fortalecimiento resolucién 3580 del DESASTRES -
GESTION instituciones al | Nomero  de institucional 105) 100% de|® de 2007, ley 909 del SECRETARIA CLOPAD
52 INTEGRAL Comité Local | instituciones 43 114 ara la gestion | acom aﬁamientg a la emergencias vy 2004, estatuto DE GOBIERNO ]
LOCAL DEL ara la Gestion | vinculadas al pa 9 P desastres tributario municipal, Y COMITE
p integral del atencion de
RIESGO Integral del | CLOPAD -9 . acompafiados 100% norma 1001 dela | CONVIVENCIA | REGIONAL PARA
: riesgo Emergencia y : p LA PREVENCION
g atendidos en el NFPA y deméas normas A
Riesgo Desastres en el MUnicipio de toni Y ATENCION DE
Municipio de Armenia Armen?a ecnicas DESQS'IZES -
196) 100% de PLGR Y | % de PLGR y
PLEC Actualizados, | PLEC revisados e
e ) 100%
socializados y  en | implementados en
implementacion el Municipio
138
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SISTEMAS
METAS DE INDICADOR DE LINZA BASEE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DYE/SEEINDT%B‘ACEI)A S
No. No. INSTANCIAS DE
Prog EROCRARES RESULTADO RESULTADO WA B1=2 qpp || SUSAROERANAS MRS 1= FREEUETE PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABL | ARTICULACIONE
RESULTADO E INSTRUMENTOS DE
IMPLEMENTACION
197) Disefiar Medios y
estrategias  educativas | Nimero de Decreto Ley 919 de
para Capacitar en el | personas 1989, Decreto 93 de
cuatrienio el total de la | capacitadas 1998, Ley 09 de 1989,
Articulacion del | poblacion de Armenia en Ley 02 de 1991, Ley
) o temas de gestion del | Numero de 388 de 1997, decreto
58) Vincular 43| . manejo integral | joqqq como | simulacros  de 2000 4002 del 2004, decreto
instituciones al instituciones del riesgo instrumentos  para 12 | tarremoto 1600 del 2003,
Comité Local para vinculadas 43 cultura de la prevencion | oo 4o Decreto 3888 del )
la Gestion Integral CLOPAD y la Gestién del Riesgo 2007, Decreto 4147 COMITE LOCAL
del Riesgo (Simulacros de del 2011 DE PREVENCION
terremoto) YD/EI—SEA’\‘S(':I'ISI'E\ISDE
GESTION Articulacion del 198) Areas identificadas | nymerg de visitas SECRETARIA CLOPAD
INTEGRAL I e integradas a los | 4o jgenificacion DE GOBIERNO
manejo integral | sistemas de informacion 0 .
LOCAL DEL ) local para | tion del | & zonas  de Y COMITE
del riesgo ocal para la gestion del | ;o0 Ley 322 del 96 CONVIVENCIA | REGIONAL PARA
RIESGO rnesgo 9 €Y so2 Cel 90, LA PREVENCION
199) Crear la unidad de resolucién 3580 del Y ATENCION DE
59) Fortalecer el rescate canino200) | 2007, ley 909 del DESASTRES -
Cuerpo Oficial de Modernizar el parque | Unidad de rescate 2004, estatuto CREPAD
Bomberos en su | N . de automotor adquiriendo 4 | canino ) tributario municipal,
capacidad estaciones _en Articulacion del | vehiculos  (maquinas | implementadaNd norma 1001 de la
A funcionamiento P extintoras, unidades de | mero de vehiculos NFPA y demas normas
operativa, 2 manejo integral ' i 000 y
agministrativa y personal 115 d IJ : g rescate)201) Construir y | adquiridos vigentes que regulen la
técnica ' idéneo y el riesgo dotar la tercera Estacién | Tercera Estacion materia
teenoldgi ); capacitado de Bomberos202) Apoyo | de Bomberos en
ecnologica éen e y fortalecimiento  del | funcionamiento
Municipio Cuerpo de Bomberos
Voluntarios
60) Actualizar el
inventario de .
Numero de
anas de Alto Metros Ley 388 de 1997 COMITE LOCAL
5(;?158%% dado  con | Una Cuadrados de PARA LA
cartoqrafia actualizacion de zonas de alto Ley 1183 de 2008 P;'EVNEC’\I‘g:\?gEY
. ; gratia, zonas de alto ’ riesgo urbanas y DESASTRES -
GESTION inventario ~ de fiesgo, e . - 202) Actualizar zonas de |\ 1ajag Acuerdo 019 de 2009 | DEPARTAMEN CLOPAD
INTEGRAL predios, viviendas, |, “=e Articulacion del | aito riesgo urbanas y o adas (POT) R
LOCAL DEL |V articularlo a los viviendas. en Sin Dato manejo integral | rurales con inventarios ’ Sin Dato ADMINISTRATI MESAS DE
sistemas de | stado de del riesgo de asentamientos en | . d Decretos No 072 y 107 VODE | TRABAJO
RIESGO informacién estado de vulnerabilidad umero e PLANEACION
o vulnerabilidad predios y de 1999 (Zonas de OFICINA
geografica, para la | ; ’ Py Alto Riesgo) MUNICIPAL DE
gestion de integrada al viviendas en LA GESTION DEL
SIG. zonas de RIE -
proyectos de o SGO
mitigacion vulnerabilidad OMGER
reugicaci()n dt)e/ inventariados
viviendas
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR SISTEMAS
METAS  DE DE LINEA BASE SUBPROGRA METAS DE INDICADOR DE | LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DEPENDENCIA e
no.ros | PROGRAMAS METADE | &% YIOENTIDAD | \RriCULACION E
RESULTADO RESULTAD RESULTADO MAS PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE | ARTICULACIONE
O IMPLEMENTACION
1. Porcentaje
anual de familias
de la Estrategia
Red Unidos con
acompafamiento
personalizado en
1) 30 %; sus domicilios. 1) 100%;
2) 100% 2. Porcentaje 2) 30%
Ilo)lr_nOSnrg; 1?93800/5 1) Porcentaje ) anual de familias
de las familias | 2@ de de la Estrategia
vinculadas a la familias de la 1) Mantener el 100% | Red Unidos que
Estrategia de Red Es'grdategia Red Consolidar y cléet Ia:s Fargilizsudgd la superan su
Unidos  superen sS;lje(rJaslcién 032 fortalecer la cc?nraeg::%mpZﬁam?‘lanciz S“Ltl)aCIOH ) de
ituacio ; pobreza extrema.
Sﬂbrigiacéi?renfg la_situacion de Estrategia | personalizado en sus [1) Porcentaje  de REUNIONES
zn el cuatrienio | PoPreza Un'l(.iOS, domicilios familias beneficiarias PRESIDENCIA DE
53 | ARMENIA SIN extrema. 116 | Familias en del ~ programa Lev 1424 de 2010 DESPACHO | LAREPUBLICA
INDIFERENCIA 2) Mantener 2) Porcentaje Accién y 2) Lograr que por lo | Familias en Accion y ALCALDESA CONSEJO DE
de familias Programas | menos el 30% de las [ & apoyo GOBIERNO
cobertura del 100 e g b . institucional y
o - beneficiarias arala familias vinculadas a 1a | gpsidios MUNICIPAL
kﬁneggari;@m"ﬁ del  programa Reirrl)te racion | Estrategia  de  Red
rograma Familias en g. | Unidos superen su | 2) Porcentaje anual
E g'l' Accion con socla situacién de pobreza [de ~ madres 1) 100%
Accion con apoyo | 2POY0 1)30% extrema en el cuatrienio | RECEIES o o
institucional y institucional -y programa de Familias 2) 90%;
subsidios. subsidios 2) 100% en Accion 30
3) Ndmero de
programas de
desarrollo
microempresarial de
las madres
beneficiarias de
Familias en Accién
apoyados
anualmente
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR [ | ="~ s
wom | PROGRAMAS [NETAS | DE| 08 o |INETAGE |, | SUBPROGRA | VEmsoE | WoICACORDE | LNEASASEMETACE | Nomwamvolo | S | meie
RESULTADO RESLg_TAD RESULTADO MAS RESPONSABLE INSTRUMENTOSODE
IMPLEMENTACION

100% la
cobertura de
atencion con
Zicravc;zliglses a 3) Atender el 100% de
poblacion 33::2;%?2 u epgﬁ’rlﬁc:gg Porcentaje de
vulnerable  que requisitos qpara pser solicitudes 100%
ggﬁﬂi r;iiql:'cs'tgz apoyados con servicios atendidas
: P funerarios
Armenia  como
apoyo a personas
y familias en
situacion de
vulnerabilidad
4) Crear una unidad
. Porcentaje Atenciéna |movil de  atencién SECRETARIA | coNSEJO DE
54 INgégal(L)N cobertura de 100% 117 | problematicas | psicosocial ~para el | Nimero ~ de 'eylzg%‘ﬁetgfgg'ézyzt%%de DESARROLLO POLITICA
atencién sociales apoyo a poblac!gn unidades moviles 0 SOCIAL SOCIAL
vulnerable con atencién | creadas
4) Atender el 20% en ofros  servicios
de las solicitudes sociales
poblacion
vulnerable para
brindar apoyo a
personas y
familias en .
situacion de 5) Cinco Redes de
vulnerabilidad a apoyo social creadas y
través de redes fortalecidas creadas y | NUmero de redes
sociales fortalecidas por ciclo | de apoyo social 0
vital y grupo poblacional | creadas
del municipio de
Armenia
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR [ | ="~ s
wom | PROGRAMAS [NETAS | DE| 08 o |INETAGE |, | SUBPROGRA | VEmsoE | WoICACORDE | LNEASASEMETACE | Nomwamvolo | S | meie
RESULTADO RESLg_TAD RESULTADO MAS RESPONSABLE INSTRUMENTOSODE
IMPLEMENTACION

6) Promover la
participacion de 2000

h Numero de
5) Incrementar en mujeres vulnerables del mujeres
un ~ 30% la municipio LM participantes  en CONSEJO
L articulacion con Politica 4000 COMUNITARIO
participacién  en g ; procesos de DE MUJERES
la poblacion qullca de Equidad de organizacion y
vulnerable  con Género " desde la capacitacion
enfoque de organizacion ylo
género y capacitacion.
diferencial y
ﬂiiiﬂﬂﬁs dear:“lz Ley 1257 de 2008 - ley 1009
recnos p de 2006Conpes 3712
articulacion a .
" Politicas Porcentaje ' SECRETARIA
INCLUSION | nacionales de | de SinDato | 118 Equidad de DE
SOCIAL equidad de | participacion Género DESARROLLO
género, para la | de poblacién SOCIAL
generacion de
oportunidades
con enfoque :
diferencial y la - Gar?‘f‘“zar ga Porcentaje de CONSEJO
S participacion del 100% T COMUNITARIO
promocién de Madres  Comunitarias. | Participacion de DE MUJERES
E:r;eucr:g; d de la Fami y Sustitutas, en ei g?ﬁ&i?tarias 458 DEL MUNICIPIO
imi ! DE ARMENIA DEL
desde la F?gta:fn?;'egti?i idos dz Fami y sustitutas, MUNICIPIO DE
movilizacién y gllaz 9 en programas ARMENIA
garantia para la ’
inclusién social.
8) Crear y consolidar un .
f . .- | Nimero de
ﬁqsfrig:oa(:e g:mg:flgggz espacios de Ley 1482 de 2011- Corte
LGBTIp ara Iapinclusién participacion 0 Constitucional sentencia C- C%’éIS_'FTJI?:ADE
o1 P . municipal de 371 de 2000 - Sentencia T-
social a través de la . SOCIAL
S - poblacién LGBTI 314/11
aplicacion de la politica conformados
publica vigente
142
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR SISTEMAS
LINEA BASE DEPENDENCIA LOCALES,
wo.ros | PROGRAMAS METAS DE DE META DE no. | SUBPROGRA METAS DE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD R INSTANCIAS DE
) Sub ARTICULACION E
RESULTADO RESULTAD RESULTADO U MAS PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE | |08 r o6 DE
O IMPLEMENTACION
6) Atencién y
orientacion  al
100% a COMITE
Victimas en MUNICIPAL DE
i TICIA
todos los . - 9) Atender al 100% de P_o[_c entaje de TR;EEIC(I:ONAL
hechos Porcentaje Poblacién poblacién Victima y ‘F’)'gb'ggz %’ Ley 1448 de 2011 SECR[I)EI'EI'ARIA
o ) o
victimizantes ) d_e atencion a 0% Despla_lzada y ggﬁgltzz:g:/iscgoie desplazada 0% Ley 1450 de 2011 DESARROLLO MUN’IvcltFTSQL e
en articulacion | victimas Victimas e atendidas de SOCIAL FORTALECIMIEN
con el sistema acuerdo a la ley TO DE LA
de atenciéon y POBLACION
reparacion DESPLAZADA
integral a
victimas
INCLUSION
SOCIAL 19
7) Mantener la
Atencion y
orientacion  al COMITE
100% de la . MUNICIPAL DE
L, . Porcentaje de JUSTICIA
pobIaC|0n POI’CentaJe. i Poblacion [QJ)Oafcrllgﬁr\/altl':t]I}?'l(Zy)ol de victimas y SECRETARIA TRANSICIONAL
desplazada en | de poblacion 100% desplazada desplazadas que poblacion 100% Ley 387 de 1997 - Ley 1448 DE MESA
articulacién con | desplazada ? pla y oD > g desplazada 0 de 2011Ley 1450 de 2011 | DESARROLLO | MUNICIPAL DE
: : Victimas solicita servicios i SOCIAL FORTALECIMIEN
el sistema de | atendida atendidos atendidas de ODELA
atencion y acuerdo a la ley POBLACION
reparacion DESPLAZADA
integral a
victimas
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR SISTEMAS
METAS  DE DE LINEA BASE SUBPROGRA METAS DE INDICADOR DE | LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DEPENDENCIA TANCIAS,
no.pog | PROGRAMAS META DE No. Y/O ENTIDAD INSTANCIAS DE
RESULTADO | RESULTAD | gresuitabo | 3*° MAS PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE | ARTICULACIONE_
O IMPLEMENTACION
8) Implementar
y articular en
un  40% la
liti Ubli
gg tica publica 10) Atender, asesorar
i idad Porcentaje ylo capacitar a 2200
Iscapacida de personas en condicién .
desde el |’ ) d di idad Numero de
implementaci e discapacicad | o oonas en
enfoque de | . o través de un programa o
ony 0% o : condicion de 2000
derechos para . i de atencion que articule | - h
.| articulacién P discapacidad
la poblacion P las organizaciones que | _ 2" o0
con d?kl)? politica trabajan con y para la
. . publica Discapacidad
Siﬁg\?{;gjg' fortalecidas
su organizacion
y participacion
social.
) L, SECRETARIA COMITE
INCLUSION 120 Poblacién con Ley 100 de 1993- Ley 361 DE MUNICIPAL DE
SOCIAL discapacidad de 1997, Ley 1306 de 2009 DESS%%?I/?LLLO DISCAPACIDAD
8) Implementar
y articular en
un  40% la
politica publica
de . )
: - Porcentaje 11)  Garantizar la
glsc(;;\paCIdad | de participacion en la
esde el ; implementacion AINe
implementaci : L Numero de
enfoque de | . o articulacion de la L
derechos para [0 0% poltca pibica de 15 | 9/92NIzaciones 19
la poblacién aricuiacion organizaciones que
con de Ia_ politica trabajan con y para la
discapacidad publica discapacidad
promoviendo
Su organizacion
y participacion
social.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR SISTEMAS
LINEA BASE DEPENDENCIA LOCALES,
wo.r0s | PROGRAMAS METAS DE DE META DE no. | SUBPROGRA METAS DE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD R INSTANCIAS DE
: Sub ARTICULACION E
RESULTADO RESULTAD RESULTADO W MAS PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE | /e o
O IMPLEMENTACION
Numero de
9) Implementar Ndmero de » 12 Atender el 30% d atenciones a
IL;n prograg;:nré?gg programas de Poblacion hagaitaﬁ?eserdz la caolle : habitantes de Cotmoa”
L2 atencion 0 121 | habitante de la . calle realizadas 11% POLITICA
Humanitaria  de L través de un programa SOCIAL
Habitantes ~ de | . umanitaria calle de atencion humanitaria | 969~ 1a
Calle implementados Administracion SECRETARIA
) Municipal Ley 100 de 1993 - Decreto DE
10) Atender el 30% . d 3771 de 2007 DESARROLLO CONSEJO
de adultos mayores Numgro e SOCIAL MUNICIPAL DE
priorizando los mas 13) Atender a 6000 | atenciones a ATENCION
vulnerables para el Adultos mayores que se | adultos realizadas 5600 INTEGRAL AL
Mejoramiento de la encuentran en situacion | desde la ADULTO MAYOR
. calidad de vida de vulnerable. Administracién - CABILDO
INCLUSION | los adultos mayores Municipal MUNICIPAL DEL
SOCIAL a través de la ADULTO MAYOR
corresponsabilidad
en el CUigadg 5; Porcentaje de
proteccin, desde e atencion a 14) Crear y fortalecer 2 | Nimero de
0
322%5 de adultos 17% 122 | Adulto Mayor Centros vida Fortalecer | centros vida CONSEJO
garantizando su mayores 6 CBA para atencion de | creados y Mlﬂgil\llz%’\l‘)E
participacion 'y el Adultos mayores | fortalecidos I
P ? ; ey 1315 de 2009 - Ley 1276 INTEGRAL AL
Fortalecimiento  de vulnerables a través de | Numero de 323
los  Centros de la transferencia de la | centros de de 2009 - Ley 1171 del 2007 ADL_JIE;L%’,\_ASSOR
a:nsftalrogelcggﬁgg Estampilla para el | bienestar del MUNICIPAL DEL
vidg ycomo una Bienestar de Adulto | adulto . mayor ADULTO MAYOR
estrategia de Mayor fortalecidos
proteccion de los
adultos mayores
11) Implementar SECRETARIA
1 programa para DE
la deteccion 'y 15) Crear y fortalecer un DESARROLLO
prevencion de Obser\(gtorio Socialu para SOCIAL
probleméticas deteccion y prevencion de
al probleméticas sociales
Soc'a es id asociadas a la familia: la
asociadas a la Prevencion i
Cl . prevencién de embarazos . Ley 1448 de 2011 - decreto
INCLUSION familia, Ndmero de de' ) en adolescentes, camparias | Observatorio 0018 de 2005 CONSEJO DE
SOCIAL prevencién de la programas 0 123 | probleméticas | de erradicacion de peores | social creado vy Sin Dato Lev 1496 de 2011 POLITICA
violencia basada | implementados asociadas a la | formas de trabajo infantil, | fortalecido. | y d SOCIAL
en género, la famili prevencion a la vinculacion ey 1257 de 2008
muier " amilia al conflicto generado por
X I . y grupos al margen de la ley
violencia ylo actividades
intrafamiliar a perjudiciales,  prevencién
través del consumo SPA. Entre otros.
observatorio
social.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR [ | ="~ s
wom | PROGRAMAS [NETAS | DE| 08 o |INETAGE |, | SUBPROGRA | VEmsoE | WoICACORDE | LNEASASEMETACE | Nomwamvolo | S | meie
RESULTADO RESLg_TAD RESULTADO MAS RESPONSABLE INSTRUMENTOSODE
IMPLEMENTACION

Fortalecimiento

16) Caracterizar la
poblacién

MESA
SECTORIAL DE

dela afrodescendiente  del PARTICIPACION
e L= ; . DE
or%%r::liz;;c;on municipio. de Armenia. ’c\l;nT:;gas df, Ley70 de 1993, Ley 99 de | SECRETARIA | COMUNIDADES
comunitaria para | 17) Realizar 2 | eventos de 1 Z(l)iisypl\:::icerfdtg l%/lii?c(i’:al DEGOEIERNO AFR%EC%T_AOSI\hBlA
la poblacion | campafias por afio 'y | promocion " 033 de 2011 CONVIVENCIA | NAS, RAIZALES Y
étnica del propiciar espacios para | realizados PALENQUERAS
municipio de la promocién de ) »
Armenia Politicas  diferenciales Concejo Municipal
de inclusion social. de Armenia
12) Promover
la organizacion,
participacion 'y
corresponsabili | N° de
INCLUSION |dad de la | actividades 1 124
SOCIAL comunidad de promocion
entorno a | realizadas
proyectos de
desarrollo 18) Caracterizar la
soci
dela P ’ MESA
organizacion 19) Realizar 2 | Namero de SECRETARIA IEER(’::Frlg:?:’I:(LZIDOIIE\I
social y o o campafias y Decreto 13 de 1961,, Ley 21 by
comunitaria para C?gq'i)gg?sezorac?:so dz)e/ eventos de 1 de 1991, Sentencia T- 125 - DEGOE'ERNO DEIES%‘S\?AON
la poblacién gncrlJJentros P promocion T-129 CONVIVENCIA
étnica del comunitarios indigenas realizados Concejo Municipal
municipio de L de Armenia
Armenia para la promocion de
Politicas  diferenciales
de inclusion social.
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR Eggﬂ"&s
wrer | PROGRAMAS | METAS — DE DE HOEAAoE | wo. | SUBPROGRA METAS DE INDICADOR DE | LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD DEPENDENCIA | \sTanciaS DE
' RESULTADO | RESULTAD | resuitapo | MAS PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RShoNSABLE | ARTICULACIONE

INSTRUMENTOS DE

O

COMPONENTE 3.2. ARMENIA PARTICIPATIVA

IMPLEMENTACION

13) Promover
la organizacion,
participacion 'y
corresponsabili
dad de la
comunidad

entorno a la
intervencion de
680 espacios
de uso publico
de barrios y/o
sectores de

1) Numero
espacios de
uso publico
intervenidos
en el
municipio
durante el
periodo de
gobierno con
la
participacion

Armenia de la
ORGANIZACION | durante e\ comunidad: | P © 20)  Intervenir 600 ;Zmag‘“\r/‘:é‘;s gg DESPACHO |  ConsEso DE
, Peg_(’do de zonas verdes de barrios | |~ < yio Ley 99 de 1993Manual del | ALCALDESA GOBIERNO
5 obierno. . . A
PARTICIPACION | @ 2) Nimero Comunidades | Y0  sectores de sectores de Arbol UrbanoNormas locales DEPARTAMEN | MUNICIPALCONS
55 Y d : 2)0 125 L. Armenia  durante el Armenia 1)0 vigentes de la autoridad T0 EJOS
CORRESPONSA | 14) Desarrollar € espacios en accion periodo de gobierno, intervenidos ambientalAcuerdo 001 de | spminisTRATI | COMUNITARIOS
BILIDAD 6 espacios de _de ., con la participacion de durante el periodo 2011 VO DE
COMUNITARIA | ; - interaccion la comunidad > e p PLANEACION
interaccion entre la 3)0 de gobierno
2?é;?desa y :Z Alcaldesa 'y
: la comunidad
comunidad realizados
anualmente. por afio;
15) Atender a 3
grupos de 3)  Ndmero
interés social de grupos de
16) Realizar 9 interes social
: o atendidos por
jornadas civico afio
sociales por
afo
147
I WERA INVERTIR Rl ImAR VD _ YA
PLANde DESARROLLO ¢« ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR Y DISFRUTAR e 2012 - 2015



"

Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012 r
. [V Paroiso!
MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR [ | ="~ s
wom | PROGRAMAS [NETAS | DE| 08 o |INETAGE |, | SUBPROGRA | VEmsoE | WoICACORDE | LNEASASEMETACE | Nomwamvolo | S | meie
RESULTADO RESLg_TAD RESULTADO MAS RESPONSABLE INSTRUMENTOSODE
IMPLEMENTACION

13) Promover
la organizacion,
participacion 'y
corresponsabili
dad de Ila
comunidad

entorno a la
intervencion de
680 espacios
de uso publico
de barrios ylo
sectores de

1)  Numero
espacios de
uso publico
intervenidos
en el
municipio
durante el
periodo de
gobierno con
la

Armenia participacion .
-~ | durante el | de la 1) Numero  de CONSEJO DE
ORGANIZACION b . espacios de uso
, periodo de | comunidad; |1)0 21) Recuperar 80 | publico Ley 743/02 ﬁﬁﬁ:ﬁ'}'}?
PARTICIPACION | gobierno. C idad espacios de uso publico | recuperados Decreto 2350/03
Y 2)  Ndmero|2)0 omunidades | -5, participacion de | fisicamente con la 1)0 iecreté) Sgl()/llil ELECS/E&CEHSa CONSEJOS
CORBRIEISDF;%NSA 14) Desarrollar | de espacios en accion Ia} comunidad, durante participgcidon de la i“eeyflgWM COMUNITARIOS
6 eSpaCiOS de | de 3)0 el cuatrienio comunidad, . Ley 142/94 nceio Municipal
COMUNITARIA | interaccion interaccion durante el periodo ’ e hmeria.
de gobierno
entre la | entre la
Alcaldesa y la | Alcaldesa y
comunidad la comunidad
anualmente. realizados
por afio;
15) Atender a 3
grupos de [3) Ndmero
interés  social | de grupos de
interés social
16) Realizar 9 | atendidos por
jornadas civico | afio
sociales por
afio
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR SISTEMAS
LINEA BASE DEPENDENCIA LOCALES,
wros | PROGRAMAS METAS DE DE META DE no. | SUBPROGRA METAS DE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD R INSTANCIAS DE
: Sub ARTICULACION E
RESULTADO RESULTAD RESULTADO MAS PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE | /e o
(@] IMPLEMENTACION
13) Promover la .
organizacion, D __ Namero
participacion es'p[a_cms de uso
corresponsabilidad PUb ico id | .
de la comunidad | INtervenidos en e 1) Numero de
entomo a la| MUMNCIO durante espacios de
intervencién de 680 Zobiepne120 coon I:\ interacciéon  entre
espacios de uso participacion de la 22) Desarrollar 6 | la alcaldesa y la
publico de barrios |t oo Espacios de interaccion | comunidad
ORGANIZACION | Yo sectores  de 1)0 la Alcald iald lad CONSEJO DE
Armenia durante el 2) Nomero de entre %dca esa y~a ?sarro ados  por 9 GOBIERNO
PARTICI’PACION periodo de gobierno. espacios de | 2)0 . comunida por afo | ano 1) Plan Estratégico de MUNICIPAL
: 5 muni ' icaci
Y 14) Desarrollar 6 :gteAr?é:;L?Qsae;t:z Coenu die,lcri]es 23) Atender a 3 Grupos | 2. 2) Numero de 2)0 ng;”zi;(é?:s ELECS:SDCE';?A CONSEJOS
CORRESPONSA | espacios de | Comunidad 3)0 accio de interés social por | grupos de interés g . COMUNITARIOS
BILIDAD interaccién entre la ! = ial did 26 Normatividad relacionada
Alcaldesa y la re_ahlzados por ano SOCIa~ atendidos ) Concejo Municipal
COMUNITARIA | (00 hidad ano: 4)6 ) ) porano de Armenia
anualmente. ) 24) Realizar 9 jornadas
g)mpogfjnﬁﬁergz civico sociales porafio |3) Numero de
15) Atender a 3| o ° T idos jornadas  civico
grupos de interés por afio sociales
social realizadas por afio
16) Realizar 9 ,4) Reallzar’ B 9
jornadas civico ]om_adas clvico
sociales por afio sociales por afio
25) Una Unidad de
Participacion NUmero unidades
Ciudadana y Desarrollo | creadas y 0
Local creada y | fortalecidas ]
17) Incrementar en operando. DIREg'hIﬂII\}—(I)E DE
un 10% la cobertura DESARROLLO
ORGANIZACION | 98 apoyo & LOCAL
organizaciones i 26)  Atender, con
’ comunitarias para el | p taie d Fortalecimient asesoria ylo . PARTICIPATIVO -
PARTICIPACION | Fortalecimiento  del Cgl;(;?tr:“,aa]edee o qe Ia_ capacitacion a los 79 Po,rcemaje . de Ley 743 del 2002 - Decreto SECR&E;’ARIA CCOODI\I/fII:I'FI"EA
Y vinculo  con los 70% 126 | organizacion | ediles de las JAL. Para | 80l€s atendidos 79 2350 del 2003 - Ley 142 de | pespproLLO | OPERATIVO DE
CORRESPONSA | lideres comunales y | 8P0Y0 @ i con asesoria y/o 1994
hal i social y fortalecer las Juntas o SOCIAL DESARROLLO
BILIDAD su  reconocimiento | Organizaciones 2 L capacitacion
activo en el andlisis comunitaria. | Administradoras LOCAL
COMUNITARIA | 4 7 inamicas Locales PARTICIPATIVO -
social_es . Conggj)(? F/Itiﬁ:ipal
participativas %2)0/ Imple_mentar al Porcentaje de de Armenia
b el sistema local implementacion
de o planeacion del sistema local 40%
comunitaria para | o laneacion
fortalecer los Procesos P
A comunitaria
de participacion
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MATRIZ ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
INDICADOR LINEA BASE SISTEMAS
wo.ros | PROGRAMAS METAS DE DE META DI? no. | SUBPROGRA METAS DE INDICADOR DE LINEA BASE META DE NORMATIVIDAD %EISEENN[?I_'IE[’;‘EI'JA INSTANCIAS DE
) Sub ARTICULACION E
RESULTADO RESULTAD RESULTADO W MAS PRODUCTO PRODUCTO PRODUCTO RELACIONADA RESPONSABLE | |08 r o6 DE
O IMPLEMENTACION
SECRETARIA COMITE
DE DIRECTIVO DE
DESARROLLO DESARROLLO
SOCIAL LOCAL
PARTICIPATIVO -
CODELPA
28) Construir once (11) | Nimero de Planes COMITE
Planes de Desarrollo | de Desarrollo OPERATIVO DE
Comunales Comunales DESI:AORCRAOLLLO
18) Fortalecer y construidos PARTICIPATIVO -
el vinculo con ) 29) Realizar tres (3) ] CODELPA
) los lideres Porcentaje procesos de | Namero de 11
ORGANIZACION de Implementacié | priorizacion  de  los | procesos de JUNTAS
, ) Comuna!e§ y su implementaci n del recursos del | priorizacién de los SECRETARIA | ADMINISTRADO
PARTICIPACION | reconocimiento 6n de los mecanismo de | Presupuesto recursos del bE RAS LSJISLALES-
N activo en el . 0% 127 Planificacié participativo presupuesto 1 Acuerdo 001 de 2011 DESARROLLO
CORRESPONSA | andlisis y mecanismos anificacion participativo ECONOMICO | hepARTAMENTO
BILIDAD seguimiento de . C_je y Comunitaria | 30) Generar un (1) | realizados ADMINISTRATIV
COMUNITARIA I PP participacion de Armenia | instrumento de gestion O DE HACIENDA
as dinamicas o .
sociales y comunitaria parzlal _'el control, /9 A\{ance de 0 DEPARTAMENTO
ales evaluacion y | ejecucion y SECRETARIA
participativas. seguimiento de los | verificacién de las DE ADM”\IOI%TERATN
mecg_nisrr_\ps de | problematicas INFRAESTRUC PLANEACION
planificacion comunales TURA
comunitaria priorizadas NOTA: Y DEMAs
ANUALMENTE SE | SECRETARIAS
DEFINE DE DESPACHO
MEDIANTE EL MUNICIPALES
MECANISMO DE |  (MISIONALES)
PLANIFICACION
COMUNITARIA . .
LAS Concejo Municipal
DEPENDENCIAS de Armenia
Y/O ENTIDADES
RESPONSABLES
PARA LA
EJECUCION DE
LOS RECURSOS
DE
PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO
Fuente: Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y establecimientos pablicos y de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado del Orden Municipal
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CAPITULO TERCERO
PLAN DE INVERSION

ARTICULO 11°. POSTULADOS QUE RIGEN LA
FUNCION ADMINISTRATIVA: La organizacion y el
funcionamiento del municipio se desarrollaran con
arreglo a los postulados que rigen la funcion
administrativa y regulan la conducta de los
servidores publicos, y en especial con sujecion a los
principios de eficacia, eficiencia, publicidad vy
transparencia, = moralidad, responsabilidad e
imparcialidad, de acuerdo con los siguientes criterios:

Eficacia.

El municipio determinara con claridad la misién,
proposito y metas de cada una de sus dependencias
y entidades; definira a la persona como centro de su
actuacién dentro de un enfoque de excelencia en la
prestacion de sus servicios y establecera rigurosos
sistemas de control de resultados y evaluacién de
programas y proyectos.

Eficiencia.

El municipio debera optimizar el uso de los recursos
humanos, financieros y técnicos, definira una
organizacién administrativa racional que le permita
cumplir de manera adecuada las funciones vy
servicios a su cargo, crear sistemas adecuados de
informacion, evaluacion y control de resultados, y
aprovechar las ventajas comparativas que ofrezcan

Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012

otras entidades u organizaciones de caracter publico
0 privado.

En desarrollo de este principio se estableceran los
procedimientos y etapas estrictamente necesarios
para asegurar el cumplimiento de las funciones y
servicios a cargo del municipio, evitar dilaciones que
retarden el tramite y la culminacion de las
actuaciones administrativas o perjudiquen los
intereses del municipio.

Publicidad y Transparencia.

Los actos de la Administracion Municipal son
publicos y es obligacién de la misma facilitar el
acceso de las personas a su conocimiento y
fiscalizacion, de conformidad con la ley.

Moralidad.

Las actuaciones de los servidores publicos
municipales deberan regirse por la ley y la ética
propias del ejercicio de la funcién publica.

Responsabilidad.

La responsabilidad por el cumplimiento de las
funciones y atribuciones establecidas en la
Constitucién y en la Ley, sera de las respectivas
autoridades municipales en lo de su competencia.
Sus actuaciones no podran conducir a la desviacién

PLAN e DESARROLLO » ARMENIA UN PARAISO

0 abuso de poder y se ejerceran para los fines
previstos en la ley.

Imparcialidad.

Las actuaciones de las autoridades y en general, de
los servidores publicos municipales, se regiran por la
Constitucién y la ley, asegurando y garantizando los
derechos de todas las personas sin ningun género
de discriminacion.

ARTICULO 12°. CRITERIOS PARA EL MANEJO
FINANCIERO Y PRESUPUESTAL: El valor total de
los gastos que se realicen para la ejecucion del
presente plan, no podra superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles de conformidad
con el Marco Fiscal de Mediano Plazo del Municipio
de Armenia. Igualmente, todas las disposiciones en
materia presupuestal deben cefirse a las
prescripciones contenidas en el estatuto que regula
el sistema presupuestal.

ARTICULO 13° FINANCIACION: EI Plan de
Desarrollo Armenia, Quindio 2012-2015 “Un Paraiso
para Invertir, Vivir y Disfrutar’, se financiara con
Recursos Propios, Transferencias, Recursos de
Capital (venta de activos, rendimientos financieros,
recursos del crédito, excedentes financieros,
dividendos y participaciones, reintegros de
destinacion especifica y recursos del balance), los
Recursos de los establecimientos publicos y de las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado del
Orden Municipal; el cual asciende a
$1.008.182.841.456.
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CONSOLIDADO INVERSION POR RECURSOS

v &

CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL
RECURSOS PROPIOS 24.187.675.259 21.987.518.653 22.770.131.437 22.559.941.855 91.505.267.204
TRANSFERENCIAS 141.458.294.193 146.532.819.348 150.301.595.490 154.727.708.675 593.020.417.706
COFINANCIACION 36.773.152.868 23.066.500.000 28.866.225.000 14.498.020.546 103.203.898.414
CREDITO 7.600.000.000 11.800.000.000 10.200.000.000 5.400.000.000 35.000.000.000
OTROS 43.458.021.403 59.345.588.507 47.903.890.630 34.745.757.592 185.453.258.132
TOTAL $253.477.143.723 $262.732.426.508 $260.041.842.557 $231.931.428.668 $1.008.182.841.456

CONSOLIDADO INVERSION NIVEL CENTRAL Y ENTES DESCENTRALIZADOS

CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL
ADMINISTRACION CENTRAL 187.067.337.237 195.485.320.031 198.902.199.376 198.759.638.103 780.214.494.747
ESTABLECIMIENTOS 15.337.143.868 16.140.160.470 4.646.365.284 4.755.756.243 40.879.425.865

PUBLICOS

EMPRESAS INDUSTRIALES Y
COMERCIALES DEL ESTADO

51.072.662.618

51.106.946.007

56.493.277.897

28.416.034.322

187.088.920.844

TOTAL

$253.477.143.723

$262.732.426.508

$260.041.842.557

$231.931.428.668

$1.008.182.841.456

ADMINISTRACION CENTRAL

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS RECURSOS DE INVERSION ARMENIA 2012- 2015

19%

—_—

g

M ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

77%

EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES

Fuente: Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y establecimientos pablicos y de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado del Orden Municipal
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CONSOLIDADO INVERSION ADMINISTRACION CENTRAL

CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL
RECURSOS PROPIOS 23.587.675.259 21.379.818.653 22.144.200.437 21.915.232.925 89.026.927.274
TRANSFERENCIAS 140.175.945.193 145.211.999.878 148.941.151.436 153.326.451.299 587.655.547.806
COFINANCIACION 200.000.000 225.000.000 241.000.000 255.000.000 921.000.000
CREDITO 6.100.000.000 11.800.000.000 10.200.000.000 5.400.000.000 33.500.000.000
OTROS 17.003.716.785 16.868.501.500 17.375.847.503 17.862.953.879 69.111.019.667
TOTAL $187.067.337.237 195.485.320.031 $198.902.199.376 $198.759.638.103 $780.214.494.747

CONSOLIDADO INVERSION ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL
RECURSOS PROPIOS 600.000.000 607.700.000 625.931.000 644.708.930 2.478.339.930
TRANSFERENCIAS 1.282.349.000 1.320.819.470 1.360.444.054 1.401.257.376 5.364.869.900
COFINANCIACION 3.655.094.868 857.500.000 265.225.000 273.181.750 5.051.001.618
CREDITO 1.500.000.000 0 0 0 1.500.000.000
OTROS 8.299.700.000 13.354.141.000 2.394.765.230 2.436.608.187 26.485.214.417
TOTAL $15.337.143.868 $16.140.160.470 $4.646.365.284 $4.755.756.243 $40.879.425.865

CONSOLIDADO EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO - EICE

CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL
RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0
TRANSFERENCIAS 0 0 0 0 0
COFINANCIACION 32.918.058.000 21.984.000.000 28.360.000.000 13.969.838.796 97.231.896.796
CREDITO 0 0 0 0 0
OTROS 18.154.604.618 29.122.946.007 28.133.277.897 14.446.195.526 89.857.024.048
TOTAL $51.072.662.618 $51.106.946.007 $56.493.277.897 $28.416.034.322 $187.088.920.844
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ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
1. CORPOCULTURA
CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL

RECURSOS PROPIOS 500.000.000 515.000.000 530.450.000 546.363.500 2.091.813.500
TRANSFERENCIAS 332.349.000 342.319.470 352.589.054 363.166.726 1.390.424.250
COFINANCIACION 0 0 0 0 0
CREDITO 0 0 0 0 0
OTROS 1.169.700.000 1.204.791.000 1.240.934.730 1.278.162.772 4.893.588.502
TOTAL $2.002.049.000 $2.062.110.470 $2.123.973.784 $2.187.692.998 $8.375.826.252

2. FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DE ARMENIA -FOMUVISORA

CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL
RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0
TRANSFERENCIAS 400.000.000 412.000.000 424.360.000 437.090.800 1.673.450.800
COFINANCIACION 3.405.094.868 600.000.000 0 0 4.005.094.868
CREDITO 1.500.000.000 0 0 0 1.500.000.000
OTROS 6.985.000.000 12.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 20.985.000.000

TOTAL $12.290.094.868 $13.012.000.000 $1.424.360.000 $1.437.090.800 $28.163.545.668

3. INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECRE

ACION DE ARMENIA - IMDERA

CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL
RECURSOS PROPIOS 100.000.000 92.700.000 95.481.000 98.345.430 386.526.430
TRANSFERENCIAS 550.000.000 566.500.000 583.495.000 600.999.850 2.300.994.850
COFINANCIACION 250.000.000 257.500.000 265.225.000 273.181.750 1.045.906.750
CREDITO 0 0 0 0 0
OTROS 145.000.000 149.350.000 153.830.500 158.445.415 606.625.915

TOTAL $1.045.000.000 $1.066.050.000 $1.098.031.500 $1.130.972.445 $4.340.053.945
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EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO - EICE
4. AMABLE
CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL
RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0
TRANSFERENCIAS 0 0 0 0 0
COFINANCIACION 32.568.058.000 21.684.000.000 28.060.000.000 13.669.838.796 95.981.896.796
CREDITO 0 0 0 0 0
OTROS 3.477.613.655 13.213.743.030 13.649.418.174 0 30.340.774.859
TOTAL $36.045.671.655 $34.897.743.030 $41.709.418.174 $13.669.838.796 $126.322.671.655

5. EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA - EDUA

CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL
RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0
TRANSFERENCIAS 0 0 0 0 0
COFINANCIACION 350.000.000 300.000.000 300.000.000 300.000.000 1.250.000.000
CREDITO 0 0 0 0 0
OTROS 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 400.000.000

TOTAL $450.000.000 $400.000.000 $400.000.000 $400.000.000 $1.650.000.000

6. EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA - EPA

CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2015 TOTAL
RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0
TRANSFERENCIAS 0 0 0 0 0
COFINANCIACION 0 0 0 0 0
CREDITO 0 0 0 0 0
OTROS 14.576.990.963 15.809.202.977 14.383.859.723 14.346.195.526 59.116.249.189

TOTAL $14.576.990.963 $15.809.202.977 $14.383.859.723 $14.346.195.526 $59.116.249.189
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ARTICULO 14° PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES: El Plan de Inversiones del Plan de Desarrollo Armenia, Quindio 2012-2015 “Un Paraiso para Invertir, Vivir y

Disfrutar”, aplicara los recursos en los tres ejes tematicos de acuerdo a la siguiente distribucion:

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012-2015

, 2.012 2.013 2.014 2015 DEPENDENCIA Y/O
GRAN TOTAL ENTIDAD
RSO PIESERIAEION TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL RO SR
ARMENIA, UN PARSIEERZ'??; INVERTIR, VIVIR Y $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA 104.969.876.887 |  108.940.591.081 101.533.064.694 68.580.049.514 384.023.582.176
1.1. ARMENIA GENERA INGRESOS Y
COMPONENTE PROMUEVE EL EMPLEOG 774.000.000 797.220.000 821.136.600 845.770.698 3.238.127.298
PROGRAMA 1 Armenia, un Paraiso para la Inversion. 260.000.000 267.800.000 275.834.000 284.109.020 1.087.743.020
.. . .. SECRETARIA DE
Subprograma Fomento a la creacion y consolidacion del 50.000.000 51.500.000 53.045.000 54.636.350 209.181.350 |  DESARROLLO
desarrollo econémico ECONOMICO
L. . SECRETARIA DE
Subprograma Promocion de estrategias de mercadeo para 180.000.000 185.400.000 190.962.000 196.690.860 753.052.860 DESARROLLO
fortalecimiento de los negocios ECONOMICO
.. . ., . SECRETARIA DE
Subprograma Fortalecimiento y articulacion de los sistemas 30.000.000 30.900.000 31.827.000 32.781.810 125.508.810|  DESARROLLO
de informacién econdémico y laboral ECONOMICO
PROGRAMA 2 Empleabilidad,  emprendimiento y 110.000.000 113.300.000 116.699.000 120.199.970 460.198.970
generacion de Ingresos
. ., ., SECRETARIA DE
Subprograma F‘?rma“zac'lon' Fomento y  Promocion  del 10.000.000 10.300.000 10.609.000 10.927.270 41.836.270 DESARROLLO
primer empleo ECONOMICO
: iz : SECRETARIA DE
Subprograma Estandarizacion de procesos productivos para 100.000.000 103.000.000 106.090.000 109.272.700 418.362.700 DESARROLLO
la competitividad empresarial 5
ECONOMICO
PROGRAMA 3 Apoyo y fortalecimiento a la asociatividad 75.000.000 77.250.000 79.567.500 81.954.525 313.772.025
empresarial
Fortalecimiento y consolidaciéon de la SECRETARIA DE
Subprograma asociatividad empresarial para el 70.000.000 72.100.000 74.263.000 76.490.890 292.853.890 DESARROLLO
encadenamiento productivo ECONOMICO
L. . L SECRETARIA DE
Subprograma Formacin y fortalecimiento de la asociatividad 5.000.000 5.150.000 5.304.500 5.463.635 20.918.135 DESARROLLO
del sector rural ECONOMICO
PROGRAMA 4 Fomento y fortalecimiento a |a Innovacion y 5.000.000 5.150.000 5.304.500 5.463.635 20.918.135
al uso de TIC’s en el desarrollo empresarial
. . . ., SECRETARIA DE
Subprograma Forlta'ec'(rj“"T”tOT.empresa”a' para la innovacion 5.000.000 5.150.000 5.304.500 5.463.635 20.918.135 DESARROLLO
y el uso de las lics ECONOMICO
Innovacion y desarrollo tecnolégico para el
PROGRAMAG5 crecimiento de Ia productividad 224.000.000 230.720.000 237.641.600 244.770.848 937.132.448
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3 2.012 2.013 2.014 2015 DEPENDENCIA Y/O
GRAN TOTAL ENTIDAD
CRBEEiA DESERIPEE TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL RESPONSABLE
ARMENIA, UN PARéllgl(:)RliﬁriAR INVERTIR, VIVIR Y $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA 104.969.876.887 108.940.591.081 101.533.064.694 68.580.049.514 384.023.582.176
DEPARTAMENTO
Subprograma Armenia Digital 210.000.000 216.300.000 222.789.000 229.472.670 878.561.670 | APMINSTRATIVODE
SUMINISTROS
DEPARTAMENTO
Fortalecimiento y articulacion de los ADMINISTRATIVO DE
Subprograma Ecosistemas digitaies 14.000.000 14.420.000 14.852.600 15.298.178 58.570.778 BIENES Y
SUMINISTROS
PROGRAMAG Soporte a la gestion financiera en la base 100.000.000 103.000.000 106.090.000 109.272.700 418.362.700
empresarial de la ciudad
Gestion para el acceso a crédito empresarial SECRETARIA DE
Subprograma para la consolidacion de la base productiva y 100.000.000 103.000.000 106.090.000 109.272.700 418.362.700 DESARROLLO
comercial ECONOMICO
1.2. ARMENIA INTEGRADA CON LA REGION,
COMPONENTE COLOMBIA Y EL MUNDO. 30.000.000 30.900.000 31.827.000 32.781.810 125.508.810
Mercadeo para la promocién y venta de las
ventajas locales para la insercién en la
PROGRAMA7 economia regional, nacional e internacional 30.000.000 30.900.000 31.827.000 32.781.810 125.508.810
(TLC)
Gestién para la promociéon de las ventajas SECRETARIA DE
Subprograma locales e insercion en los diferentes mercados 30.000.000 30.900.000 31.827.000 32.781.810 125.508.810 DESARROLLO
y consolidacién de alianzas estratégicas ECONOMICO
COMPONENTE 1.3. ARMENIA DESTINO TURISTICO 1.380.000.000 4.391.400.000 2.403.142.000 2.415.236.260 10.589.778.260
PROGRAMAS8 Armenia, Turismo Sostenible y Competitivo 380.000.000 391.400.000 403.142.000 415.236.260 1.589.778.260
Subprograma Eﬁlfgfg'm'e”to a la gestion del desarrollo 50.800.000 52.324.000 53.893.720 55.510.532 212.528.252 | CORPOCULTURA
SECRETARIA DE
Posicionamiento del municipio como destino DESARROLLO
Subprograma turfstico "Armenia Biodiversidad y color". 329.200.000 339.076.000 349.248.280 359.725.728 1.377.250.008 ECONOMICO -
CORPOCULTURA
Fortalecimiento de la oferta e
PROGRAMA 9 infraestructura Turistica 1.000.000.000 4.000.000.000 2.000.000.000 2.000.000.000 9.000.000.000
L - " R SECRETARIA DE
Subprograma Corredor turistico y ambiental "La Secreta 1.000.000.000 4.000.000.000 2.000.000.000 2.000.000.000 9.000.000.000 INFRAESTRUCTURA
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CATEGO SCRIPCIO 2.012 200 2.014 2015 DEPENDENCIA Y/O
GRAN TOTAL ENTIDAD
ATEGORIA DESCRIPCION TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL RESPONSABLE
ARMENIA, UN PARSIISI?RliﬁriARlNVERTIR’ VIVIRY $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA 104.969.876.887 108.940.591.081 101.533.064.694 68.580.049.514 384.023.582.176
COMPONENTE 1.4. ARMENIA RURAL 146.000.000 150.380.000 154.891.400 159.538.142 610.809.542
PROGRAMA 10 Desarrollo Rural Productivo y sostenible 146.000.000 150.380.000 154.891.400 159.538.142 610.809.542
i i SECRETARIA DE
Subprograma Desarrollo ~ productivo para la  soberania 56.000.000 57.680.000 59.410.400 61.192.712 234.283.112 DESARROLLO
alimentaria ECONOMICO
SECRETARIA DE
Subprograma Promocioén del desarrollo Agroindustrial 15.000.000 15.450.000 15.913.500 16.390.905 62.754.405 DESARROLLO
ECONOMICO
Apoyo a las cadenas productivas y sistemas SECRETARIA DE
Subprograma alternativos de produccion sostenible 75.000.000 77.250.000 79.567.500 81.954.525 313.772.025 I?EI%:SOAI\TORI\SI)Ilég
COMPONENTE 1.5. ARMENIA PLANEA Y DESARROLLA 929.460.000 957.343.800 986.064.114 1.015.646.037 3.888.513.951
Gestion permanente de la planeacion,
PROGRAMA 11 seguimiento y evaluacién 929.460.000 957.343.800 986.064.114 1.015.646.037 3.888.513.951
Cultura de la Planeacion, Sistema de DEPARTAMENTO
Subprograma Gestion de Calidad, Seguimiento y 240.000.000 247.200.000 254.616.000 262.254.480 1.004.070.480 | ADMINISTRATIVO DE
Evaluacion Institucional. PLANEACION
DEPARTAMENTO
Subprograma Apoyo a instancias de participacion local. 35.000.000 36.050.000 37.131.500 38.245.445 146.426.945 | ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION
Actualizacion de los Sistemas de DEPARTAMENTO
Subprograma informacion local y procesos de integracion 344.460.000 354.793.800 365.437.614 376.400.742 1.441.092.156 | ADMINISTRATIVO DE
territorial PLANEACION
Fortalecimiento de los instrumentos de DEPARTAMENTO
planificacion de  desarrollo, territorial,
Subprograma ambiental, sequimiento a los mismos vy los 140.000.000 144.200.000 148.526.000 152.981.780 585.707.780 ADMPIEI,IASI\JTEFXACTllc})/I\? DE
demas que correspondan sectorialmente.
e . DEPARTAMENTO
Subprograma Control, verificacion, ~ seguimiento 123.000.000 126.690.000 130.490.700 134.405.421 514.586.121 | ADMINISTRATIVO DE
evaluacion de la gestion institucional CONTROL INTERNO
L . DEPARTAMENTO
Subprograma Promacién del autocontrol y monitoreo del 47.000.000 48.410.000 49.862.300 51.358.169 196.630.469 | ADMINISTRATIVO DE
resgo CONTROL INTERNO
COMPONENTE 1.6. ARMENIA ESPACIO PARA TODOS 4.665.601.777 5.864.892.219 7.013.883.943 4.444.728.533 21.989.106.472
PROGRAMA 12 Renovando el espacio publico 4.365.601.777 5.564.892.219 6.713.883.943 4.144.728.533 20.789.106.472
Subprograma Dinamicas de ciudad y cultura ciudadana 247.000.000 254.410.000 | 262.042.300 269.903.569 1.033.355.869 SECRETARIA DE
PLAN de DESARROLLO « ARMENIA UN PARAISO . ‘
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012-2015
| 2.012 2.013 2.014 2015 DEPENDENCIA Y/O
CATEGORIA DESCRIPCION TOTAL TOTAL TOTAL e — GRAN TOTAL REgggrlxlep;\%LE
ARMENIA, UN PARSIEI?RZ/:\&ARWVERTIR’ VIVIR'Y $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA 104.969.876.887 108.940.591.081 101.533.064.694 68.580.049.514 384.023.582.176
GOBIERNO Y
CONVIVENCIA

Subprograma

Intervencién  de  espacio publico  como
complemento a la movilidad vehicular y alternativa
garantizando la accesibilidad irrestricta con
mejores estandares urbanisticos para la ciudad

4.118.601.777

5.310.482.219

6.451.841.643

3.874.824.964

19.755.750.603

AMABLE E.I.C.E.

Manejo, recuperacién y conservacion de

PROGRAMA 13 : ) . 300.000.000 300.000.000 300.000.000 300.000.000 1.200.000.000

los espacios con identidad cultural.

Manejo, recuperacion y conservacion del EMPRESA DE
Subprograma patrimonio publico con valor cultural de 300.000.000 300.000.000 300.000.000 300.000.000 1.200.000.000 DESARROLLO

ciudad. URBANO DE ARMENIA
COMPONENTE 1.7. ARMENIA SERVICIOS PARA LA VIDA 25.137.334.963 26.686.357.297 25.587.328.673 25.885.768.544 103.296.789.477

PROGRAMA 14

Agua para la vida y servicios publicos
para la sostenibilidad ambiental

14.212.626.000

14.457.110.977

12.344.845.642

12.185.031.698

53.199.614.317

Subprograma Uso Eficiente y Ahorro del Agua 1.956.320.443 1.161.956.706 1.208.434.984 1.261.440.570 5.588.152.703 EPA ESP
Subprograma Expansion de servicios e infraestructura 6.616.367.557 6.619.123.708 4.451.288.312 4.851.046.622 22.537.826.199 EPA ESP
Subprograma EE&?CS;SO” de la Infraestructura de servicios 2.100.000.000 2.714.037.955 2.401.539.336 1.589.949.338 8.805.526.629 EPA ESP
Subprograma Rehahilitacién de la Infraestructura  de 2.828.200.000 3.166.201.571 3.274.342.050 3.432.984.570 12.701.728.191 EPA ESP
servicios publicos.
Subprograma Contingencia y Gestion del Riesgo de los 36.300.000 71.119.037 255.582.080 265.805.363 628.806.480 EPA ESP
servicios publicos
Subprograma ;\l/lilrlgllgslntegral de Micro cuencas Urbanas 28.638.000 52.000.000 54.080.000 56.243.200 190.961.200 EPAESP
Planeacion Técnica para el Desarrollo de los
Subprograma Servicios Pblicos 646.800.000 672.672.000 699.578.880 727.562.035 2.746.612.915 EPA ESP
Servicios publicos domiciliarios
PROGRAMA 15 competitivos y articulados al desarrollo 6.842.000.000 7.047.260.000 7.258.677.800 7.476.438.134 28.624.375.934
regional
Seguimiento, control y evaluacion de los
procesos e impactos de los servicios SECRETARIA DE
Subprograma piblicos que presta el municipio Vs 6.842.000.000 7.047.260.000 7.258.677.800 7.476.438.134 28.624.375.934 INFRAESTRUCTURA
estandares del sector.
PLAN e DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVE . ’
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3 2.012 2.013 2.014 2015 DEPENDENCIA Y/O
GRAN TOTAL ENTIDAD
CRBEEiA DESERIPEE TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL RESPONSABLE
ARMENIA, UN PARSII;(:)RIB/:\&ARINVERTIR, VIVIRY $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA 104.969.876.887 108.940.591.081 101.533.064.694 68.580.049.514 384.023.582.176
PROGRAMA 16 Gestion integral de los residuos sélidos 123.205.964 614.172.000 1.112.329.281 1.262.903.476 3.112.610.721
como oportunidad de vida
Subprograma Desarrollo Institucional 42.005.964 124.800.000 601.177.600 683.465.728 1.451.449.292 EPA ESP
Subprograma E‘r’n”;fscém'e”to de las relaciones Usuario - 25.000.000 47.060.000 43.264.000 44.994.560 160.318.560 EPA ESP
Subprograma Recuperacion, Aprovechamiento y 36.200.000 214.032.000 272.513.280 331.253.811 853.999.091 EPAESP
Disposicion Final de Residuos Sélidos
Educacién para el Plan de Gestion Integral
Subprograma de Residuos Sélidos 10.000.000 169.000.000 141.294.401 146.946.177 467.240.578 EPA ESP
Subprograma Investigacién y Desarrollo para el Plan de 10.000.000 52.000.000 54.080.000 56.243.200 172.323.200 EPA ESP
Gestion Integral de Residuos Solidos
Subprograma Residuos Especiales 0 7.280.000 0 0 7.280.000 EPA ESP
PROGRAMA 17 Fortalecimiento Institucional 241.158.999 623.520.000 807.708.800 842.017.152 2.514.404.951
Subprograma Gestion de Calidad 92.500.000 96.240.000 124.137.600 131.103.104 443.980.704 EPA ESP
Desarrollo de Instrumentos para la
Subprograma Competitividad 96.000.000 229.840.000 374.233.600 389.202.944 1.089.276.544 EPA ESP
Subprograma Fortalecimiento de Plataformas Tecnologicas 52.658.999 297.440.000 309.337.600 321.711.104 981.147.703 EPA ESP
y Sistemas de Informacion
Subprograma Gestion del Talento Humano 0 0 0 0 0 EPA ESP
Fondo de solidaridad y distribucién del
PROGRAMA 18 ingreso de acueducto, alcantarillado y 3.718.344.000 3.829.894.320 3.944.791.150 4.063.134.884 15.556.164.354
aseo
Fondo de solidaridad y distribucion del SECRETARIA DE
Subprograma ingreso de acueducto, alcantarillado y aseo 3.718.344.000 3.829.894.320 3.944.791.150 4.063.134.884 15.556.164.354 INFRAESTRUCTURA
PROGRAMA 19 Mas negocios... mas oportunidades 0 114.400.000 118.976.000 56.243.200 289.619.200
Desarrollo de Servicios y Negocios para la
Subprograma Competitividad 0 114.400.000 118.976.000 56.243.200 289.619.200 EPA ESP
COMPONENTE 1.8. ARMENIA VIVIENDA DIGNA 12.290.094.868 13.012.000.000 1.424.360.000 1.437.090.800 28.163.545.668
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012-2015
; 2.012 2.013 2.014 2015 DEPENDENCIA Y/O
CATEGORIA DESCRIPCION TOTAL TOTAL TOTAL e — GRAN TOTAL REgggrlxlep;\%LE

ARMENIA, UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y

DISFRUTAR

$253.477.143.723

$262.732.426.508

$260.041.842.557

$231.931.428.668

$1.008.182.841.456

EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA

104.969.876.887

108.940.591.081

101.533.064.694

68.580.049.514

384.023.582.176

PROGRAMA 20

Vivienda para todos

12.290.094.868

13.012.000.000

1.424.360.000

1.437.090.800

28.163.545.668

Construccion de vivienda de interés

FONDO MUNICIPAL DE
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

Subprograma ortoritario y social 11.302.094.868 12.348.700.000 1.307.661.000 1.316.890.830 26.275.346.698 | " Relorin ain o
FONDO MUNICIPAL DE
. . - VIVIENDA DE INTERES
Subprograma Mejoramiento de vivienda urbana y rural. 893.000.000 653.000.000 106.090.000 109.272.700 1.761.362.700 | "5 AL Y REFORMA
URBANA DE ARMENIA
M K . f lecimi L | FONDO MUNICIPAL DE
Subprograma a"r‘ierflzacéiﬂoﬁ ol Tondo municipal de 85.000.000 5.150.000 5.304.500 5.463.635 100.918.135 | VIIENDA DE INTERES
prog par 9 P 000 90 S 0o I SOCIAL Y REFORMA
vivienda URBANA DE ARMENIA
FONDO MUNICIPAL DE
Caracterizacion, legalizacion y titulacion de VIVIENDA DE INTERES
Subprograma oredios 10.000.000 5.150.000 5.304.500 5.463.635 25.918.135 | Voo merORMA
URBANA DE ARMENIA
COMPONENTE 1.9.  ARMENIA  OBRAS PARA  EL 32.354.681.051 32.655.481.827 |  35.446.377.931 13.013.043.879 113.469.584.688

DISFRUTE

PROGRAMA 21

Inversion en infraestructura para el
desarrollo social y econémico

3.185.000.000

4.247.380.000

5.188.801.400

3.218.030.047

15.839.211.447

Infraestructura de los  equipamientos SECRETARIA DE
Subprograma colectivos del municipio 3.185.000.000 4.247.380.000 5.188.801.400 3.218.030.047 15.839.211.447 INFRAESTRUCTURA
PROGRAMA 22 Gestion y Desarrollo Urbano y Rural 29.169.681.051 28.408.101.827 30.257.576.531 9.795.013.832 97.630.373.241

Obras para el desarrollo y renovacion SECRETARIA DE
Subprograma urbana y rural de Armenia 1.500.000.000 3.000.000.000 3.000.000.000 0 7.500.000.000 INFRAESTRUCTURA
Subprograma 'C?Lr(;":j;r#g;“ra y desarrollo  para los 27.669.681.051 25.408.101.827 27.257.576.531 9.795.013.832 90.130.373.241| AMABLEE.LCE.
COMPONENTE 1.10. ARMENIA CON MOVILIDAD 19.126.704.228 16.017.535.938 19.038.660.633 10.449.290.638 64.632.191.437

PROGRAMA 23

Movilidad Sostenible

2.290.000.000

2.307.200.000

2.376.416.000

2.447.708.480

9.421.324.480

SECRETARIA DE
Subprograma Armenia con Movilidad 2.240.000.000 2.307.200.000 2.376.416.000 2.447.708.480 9.371.324.480 TRANSITO Y
TRANSPORTE
. ;2 T EMPRESA DE
Subprograma Articulacion en proyectos de movilidad para 50.000.000 0 0 0 50.000.000 |  DESARROLLO

el aprovechamiento del espacio publico.

URBANO DE ARMENIA
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012-2015
| 2.012 2.013 2.014 2015 DEPENDENCIA Y/O
GRAN TOTAL ENTIDAD
CRBEEiA DESERIPEE TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL RESPONSABLE
ARMENIA, UN PARSII;(:)RIBA&ARINVERTIR, VIVIR'Y $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA 104.969.876.887 108.940.591.081 101.533.064.694 68.580.049.514 384.023.582.176
PROGRAMA 24 Infraestructura e inversién vial y obras 16.836.704.228 13.710.335.938 16.662.244.633 8.001.582.158 55.210.866.957
complementarlas
Intervencion y mantenimiento de SECRETARIA DE
Subprograma infraestructura vial y complementaria urbana 12.579.315.401 9.582.676.954 8.662.244.633 8.001.582.158 38.825.819.146 | |\ FRAESTRUCTURA
y rural
Subprograma Optimizacion de la infraestructura en funcion 4.257.388.827 0 0 0 4.257.388.827| AMABLE E.ICE.
de una movilidad mas eficiente
Subprograma Insercién de componentes tecnolégicos para 0 4.127.658.984 8.000.000.000 0 12.127.658.984 |  AMABLE E.ICE.
optimizar operacion y gestion de flota
COMPONENTE 1.11. ARMENIA UNA BUENA GESTION 8.136.000.000 8.377.080.000 8.625.392.400 8.881.154.172 34.019.626.572

PROGRAMA 25

Modernizacién del proceso financiero

5.125.000.000

5.278.750.000

5.437.112.500

5.600.225.875

21.441.088.375

Fortalecimiento organizacional de procesos DEPARTAMENTO
Subprograma y procedimientos de hacienda publica 5.125.000.000 5.278.750.000 5.437.112.500 5.600.225.875 21.441.088.375 | ADMINISTRATIVO DE
municipal HACIENDA
PROGRAMA 26 Latesoreria busca al contribuyente 439.000.000 452.170.000 465.735.100 479.707.153 1.836.612.253
DEPARTAMENTO
Subprograma Fortalecimiento de la cultura tributaria 439.000.000 452.170.000 465.735.100 479.707.153 1.836.612.253 | ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA
PROGRAMA 27 Calidad de vida laboral 344.000.000 354.320.000 364.949.600 375.898.088 1.439.167.688
DEPARTAMENTO
. R ADMINISTRATIVO DE
Subprograma Clima laboral y cultura organizacional. 274.000.000 282.220.000 290.686.600 299.407.198 1.146.313.798 FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO
Evaluacion y fortalecimiento de la estructura ADMINISTRATIVO DE
Subprograma Organizacional de la administracién 70.000.000 72.100.000 74.263.000 76.490.890 292.853.890 | "LoRTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
PROGRAMA 28 Fortalecimiento del servicio al cliente y 190.000.000 195.700.000 201.571.000 207.618.130 794.889.130
conservacion de la memoria institucional
DEPARTAMENTO
Conservacion de la Memoria Institucional del ADMINISTRATIVO DE
Subprograma municipio 110.000.000 113.300.000 116.699.000 120.199.970 460.198.970 FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
! : i DEPARTAMENTO
Subprograma Afianzamiento de la cultura del servicio al 80.000.000 82.400.000 84.872.000 87.418.160 334.690.160 | ADMINISTRATIVO DE

Cliente (Cultura de Servicio Publico)

FORTALECIMIENTO
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3 2.012 2.013 2.014 2015 DEPENDENCIA Y/O
GRAN TOTAL ENTIDAD
CRBEEiA DESERIPEE TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL RESPONSABLE
ARMENIA, UN PARéllgl(:)RTﬁriAR INVERTIR, VIVIR Y $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456
EJE TEMATICO 1 ARMENIA COMPETITIVA 104.969.876.887 108.940.591.081 101.533.064.694 68.580.049.514 384.023.582.176
INSTITUCIONAL
Fortalecimiento de las comunicaciones e
PROGRAMA 29 imagen corporativa en el municipio de 53.000.000 54.590.000 56.227.700 57.914.531 221.732.231
Armenia
Fortalecimiento de procesos de DESPACHO
Subprograma comunicacién organizacional, informativa y 53.000.000 54.590.000 56.227.700 57.914.531 221.732.231 ALCALDESA
alternativa.
PROGRAMA 30 Gestion y asesoria juridica 250.000.000 257.500.000 265.225.000 273.181.750 1.045.906.750
Fortalecimiento de la defensa judicial y del DEPARTAMENTO
Subprograma proceso contractual del Municipio de 220.000.000 226.600.000 233.398.000 240.399.940 920.397.940 | ADMINISTRATIVO
Armenia JURIDICO
Informacion y formacién de la actualidad DEPARTAMENTO
Subprograma L . L 30.000.000 30.900.000 31.827.000 32.781.810 125.508.810 | ADMINISTRATIVO
juridica nacional, departamental y municipal. .
JURIDICO
Modernizacién, tecnolégica y Gestion
PROGRAMA 31 Administrativa de Armenia 1.635.000.000 1.684.050.000 1.734.571.500 1.786.608.645 6.840.230.145
Modernizaciéon y actualizacion de las Departamento

Subprograma Tecnologias de la informacion vy 511.000.000 526.330.000 542.119.900 558.383.497 2.137.833.397 Administrativo de
comunicaciones en el municipio Bienes y Suministros
Departamento
Gestion Administrativa para el adecuado Biggtr;slmsstijar:ilrtl)isdt?os
Subprograma manejo y mantenimiento de los bienes del 1.117.000.000 1.150.510.000 1.185.025.300 1.220.576.059 4.673.111.359 / DEPA);QTAMENTO
Municipio de Armenia
ADMINISTRATIVO
DE HACIENDA
Subprograma Actualizacién y reglamentacion de contratos 7.000.000 7.210.000 7.426.300 7.649.089 29.285.389 AdD:;?rﬁ;tt?giflgtge
de comodato otorgados por el municipio Bienes y Suministros
PROGRAMA 32 Proteccién del Patrimonio Publico 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 400.000.000
EMPRESA DE
Subprograma Gestion integral de los bienes publicos para 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 400.000.000 | DESARROLLO
la promociodn y el desarrollo econdémico local. URBANO DE
ARMENIA

Fuente: Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos del Nivel Central del Municipio de Armenia, establecimientos publicos y Empresas Industriales y Comerciales del Estado del Orden Municipal.
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012-2015

CATEGORIA DESCRIPCION 2.012 2.013 2.014 2015 GRAN TOTAL DEPEENNDTI?SE\::JA Yio
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL RESPONSABLE
ARMENIA, UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR | $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456
EJE TEMATICO 2. ARMENIA SOCIAL 144.842.360.860 150.016.982.271 154.620.679.114 159.346.637.441 608.826.659.687
COMPONENTE 2.1. ARMENIA EDUCADA Y EDUCADORA 82.880.000.000 88.277.340.000 92.653.300.200 97.091.504.206 360.902.144.406

PROGRAMA 33

Calidad Educativa

6.725.000.000

8.786.290.000

9.249.418.700

9.824.486.261

34.585.194.961

Acciones de mejoramiento de la gestion

SECRETARIA DE

Subprograma académica enmarcadas en planes de 730.000.000 762.600.000 795.578.000 828.945.340 3.117.123.340 EDUCACION
mejoramiento
- e . SECRETARIA DE
Subprograma Dotacién de material didactico y equipos 120.000.000 200.000.000 210.000.000 226.000.000 756.000.000 EDUCACION
Construccion, adquisicion, dotacion, SECRETARIA DE
Subprograma mejoramiento y mantenimiento de 460.000.000 590.000.000 516.000.000 545.000.000 2.111.000.000 EDUCACION
infraestructura
Pago de servicios publicos y funcionamiento SECRETARIA DE
Subprograma de los establecimientos educativos 2.330.000.000 4.090.000.000 4.350.000.000 4.700.000.000 15.470.000.000 EDUCACIQN
Subprograma Alimentacién escolar 2.900.000.000 3.003.690.000 3.231.750.700 3.373.268.221 12.508.708.921 |  SESRETAREDE
Subprograma Transporte escolar 185.000.000 140.000.000 146.090.000 151.272.700 622.362.700 |  SEERETARA DF

PROGRAMA 34

Cierre de Brechas

73.570.000.000

76.752.900.000

80.541.487.000

84.192.281.610

315.056.668.610

Ampliaciébn de cobertura para poblaciéon

SECRETARIA DE

Subprograma vulnerable 1.840.000.000 1.930.000.000 2.005.900.000 2.082.727.000 7.858.627.000 EDUCACION
Funcionamiento y prestacion de servicios del SECRETARIA DE

Subprograma sector educativo de las instituciones 71.730.000.000 74.822.900.000 78.535.587.000 82.109.554.610 307.198.041.610 EDUCACION
educativas.

PROGRAMA 35 Pertinencia e Innovacion 425.000.000 438.150.000 447.394.500 474.736.335 1.785.280.835

Subprograma Otros proyectos de calidad 425.000.000 438.150.000 447.394.500 474.736.335 1.785.280.835 | SECRETARIADE

EDUCACION

PROGRAMA 36

Eficiencia Educativa

2.160.000.000

2.300.000.000

2.415.000.000

2.600.000.000

9.475.000.000

Subprograma

Eficiencia y modernizacion educativa

2.160.000.000

2.300.000.000

2.415.000.000

2.600.000.000

9.475.000.000

SECRETARIA DE
EDUCACION

COMPONENTE

2.2. ARMENIA UNA FAMILIA SANA

52.458.704.193

52.458.704.193

52.458.704.193

52.458.704.193

209.834.816.772

PROGRAMA 37

Aseguramiento

49.853.340.435

49.853.340.435

49.853.340.435

49.853.340.435

199.413.361.740

Promocioén de la afiliacion al SGSSS , Identificacion
y priorizacién de la poblacion a afiliar al régimen

SECRETARIA DE

Subprograma subsidiado , Gestion y uso eficiente de los cupos 29.081.222 29.081.222 29.081.222 29.081.222 116.324.888 SALUD MUNICIPAL
del Régimen subsidiado
Gestion financiera del giro de los recursos, SECRETARIA DE
Subprograma 44.780.840 44.780.840 44.780.840 44.780.840 179.123.360 SALUD MUNICIPAL

Adecuacion tecnoldgica y recurso humano para la
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012-2015

CATEGORIA DESCRIPCION 2.012 2.013 2.014 2015 GRAN TOTAL DEPEENNDTllzgi\:llaA Yio
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL RESPONSABLE
ARMENIA, UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR | $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456

administracion de la afiliacion en el municipio,
Administraciéon de bases de datos de afiliados,
vigilancia y control del aseguramiento

Celebracién de los contratos de

SECRETARIA DE

Subprograma aseqUTAMINto 49.679.478.373 49.679.478.373 49.679.478.373 49.679.478.373 198.717.913492 | o oRLIIRADE
Interventoria de los contratos del régimen SECRETARIA DE
Subprograma cUbsidinde 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 400.000.000 | g onG TN RS
PROGRAMA 38 g;‘fﬁéﬁc'on y Desarrollo de Servicios de 22.660.000 22.660.000 22.660.000 22.660.000 90.640.000
Mejoramiento de la accesibilidad, calidad y
Subprograma eficiencia de la prestacion de los servicios 22.660.000 22.660.000 22.660.000 22.660.000 90.640.000 | SECRETARIADE

de salud y sostenibilidad financiera de las
IPS publicas

SALUD MUNICIPAL

PROGRAMA 39

Salud Publica

1.943.976.638

1.943.976.638

1.943.976.638

1.943.976.638

7.775.906.552

Acciones de promocién de la salud y calidad

SECRETARIA DE

Subprograma de vida. 1.294.471.020 1.294.471.020 1.294.471.020 1.294.471.020 5.177.884.080 | A (D MUNICIPAL
Acciones de prevencion de los riesgos SECRETARIA DE
Subprograma biolégicos, sociales, ambientales y 418.453.522 418.453.522 418.453.522 418.453.522 1.673.814.088 SALUD MUNICIPAL
sanitarios.
Acciones de Vigilancia en Salud y Gestion SECRETARIA DE
Subprograma del Conocimiento 174.250.854 174.250.854 174.250.854 174.250.854 697.003.416 SALUD MUNICIPAL
Acciones de gestién integral para el SECRETARIA DE
Subprograma desarrollo operativo y funcional del Plan 56.801.242 56.801.242 56.801.242 56.801.242 227.204.968 SALUD MUNICIPAL
Nacional de Salud Publica
PROGRAMA 40 Promocioén Social 23.757.409 23.757.409 23.757.409 23.757.409 95.029.636
- . SECRETARIA DE
Subprograma Promocion Social 23.757.409 23.757.409 23.757.409 23.757.409 95.029.636 SALUD MUNICIPAL
PROGRAMA 41 Prevencion, Vigilancia y - Control de 21.630.000 21.630.000 21.630.000 21.630.000 86.520.000
Riesgos Profesionales
Prevencion, Vigilancia y Control de Riesgos SECRETARIA DE
Subprograma Profesionales 21.630.000 21.630.000 21.630.000 21.630.000 86.520.000 | <A D MUNICIPAL
PROGRAMA 42 Emergencias y desastres 21.630.000 21.630.000 21.630.000 21.630.000 86.520.000
Subprograma Emergencias y desastres 21.630.000 21.630.000 21.630.000 21.630.000 86.520.000 | o onIARADE
Fortalecimiento institucional y apoyo a la
PROGRAMA 43 gestion de la direccion local de salud 571.709.711 571.709.711 571.709.711 571.709.711 2.286.838.844
Funcionamiento y operacion de la Secretaria SECRETARIA DE
Subprograma de Salud 571.709.711 571.709.711 571.709.711 571.709.711 2.286.838.844 | <\ D MUNICIPAL
2.3. ARMENIA CIUDAD PROSPERA DE
COMPONENTE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES 1.000.356.634 1.040.367.333 1.082.828.353 1.126.753.204 4.250.305.524
PROGRAMA 44 Atencion Integral a la primera Infancia 500.000.000 525.000.000 552.000.000 580.000.000 2.157.000.000
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012-2015

CATEGORIA DESCRIPCION 2.012 2.013 2.014 2015 GRAN TOTAL DEPEENNDTllzgi\:llaA Yo
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL RESPONSABLE
ARMENIA, UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR | $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456
Subprograma Atencién Integral a la primera Infancia 500.000.000 525.000.000 552.000.000 580.000.000 2.157.000.000 |  SECRETAREDE
PROGRAMA 45 Atencion integral a la infancia y 500.356.634 515.367.333 530.828.353 546.753.204 2.093.305.524
adolescencia
SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL
Subprograma Atencion integral a la infancia y adolescencia 500.356.634 515.367.333 530.828.353 546.753.204 2.093.305.524 /SECRETARIA DE
GOBIERNO Y
CONVIVENCIA
COMPONENTE 2.4. ARMENIA APOYA A LA JUVENTUD 44.000.000 45.320.000 46.679.600 48.079.988 184.079.588
PROGRAMA 46 Atencioén integral a la juventud 44.000.000 45.320.000 46.679.600 48.079.988 184.079.588
. - SECRETARIA DE
Subprograma Atencién integral a la juventud 44.000.000 45.320.000 46.679.600 48.079.988 184.079.588 | LS ARROLLO SOGIAL
COMPONENTE 2.5. ARMENIA ACTIVA Y DEPORTIVA 1.045.000.000 1.066.050.000 1.098.031.500 1.130.972.445 4.340.053.945
PROGRAMA 47 Deporte, Recreacion y Actividad Fisica 1.045.000.000 1.066.050.000 1.098.031.500 1.130.972.445 4.340.053.945
INSTITUTO MUNICIPAL
Subprograma Promocion y masificacion del deporte 380.000.000 391.400.000 403.142.000 415.236.260 1.589.778.260 | DE LA RECREACION Y
EL DEPORTE
La recreacion y la actividad fisica, INSTITUTO MUNICIPAL
Subprograma herramientas de prevencion y promocion 100.000.000 103.000.000 106.090.000 109.272.700 418.362.700 | DE LA RECREACION Y
social. EL DEPORTE
INSTITUTO MUNICIPAL
Subprograma Escenarios Deportivos 525.000.000 540.750.000 556.972.500 573.681.675 2.196.404.175 | DE LA RECREACION Y
EL DEPORTE
- INSTITUTO MUNICIPAL
Subprograma Desarrallo institucional para el deporte la 40.000.000 30.900.000 31.827.000 32.781.810 135.508.810 | DE LA RECREACION Y
recreacion y la actividad fisica. EL DEPORTE
COMPONENTE 2.6. ARMENIA CULTURAL 1.652.049.000 1.701.610.470 1.752.658.784 1.805.238.548 6.911.556.802
Recuperacion del tejido social por medio
PROGRAMA 48 de las expresiones artisticas y culturales 1.652.049.000 1.701.610.470 1.752.658.784 1.805.238.548 6.911.556.802
para la construccién de ciudad
Subprograma Articulacion — de procesos  educativos, 1.251.699.000 1.289.249.970 1.327.927.469 1.367.765.293 5.236.641.732| CORPOCULTURA
investigativos y culturales
Subprograma glj[‘usg"am” y promocion del patrimonio 100.350.000 103.360.500 106.461.315 109.655.154 419.826.969 | CORPOCULTURA
Subprograma Bienestar del Artista 300.000.000 309.000.000 318.270.000 327.818.100 1.255.088.100 CORPOCULTURA
COMPONENTE 2.7 ARMENIA  BIODIVERSA ¥ 1.267.734.366 1.305.766.397 1.344.939.389 1.385.287.571 5.303.727.722
SOSTENIBLE
PROGRAMA 49 Desarrollo Ambiental Sostenible 1.267.734.366 1.305.766.397 1.344.939.389 1.385.287.571 5.303.727.722
Fortalecimiento del Sistema de Gestion DEPARTAMENTO
Subprograma 50.000.000 51.500.000 53.045.000 54.636.350 209.181.350 ADMINISTRATIVO DE

Ambiental Municipal- SIGAM
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CATEGORIA DESCRIPCION 2.012 2.013 2.014 2015 GRAN TOTAL DEPEENNDTllzgi\:lIJA vio
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL e
ARMENIA, UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR | $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456
PLANEACION
DEPARTAMENTO
Subprograma Cultura Ambiental Ciudadana para la vida 20.000.000 20.600.000 21.218.000 21.854.540 83.672.540 | ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION
., ., . DEPARTAMENTO
Subprograma Valoracién y generacion de bienes y 252.734.366 260.316.397 268.125.889 276.169.666 1.057.346.317 | ADMINISTRATIVO DE
servicios ambientales PLANEACION
POt f : DEPARTAMENTO
Subprograma Recurso hidrico, eje articulador y ordenador 945.000.000 973.350.000 1.002.550.500 1.032.627.015 3.953.527.515 | ADMINISTRATIVO DE
del territorio PLANEACION
COMPONENTE 2.8. ARMENIA SEGURA 866.716.785 333.690.000 334.804.200 335.902.406 1.871.113.391
PROGRAMA 50 Gobernabilidad y ciudadanfa 866.716.785 333.690.000 334.804.200 335.902.406 1.871.113.391
SECRETARIA DE
Subprograma Seguridad Ciudadana 866.716.785 333.690.000 334.804.200 335.902.406 1.871.113.391 GOBIERNO Y
CONVIVENCIA
COMPONENTE 29.  ARMENIA ~ CON  CULTURA 277.899.858 337.736.854 294.823.959 303.668.678 1.214.129.349
CIUDADANA
PROGRAMA 51 Cultura Ciudadana 277.899.858 337.736.854 294.823.959 303.668.678 1.214.129.349
SECRETARIA DE
Subprograma Convivencia Ciudadana 277.899.858 286.236.854 294.823.959 303.668.678 1.162.629.349 GOBIERNO Y
CONVIVENCIA
Subprograma A'mer."a.,c"f.‘ sentido de pertenencia y 0 51.500.000 0 0 51.500.000 AMABLE E.I.C.E.
apropiacion ciudadana
COMPONENTE 2.10. ARMENIA CON CULTURA DE LA 3.349.900.024 3.450.397.025 3.553.908.935 3.660.526.204 14.014.732.188
PREVENCION
PROGRAMA 52 Gesti6n integral local del riesgo 3.349.900.024 3.450.397.025 3.553.908.935 3.660.526.204 14.014.732.188
.. . . . ., SECRETARIA DE
Subprograma .Forta'efém:emo institucional para la gestion 310.000.000 319.300.000 328.879.000 338.745.370 1.296.924.370 GOBIERNO Y
integral del riesgo CONVIVENCIA
SECRETARIA DE
Subprograma Articulacion del manejo integral del riesgo 3.039.900.024 3.131.097.025 3.225.029.935 3.321.780.834 12.717.807.818 GOBIERNO Y
CONVIVENCIA

Fuente: Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos del Nivel Central del Municipio de Armenia, establecimientos publicos y Empresas Industriales y Comerciales del Estado del Orden Municipal.
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012-2015

P 2.012 2.013 2.014 2015 CIA Y/O
CATEGORIA DESCRIPCION TOTAL TOTAL T . GRAN TOTAL Nt e ABLE
ARMENIA, UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR | $253.477.143.723 | $262.732.426.508 | $260.041.842.557 | $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456

EJE TEMATICO 3. ARMENIA INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA

3.664.905.976

3.774.853.155

3.888.098.750

4.004.741.712

15.332.599.594

COMPONENTE 3.1. ARMENIA SIN INDIFERENCIA 2.490.872.976 2.565.599.165 2.642.567.140 2.721.844.154 10.420.883.436
PROGRAMA 53 Armenia sin indiferencia 427.000.000 439.810.000 453.004.300 466.594.429 1.786.408.729
Consolidar y fortalecer la Estrategia Unidos,
Subprograma Familias en Accion y Programas para la 427.000.000 439.810.000 453.004.300 466.594.429 1.786.408.729 | DESPACHO ALCALDESA
Reintegracion social
PROGRAMA 54 Inclusién Social 2.063.872.976 2.125.789.165 2.189.562.840 2.255.249.725 8.634.474.707
S - - . SECRETARIA DE
ubprograma Atencién a problematicas sociales 219.000.000 225.570.000 232.337.100 239.307.213 916.214.313 | HESARROLLO SOCIAL
Subprograma Equidad de Género 197.000.000 202.910.000 208.997.300 215.267.219 824.174.519 | peanonE R DE AL
., o SECRETARIA DE
Subprograma Poblacion desplazada y Victimas 200.000.000 206.000.000 212.180.000 218.545.400 836.725.400 | e ARROLLO SOCIAL
Subprograma Poblacién con discapacidad 94.000.000 96.820.000 99.724.600 102.716.338 393.260.938 | pronanoe SoGIAL
Subprograma Poblacién habitante de la calle 80.000.000 82.400.000 84.872.000 87.418.160 334.690.160 | poaroRETARIADE |
Subprograma Adulto Mayor 1.070.000.000 1.102.100.000 1.135.163.000 1.169.217.890 4.476.480.890 | prosanciiea el
Prevencion de probleméaticas asociadas a la SECRETARIA DE
Subprograma familia 123.872.976 127.589.165 131.416.840 135.359.345 518.238.327 | proaRROLLO SOCIAL
Fortalecimiento de la organizacién social y SECRETARIA DE
Subprograma comunitaria para la poblacion étnica del 80.000.000 82.400.000 84.872.000 87.418.160 334.690.160 GOBIERNO Y
municipio. CONVIVENCIA
COMPONENTE 3.2. ARMENIA PARTICIPATIVA 1.174.033.000 1.209.253.990 1.245.531.610 1.282.897.558 4.911.716.158
PROGRAMA 55 Organizacion, =~ participacion y 1.174.033.000 1.209.253.990 1.245.531.610 1.282.897.558 4.911.716.158
corresponsabilidad comunitaria
Subprograma Comunidades en accion 333.000.000 342.990.000 353.279.700 363.878.091 1.393.147.791 | DESPACHO ALCALDESA
Fortalecimiento de la organizacién social y SECRETARIA DE
Subprograma comuritaria. 261.033.000 268.863.990 276.929.910 285.237.807 1.092.064.707 | pEoannoLLo SOGIAL
SECRETARIA DE
DESARROLLO sOCIAL
Subprograma Inversién del presupuesto participativo 580.000.000 597.400.000 615.322.000 633.781.660 2.426.503.660 | ppoamman AR O o
INFRAESTRUCTURA
TOTALES $253.477.143.723 $262.732.426.508 $260.041.842.557 $231.931.428.668 | $1.008.182.841.456

FUENTE: Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos del Nivel Central del Municipio de Armenia, establecimientos publicos y Empresas Industriales y Comerciales del Estado del Orden Municipal.
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DISTRIBUCION DE RECURSOS POR

DISTRIBUCION DE RECURSOS
) COMPONENTES 2012- 2015
POR EJES TEMATICOS

2012-2015 3.2. ARMENIA PARTICIPATIVA | 0,49%

3.1. ARMENIASIN INDIFERENCIA B 1,03%
2.10. ARMENIA CON CULTURA DE LA... t 1,39%

ARMENIA INCLUYENTE 2.9. ARMENIA CON CULTURA CIUDADANA | 0,12%

¥ PARTICIPATIVA 2.8. ARMENIASEGURA | 0,19%

SSIRIPI(2%) 2.7. ARMENIA BIODIVERSA Y SOSTENIBLE | 0,53%

— 2.6. ARMENIACULTURAL & 0,69%

2.5. ARMENIAACTIVAY DEPORTIVA | 0,43%

2.4. ARMENIAAPOYA A LA JUVENTUD | 0,02%
2.3, ARMENIA CIUDAD PROSPERADE...I 0,42%

2.2, ARMENIAUNA FAMILIA SANA 20,81% 35 80%
2.1. ARMENIA EDUCADAY EDUCADORA i

1.11. ARMENIA UNA BUENA GESTION
1.10. ARMENIACON MOVILIDAD 6,41%

1.5. ARMENIA OBRAS PARA EL DISFRUTE 11,25%
1.8. ARMENIAVIVIENDA DIGNA
1.7. ARMENIASERVICIOS PARA LA VIDA
1.6. ARMENIA ESPACIO PARA TODOS
1.5. ARMENIAPLANEA Y DESARROLLA ) 0,39%
1.4. ARMENIARURAL | 0,06%
1.3. ARMENIA DESTINO TURISTICO B 1,05%

1.2. ARMENIAINTEGRADACONLA...| 0,01%

1.1. ARMENIA GENERA INGRESOS Y...1 0,32%

10,25%
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ARTICULO 15°. ARMONIZACION PRESUPUESTAL: Una
vez aprobado el presente Plan se autoriza al Alcalde(sa),
hasta el dia 30 de junio de 2012, para permitir la
armonizacion presupuestal de la vigencia 2012 con los
programas y subprogramas del nuevo Plan de Desarrollo,
con saldos a la fecha y adicion de los excedentes
financieros correspondientes a la vigencia 2011.

CAPITULO CUARTO
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO

ARTICULO 16°. INSTRUMENTOS DE EJECUCION: El
Plan de Desarrollo se implementara a partir de los Planes
de Accion que deben elaborar cada una de las
dependencias de la Administracion tanto del Nivel Central
como Descentralizado y otros como el Plan Indicativo y
Aplicativos del Departamento Nacional de Planeacion
vigentes. Para estos efectos, se fortaleceran las instancias
legales de concertacion en las que debe participar o liderar
cada dependencia y se adelantara la construccion de las
agendas de trabajo o planes respectivos, para involucrar
los distintos actores locales afines al tema.

Ello contribuira al fortalecimiento de los sistemas locales
para el desarrollo, sefialados en la matriz estratégica,
identificada en la columna instancias de articulacion.

ARTICULO 17°. DE LOS CONTRATOS PLAN: El Alcalde
(sa) gestionara y suscribira los Contratos Plan, con el fin
de cumplir los objetivos, metas, programas y proyectos del
presente Plan de Desarrollo, atendiendo las capacidades
y competencias de su cargo y presentara al Concejo
Municipal los proyectos de acuerdo pertinentes, en
cumplimiento de los requisitos necesarios para la
formalizaciéon de los contratos Plan, conformacion de
los esquemas asociativos necesarios para su desarrollo
y/o destinacion especifica del presupuesto municipal

Acuerdo 005 Mayo 31 de 2012

relacionado con el financiamiento de los proyectos que
hagan parte integral de dicho Contrato Plan.

ARTICULO 18°. ESTRATEGIA PARA LA SUPERACION
DE LA POBREZA EXTREMA: El Municipio de Armenia
aplicara los lineamientos técnicos minimos que disefie el
Departamento Nacional de Planeacion en materia de
superacion de la pobreza extrema.

Con el fin de que exista una activa participacion de la
sociedad civil en la definicibn del plan local para
superacion de la pobreza extrema, éste serd socializado
en el marco del Consejo de Politica Social municipal. Asi
mismo, este Consejo realizara el monitoreo y seguimiento
a los compromisos consignados en dicho plan.

ARTICULO 19°. ENFOQUE DIFERENCIAL: El principio de
enfoque diferencial reconoce que hay poblaciones con
caracteristicas particulares en razén de su edad, género,
orientacion sexual, etnia y situacion de discapacidad. Por
tal razén, los programas y subprogramas de atencion,
proteccion y asistencia y en eventos de ayuda
humanitaria, que se establecen en el presente Acuerdo,
contaran con dicho enfoque.

El Municipio en el marco de sus competencias y
disponibilidad de recursos ofrecera especiales garantias y
medidas de proteccion a los grupos vulnerables tales como
mujeres, jovenes, nifios y nifias, adolecentes, adultos
mayores, personas en situacion de discapacidad,
campesinos, lideres sociales, grupos étnicos, poblacién
LGBTI, miembros de organizaciones sindicales,
defensores de Derechos Humanos y victimas de
desplazamiento forzado.

Para el efecto, en la ejecucién y adopcion por parte del
Gobierno Municipal de estas politicas, deberan adoptarse
criterios del enfoque diferencial que respondan a las
particularidades y grado de vulnerabilidad de cada uno de
estos grupos poblacionales.

PLAN e DESARROLLO » ARMENIA UN PARAISO

V . —

N4

(U Paroaso

Igualmente, el Gobierno Municipal realizard esfuerzos
encaminados a que las medidas de atencion y asistencia
contenidas en este Acuerdo, contribuya a la eliminacion de
los esquemas de discriminacion y marginacion de algunos
de los sectores aqui sefialados.

ARTICULO 20°. VIGENCIAS FUTURAS: En aplicacion
del articulo 11 de la Ley 1450, el Municipio podra utilizar el
mecanismo de vigencias futuras excepcionales para la
asuncion de obligaciones que afecten el presupuesto de
vigencias posteriores, para aquellos proyectos de gasto
publico en los que exista cofinanciacion nacional. Las
vigencias futuras excepcionales seran autorizadas y
aprobadas por el Concejo Municipal de acuerdo con las
normas organicas que rigen la materia, de forma que en la
ejecucion de los proyectos contemplados en este Plan, se
garantice la sujecion a la disciplina fiscal, en los términos
del Capitulo Il de la Ley 819 de 2003.

CAPITULO CINCO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 21°. DOCUMENTOS ANEXOS: Constituyen
anexos del presente Acuerdo: el Diagndstico Municipal, el
Diagndstico Social Situacional de Infancia y Adolescencia,
el Plan Territorial de Salud “Armenia una Familia Sana”, el
Plan Sectorial de Educacion y el Plan Financiero.

ARTICULO 22°. VIGENCIA Y DEROGATORIA: El
presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
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"_ INCEJO MUNICIPAL
ARMENIA QUINDIO

1T

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE ARMENIA QUINDIO

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No. 05 de 2012 "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO, PARA EL PREIODO 2012 ~ 2015
"ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR", fue discutido y aprobado
por & Concejo Municipal de Armenia, en dos (2) debates verificados en dias distintos y
dando cumplimiento a los términos de Ley asi:

PRIMER DEBATE MAYO 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 y 24 DE 2012

SEGUNDO DEBATE MAYO 28, 29, 30 y 31 DE 2012

Armenia, junio S de 2012,
~ /7
/ Y& £ 0
6'? }//'C-.vk WCOr, FA L
GLORIA ROCIO MUNOZ VALENCIA
Secretaria General (e )

ffL >

£-mail; contactenos@concajodearmenio.gov.co
PEX: 74407 00-74) 4185 - 741 4409
Centro Administrativo Municipal CAM

a18CN 17 -
e o 172
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Departamento Administrativo Juridico
Direccion

RECIBIDO: Hoy Siete (07) de Junio de dos mil doce (2012)
procedente del Honorable Concejo Municipal, pasa al despacho de la
senora Alcaldesa para su respectiva sancion. Consta de Ciento
setenta y Dos (172) folios

~

/. ‘ -
7,
MYRIAM CONSUELO/ARBELAEZ GIRALDO

Directora Depanament6 Administrativo Juridico
ALCALDIA MUNICIPAL
ARMENIA, QUINDIO Siete (07) de Junio de dos mil doce (2012)

SANCIONASE el presente Acuerdo No. 005 de Mayo 31 de 2012
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
DEL MUNICIPIO DE ARMENIA-QUINDIO, PARA EL PERIODO 2012-
2015 “ARMENIA, UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y
DISFRUTAR”, por ser Constitucional. Legal y Conveniente para los
intereses del municipio

REMITASE en original al Honorable Concejo Municipa!, enviese copia
a la senora Gobernadora del Departamento, Publiquese en la Gaceta
Municipal y Archivase un ejemplar.

AD VALENCIA FRANCO
Alcaldesa

LUZ

.:.-":1.;,- sm CAG
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ALCALTIA DE AHVENA

PRESENTACION

El ejercicio de la misién de un gobierno responsable con
sus ciudadanos, precisa escudrifiar la situacién actual del
ente territorial para conocer la realidad que sera
sometida a cambios en procura de alcanzar un desarrollo
deseado y posible. En tal sentido es necesario, para
visionar un desarrollo integral, abordar el andlisis
considerando las dimensiones poblacional, econémica,
su entorno natural, su ambiente construido, aspectos
culturales y su estructura politico administrativa.

El presente diagndstico municipal es un documento que
aporta informaciéon de analisis para enriquecer las
propuestas contenidas en tres ejes tematicos del Plan de
Desarrollo  de la alcaldesa Dra. Luz Piedad Valencia
Franco “Armenia, un paraiso para invertir, vivir y disfrutar”:

e Armenia Competitiva mediante una gestion
planificada enfocada en aspectos de su desarrollo
econdmico, empleo, integracién con los contextos
nacional e internacional, turismo, ruralidad, servicios
publicos, infraestructura, vivienda y movilidad.

e Armenia Social orientada a aspectos relativos a la
educacion,  salud, cultura, biodiversidad vy
sostenibilidad, seguridad, ciudadania y prevencion.

e Armenia incluyente y participativa orientando
acciones hacia la atencidon de poblacién vulnerable,
victimas, equidad y fortalecimiento de comunidades.

El ejercicio entonces procura articular los insumos
sectoriales para conocer la realidad del municipio,
presentar una contextualizaciéon y diagndstico del
desarrollo del municipio del Armenia, que sustente los
procesos del Plan de Desarrollo Municipal 2012 — 2015 y
el Plan de Ordenamiento Territorial desde las diferentes

DIAGNOSTICO
MUNICIPAL

dimensiones del desarrollo y desde un enfoque
poblacional. Se presentan variables, cifras y analisis
generales, que contribuyan al conocimiento de las
condiciones actuales del desarrollo socio- econémico y
territorial en el Quindio y su capital bajo el siguiente
esquema:

= Diagnéstico Territorial correspondiente a condiciones
fisico espacial y ambiental actuales del municipio.

= Diagnostico Social Situacional correspondientes a las
variables de desarrollo social y poblacional del
municipio.

»= Diagnéstico Institucional al interior de la
administracion municipal y la capacidad de gestién
de sus dependencias.

ARMENIA COMPETITIVA

Armenia, Pereira, Manizales y Cartago, a pesar de la cierta
homogeneidad, han logrado avanzar cada una en
actividades que las diferencian y que pueden llegar a ser
elemento potencial en el desarrollo integrado de la ciudad
region. Ello plantea la necesidad de profundizar vy
consolidar la especializaciéon funcional de las ciudades y
sus interrelaciones de complementariedad. Esta
configurado entonces un territorio subregional con
Armenia como eje en el escenario departamental, como
nodo repartidor de servicios y concentrador de poblacién,
conurbacién con Circasia, Montenegro, la Tebaida,
Calarca. La patente  desarticulacion ha generado
problematicas especificas en materia de ordenamiento
territorial, como es el caso de los usos de suelo en los
corredores viales, y zonas rurales limitrofes, entre otros.

En resumen, el escenario econdémico de Armenia tiene
como limitantes del modelo econémico que se expresa en

U Paroaso’

problemas de productividad y competitividad, derivado
de: i) Agotamiento del modelo cafetero), ii) Escasa
diversificacion, iii) Alta migracién campo ciudad, asociada
al fenémeno de recepcion de familias desplazadas, iv)
Altos niveles de desempleo vy subempleo, V)
Concentraciéon urbana de la poblacion, vi) Tercerizacion
“perversa” de la economia local con baja capacidad de la
industria liviana, vii) Deterioro de los niveles de desarrollo
humano, vy vii) Ausencia de cadenas productivas
consolidadas.

El Plan Regional de Competitividad contempla que la
articulacion de especializaciones en las diferentes
ciudades que conforman la regién, se fundamenta sobre
la definicion de potencialidades y fortalezas locales. En
ese contexto, Armenia figura como centro de
transformacion agroindustrial 'y de algunos servicios
especializados, con énfasis en turismo y salud. De esta
manera la ciudad puede fortalecer su competitividad y la
de la regién generando acuerdos estratégicos sectoriales,
a través de los cuales se potencialicen dichas opciones
en un esquema de alta competencia horizontal fruto de
las especializaciones funcionales, en el cual la unién
regional logre atraer decisiones de politica e inversiones
del orden nacional e internacional.

Durante el afio 2005 se adelanté la discusion de La
Agenda Interna para la Productividad y la Competitividad
del Quindio, que defini6 las cadenas productivas vy
proyectos estratégicos que el departamento adelantara en
los proximos anos, para su insercion en los procesos de
competitividad y tratados internacionales de comercio que
propone el pais, de cara a su agenda Colombia 2019. Las
apuestas productivas definidas corresponden a: i) cadena
transversal del conocimiento, i) cadena de la
agroindustria, iii) cadena del turismo; iv) cadena del
software, y v) cadena de desarrollo de productos locales.
Hacia estos sectores se debe enfocar el modelo

1
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productivo local. Mas alla de eso, corresponde a Armenia
definir su articulacion y papel en este modelo productivo
subregional y regional, y a través de que enfoque o
especializacidon promovera su insercién en los procesos
productivos del pais para los préximos 15 afos. Fuente:
Una lectura integradora del desarrollo. POT Armenia
2009-2023, Ciudad de oportunidades para la vida,
Diagnostico municipal 2008, Volimen Numero 3.
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posicidon competitiva regional. Fuente: Facilidad para
hacer negocios, Doing business 2010.

De igual manera el estudio recoge una informacién
pertinente sobre la facilidad para hacer negocios en
Armenia; en el analisis de este escalafon destacan entre
otras la duracion (13 dias) del tramite relativo a la
obtencion de permisos de construccion, pago de
impuestos ( 10 dias), registro de propiedades ( 9 dias).

W

U Paroaso’

asi como un bajo nivel de innovacion y desarrollo
tecnologico. Resulta preocupante que el proceso de
investigacion, ligado con el desarrollo tecnolégico y de
conocimiento que le permite al territorio avanzar en la
generacion de nuevos procesos educativos y cientificos
se encuentre en niveles tan bajos, pues por cada 100
proyectos de investigacion presentados a Colciencias por
parte de los investigadores, 2 son aprobados para el
Quindio, lo que refleja serios inconvenientes para la

Con respecto a la competitividad, la CEPAL, en su informe
del afio 2010 ubica a Armenia en el séptimo lugar por
debajo de tres ciudades vecinas capitales de Caldas,
Tolima y Risaralda, colocandola en una incoémoda

formulacién efectiva de proyectos que impulsen y
A nivel de competitividad, en la ciudad de Armenia se dinamicen la investigacion.

manifiesta una débil estructura econémica y productiva,

Ranking Doing Busines Armenia por Proyectos aprobados por Colciencias por cada 100 investigadores Vs.

pilares 2010 Participacién en la inversién del Gobierno Central en ACTI (2000-2009)
5
I g 6 Tsantand
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Aperturade una i 1 ¢ 5.7
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contratos g S @ e V;;
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Fuente: Banco Mundial (2010)
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Desarrollo econémico y empleo.

La participacion del municipio de Armenia dentro de la
actividad econdmica del departamento es altamente
representativa. Se estima que cerca del 55 % de dicha
actividad se desarrolla en la jurisdiccion del municipio.
Segun el DANE, la cuenta departamental denominada
Actividades de Servicios Sociales, aporta el 20 % del
Producto Interno Bruto del departamento. Esta cuenta se
describe de manera genérica como Servicios del gobierno,
servicios de asociaciones y esparcimiento que puede estar
evidenciando el significativo peso del sector publico en la
dinamizacion de la economia local.

Tradicionalmente el municipio se ha caracterizado por una
intensa actividad del sector comercio (17,5 %) y de la
agricultura (14,8 %). Otro sector denominado “Resto” ocupa
el cuarto lugar en el escalafon de las actividades aportantes
al PIB departamental y suele estar conformado por
electricidad, gas de ciudad y agua, explotacién de minas y
canteras, transporte, almacenamiento y comunicacion. El
sector de servicios financieros, seguros y otros aportan el
12,1 %, la construccion el 9,8 %, la industria manufacturera el
6,9 % Yy los servicios hoteleros, restaurantes, bares y
similares el 4,6 %.
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Resto ‘ 1%

La situacion del empleo y subempleo local se reflejan en el
cuadro siguiente segun el Boletin Econdémico Regional del
Banco de la Republica. En términos absolutos se estima una
poblacién de 22.000 desocupados en el municipio de
Armenia. De igual forma, los subempleados equivalen a
40.000 aproximadamente.

SECTOR PARTICIPACION
Resto 13,5%
Establecimientos financieros, 12.1%
Seguros y otros
Construccién 9,8%
Industrias manufactureras 6,9%
Hoteles, restaurantes, bares y 4.6%

similares

BOLETIN ECONOMICO REGIONAL
INDICADORES DEL MERCADO LABORAL ARMENIA
IV TRIMESTRE DE 2011

Fuente: DANE - Cuentas Nacionales Departamentales, noviembre de 2011
*Afo base 2005

Con respecto a la produccion industrial la mayorfa de la
participacion descansa en el renglén de productos
alimenticios (73%) y confirma la débil conformacién y poca
diversificacion del sector industrial local.

PRODUCCION INDUSTRIAL

PRODUCTO INTERNO BRUTO QUINDIO POR SECTORES

SECTOR PARTICIPACION
Act|V|dades.de servicios 20,6%
sociales
Comercio 17,5%
Agricultura, ganaderia, caza, 14.8%

silvicultura y pesca

PRODUCCION INDUSTRIAL PARTICIPACION
Productos alimenticios 73%
Muebles y otras industrias 20%
Cuero y sus productos 3%
Productos de metal 3%
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Poblacion total 284.000
Poblacién en edad de trabajar 230.000
% Poblacién en edad de trabajar 81%
Poblacién econdmicamente activa 148.000
Tasa global de participacion 64%
Ocupados 126.000
Tasa de ocupacion 54,7
Subempleados 39.999
Tasa de subempleo 26%
3
° ) |
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BOLETIN ECONOMICO REGIONAL
INDICADORES DEL MERCADO LABORAL ARMENIA
IV TRIMESTRE DE 2011

Desocupados 22.000
Tasa de desempleo 14,9
Inactivos 82.000

Fuente: DANE - GEIH. Célculos Centro Regional de Estudios Economicos,
Manizales. Banco de la Republica

La importancia del estudio de la informalidad “Informalidad
laboral en las areas urbanas de Colombia”, Luis Armando
Galvis, NUmero 164, febrero de 2012, para efectos de
politica econdmica, radica en que ésta es perjudicial para un
pais en la medida en que altos grados de ésta pueden
significar baja productividad, poca innovacién, reducida
recaudacion de impuestos o evasion, asi como un grado
reducido de aportes a seguridad social.

En Armenia, segun el DANE, la Informalidad en empresas
menores de 10 empleados asciende al 65,91 %, por encima
del promedio nacional  estimado en 56,15 %. Esta
informalidad afecta principalmente a Individuos de bajos
ingresos, mujeres y trabajadores més jévenes y personas
con bajo o ningun nivel educativo.

Segun la informacién suministrada por la Camara de
Comercio de Armenia en su informe Observatorio
empresarial Quindio 2010 se constituyeron 284 sociedades,
49 mas que en el afo anterior, presentandose el mayor
numero de constituciones en el sector seguros y finanzas
con 81 nuevas empresas; el monto de los nuevos capitales
se ubicd en $22.302 millones, lo que representd un
crecimiento de 58,7% frente a 2009, resultado al que
contribuyeron, principalmente, los capitales dirigidos al
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sector transporte y comunicaciones, que observé un
incremento de 420,7%, seguros y finanzas, y el agropecuario
con ascensos destacados de 106,5% y 105,6%, en su orden.
Por su parte, los sectores de explotacién de minas vy
electricidad, gas y agua mantuvieron bajos niveles de
participacion, conservando la tendencia de los Ultimos afios.

Para el afo 2010 aparecen registradas un total de 13.194
empresas activas entre personas naturales y sociedades. El
rango donde se registra mayor vida empresarial esta entre 1
y 5 afios de constitucion que representa el 44,35%. Segun el
comportamiento después de 5 afios de constituida, las
empresas recurren a la cancelacion debido a diferentes
factores que afectan su estabilidad financiera. Existen
empresas con mas de 20 afos de vida empresarial, el
registro de estas empresas solo representa el 3,98% del total
de las empresas activas.

Dentro del capital cancelado las dos actividades que
presentaron un alto porcentaje en su cancelacion fueron:
agricultura, ganaderia y pesca con el 37,12% y construccion
con el 35,72%. La actividad de Comercio, Hoteles y
Restaurante presenta el porcentaje méas alto en la
cancelaciéon del nimero de sociedades con un 31,58%, y su
capital cancelado representa el 6,48%. Las razones dadas
por los comerciantes para la cancelacion de las sociedades,
son aquellas relacionadas con la baja rentabilidad, altos
costos de operacidon (deudas, servicios publicos altos,
impuestos altos, fuerte competencia, finalizacién del contrato
del local), motivos personales, venta del establecimiento,
cambio de ciudad, cambio de propietario, fallecimiento del
duefo o alguno de sus socios.

El 100% de las personas naturales matriculadas en el afo
2010 son microempresas, ya que sus activos no superan los
500 salarios minimos legales mensuales vigentes
($257.500.000 en el afo 2010). De igual manera también el
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100% de las personas naturales con matricula mercantil

cancelada son microempresas.
Fuente: Observatorio empresarial Quindio 2010

Ssegln la Corporacidon para el desarrollo de la
microempresa en Colombia y su Observatorio de la empresa
en Colombia (2007), la microempresa representa el 96 %
del total de unidades productivas existentes, la pequefa
empresa el 3.84%, la mediana el 0.4% y la gran empresa el
0.56%. Estos datos guardan coherencia con informacién
anterior de la Camara de Comercio de Armenia (2004) en
cuanto a la participacién empresarial en el Quindio donde la
microempresa representa el 95.86% del total de unidades
productivas existentes, la pequefia empresa el 3.19%, la
mediana el 0.4% y la gran empresa el 0.56. “Para la Camara
de Comercio de Armenia y las autoridades en general es
importante mirar como la MIPYME tiene una predominancia
interesante en la actividad productiva regional, pues ello se
convierte en el mejor soporte para trabajar acertadamente en
la implementacion y el disefio de politicas coherentes para
estimular la reactivacion economica”.

En resumen y de acuerdo con lo expuesto en las mesas de
trabajo para la formulacién del Plan de Desarrollo 2012 —
2015, los diferentes actores definieron que Armenia es un
municipio con débiles encadenamientos interinstitucionales
(sector publico, privado y educativo) para campanas e
impulso al desarrollo empresarial, limitado en la formulacion
de estrategias para competitividad, mercadeo y promocion.
También es notable el bajo aprovechamiento de las
potencialidades empresariales frente a sus vocaciones y
encadenamientos  locales. El desempefo en  ambito
internacional evidencia un bajo nivel de internacionalizacién
de la economia local con una limitada estructura para apoyo
logistico. Asf mismo, desde lo publico, son débiles las
iniciativas para fortalecimiento empresarial y limitado el



acceso a crédito para microempresarios ademas de una
baja pertinenciay nivel de calidad en la capacitacién.’
Fuente: CODELPA 2011

Turismo y ruralidad.

La vocacion turistica del Quindio merece una mencion
especial para referirse a la realidad local del Municipio de
Armenia. El municipio presenta limitada consolidacién de la
oferta turistica, locativa, patrimonial y de bienes y servicios a
pesar de hacer parte del territorio incluido como Paisaje
Cultural Cafetero por la Declaratoria de la Unesco. Es real la
limitada articulacién de la ciudad a la vocacién turistica de la
region y su débil identidad cultural turistica asi como el
escaso sentido de pertenencia. El incumplimiento de la
reglamentacion turistica también genera informalidad en esta
actividad.

De igual forma existen bajos niveles de integracion
productiva, comercial e institucional en los corredores
turisticos-empresariales con la oferta ambiental y es preciso
mejorar el nivel de capacitacién para propietarios en temas
como servicio al cliente, calidad, sistema tarifario, regulacion
ambiental, costos y mercadeo. Para construir competitividad
en el sector turismo son necesarias acciones en el marco
regulatorio para el sector, crear y mejorar la infraestructura
para favorecer un clima de negocios e inversion y el
desarrollo del talento humano en el aprovechamiento de los
recursos naturales y culturales. Se imponen retos como
fortalecer campafias de sensibilizacion turistica para mejorar
servicio y trato al turista, reforzar modelos de capacitacion y
asistencia técnica, generar acciones concretas que resalten
la prioridad del turismo en su agenda de desarrollo
socioeconémico y  mejorar la seguridad asi como el
desempefio ambiental local.

' Codelpa 2011.
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El municipio de Armenia cuenta con un total de diecisiete
(17) veredas dentro de su suelo rural. Acuerdo 019 de 2009.
A partir del estudio socio-econémico del area rural de
Armenia, adelantado desde la Secretaria de Desarrollo
Econdmico de la Alcaldia de Armenia, se concluye que el
atributo de suelo en el municipio se ha visto afectado por
diferentes procesos entre los cuales esta el turismo que ha
generado pérdida en la capacidad productiva agricola de
Armenia, viéndose vulnerada la seguridad alimentaria.

Uno de los mayores problemas que afronta el sector rural del
municipio y que puede ser un fenémeno creciente en el
departamento, es la alta subdivisiéon predial, motivada
principalmente por la tendencia de segunda vivienda y el
desarrollo de las actividades turisticas con mayor énfasis en
los Ultimos diez afios. Para el afio 1996 el municipio de
Armenia contaba con aproximadamente 1.700 predios
rurales y para el afio 2011 el nimero de predios alcanzaba
una cifra cercana a los 9.295. De igual forma, para el caso
de Armenia, el nimero de predios menores de una hectarea
alcanzan los 7.445.8 Dicha division predial ha arrojado para
el municipio de Armenia una extensién promedio de predio
rural de 1.23 hectareas, o cual pone en tela de juicio la
capacidad de produccién agricola sostenible con predios
tan reducidos, y consecuentemente las posibilidades de la
soberania alimentaria.
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Servicios publicos domiciliarios.
Su grado de estructuracion y desarrollo puede ser valorado a partir de la siguiente tabla:
TABLA INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS - SECTOR URBANO
INDICADORES
ACUEDUCTO ALCANTARILLADO ENERGIA ASEO TELEFONIA GAS
SUSCRIPTORES 74.960 74.244* * 78.936 74.912* 73.000 55.843
COBERTURA 99.34% 98.39% 99% 98.94% 79.35% 68%
CONTINUIDAD 99.96% 100% 98% 100% 100% 100%
CALIDAD CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
INDICE PERDIDAS 42.14% 23.59%

Fuente: Documento Técnico Ambiental POT. Ficha municipal Departamento Administrativo de Planeacion Municipal .EPA-ESP-EDEQ-2011.2006 (*) No actualizado

El sector residencial es el principal usuario del recurso agua
tanto en el area urbana (92.28%) como en el area rural
(0.87%) contando asi con una cobertura consolidada del
servicio de acueducto del 99.34%, para la poblacién del
Municipio de Armenia. El desarrollo de la ciudad debe
planificarse acorde con la disponibilidad de la infraestructura
de los servicios publicos y esta demanda un grado alto de
gestion y coordinacion.

Las condiciones de disponibilidad presentada para los
sistemas de agua potable y alcantarillado son limitados
creando en la ciudad un lento desarrollo urbanistico y un
grado bajo de desarrollo en las éareas de expansion
propuestas por el POT. En este sentido, las propuestas
tecnologicas presentadas deberan estar acorde a la
capacidad financiera de la empresa (Plan de
Descontaminacion de Aguas Residuales de Armenia) y a las

condiciones de pago de sus usuarios, lo que implica una
sinergia equilibrada de cargas y beneficios para el sector
privado y publico y la apropiacion de tecnologias creativas y
propias de bajo costo. En el sector rural, los retos son auin
mayores si tenemos en cuenta la baja disponibilidad de
agua potable y de alcantarillado y el alto impacto en la
demanda creciente de los servicios turisticos.

Ambiente construido?

La carencia de una infraestructura vial que se constituya
como variante para el manejo de las relaciones urbano -
regionales, ha impactado negativamente la actual malla vial
urbana, debido al deterioro constante a que se ve sometido
el pavimento, el aumento de la contaminacion tanto auditiva

2 Fuente: Agenda ambiental municipal de Armenia
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como atmosférica, la congestién vehicular y el efecto de
inestabilidad que sobre la estructura de las edificaciones
ocasiona la vibracidon producto del paso constante de
vehiculos de gran tamaro.

En relaciéon con las vias departamentales, 40 corredores
viales permiten la conexion directa de la capital con las
demas cabeceras municipales del mismo y con otras
regiones del pais como la antigua via del Valle. Dada la
cercania que de la capital del Departamento tienen los
demas municipios, los tiempos de viaje son relativamente
cortos, circunstancia ésta que ha incrementado el grado de
dependencia por servicios y equipamientos, entre otros,
constituyéndose Armenia como un atractivo de poblacion
con relaciones econdmicas y financieras de mejores
posibilidades.




Esto se refleja en la conurbacion con los municipios de La
Tebaida, Calarcd, Circasia y Montenegro, siendo estos los
de mayor influencia. De un total de 40.809 personas
transportadas por las empresas establecidas, durante un dia
normal se determind que el 55.68% de los pasajeros
movilizados tiene como destino la ciudad de Calarca; el
19.56%, el municipio de Circasia; el 19.57% La Tebaida y el
5.21% se dirige a Montenegro. Por otro lado, se tiene el
corredor Armenia - Montenegro — Quimbaya - Alcala -
Cartago, que se constituira en el acceso principal a largo
plazo de la regién a la Troncal del Cauca vy
consecuentemente del centro del pals al puerto de Tribugé
de acuerdo con los proyectos del INVIAS. La malla urbana
con una longitud total de 724.08 Km permite la conexion de
la comunidad en general y de los bienes y mercancias
dentro del &rea urbanizada del territorio; la que al momento
presenta, segun los Ultimos estudios una serie de
complejidades con respecto a necesidad de nuevas vias,
mejoramiento de secciones viales ajustadas a estandares
urbanisticos que permitan mejorar la movilidad, accesibilidad
peatonal, accesibilidad para personas con limitaciones,
ciclorutas, vias para el disfrute y amoblamiento urbano.

El equipamiento urbano configurado a partir de la
construccién y mantenimiento de obras de infraestructura
deportiva, de salud e infraestructura educativa requiere un
mejoramiento continuo al estandar de calidad conocido
como ambiente fisico, con procedimientos para el manejo
adecuado de los mismos, teniendo en cuenta la gestion
local del riesgo tanto en la construccién como través de la
ejecucion de practicas de preparacion y respuesta ante
desastres municipales y/o emergencias intrahospitalarias.
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La infraestructura educativa por su parte y términos
generales se encuentra en buen estado, la dotacién del
material didactico se ha venido actualizando, ademas de
contar con el acceso a nuevas tecnologias (Internet).

Lo més significativo del Documento Soporte de la Agenda
Ambiental Local hace alusién a la infraestructura sanitaria y
ambiental, determinando que se cuenta con una planta de
Potabilizacion solamente, adoleciendo de un sistema
descentralizado e integrado de transporte y tratamiento de
aguas residuales domésticas en la cabecera municipal.
Igualmente se carece de un Sistema integrado de Transporte
Urbano Masivo que mejore las condiciones atmosféricas
locales y optimice el uso del tiempo y las condiciones de
movilidad intraurbana de sus pobladores.

De acuerdo con la Agenda Ambiental en el tema del espacio
publico, se propone actuar sobre la problemética que ha
generado el impacto y deterioro ambiental y social en el
espacio urbano tomando en cuenta los indicadores y el
déficit encontrados en la etapa del diagndstico y con base
en los andlisis prospectivos de la imagen futura de la ciudad.
Se propone intervenir la problematica asociada por medio de
actuaciones y planes en pro de una interpretacion,
reorganizacién, mejoramiento, protecciéon, conservacion,
construccion de sistemas que configuraran redes de
interconexion y articulacion. La gran oferta de espacios
recreativos y paisajisticos en el ambito municipal
acompanada de estos espacios patrimoniales brinda la
posibilidad de dimensionar la integracion de estos espacios
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en contexto de la competitividad turistica que destaca el
territorio y lo coloca en la responsabilidad de potenciar estos
espacios y lograr conformar una red integral o circuitos
turisticos que promuevan la cultura nuestra y el patrimonio
histérico y ambiental.

Cualquier intento de potenciar esta oferta municipal que se
conforma a través del sistema de equipamientos, el sistema
ambiental, el sistema vial y el sistema de patrimonio debera
propender para que dentro de la planificacién local estos
sistemas queden inmersos dentro de las demés
dimensiones del desarrollo local. Es importante que dentro
del nuevo modelo de ciudad sostenible que se construye, se
resalte este sistema como generador de riqueza y calidad de
vida, con enormes oportunidades para los habitantes y
visitantes. La ciudad deberd mirar méas sus atractivos y
conectar e integrar esta oferta a su vida cotidiana desde el
plan de movilidad, el plan de turismo, de cultura y deportes,
de espacio publico y equipamiento colectivo, desde el
sistema natural de é&reas protegidas, los cuales intentan
recuperar la funcionalidad de la ciudad integral
articuladamente.

Armenia, al igual que otras ciudades del pais presenta déficit
de vivienda incrementado este problema con los altos costos
determinado en el indice de Costos de la Construccion de
Vivienda ICCV, como una de las ciudades que presentd
variacion superior con respecto al promedio nacional es
Armenia (3,1%).
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El siguiente cuadro registra los hogares con déficit de vivienda cuantitativo y cualitativo tanto en la cabecera urbana como rural:
DEFICIT CONVENCIONAL DE VIVIENDA
ARMENIA 2005
CABECERA URBANA RESTO TOTAL
No. % No. % No. %
Total hogares 75.032 100,0 1.747 100,0 76.779 100,0
Hogares sin déficit 66.729 88,9 1.389 79,5 68.118 88,7
| | |
| |

Estructura 2.025 2,7 98 5,6 2.123 2,8

Cohabitacion 2.568 3,4 110 6,3 2.679 3,5

Hacinamiento no mitigable 383 0,5 0 0,0 383 0,5

Solo estructura 82 0,1 0 0,0 82 0,1

Solo hacinamiento mitigable 700 0,9 79 4.5 779 1,0

Solo servicios 1.058 1,4 54 3,1 1.112 1,4

Solo cocina 1.218 1,6 7 0,4 1.225 1,6

Estructura y hacinamiento mitigable 13 0,0 0 0,0 13 0,0

Estructura y servicios 55 0,1 0 0,0 55 0,1

Estructura y cocina 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Hacinamiento mitigable y servicios 9 0,0 0 0,0 9 0,0

Hacinamiento mitigable y cocina 54 0,1 10 0,5 63 0,1

Servicios y cocina 120 0,2 0 0,0 120 0,2

Estructura, hacinamiento mitigable y servicios 0 0,0 0 0,0 0 0

Estructura, hacinamiento mitigable y cocina 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Estuctura, servicios y cocina 19 0,0 0 0,0 19 0,0

Hacinamiento mitigable, Servicios y cocina 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Estructura, hacinamiento mitigable, servicios y cocina 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fuente: DANE Variacién 20032010
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Cultura.

De acuerdo con el informe “Herramientas para la Gestion
Cultural del Ministerio de Cultura” 2011, se determinan los
aspectos mas relevantes sobre los cuales se viene haciendo
un desarrollo cultural, observandose en él falencias vy
dificultades en la formacion cultural, en el fomento al arte y la
cultura, en el fortalecimiento institucional y organizacional, en
la informacién y comunicaciéon, en la infraestructura y el
patrimonio cultural.

Dentro de las dificultades se aprecian grandes limitantes en
procesos de publicacién, produccién vy difusion de
materiales impresos, impulso a artistas locales y gestores
culturales; pero se hacen més notorias es que hasta el
momento no se ha logrado la consolidacién de la Estacion
del Ferrocarril como el escenario cultural mas importante de
la ciudad. No hay inventarios de patrimonio tangible e
intangible, no hay plan de manejo especial para la Estacion
del Ferrocarril y se dificulta la divulgacion del proyecto
Paisaje Cultural Cafetero. También se evidencia la poca
participacion de proyectos artisticos de las diferentes
comunidades en las convocatorias publicas, poco
conocimiento de la comunidades en temas de estructuracion
de proyectos culturales y diferencias y poco trabajo
articulado en las comunidades.

Los elementos de interés cultural tangibles e intangibles del
municipio se definen como el conjunto bienes muebles e
inmuebles individuales, grupos de edificaciones con valores
patrimoniales, sectores y espacios publicos, que en razdn
de su calidad arquitecténica, urbanistica, histérica vy
testimonial han sido incorporados al patrimonio cultural de la
ciudad. Son edificaciones y sectores que se caracterizan
por poseer elementos relevantes de arquitectura,
independientemente de su estilo o época constructiva. Por lo

DIAGNOSTICO
MUNICIPAL

tanto los espacios urbanos se deben volver un socio mas
dentro de los conjuntos patrimoniales brindando calidades
urbanisticas, apropiacion, conservacion y memoria colectiva.
La ciudad no contempla la dimensién cultural como un factor
de insercion y apropiacion de nuestros valores, ya que los
ciudadanos no solamente evidenciamos una cultura limitante
frente a los procesos del desarrollo, sino un bajo sentido de
pertenencia, identidad y cultura por la ciudad, que se
expresa en una poca valoracion del patrimonio cultural y de
las expresiones artisticas como factor de competitividad
regional. Fuente: POT

Biodiversidad y Sostenibilidad.

(Fuente: Agenda ambiental del municipio Armenia)

La unidad geolégica méas representativa es Glacis del
Quindio, ahora Abanico Quindio (TQ), que cubre el 35% del
area del departamento y su origen se relaciona con la
actividad de los volcanes Nevado del Quindio, Nevado de
Santa Isabel y Cerro Santa Rosa y los rios que drenan el
area. La estratigrafia y la tectdonica del area urbana vy
suburbana de la Ciudad de Armenia es importante debido a
su influencia en el comportamiento general de las ondas
sismicas, grado de severidad de dafos en estructuras
durante un evento de este tipo, estabilidad del terreno y
demés aspectos geotécnicos, que son tratados en el
proceso de planificacion territorial, preferiblemente después
del terremoto de 1999. Los avances alcanzados después de
este evento, en términos del conocimiento geoldgico y
geomorfoldgico son insumo basico para la definicion de
metas y condiciones de ordenamiento territorial en el
municipio.

Entre las unidades geoldgicas de mayor influencia se
destaca el suelo antrépico o de relleno, nombre que se da a
todos aquellos materiales que han sido arrojados por la
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actividad del hombre, sobre laderas naturales o de cortes de
vias. En la ciudad de Armenia, la mayoria de los llenos
antrépicos, son mezclas de suelos organicos, con cenizas y
lapflli volcanico, desechos de construccién, basura organica,
etc. Hay tres tipos de suelos antropico: en pendientes de
ladera, rellenos en drenajes, cauces de rios y combinados.
El relleno de la quebrada Armenia se considera como el de
mayor importancia, no solo por su extension, sino por la
relacién observada entre este y la zona de mayor dafio
durante el sismo del 25 de enero de 1999.

La ciudad de Armenia actualmente cuenta con un aire apto
para el buen desarrollo del ambiente y la salud ademas de
cumplir con la normas de calidad del aire para el
departamento. En el informe de Gestién de la CRQ se
conocen 35 empresas Qeneradoras de emisiones
monitoreadas y cumpliendo con la normatividad, 23 de ellas
en el municipio de Armenia. Este es un problema de
contaminacién atmosférica a nivel departamental, durante el
dia generado principalmente por el pargue automotor,
mientras que en la noche por establecimientos publicos tales
como discotecas y bares.

En las zonas de alto trafico en Armenia, el rango promedio
de los decibeles de ruido oscila entre 68 y 74.5 decibeles,
valores que superan las normas para areas residenciales y
en algunos casos superan las normas para zona industriales
(Informe Control y Seguimiento CRQ, 2006). No obstante, en
Armenia, las concentraciones de gases producidas por
efecto del trafico de vehiculos en el centro de la ciudad se
consideran un riesgo latente que debe controlarse debido al
relativo encerramiento de las calles, por su estrechez y por la
presencia de edificaciones a lado y lado que obstaculizan la
ventilacién de este sector y a que buena parte de la
poblacion permanece en esta zona (CRQ, 2001).



ALCALDIA DE ARVENA

El agua destinada al consumo urbano vy rural del Municipio
de Armenia proviene de la Cuenca Alta del Rio Quindio
(Municipio de Salento) y la Cuenca del Rio Verde (Municipio
de Cordoba), fuera de la jurisdiccién del Municipio. Desde el
nacimiento de la fuente hasta el sitio de la bocatoma, la
cuenca del rio Quindio abarca un area de 201 km., y un
recorrido de la corriente principal de 20km., con un caudal
promedio de 25 m/s y en época de invierno
aproximadamente 4.648 Litros/Segundo, siendo el consumo
de la ciudad de unos 1.200 - 1.500 Litros/Segundo.

La ciudad de Armenia presenta un sistema hidrico
constituido en su zona urbana por 122 drenajes que la
atraviesan, de los cuales aproximadamente 54 son
quebradas que conforman 17 microcuencas. Las
microcuencas presentan en su mayoria problemas de
contaminacién  porque reciben la totalidad de los
vertimientos liquidos de la ciudad. También hay presencia de
residuos solidos de todo tipo, pero especialmente plasticos,
vidrio, metales y escombros. La contaminacién por
coliformes fecales y totales en general supera los 2.000 NMP
- nimero més probable de coliformes en 100 ml.

El terremoto de 1999 ha tenido efectos significativos en la
vegetacion natural, ocasionando una mayor fragmentacién y
degradacién general de los ecosistemas por factores como:
invasion de fragmentos y zonas de proteccion;
sobreexplotacién de los guaduales y la vegetacién en
general (materiales para construccion, extraccion de lefa,
varas, etc.); depdsitos de escombros y basuras, sistemas
productivos con practicas de manejo inadecuadas,
construccion de vias que no corresponden a las limitaciones
definidas por el POT, entre otros factores generadores de
conflictos de uso en la conectividad de los bosques vy las
quebradas del municipio. Estableciendo una relacion entre
los anteriores factores y los usos en cada microcuenca se
identifican areas en conflicto de uso del suelo del Sistemas
Municipal de Areas Protegidas Urbanas de Armenia.
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La flora del municipio de Armenia se conoce por los
inventarios realizados en las microcuencas y areas
protegidas del municipio. Se han identificado 420 especies
correspondientes a 105 familias botanicas. Mas que listados
de especies, se definen aquellas especies amenazadas,
endémicas o con algun criterio de interés o importancia para
la conservacion; estos incluyen aquellas especies definidas
como objetos de conservacion dentro del Plan de Manejo:
Laurel (Cinnamomum cinnamomifolia); Caracoli (Anacardium
excelsum); Palma molinillo (Chamaedorea linearis); Mestizo
(Cupania americana); Zapote amarillo (Pouteria caimito);
Mediacaro (Pouteria lucuma); Caucho (Ficus macrosyce); al
desaparecer estos individuos se consideraria una extincion
local (Fundacion Semillas de Vida, 2005). Otras especies
consideradas como objeto de conservacion, son especies
de interés cultural como: Palma corozo (Ajphanes aculeata);
Helecho arboreo (Nephelea sp) y Nogal Cafetero (Cordia
alliodora). Las fuentes de presibn que amenazan estas
especies son el aprovechamiento forestal para construccion
de viviendas y comercializacion de la madera, por invasores
y pobladores asentados y extraccidon para viveros y
habitantes del sector.

Las especies de fauna mas estudiadas en las
caracterizaciones realizadas en el municipio son el grupo de
las aves. Se encontraron durante las caracterizaciones
(2005) 25 familias, 72 especies de aves, 5 especies de aves
migratorias; los gremios alimenticios con mayor presencia en
las microcuencas son los insectivoros y granivoros; los
bosques secundarios avanzados son los que presentan
mayor numero de especies; las microcuencas con mayor
numero de especies son Paujil, Centenario y Aldana y las de
menor nimero son Esmeralda y Estadio. En los mamiferos
se encontraron Gurre (Dasypus novemcinctus); Guatin
(Dasyprocta punctata); Chucha (Didelphys marsupiales);
raton (Mus domesticus); rata (Rattus norvegius); Ardilla
(Sciurus granatensis); Comadreja (Mustela frenata).
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Seguridad, Ciudadania y Prevencién.

De acuerdo con el Plan de Ordenamiento Territorial.
Acuerdo 019 de 2009, en algunas localidades se cuenta con
altos niveles de violencia e inseguridad ciudadana, cuyas
manifestaciones se observan basicamente en la violencia
intrafamiliar, la violencia callejera y organizada, en los altos
indices de accidentes de transito, estimulados unos y otros
por la impunidad, insolidaridad e irrespeto a las normas vy
leyes. Se aprecia un modelo social individualista, con
vulnerabilidades educativas y de salud, con fenémenos de
empobrecimiento y deterioro de la calidad de vida y con
débil capital social que reproduce caracteristicas de
exclusion

La pérdida de calidad de vida expresada en un incremento
de los niveles de poblacién en miseria y extrema pobreza
(entre 1.990 y 2.007 se ha pasado del 41% al 80% en los
niveles 1 y 2), con deterioro de los niveles de desarrollo
humano, causado por los altos niveles de desempleo vy
subempleo (19,4% y 33%) han incidido en la exclusién social
de la ciudad reflejada en desercién educativa (5%), pérdida
de capital humano, niveles de desnutricién y maltrato infantil
con descomposicién familiar, aumento de la delincuencia
juvenil con mayor consumo de sustancias sicoactivas, con
bajas préacticas de vida saludable de la poblacién y altos
niveles de individualismo social reproducen cada vez més
este tipo de modelo en la ciudad.

La Defensoria del Pueblo ha solicitado a su instancia
nacional la declaratoria de alerta temprana sobre el tema del
microtrafico de estupefacientes por el impacto que la
actividad esta causando en Armenia con el aumento de
casos de delincuencia, consumo de sustancias sicoactivas,
proliferacién de expendios, amenazas a lideres comunales y
las secuelas en asesinatos por sicariato. Informe Defensoria
Pueblo, Jueves 26 de abril de 2012, RCN Radio
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Territorio y Poblacion.

Armenia evidencié una tasa de crecimiento demogréfico
ascendente, ya que de los 50.833 habitantes que tenia en
1.938 (30.90% del departamento), ha pasado a 159.792 en el
ano 1.973 (45.16% del departamento) y a 272.574 habitantes
en el 2.006 (52.55%). A junio del 2012 se estima una
poblacion de 290.480 Habitantes (DANE) de los cuales el
97.2% vive en la urbe distribuida en 294 barrios y conjuntos
residenciales. Se estima que 282.565 habitantes se ubican
en el area urbana (distribuidos en 10 comunas) y 7.915 (2,7
%) en el area rural.

El escenario demografico de Armenia evidencia una de las
densidades poblacionales mas altas del pais: en el area
urbana residen 11,713 hab. /km2, y por el contrario en el
area rural sélo 69 hab. /km2. La poblacién de Armenia por
grupos de edades viene reflejando una transformacion
significativa en las Ultimas décadas, con menores niveles de
poblacion infantil y de jévenes, y una mayor presencia de
poblacion adulta.

La pirdmide poblacional para Armenia, tiene una base que
se ha estrechado con el pasar de los afos ya que solo el
24, 56 % de la poblaciéon es menor de 14 afios, mientras
que el pais tiene una proporcion para este grupo de edad
del 28.6%, mostrando una estructura de poblacion
principalmente adulta y una distribucién por sexo del 52%
para las mujeres y 48% para los hombres.

De acuerdo con proyecciones del DANE a 2011 se estima
una poblacion de 10.776 personas correspondiente a grupos
étnicos. El grupo predominante corresponde a la poblacion
afrocolombiana que cuenta con una poblacion de 9175
individuos. Asi mismo registra una poblacién de 2.145
indigenas en el departamento del Quindio equivalente a un
0,2 % con respecto a esta poblacion en el pais y a un 0,41 %
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con respecto a la poblacion del departamento. La poblacion
indigena en Armenia es de 1.554(Ficha basica municipal
2010) correspondiente al 72 % del total de esta poblacién en
el departamento. Cabe anotar que no existen resguardos
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La poblacién de discapacitados esta conformada por 5,038
individuos cuya discapacidad se detalla en el siguiente
cuadro:

indigenas reconocidos en el departamento, y un incipiente DISCAPACIDAD POBLACION
proceso de reconocimiento de cabildos; con respecto a la Ciegos 306
poblacién raizal se estiman 12 individuos y 35 en la Sordos 853
poblacién ROM. En cuanto a la poblacién LGBTI se espera __ Mudos 1
recaudar la informacion pertinente  con  rigurosidad Dificultad para moverse 1,397
estadistica, con el fin de su integracién y participacién al D'f?:lfllfggidaga;ﬁa;?arscealIe g;g
desarrollo integral del municipio. fiey '
9 P Dificultad para aprender 975
Total 5.038
Fuente: Sisben 1, Afo 2012
PIRAMIDE POBLACIONAL
ARMENIA 2011
80 Y MAS 2467 1703
75-79 2537 [1749
70-74 3517 790
65-69 4374 646
60-64 568 4871
75.
55-59 p339
— 9193 A
45-49 LOo6 9220
11276
40-44 9624
35-39 9828 8860
30-34 9744 9039
25-29 10990 0068
20-24 11623 574
15-19 12925 3240
10-14 12730 13099
5-9 11664 12083
0-4 11472 11910
T T T T T T 1
I = MUJERES = HOMBRES
Fuente: Ficha Basica Municipal 2010
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ARMENIA INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA

Prevencion, Proteccion, Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas de la Violencia.

Con el fin de aunar y ordenar esfuerzos el municipio de
Armenia, asi como de garantizar el cumplimiento legal en
cuanto a la priorizacién del gasto social, el municipio de
Armenia trabajaré de forma articulada con las entidades que
conforman el Sector de la Inclusién Social y Reconciliacién
del Gobierno Nacional, garantizando el cumplimiento de los
principios de concurrencia y  complementariedad,
aprovechando las iniciativas, intervenciones y capacidades
humanas, financieras y fisicas con las que cuentan las
diferentes entidades del Sector. Lo anterior, con el fin de
generar valor agregado y garantizar mayores impactos en la
atencion de la poblacién en situacién de pobreza, victima de
la violencia, las familias con nifios, nifias y adolescentes asf
como los territorios donde es necesario garantizar la
presencia del Estado y sus instituciones, de acuerdo con los
lineamientos consignados en el Plan Nacional de Desarrollo
20102014 Prosperidad para Todos. De esta manera, el
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municipio de Armenia asegurara que se realicen
intervenciones estratégicas en beneficio de la poblacién mas
pobre y vulnerable de Colombia y optimizara la inversién de
tal manera que no se dupliquen los esfuerzos. Fuente:
Inclusiéon Social y la Reconciliacion en el Plan de Desarrollo
del Municipio de Armenia (Documento técnico 2012).

La Red de Proteccidon Social para la Superacién de la
Pobreza Extrema — UNIDOS como estrategia de intervencion
integral y coordinada incluye a los diferentes organismos y
niveles del Estado y representantes de la Sociedad Civil
interesados en integrarse a esta. Se desarrolla en el marco
del Sistema de Proteccién Social, mediante la articulacion
institucional y de recursos que garanticen el acceso
preferente de las familias en pobreza extrema, focalizadas
por el nivel nacional a través del Sistema de Identificacion de
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales Sisben y
familias en situacidon de desplazamiento. Contempla el
compromiso y corresponsabilidad de las familias para
promover la superacién de su situacion, reduciendo su
vulnerabilidad e incentivando su insercién auténoma a
mecanismos de proteccion. Para el efecto propone
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componentes y estrategias especificas orientadas hacia la
poblacion mencionada.

El programa continuard apoyando la entrega de subsidios
condicionados que destina el programa Familias en Accion,
el cual en el momento beneficia a 11.040 familias para
mejorar los niveles de nutricion, salud y educaciéon en el
municipio de Armenia. En estos se encuentran nifos y
ninas mas vulnerables; de estas, el 88,27% pertenecen al
nivel 1 del Sisben y el 11,73% victimas por desplazamiento
forzado. Fuente: Oficina de Planeacién Departamento para la
Prosperidad Social DPS, enero 2012

Para el efecto es preciso determinar el componente
poblacional que el citado documento técnico incluye a partir
del Registro Unico de Victimas por desplazamiento forzado,
en el cual se registran un total acumulado al afio 2011 de
29.725 victimas de la violencia en el departamento del
Quindio con 7.885 hogares, el 48 % de ellos (3.747) estan en
Armenia:

VICTIMAS RECIBIDAS
. DEPARTAMENTO ARMENIA %
Poblacion
29.725 13.962 47%
NUmero de hogares 7.885 3.747 48%
NUmero miembros por familia 4
6.934 49,7%
7.028 50,3%
Nifos y adolescentes 5.310 38%
Mayores de edad 7.714 55%
Adultos mayores 640 5%
Discapacitados 266 2%
12
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En cuanto a su grado de escolaridad:
GRADO ESCOLARIDAD NUMERO PORCENTAJE En lo referente a su composicion étnica:
Primaria 3723 1% MINORIA ETNICA NUMERO PORCENTAJE
Secundaria 2594 319 No responden 10.543 76%
No escolaridad 958 13% Ninguna raza 2.237 16%
Preescolar 178 29, Negro afrocolombiano 677 5%
Técnico/tecnélogo 77 1% Indigenas 471 3%
Pregrado 62 1% Gitano 32 0.2%
Postgrado 22 0,30% Raizal 2 0.01%
TOTAL 7314 TOTAL 13.962
No saben no responden 6.648

En el ambito de la Atencién Humanitaria Accién Social
Ahora DPS?, entre el afio 2008 y 2011 en el municipio de
Armenia, 5.213* hogares recibieron atencion humanitaria de
emergencia y de transicion® y 55 han recibido ayuda
solidaria a titulo de reparacion (via administrativa).

A partir de estas cifras se observa un panorama
desalentador, indicando que el problema de desarrollo tal y
como se presenta en la ciudad de Armenia no obedece a la
infraestructura fisica ni de servicios sociales Unicamente.
También se relaciona en forma compleja con variables
como las competencias de las personas, desarrollo de la
industria y el comercio, incentivo a las economias de
aglomeracion, modernizacion de las empresas, la
generacion de capital social y planeacion publica de los
gobiernos locales y departamental; variables que indicaran la
mejor manera de actuar para asegurar la inclusién social de

3 Departamento para la prosperidad Social ~-DPS-

* Consolidado Ayudas Entregadas UAERIV

5 Ayuda Humanitaria a la que tiene derecho la victima entregada en
efectivo para alojamiento transitorio, alimentacién, abastecimientos,
aseo personal y utensilios de cocina.

los mas wvulnerables en un municipio vulnerable por el
desempleo y la desocupacion.

En cuanto a la inclusiéon productiva de los pobres extremos,
en una localidad con tan altos indices de vulnerabilidad
segun el InfoUNIDOS® del universo de 13.522 familias,
apenas el 52.8% tiene un trabajo remunerado para todos sus
miembros en edad de trabajar, el 54% tiene todos sus
miembros econdémicamente activos en alguna ocupacion, el
54.7% no tienen sitio de trabajo definido; dejando sin
cobertura en este ambito a casi el 48% de la poblacién.

La situacion del desempleo en los méas vulnerables es mas
cronica; puesto que en el 89.3% de las familias, no todos sus
miembros tiene actitud positiva frente a la busqueda de
trabajo; agudizando las condiciones de miseria en las
familias. En cuanto a la capacitacion para el trabajo, el
54.7% de las familias tienen al menos un miembro de su
grupo familiar sin querer estudiar, apenas en el 7.8% de las
familias el total de sus integrantes en edad de trabajar tiene
capacitacion para el trabajo y en el 3.3% de las familias sus

® Sistema de Informacidn de la Estrategia UNIDOS diciembre de
2011

PLAN Ge DESARROLLO » ARMENIA UN PARAISO PARA

miembros poseen certificaciéon de competencias laborales,
esta situacion incapacita la poblacién para acceder a
puestos de trabajo mas dignos y mejor remunerados.

Para finalizar; se reporta que apenas el 2,2% de las familias
tienen activos para desarrollar una actividad productiva;
esto, sumado a la falta de capacidades laborales degenera
en la precarizacion del ingreso percibido por las personas.
Por otro lado, el DPS, antes Accién Social ha realizado
atencion a 3.682 personas por medio de programas
dirigidos al area empresarial, el 71,38% de las unidades
econdmicas atendidas corresponden al emprendimiento y el

28,62% al fortalecimiento el de unidades econdmicas; en
donde, aproximadamente el 73% de la atencién se ha
focalizado en el municipio de Armenia, de esta poblacién el
55% son mujeres en su mayoria cabeza de hogar victimas
por desplazamiento forzado, el 45% corresponde a
Hombres. En el afo 2011 mediante los componentes de
Capitalizacion Microempresarial se ha logrado generar 43
puestos directos nuevos de trabajo a tres anos, y, mediante
el incentivo a la capacitacion para el empleo 131 puestos
nuevos de trabajo.
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El ranking fiscal para el afio 2011, no ha sido reportado aun por el Departamento
Nacional de Planeacion, asi mismo se debe resaltar que para el afio 2010 el Municipio
de Armenia - Quindio, obtuvo una eficacia de 79.21 puntos y una eficiencia del 75.3%.
El desempenio integral resume como indicador de las administraciones municipales
desde una perspectiva integral: la Eficacia, que mide el estado de avance en el
cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo; Eficiencia, que mide la relacion
entre productos obtenidos e insumos utilizados por el Municipio en el proceso de
produccion de bienes y prestacion de servicios basicos; los requisitos legales, que
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evalla el cumplimiento del Marco Normativo previsto por la Ley 715 de 2001, la Ley
1176 de 2007 y los decretos reglamentarios, relacionados con la ejecucion de los
recursos del Sistema General de Participaciones y finalmente la gestién administrativa
y fiscal que concierne al conjunto de procesos econémicos, ambientales, politicos,
institucionales, fisicos y financieros concebidos desde su planificacién, ejecucion y
evaluacién para el cumplimiento de los planes de desarrollo.

DESEMPENO INTEGRAL

ANO FISCAL EFICACIA EFICIENCIA GESTION
2008 70.07 83.77 65.91
2009 77.84 82.08 76.56
2010 59.50 75.30 85.70

DESEMPENO INTEGRAL
N CAPACIDAD .

ANO FISCAL ADMINISTRATIVA INDICE INTEGRAL POSICION NACIONAL
2008 63.81 71.33 250
2009 88.13 80.21 66
2010 91.20 79.30 103

Fuente: Ejecuciones presupuestales reportadas por las entidades al DNP y al Ministerio De Hacienda.

Se evidenciaron limitaciones o debilidades en los procesos de gestidon de proyectos para la consecucion de recursos de cofinanciacion para el desarrollo del sector de agua potable

y saneamiento bésico.
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INTRODUCCION

La Alcaldia de Armenia es la instancia encargada de coordinar la
gestion y ejecucion de la politica nacional aplicada al municipio,
para la promocion, respeto y garantia de los derechos de los
ninos, nifas y adolescentes en coordinacién con diferentes
entidades cuyos esfuerzos se han dedicado de manera
indeclinable a la atencién y cumplimiento de sus tareas y
compromisos, dados especialmente en la ley 1098 de 2006 y ley
1295 de 2009,

Este diagndstico pretende presentar la situacion de la nifez y la
adolescencia partiendo de la importancia de conocer la realidad,
como punto de partida para la reformulacién de politicas y la
reorientacién de acciones si asf se requiere, el fortalecimiento de
las mismas o la implementacién de nuevas estrategias para asf
garantizar la proteccion integral y el pleno y armonioso desarrollo
de los nifos, nifas y adolescentes.

Convirtiéndose, de esta forma el presente Diagndstico, como la
herramienta fundamental y la carta de navegacién para las
acciones a desarrollar a favor de los nifos, nifas y adolescentes
del municipio priorizados en el Plan de Desarrollo “Armenia un
paraiso para invertir, vivir y disfrutar”

Este documento presenta informacién cualitativa y cuantitativa, a
través de indicadores organizados desde las categorias de
derechos (existencia, desarrollo, ciudadania y proteccion),
pasando por cada ciclo vital (primera infancia, infancia y
adolescencia),teniendo en cuenta la politica publica y sus
indicadores, de tal forma que se tendréan en cuenta cifras de
maternidad segura, nutricion, lactancia materna, vacunacion,
pasando a datos sobre educacion, acceso y permanencia en la
escuela, formacién para la ciudadania, educacion sexual y
reproductiva, la participacion, los riesgos de los adolescentes y
las necesidades de proteccion en situaciones especiales como:
maltrato, abuso y explotacion sexual, trabajo infantil, actividades
perjudiciales y de explotacién general.

La informacién presentada tiene como fuentes de informacién las
siguientes; el Informe de gestibn municipio de Armenia.
Rendicién publica de cuentas para la garantia de los derechos
de la infancia, la adolescencia y la juventud. Informacion de
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diferentes dependencias y entidades respecto a indicadores
sobre la situacion de los nifios, ninas y adolescentes del

municipio, Informe CODELPA, Diagnéstico Social Situacional que
se genera a partir de las necesidades de cada comuna de la

ciudad de Armenia. Proyecto del Plan de Desarrollo del
Municipio: Armenia un paraiso para invertir, vivir y disfrutar.

Este informe se presenta inicialmente con una informacién
basica sobre Armenia, con la que se pretende introducir el
contexto general de la ciudad. El diagnostico contiene cinco
capitulos a través de los cuales se desarrollan los siguientes
temas: Informaciéon de contexto y situacién actual de la nifiez y
adolescencia, Mi pequefno y maravilloso mundo, Mis juegos, mis
derechos y deberes, Todos participando, Un, dos, tres,
protegiéndome otra vez, conclusiones finales.

N/
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CAPITULO 1: INFORM,ACI()N DE
CONTEXTO Y SITUACION ACTUAL
DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

Armenia evidencié una tasa de crecimiento demogréfico
ascendente, ya que de los 50.833 habitantes que tenia en 1.938
(30.90% del departamento), ha pasado a 159.792 en el ano
1.973 (45.16% del departamento) y a 272.574 habitantes en el
2.006 (52.55%).

El escenario demografico de Armenia, de los cuales un 97.23%
residen en el casco urbano y el restante 2.77% en el area rural,
evidencia una de las densidades poblacionales mas altas del
pais, 2.223 hab. /km2. De acuerdo con la poblacién estimada
para el municipio en relacién con la superficie urbana y rural de
éste, se presentan las siguientes densidades: En el area urbana
residen 13.348 hab. /km2, y por el contrario en el area rural sélo
68 hab. /km2.

POBLACION DEL QUINDIO Y DE ARMENIA 1.938-2.006

600.000 -
500.000 -
400.000 A
300.000 A
200.000 A
100.000 4
i 1938 1951 1964 1973 1985 1993 2006
QUINDIO 164.511| 230.428 | 305.745| 322.815|377.860 | 418.273 | 518.691
ARMENIA | 50.833 | 78.380 | 137.220| 159.792|199.459 | 223.284 | 272.574
ANOS CENSALES W QUINDIO
B ARMENIA

FUENTE: DANE. Informacién Censal.
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En el contexto poblacional Quindiano Armenia tiene el 52.55%
del total de los habitantes del departamento. Del total de la
poblacion del municipio aproximadamente el 52% son mujeres y
el restante 48% son hombres y se estima que un porcentaje

superior al 55% es poblacién menor de 35 afios. !

DIAGNOSTICO SOCIAL
SITUACIONAL
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

POBLACION POR COMUNA EN ARMENIA 2.011

50.000

45.000 ~

40.000 ~

35.000

30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

DN N N N N N

5.000

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11

POBLACION|34.458 | 46.654 (36.387 | 12.316 | 17.634

33.771

28.148(13.599(18.171(41.406 | 7.937

COMUNAS (URBANAS Y RURAL)

FUENTE: DANE y calculos Secretaria de Educacion del Municipio de Armenia.

De la poblaciéon urbana del municipio de Armenia, seguin los
datos arrojados por la estratificacién socioeconémica, el 79% se
encuentra en estratos socio-economicos 1 (21%), 2 (28%) y 3
(80%), en tanto el 11% restante se ubica en los estratos 4, 5y 6.

Las comunas 1, 2, 3, 6y 10 son las més pobladas de la ciudad y
en estas se reflejan la mayor presencia de hogares. Igualmente,
el promedio de integrantes por hogar es de 4 personas.

'DANE. CENSO 2.005.

De acuerdo con las proyecciones de poblacién del DANE a 2011
en Colombia hay un total de 5.137.241 nifos menores de 6 anos
(0 a 5 anos 11meses), un total de 10.482.608 nifos, nifas y
adolescentes entre los 6y 17 afos de edad, de los cuales 49,4%
se encuentra entre los 6 y 11 afnos, el 25,2% entre los 12 y 14
anos y el 25,3% entre los 15y 17 afos de edad

En el departamento del Quindio de acuerdo con la las
proyecciones de poblacion del DANE a 2012 hay un total de
44.947 ninos menores de 5 anos (0 a 4 anos 11meses) y un total
de 142.070 ninos, nifas y adolescentes entre los 5y 17 afos de
edad.

¥

‘;,‘

En el departamento del Quindio de acuerdo con la las
proyecciones de poblacion del DANE a 2012 hay un total de
44947 ninos menores de 5 anos (0 a 4 afos 11meses) y un total
de 142.070 ninos, ninas y adolescentes entre los 5y 17 arios de
edad.

En el municipio de Armenia de acuerdo con la proyeccion DANE
a 2012 hay un total de 22.452 nifios menores de 5 anos (4 anos
11 meses) un total de 71.488 nifios, nifas y adolescentes entre
los 5y 17 afios de edad?.

La poblacién de Armenia por grupos de edades viene reflejando
una transformacion significativa en las Ultimas décadas, con
menores niveles de poblacion infantil y de jévenes, y una mayor
presencia de poblacion adulta.

2 Andlisis situacional de la primera infancia, la nifiez y la adolescencia en
el municipio de Armenia. ICBF regional Quindio.

2
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POBLACION DE ARMENIA POR GRUPOS ETAREOS 2011 ,
DINAMICA DEMOGRAFICA EN CUANTO A: TAMANO, CRECIMIENTO, ESTRUCTURA, DISTRIBUCION Y MOVILIDAD DE LA POBLACION
CICLO VITAL 2005 % CON 2006 % CON 2007 % CON 2008 % CON 2009 % CON 2010 % CON VARIACION
RESPECTO RESPECTO RESPECTO RESPECTO RESPECTO RESPECTO TOTAL
ALA ALA ALA ALA ALA ALA
POBLACION POBLACION POBLACION POBLACION POBLACION POBLACION
TOTAL DEL TOTAL DEL TOTAL DEL TOTAL DEL TOTAL DEL TOTAL DEL
MUNICIPIO MUNICIPIO MUNICIPIO MUNICIPIO MUNICIPIO MUNICIPIO
PRIMERA 0-5 28,812 10.26% 28,555 10.11% 28,332 9.97% 28,134 9.85% 27,942 9.72% 27,745 9.60% 0.65%
INFANCIA
INFANCIA 6-11 30,771 10.95% 30,325 10.73% 29,830 10.50% 29,332 10.27% 28,882 10.05% 28,502 9.87% 1.09%
ADOLESCENCIA | 12-17 | 31,209 11.11% 31,322 11.09% 31,320 11.02% 31,199 10.92% 30,955 10.77% 30,617 10.60% 0.51%
JUVENTUD 18-26 | 40,668 14.48% 41,126 14.56% 41,612 14.64% 42,090 14.73% 42,643 14.81% 42,996 14.88% -0.41%
TOTAL 131,460 131,329 131,093 130,754 130,422 129,859
Fuente: DANE estructura de la Informacién Departamento Administrativo de Planeacion
Como se sefald anteriormente, las tendencias poblacionales de ESTRUCTURA DE LA POBLACION EMN ARMENIA POR GRUPOS DE EDADES
la ciudad reflejan un estancamiento de las tasas de crecimiento 1.985-2.011-2.020
poblacional con incidencia en la participacion de algunos grupos 1200
etareos. La poblacion infantil y de jévenes esta disminuyendo,
mientras que la poblacién adulta aumentando, de acuerdo a lo
que muestra el siguiente gréafico. 10001
Las cifras sobre los grupos etareos desde el afio 1.985 muestran =00 7
cambios notables para la ciudad. Comparativamente se ha .
tomado informaciéon de tres periodos y nos refleja por un lado, oo n -
una disminuciéon de la poblacién hasta los 24 afos, con una ’ -ines
pérdida de peso especialmente en los nifios, nifas y jovenes B =201
hasta los 19 afios. Entre tanto, la poblacion adulta con énfasis en 400 o
los mayores de 60 afos, ganan importancia en el total de la
poblacion®. v b ‘
3|nf0rme de gesti()n municipio de Armenia. Rendici()n pﬂb"ca -::‘:; 751 7.88 : T !.;:- B35 745 u::l-:r B2 : 75 7::-1 £33 : 538 : q::l:l ::ut 1:11 187 J.:B.D
de Cuentas para Ia garantia de IOS dereChOS de |a InfanCIa, Ia a7 7.8 7a7 7.4T T87 22 7.2 &3 396 548 e.a3 .30 4D 4.28 3401 197 2.0z
adolescencia y la juventud FUENTE: DANE
3
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ESTRUCTURA POBLACIONAL DE ARMENIA 2005-2008-2011

70.000

W 2005
2008
02011

5 afios 6a10 11a14 15a16 5al4 5a16
2005 4.763 25.423 21.878 10.261 52.064 62.325
2008 4.681 23.976 20.919 10.843 49.576 60.419
2011 4.580 23.278 19.352 10.286 47.210 57.496

GRUPOS DE EDADES

Las cifras sobre los grupos etareos desde el afio 1.985 muestran
cambios notables para la ciudad. Comparativamente se ha
tomado informacién de tres periodos y nos refleja por un lado,
una disminuciéon de la poblacién hasta los 24 afos, con una
pérdida de peso especialmente en los nifios, nifias y jovenes
hasta los 19 afios. Entre tanto, la poblacion adulta con énfasis en
los mayores de 60 afnos, ganan importancia en el total de la
poblaciéon®.

Si se abordan los grupos de edades de nifios, nifias y jovenes
mas especificamente, se puede deducir con mayor precisiéon su
comportamiento descendente en los periodos evidenciados, en
el cual todos los grupos seleccionados disminuyen sus niveles
de participacion.

“Informe de gestién municipio de Armenia. Rendicion publica de cuentas
para la garantia de los derechos de la infancia, la adolescencia y la
juventud

FUENTE: DANE

ESTADO EDUCATIVO

El anterior fenémeno de disminucién de la poblacién infantil viene
afectando el sistema educativo de la ciudad, el cual incide no
solamente en los niveles de cobertura bruta y neta, sino en los
niveles de aprendizaje escolar, es asi como segun las
proyecciones que se realizan para el periodo 2.012 - 2.014 se
espera que para el proximo quinguenio continlen en su
descenso.
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NIVELES PORCENTUALES DE EXTRAEDAD EN EL SISTEMA EDUCATIVO DE ARMENIA OFICIAL Y PRIVADO
2006 2007 2008 2009 2010*
9 o o o o
aticuoer | edadpor |MAMCUSSN | cdaapor | MACURSn | caudpor |MATEUAST| dadpor | MATEUSEN | cdad por
Grado Grado Grado Grado Grado
0° 2 0% 16 0% 21 1% 56 1% 19 1%
1° 24 0% 313 6% 137 3% 161 3% 156 4%
20 9 0% 190 4% 179 4% 179 4% 198 5%
3° 26 0% 264 5% 273 5% 263 6% 192 4%
4° 43 1% 305 6% 261 5% 288 6% 279 6%
5° 28 0% 390 7% 330 6% 309 6% 317 6%
6° 14 0% 515 9% 364 6% 449 8% 423 8%
7° 13 0% 374 7% 355 7% 352 7% 305 6%
8° 8 0% 295 6% 214 5% 281 6% 250 5%
9° 9 0% 181 4% 154 4% 163 4% 192 4%
10° 8 0% 176 4% 119 3% 116 3% 101 3%
11° 11 0% 120 3% 83 2% 72 2% 72 2%
Total Matricula. 0°a 11° 61.404 56.730 55.352 55.546 53.017
Matricula extra edad 0° a 11° 195 3.139 2.490 2.689 2.504
% extra edad 0% 6% 4% 5% 5%
FUENTE: Ministerio de Educaciéon Nacional
5
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ESTADO ECONOMICO TASA DE DESEMPLEO Y SUBEMPLEO PARA EL QUINDIO 2001-2010
La ciudad evidencia una de las tasas de desempleo y subempleo
mas altas, las cuales en el ano 2.010 llegaron al 18.8% y 31.3%, 40,00
respectivamente. Bajo esta premisa y partiendo que la ciudad 35.00
representa mas del 50% de la poblacién departamental, la
poblacién desempleada y subempleada supera las 65.000 30,00
personas en la ciudad. 25,00
20,00
15,00
10,00
5,00
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
TASA DEDESEMPLEO | 18,40 19,70 21,20 21,20 19,60 15,00 13,60 16,60 18,80 18,10
TASA DE SUBEMPLEO| 32,10 35,30 29,30 31,80 33,90 34,90 38,30 33,80 31,30 31,30
AROS D TASA DE DESEMPLEO
B TASA DE SUBEMPLEO
FUENTE: DANE
El modelo econdmico esta llevando al departamento y la ciudad a TASAS DE DESEMPLEO Y SUBEMPLEO DE ARMENIA 2007-2011
niveles altos de desempleo y subempleo, con niveles o -
L . . , Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
significativos si se comparan con el resto del pais. Las tasas de Armenia "
desempleo vienen incrementandose paulatinamente lo que afecta 2007-2011 (Enero - marzo)
profundamente la desercidon educativa de la ciudad.
T0 50
59,2 60,0
&0 96,8 56.1 54,5 40
50 m\//m/_,\. 30
48,1
% 4p | 4TS 477 2 48,7 A
a0 16,5 149 18,9 17.7 19,7 .
20 o
55555888838 g2888gg222 222
1 §382g83383¢233338:522838:3§3
K- O O LA SO e g
,Eg%iggfgf,:??i§§Eg§a£§ug£-’§§m
= = =
—B—=TGP —&—TO =—4—TD
Trimestre mavil
FUENTE: DANE 6
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Como se puede apreciar la tasa de desempleo ha pasado de
16.5% en el 2.007 al 19.7% en marzo del 2.011, lo cual esta
reflejando un ascenso dramatico, colocandose en el segundo
puesto en el orden nacional, después de Quibdé.

POBLACION DESEMPLEADA Y SUBEMPLEADA POR COMUNA EN
ARMENIA 2.011 (CIFRAS CON PROYECCIONES DE POBLACION-
TASA DE DESEMPLEO DEL 19.7% Y SUBEMPLEO DEL 36%)

8,000 -

7,000 A

6,000 T

5,000 T

4,000 7T

3,000 T

2,000 T

1,000 77

_ L
1l ol 3l al 5| 6l 7] 8] ol 1011
POB. DESEMPLEADA |3,612 4,890 | 3,814 1,201 1,848 | 3,540 2,951 | 1,425 1,905 4,340 832
POB. SUBEMPLEADA | 5824|7885 [6,150| 2,082 2,980| 5,708 4,758 | 2.298| 3,071 6,998] 1,341

COMUNAS (URBANA Y RURAL

O POB. DESEMPLEADA
B pOB. SUBEMPLEADA

FUENTE:: DANE

Si se toma la tasa de desempleo del 19.7% y de subempleo de
36% para la ciudad de Armenia y se infiere para la poblacion
econdmicamente de cada comuna, se puede calcular con
mucha aproximacion la poblacién desempleada y subempleada
por cada comuna.

De acuerdo con lo anterior, las comunas 1, 2, 3 y 10 evidencian
la mayor poblacién desempleada y subempleada, lo cual se
refleja en los mayores niveles de pobreza, afectando los niveles
de matricula y de desercion educativa en estas comunas.®

Adicional a lo anteriormente expuesto y de acuerdo a lo
evidenciado en el Diagndstico social situacional CODELPA frente
al tema de la nifiez y la adolescencia del municipio, se encontrd
lo siguiente:

% Ibidem

Minimo acompafiamiento desde la generacién y permanencia de
los programas sociales enfocados hacia la atencién de jovenes 'y
nifos por carecer de todo lo necesario para una atencion social
integral y de calidad.

Falta de apoyo a los diversos grupos poblacionales que velan
por el bienestar de las nifas y nifios: madres comunitarias,
madres cabeza de hogar y Hogares Fami, dotandoles de
herramientas e insumos que les permitan hacer su labor de
manera eficiente y con los resultados esperados.

Ausencias de espacios aptos para el disfrute del tiempo libre de
los nifios y nifas, para lo cual se requiere de la construccion y
mantenimiento de escenarios deportivos y parques infantiles que
ayuden a la generacién de habitos saludables por medio de las

practicas deportivas y recreativas que fomentan el reforzamiento
de valores, actitudes y aptitudes por medio del juego. Asi como
la implementacién y dotaciéon de mas ludotecas para los barrios
del “Plan Piloto” y del sector veredal “Procampo” dada la
cantidad de nifios y adolescentes que viven en esta zona y que
carecen de espacios para el entretenimiento y el sano
esparcimiento. Igualmente la adecuacién de espacios en los
colegios y casetas comunales que ayuden al reforzamiento
escolar de los menores por medio del juego y el aprendizaje
auténomo.

En el &rea educativa se expone la falta de cupos estudiantiles
para la poblacion infantil, debido a que las instituciones
educativas no logran tener la mayor cobertura, y las demas
existentes son retirados de la poblacién lo que se traduce en una
de las causas de deserciéon escolar por falta de recursos. Para
ello, solicitan ampliacion de rutas escolares, descuentos en el

PLANGe DESARROLLO  ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR e 2012



servicio de transporte para estudiantes de colegios,
universidades y el Sena; ademés de la dotacion en insumos y
equipos para los colegios a fin de ofrecer una mejor calidad
educativa a los nifios y jévenes del sector.

De otra parte es necesario la realizacion de programas de
prevencion primaria en el consumo de sustancias psicoactivas,
fortalecimiento de habitos de vida saludable, programas de
salud publica cémo higiene oral, desparasitacion y desnutricion.

INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN EL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Armenia Ciudad Prospera para los Ninos,
Ninas y Adolescentes

A

1y

4

de los i

En el proyecto de acuerdo del Plan de Desarrollo Municipal
“Armenia un paraiso para invertir, vivir y disfrutar 2012 - 2015”
consagra en su articulo 8 en el Eje Tematico: Armenia Social lo
siguiente:

“Desde la administracion municipal se trabajara para
enaltecer a los habitantes en su dignidad humana, respetar

DIAGNOSTICO SOCIAL
SITUACIONAL
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

todos y cada uno de sus derechos fundamentales, a través
de la gestion y realizacion de programas de desarrollo
humano. El trabajo y la educacién se establecer como
pilares basicos de cualquier proceso para el desarrolio
humano, donde todos estén motivados y orgullosos de ser
personas y ser tratados de igual manera. Armenia debe ser
una ciudad donde primen la convivencia pacifica y el orden
institucional, una ciudad humana e incluyente en términos
sociales.”

Es asf como a través del componente No. 8.3 Armenia Ciudad
Préspera para los Nifios, Nifias y Adolescentes, establece:

El nifo es un ser social activo y sujeto de plenos derechos, es
concebido como ser Unico, es una persona activa, bioldgica,
siquica, social y cultural que requiere de todo el apoyo para el
desarrollo de sus potencialidades.

El desarrollo integral de los nifios y de las nifas es un derecho
universal, la Convencién Mundial de los Derechos del Nifio
obliga a la familia, a la sociedad y al Estado a garantizar las
condiciones para su proteccion y realizacion.

Es un deber de la Administracién Municipal, la atencién a la
poblaciéon infantil, obedeciendo al mandato constitucional
prestando especial interés en su desarrollo integral.

Debe promoverse la consolidacién de la politica social de
cumplimiento efectivo de los derechos de los nifios y ninas,
orientada a la promocién de una vida sana, la prevenciéon y
atenciéon adecuada de la poblacion infantil, el acceso a una
educacion de calidad y la necesidad de protegerlos de cualquier
forma de violencia, maltrato, abuso o abandono, en el marco de
la construccién de una sociedad mas feliz, mas humana y mas
libre.

De esta forma este componente se desarrollara a través de los
programas: 1. Atencion a la primera infancia y 2. Familia

De otra parte el componente Armenia Segura sefala: La
seguridad ciudadana, es la accion integrada de las autoridades y
la comunidad, para garantizar la certeza del ejercicio de los
derechos vy libertades de todos los habitantes del territorio
municipal, en orden a preservar la convivencia ciudadana.

Ry

Se debe rechazar la violencia en todas sus manifestaciones y
promover la convivencia pacifica, el respeto, la dignidad, la paz y
el desarrollo humano, como patrimonio de los habitantes de la
ciudad, orientando la construccién de una sociedad mas justa
que reconoce, respeta y atiende el desarrollo integral del ser
humano. Componente que se ejecutara por medio del programa
Gobernabilidad y ciudadania.6

CAPITULO 2
MI PEQUENO Y MARAVILLOSO
MUNDO

En este capitulo se abordara en especial y con mayor énfasis los
derechos de los nifnos de 0 a 5 anos, esto es Primera infancia,
sin desconocer que algunos de estos indicadores hacen alusion
a los tres ciclos vitales. El andlisis de la categoria de derecho es
la de Existencia, teniendo como base: Todos vivos, Ninguno
desnutrido, Todos saludables, Ninguno sin familia. Para lo
anterior se tiene en cuenta los indicadores de mortalidad
materna, infantil, de menores de cinco afos, embarazos en
adolescentes, cobertura de agua, agua potable y saneamiento
basico.

% Proyecto de Plan de Desarrollo Municipal “Armenia un Paraiso para
Invertir, Vivir y Disfrutar”.
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OBJETIVO DE LA POLITICA: TODOS VIVOS
DERECHO A LA EXISTENCIA, TODOS VIVOS
INDICADORES SOCIALES
. - INDICADORES - INDICADORES - INDICADORES - INDICADORES - INDICADORES - FUENTE
No. | Indicador | ANO200S | \acionaLes | ANO2006 | nagionaLEs | ANO2007 | \acionates | ANO2008 | nagionaLEs | ANO2009 | \acionates | ANO 2010 | opiar
Rz Secretaria
1 mortalidad 1,4x1000 NV 73.1 0,28x1000 NV 75.0 1,19x1000 NV 75.6 0,29x1000 NV 62.8 0 ND 1x1000 NV de Salud
materna
Tasa de
mortalidad en
p |menoresdel |5 51000 NV 15.91 15,8x1000 NV 15.47 13,85x1000 15.32 11,7x1000 NV 12.32 13,1x1000 11.16 10,3x1000 Ny | Secretaria
ano - NV NV de Salud
Mortalidad
Infantil
Tasa de
mortalidad de .
L - 195,8x100000 228,5x100000 191,2x100000 167,5x100000 190x100000 133,5x100000 | Secretaria
ninos, r-unas de NV 267.5 NV 259.4 NV 254 1 NV 246.9 NV 226.6 NV de Salud
0 abanos - En
la ninez
Cinco primeras
causas de
mortalidad de Secretaria
ninos, ninas de Salud
entrelos0y 5
anos
Trastornos
respiratorios Secretaria
especificos del 8 1354 15 1449 14 1441 11 2569 17 2356 8 d
. e Salud
periodo
perinatal
Malformaciones
congenitas, Secretaria
deformidades y 9 1057 5 1342 7 1354 5 1222 10 1037 8
. de Salud
anomalias
congénitas
9
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DERECHO A LA EXISTENCIA, TODOS VIVOS
INDICADORES SOCIALES
. - INDICADORES - INDICADORES - INDICADORES - INDICADORES - INDICADORES - FUENTE
No. | Indicador | ANO2005 |'\scionaLes | ANO 2006 | \acionates | ANO2007 | Nacionates | ANO 2008 1 nacionaLes | ANO2009 | \acionaLes | ANO 2010 | oricial
Malformaciones
CoTgiEs CEl 8 507 4 708 5 682 4 1410 6 1222 3 Secretaria
sistema de Salud
circulatorio
Infecciones
especmcas del 5 486 3 604 4 585 3 830 3 788 3 Secretaria
periodo de Salud
perinatal
Retardo del
crecimiento
il Secretaria
desnutricion 3 433 2 491 3 445 2 670 3 670 3
. de Salud
fetal, gestacion
corta y bajo
peso al nacer

FUENTE: Municipio de Armenia, Presentacion Unificada (Compilacion, Revision, Organizacion y Verificacién) Secretaria de Desarrollo Social Afio 2011

. o . i TASA DE MORTALIDAD MATERNA/1000 N.V. Armenia 2001 - 2011
La mortalidad materna del municipio de Armenia para el ano

2011 en comparacién con el afio 2010 se redujo en un 33. 3% i
(2011: 96.8 por cada 100.000 nacidos vivos) ya que se presentd

14
un solo caso de muerte materna, arrojando una razén de
mortalidad de 32.3 por cien mil nacidos vivos, ubicandose por L2 f \ /\
encima del indicador nacional que es de 75.6 por cada 100.000 1
nacidos Vivos. o8 V\\ /
0,6
0,4

N v N/
E N/

2001 200z 2003 2004 2005 200¢ 2007 200E 2009 201C 11

—COLOMBIA| 0,7 | 0,6 1 0,9 | 0,83 | 0,79 | 0,72
——qumnoio | o8 | 0,6 | 0,2 | 05 | 0,9 | o5 1 0,3
——ARMENIA | 0,4 | 0,6 | 0,5 | 0,5 1,4 | 0,28 1,19 | 0,29 | © 1 1

FUENTE: Secretarfa de Salud Municipal de Armenia, corte a diciembre 31 de 2011 10
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Para el analisis de los indicadores como: tasa de mortalidad en TASA DE MORTALIDAD INFANTIL ARMENIA 2001 - 2010
menores de un ano, tasa de mortalidad en nifios y nifias de 0 a
cinco anos, primeras causas de mortalidad de nifos y nifas 30 -
entre 0 y cinco anos, tasa de mortalidad de 0 a 17 afnos por
causas externas, segun informacién de la Secretaria de Salud \\
Municipal de Armenia, se requiere que el ISSQ haya revisado los 25
datos para brindar la informacion con la veracidad que \\
corresponda, a la fecha no se ha hecho esta verificacion por lo 20
tanto no se evidencia estadisticas nuevas. Siendo asi se . " '
mantiene: Tasa de mortalidad en menores de 1 ano: 10.3 x 15
1000 nacidos vivos '\/ -\//\‘
10
5
0
2001 {2002 | 2003 | 2004 | 2005 {2006 | 2007 {2008 | 2009 (2010
—— ARMENIA | 27,6261 (229|145 |12,6|158(13,85|11,7|13,1|10,3
= QUINDIO 17411741182 |148118,8|11,8 13,8 [12,18|12,49
-+ COLOMBIA| 20 | 18 | 17 | 16 | 16 [155(153
FUENTE: Secretarfa de Salud Municipal de Armenia, corte a diciembre 31 de 2011
La tasa de mortalidad de nifios de 0 a 5 anos - en la nifiez: 1,08 NUMERO TASA/1.000 NINOS ENTRE 0
x 1000 ninos, niﬁels entre 0 Iy 5 anos e copIso - - ,CAUSA - - DE CASOS Y5ANOS
1-082 Trastomos_resplramnos _espemﬁpos del p_enodo pgnnalal 8 0,29
Respecto a las cinco primeras causas de mortalidad de nifios, 1087 Malformaciones congénitas del sistema circulatorio 6 0,22
nifas entre los 0 y 5 afios como se dijo anteriormente no se 1-088 Malformaciones congénitas, deformidades y anomalias congénitas 3 0,11
;%ﬂ%rta nueva informacion a la existente de referencia del afio 1-086 | Todas las demas afecciones originadas en el periodo perinatal 3 0,11
' 1084 Infecciones especificas del periodo perinatal 3 0,11
1.081 Retardo del crecimiento fetal, desnutricion fetal, gestacion corta y bajo 2 0.07
i peso al nacer ’
1-007 Sifilis y otras enfermedades venéreas 2 0,07
1-096 Accidentes que obstruyen la respiracion 1 0,04
1083 Trastornos hemorragicos y hematoldgicos del feto y del recién nacido 1 0,04
Feto o recién nacido afectado por complicaciones obstétricas y
1-080 - - 1 0,04
fraumatismo del nacimiento
TOTAL CAUSAS 30 1,08
FUENTE: Secretarfa de Salud Municipal de Armenia, corte a diciembre 31 de 2010
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OBJETIVO DE LA POLITICA:

NINGUNO DESNUTRIDO

Para la vigencia 2012, el ICBF atiende 14.371 nifos y nifas
menores de 6 anos de los cuales 6.240 reciben desayuno
infantil; 6.456 asisten a una modalidad de Hogar Comunitario de
bienestar; 300 a jardin Social y 1.375 a Hogares Infantiles

Asi mismo, la cobertura en nifios, nifas y adolescentes entre 7'y
17 anos es de 22.557 en los programas Alimentacion escolar y
clubes pre prejuvenil y juvenil.

De acuerdo con la ENSIN 20107, el porcentaje de retraso en talla
de los nifos y ninas menores de 5 anos es de 13,2%, con mayor
prevalencia en la zona rural (17%) que en la urbana (11,6%).
Pese a que este porcentaje se redujo en 17% en los Ultimos 5
afos, aun es preciso reducir la desnutriciéon crénica en
Colombia en 5,2 puntos porcentuales para cumplir con la meta
propuesta en los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Las
mayores proporciones de retraso en el crecimiento se presentan
en los niveles | y Il del SISBEN®, en hijos de madres con menor
grado de educacién, en residentes en el area rural y en las
regiones Atlantica, Orinoquia, Amazonia y Pacifica

A NIVEL DEPARTAMENTAL EI porcentaje de retraso en
crecimiento es de 9.6% el cual es mas bajo que el nivel
Nacional, sin embargo se deben desarrollar estrategias que
aborden no solo aspectos alimentarios, sino de caracter
socioeconémico, como el saneamiento basico y la educacion,
atencion en salud con criterios de equidad, oportunidad, calidad
entre otros.

A NIVEL NACIONAL El porcentaje de Desnutricion Global es de
3,4%, considerado a nivel internacional como una prevalencia
baja. Colombia se encuentra a 0,8 puntos porcentuales de

DIAGNOSTICO SOCIAL
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A NIVEL DE LA SUBREGION CALDAS, QUINDIO Y RISARALDA,
El porcentaje de desnutricién global es del 2.8% el cual es bajo
con respecto al nivel Nacional.

A NIVEL NACIONAL La prevalencia de Desnutricion aguda o
bajo peso para la talla en nifos menores de 5 afnos en el pais
fue de 0.9%.Aunque la desnutricion aguda es baja a Nivel
Nacional es importante continuar con el seguimiento de este
indicador, pues, al igual que en los dos indicadores anteriores,
existen algunas condiciones socioecondémicas que pueden
afectar su comportamiento y que implican, necesariamente, la
atencién inmediata para evitar consecuencias indeseables a
corto plazo en la poblacion infantil

En el Municipio de Armenia el ICBF durante al afio 2011 realizo
el seguimiento nutricional a 4181 nifios y ninas menores de 5
afnos pertenecientes a los programas, encontrandose que la

=

prevalencia de desnutriciéon aguda para el cuarto trimestre del
ano 2011 fue del 1.4%, el porcentaje de Retraso en talla del
13.6% y la proporcién de desnutricion global del 3.1%.°

La Secretaria de Salud Municipal establece que segun
informacion obtenida a través del SISVAN articulados con las
UPGDs en poblacion vulnerable se determina por muestreo la
situacion nutricional, para lo cual se construyeron indicadores
que sirven como linea de base para evaluar el cumplimiento de
los objetivos.

Lactancia materna exclusiva en menores de 6 meses. El grupo
etareo se centro en: mujeres de 0 a 49 afos y mujeres
gestantes.

NUMERO TOTAL DE POBLACION EVALUADA CON SU FUENTE DE DATOS

UPGD MENORES DE 2 ANOS 2 A5 ANOS 5A 10 ANOS 10A 18 ANOS GESTANTES ADULTOS TOTAL
RED SALUD 552 343 130 526 54 1605
CLINICA SAGRADA FAMILIA 240 265 344 435 1284
NUEVA EPS 20 36 48 NH NH NH 104
DESAYUNOS INFANTILES 328 703 NH NH NH 1031
VISION MUNDIAL 170 595 1375 NH NH NH 2140
SISVAN ESCOLAR NH NH 3490 NH NH 3490
TOTAL 9654

A continuacion se presentan los resultados de la clasificacion
nutricional de la poblacion menor de 18 afios (aqui no se incluye
los datos del SISVAN Escolar, estos se daran aparte).

FUENTE: Secretaria de Salud Municipal de Armenia, corte de 2011

CLASIFICACION NUTRICIONAL DE LA POBLACION SEGUN GRUPO DE EDAD

PORCENTAIE SEGUN EDAD

(U Paroaso

m 2A5AN0S 5A10 ANOS 10A 18 ANOS
. . INDICADORTALLA/EDAD MENORES DE 2 ANOS
cumplir con la meta propuesta para el 2015 por el pais en el / POBLACION (1310) POBLACION POBLACION POBLACION
Objetivo de Desarrollo del Milenio de erradicar la pobreza (2450) (1897) (435]
PNy x TALLA ADECUADA PARA LAEDAD 64,5 535 58,9 66,2
e_xtremaﬂy gl himbre (desnutricion global en nifos menores de AESC0 DE TALLA BAJAPARA LA EDAD 223 11 o2 1
cinco anos: 2,6%). TALLA BAJA PARA LA EDAD 8,6 118 118 6,7
TALLA MUY BAJA PARA LA EDAD 3,7 3,2

FUENTE: Secretaria de Salud Municipal de Armenia, corte de 2011

"Encuesta Nacional de la Situacion Nutricional en Colombia 2010.
8 Niveles de SISBEN con base en los puntos de corte de Régimen
Subsidiado en Salud.

° Andlisis situacional de la primera infancia, la nifiez y la adolescencia en
el municipio de Armenia. ICBF. Pag. 1
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Se observa que el porcentaje de normalidad es del 64% que son
ninos y ninas con crecimiento longitudinal adecuado, el 23%
presenta riesgo de longitud baja y el 12.3%presenta talla baja
para la edad, discriminando en 8.65 con longitud baja para la
edad y el 3.7% con longitud muy baja para la edad, es decir,
desnutricién cronica severa.

En los nifos menores de 3 anos, una talla baja indica
generalmente la existencia de factores negativos que actdan en
detrimento de su crecimiento, en ninos mayores, la talla baja
suele indicar un proceso de deficiencias nutricionales en el
pasado que afecta no solo el desarrollo del menor sino el
crecimiento en su estatura futura.

En menores de 2 a 5 anos se observa que solo el
53.9%presenta un crecimiento de estatura adecuado, el resto
del 100% esté distribuido en 31% de riesgo de talla baja para la
edad y 15% con talla baja para la edad discriminado en 11.8%
talla baja para la edad y 3.2 talla muy baja para la edad.

Sabiendo que los primeros cinco afnos de vida son tan
definitivos para determinar el crecimiento y desarrollo de un
nino, es de vital importancia implementar estrategias de
seguimiento e intervencién oportuna que favorezcan el
crecimiento y desarrollo adecuado en los infantes, por lo
anterior se implementara estrategias que permitan mejorar los
restaurantes infantiles asi como mejorar la cobertura de
atencion a los nifos y nifas.

En el rango de 5 a 10 afos se observa un comportamiento
similar de crecimiento en estatura de los nifios y nifas
comparado con los del grupo anterior.

El indicador de talla/edad de los nifios y nifias de 10 a 18 afnos
se observa un ligero aumento del porcentaje de normalidad con
disminucion de riegos y la talla baja para la edad.

Haciendo el analisis de toda la poblacion para talla / edad se
identifica que el porcentaje de normalidad oscila entre 66.2% y
53.9%, el riesgo de talla baja entre 31.1 y 22.3, la talla baja para
la edad entre 11.8 'y 6.7% y la talla muy baja para la edad, entre
3.7 y 3.2 para los menores de 2 anos y de 2 a 5 anos
respectivamente.

DIAGNOSTICO SOCIAL
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Siendo de esta forma, el grupo de edad mas afectado en
crecimiento en estatura, el de 2 a 5 anos de vida, donde la
alimentacién tiene un impacto directo en el crecimiento vy
desarrollo con es en la lactancia materna y la alimentacién
complementaria.
Comportamiento del indicador peso/edad en los menores de 2
afnos en poblacion de 1310 nifios y nifas, de 2 a 5 afos en
poblacién de 2214.
CLASIFICACION NUTRICIONAL DE LA POBLACION SEGUN
GRUPO DE EDAD PORCENTAJE SEGUN EDAD
INDICADOR PESO/EDAD MENORES DE 2 ANOS : ;\Bxc'\:gz
POBLACION (1310
( ) (2214)

OBESIDAD 3,6

SOBREPESO 6,3

PESO ADECUADO PARA LA EDAD 71,1 73,9

RIESGO DE PESO BAJO PARA LA EDAD 14,9 20,6

PESO BAJO PARA LA EDAD 3,2 4,8

PESO MUY BAJO PARA LA EDAD 0,9 0,7

FUENTE: Secretaria de Salud Municipal de Armenia, corte de 2011

De acuerdo a la grafica se puede observar que el 71.1%
presenta peso adecuado para la edad. El 9.9% presenta
malnutricidon por exceso y el 19% por déficit de los cuales el
3.2% presenta bajo peso para la edad y el 0.9% muy bajo para
la edad, lo que significa que de cada 100 nifos, 4 tienen
desnutricion global.

Es de vital importancia realizar campanas masivas de
promocion de la lactancia materna exclusiva en los primeros
seis meses y alimentacién complementaria adecuada de 6
meses a los 2 anos de edad, puesto que la desnutricion en este
rango de edad tiene efecto directo negativo en el desarrollo del
cerebro y las capacidades cognitivas del individuo.

En nifios y nifas de 2 a 5 afnos se evidencia que el 73%
presenta adecuado peso para la edad, también un porcentaje
alto de nifos y nifas con riesgo de peso bajo para la edad:
20.6%

Son menores que si en el corto plazo no mejoran, puede
continuar el deterioro hacia el bajo peso. El porcentaje de
afectacién del bajo peso es del 4.8% encontrandose ademés un
0.7%con muy bajo para la edad, es decir, desnutricién global
severa.

Por este indicador el grupo de nifios y nifas de 2 a 5 afnos es el
més afectado con menor porcentaje de normalidad, mayor
porcentaje de riesgo y bajo peso.

Respecto al comportamiento del indicador peso/talla para nifos
y nifas menores de 2 afnos en poblacion de 1052, se evidencia
que el 83.6% presenta adecuado peso esperado para la talla o
longitud, el 12.9% se encuentra en riesgo y el 3.6% presenta
desnutricién aguda discriminado en 2.9% de peso bajo para la
talla'y 0.7% de muy bajo peso para la talla; tal como aparece en
la grafica:

13
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CLASIFICACION NUTRICIONAL DE LA POBLACION SEGUN GRUPO Los cambios culturales, del patrén de alimentacién con un alto
DE EDAD contenido de calorias dado por el consumo de comida chatarra
y mecato, ademas de la disminucion de la actividad fisica se
% MENORES DE 2 ANOS pc;nvigrten en factor de riesgo para el normal desarrollo en la
INDICADOR PESO/TALLA infancia.
POBLACION (1052)
El abordaje de la malnutricidon por exceso de peso debe incluir
PESO ADECUADO PARA LATALLA 83,6 un seguimiento periddico de la poblacién con la afectacion, la
RIESGO DE PESO BAJO PARA LATALLA 12,9 implementacién de estrategias de educacion alimentaria y
PESO BAJO PARA LA TALLA 29 nutricional que prevenga la sobrealimentacion, adema de la
: promocion de estilos de vida saludables con el fin de prevenir
PESO MUY BAJO PARALA TALLA 0,7 enfermedades cronicas no transmisibles.
FUENTE: Secretaria de Salud Municipal de Armenia, corte de 2011
o . ] En este grupo de edad se observa que el 66.9% ha adecuado el
De acuerdo al indicador de comportamiento peso/longitud o peso para la estatura. El 6.9% se encuentra en riesgo de peso
peso /. ,talla para ninos y ninas menores de 2 a 5 afos en bajo para la talla. El porcentaje de desnutricion aguda en del
poblacion de 2450, el patron de referencia de la OMS es mucho 2.3% discriminado en 1.9% de peso bajo para la talla y 0.4% de
mas sensible para detectar el exceso de peso con la evaluacién muy bajo peso para la talla.
del indicador peso/talla en los nifos y nifas de 2 a 5 afnos se
evidencia este exceso de peso con una afectacion del 23.9% Respecto al indicador de indice de masa corporal para la edad
donde el 6.8%corresponde a obesidad y el 17.1/ a sobrepeso. de nifios de 5 a 10 afos se encontré:
CLASIFICACION NUTRICIONAL DE LA POBLACION SEGUN GRUPO DE i .
EDAD CLASIFICACION NUTRICIONAL DE LA POBLACION SEGUN
= GRUPO DE EDAD PORCENTAJE SEGUN EDAD
% DE 2 A5 ANOS
INDICADOR PESO/TALLA
POBLACION (2450) INDICADOR INDICE DE MASA . -
OBESIDAD 6,8 CORPORAL (IMC) 5A 10 ANOS (POBLACION 10 A 18 ANOS
SOBREPESO 171 1887) POBLACION (435)
PESO ADECUADO PARA LA EDAD 66,9
RIESGO DE PESO BAJO PARA LA EDAD 6,9 OBE DA G 2
PESO BAJO PARA LA EDAD 1,9 SOBREPESO 13,2 17,5
PESO MUY BAJO PARA LA EDAD 0,4 PESO ADECUADO PARA LA EDAD 71 66,9
FUENTE: Secretarfa de Salud Municipal de Armenia, corte de 2011 RIESGO DE PESO BAJO PARA LA EDAD 954 2,2
RIESGO DE DELGADEZ 1,5 1,1
DELGADEZ

FUENTE: Secretaria de Salud Municipal de Armenia, corte de 2011
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A medida que aumenta la edad se sigue evidenciando el exceso de
peso que para este rango esté afectado con 4.8% de obesidad y
13.2% de sobrepeso. El 71% presenta adecuado IMC para la edad.
El 9.4% presenta riesgo de delgadez y el 1.5% presenta delgadez.

Para el grupo de edad de 10 a 18 afos tiene mayor afectaciéon por
exceso de peso, donde afecta al 22.8% de los adolescentes. El
66.9%presenta adecuado IMC para la edad, el 9.2% presenta riesgo
de delgadez y el 1.1% esté& afectado con delgadez.

La secretarfa de Salud Municipal hace un anélisis respecto a las
madres gestantes del municipio y concluye que:

A través del SISVAN se obtienen datos para realizar la clasificacion
nutricional de las gestantes. El andlisis que se presenta a
continuacién corresponde a los datos de las gestantes notificadas
por la EPS Red salud:

e  Gestantes menores de 17 afnos: 65 de las cuales el porcentaje
de obesidad es de 4% y el de sobrepeso es del 2%.

No es alto el porcentaje de normalidad ya que solo el 33%de las
gestantes adolescentes tiene peso adecuado para las semanas de
gestacion. Es de resaltar el alto porcentaje de bajo peso en este
grupo vulnerable ya que el 61.1% presenta bajo peso.

e (Gestantes mayores de 18 anos: 461 de estas gestantes el
28% tiene adecuado peso, el 17% se clasifica en obesidad, el
16%en sobrepeso y el 23.8% de las gestantes estan en bajo
peso, se muestra ademas un 15.6% de las gestantes sin
clasificar nutricionalmente.

Por lo anterior se concluye que se deben encaminar esfuerzos para
reducir los embarazos en las adolescentes, se evidencia que llegan
a la gestacion sin estar preparadas a nivel nutricional,
probablemente con déficit de nutrientes esenciales para la
gestacion ademas de bajo peso. Existe un alto porcentaje de
probabilidad que si este porcentaje de gestantes clasificadas en
bajo peso no tienen una intervencion nutricional oportuna, muy
probablemente sus bebes naceran con peso bajo 0 peso
insuficiente aumentando el riesgo de muerte infantil y los costos
para el sector de la salud y el impacto negativo para la sociedad.

En el segundo semestre del ano 2011 la Secretaria de Salud con el
apoyo de los estudiantes del grado 11 del CASD, realizaron
actividades de peso y talla a 3490 estudiantes nifios, nifas y
adolescentes de 5 a 18 afos de diferentes instituciones educativas,
lo cual arrojo los siguientes resultados:
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e  Comportamiento del indicador talla esperada para la edad de
5 a 18 afos en poblacién de 3490.
Se observa que el 72/ presenta adecuado crecimiento en estatura, o
sea que han alcanzado la estatura esperada para la edad. El 23%
se encuentra en riesgo de talla baja para la edad y el 5% presenta
talla baja para la edad o desnutriciéon crénica.
e  Comportamiento del indicador IMC para edad de los
escolares
El grupo de los escolares no es ajeno al flagelo del exceso de peso
donde la afectacién es del 19.4% lo que significa que de cada 100
escolares, 19 tiene exceso de peso. Al discriminar el exceso de
peso, se tiene que el 4.2% esta afectado con obesidad y el 15.2%
con exceso de peso.
COBERTURAS DE VACUNACION EN NINOS MENORES DE UN ANO
NOMBRE DEL INDICADOR PORCENTAJE
COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL BCG EN NINOS, NINAS MENORES DE UN ANO 98.4%
COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL POLIO SEGUNDA DOSIS 66.7%
PENTAVALENTE PRIMERA DOSIS 66.9%
PENTAVALENTE SEGUNDA DOSIS 67.0%
PENTAVALENTE TERCERAS DOSIS 66.7%
COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL DPT EN NINOS Y NINAS MENORES DE 1 ANOS 67%
COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA HEPATITITS B EN NINOS Y NINAS MENORES DE 1 ANOS 98.6%
COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL ROTAVIRUS EN NINOS Y NINAS MENORES DE 1 ANO 66.3%
COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL NEUMOCOCO EN NINOS Y NINAS DE 1 ANO 52.6%
COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA TRIPLE VIRAL EN NINOS Y NINAS DE UN ANO 72.0%
COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA TRIPLE VIRAL EN NINOS Y NINAS DE CINCO ANOS 78.2%

FUENTE: Secretaria de Salud Municipal de Armenia, afo 2011
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El SISVAN reporta que desde los cinco afios ya hay una afectacion
del 18%con exceso de peso por el indicador IMC/E, situacion que
sigue corroborando que a través del aumento de edad se mantiene
en el tiempo el exceso de peso, aumentando asi el riesgo de
desarrollo de enfermedades cronicas no transmisibles a edades
posteriores.

Los escolares son una poblacién cautiva en la cual se puede
desarrollar campafas para la educacion nutricional y los estilos de
vida saludables desde el proyecto educativo institucional.

El' IMC para los escolarees se tiene que el 63.2% se clasifica en
adecuado para la edad, el 13.7% se encuentra en riesgo de
delgadez y el 3.7% ya lo tienen.

Es importante anotar que a través de los nuevos patrones de
desarrollo de la OMS clasifican menos individuos con delgadez.

OBJETIVO DE LA POLITICA: TODOS
SALUDABLES

Las coberturas de vacunacion en nifos menores de un ano
para el afo 2010 estaban en el 70% de cumplimiento, para el
afo 2011, las coberturas de vacunacién en nifios menores de
un afno estan en el 66.19% de cumplimiento observandose una
disminucién respecto del afio del 3.81%.

Mostrando un comportamiento seguin bioldgico de la siguiente
manera:

DOSIS DOSIS
BIOLOGICO APLICADAS APLICADAS
2010 2011

BCG 4.510 4561

POLIO 3.248 3092

DPT 3.248 3106
HEPATITIS B 4,100 3106
ROTAVIRUS 3.243 3059
Haemophnus 3048

tipo B

Triple viral 3.556 3320

FUENTE: Secretaria de Salud Municipal de Armenia, corte a
diciembre 31 de 2010 - 2011
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de vacunacién muestran un descenso significativo en los
Ultimos tres afios lo cual generado una intensificacion en las
acciones del Programa Ampliado de Inmunizaciones.

PORCENTAJE DE MUJERES
GESTANTES QUE ASISTIERON A
CONTROL PRENATAL Y QUE SE
PRACTICARON LA PRUEBA DE VIH
(ELISA)

En la red publica del municipio se registra que 1529 gestantes
asistieron a control prenatal y 1483 se realizaron la prueba del
VIH para un 97%, el 3% de las gestantes no se realizaron la
prueba para VIH para una tasa de transmision materno infantil
de 0 en el ano 2011. Lo que se puede observar entonces es que
respecto al afno 2010 el porcentaje aumenta en un 12.77%y se
mantiene una tasa de 0% en transmisién de VIH.

No NOMBRE DEL INDICADOR 2010 | 2011

PORCENTAJE DE  MUJERES
GESTANTES QUE ASISTIERON A
19 | CONTROL PRENATAL Y QUE SE
PRACTICARON LA PRUEBA DE VIH
(ELISA)

84.23% | 97%

TASA DE TRANSMISION MATERNO
20 INFANTIL DE VIH 0% 0%

FUENTE: Secretaria de Salud Municipal de Armenia, corte a
diciembre 31 de 2010 - 2011

En el ano 2011 se diagnosticaron 73 casos de sffilis gestacional,
dos casos mas respecto al afio 2012, de los cuales 23, es decir,
el 31.5% fueron diagnosticadas y tratadas antes de la semana
17. Lo cual indica que hay una gran proporcion de gestantes
que no tienen deteccion y tratamiento temprano de la
enfermedad y por tanto aumenta el riesgo de presentarse sifilis
congénita. Es asi como en el mismo periodo se presentaron 25
casos de sifilis congénita para una tasa de 8 por mil nacidos
vivos y para una razén de 5.3 por mil nacidos vivos, porcentaje
que disminuye respecto al ano 2010 la cual estaba en 6,4 x
1000 Nacidos vivos.

l ¢;. d Q
~AMena
) (Vo Paroaso

VIGILANCIA DE LA

SIFILIS CONGENITA | 2008

2009 | 2010 | 2011

NUmero de casos de

Sifilis Gestacional 76 69 1 73

Proporcién de
Gestantes con
diagnostico y
tratamiento antes de
las semana 17

36.8 | 26 30 25

FUENTE: Secretarfa de Salud Municipal de Armenia, corte a
diciembre 31 de 2010 - 2011

Cinco primeras causas de mortalidad de nifios, nifas entre los
0 y 5 anos se mantienen las mismas cifras dadas por la
Secretaria de Salud Municipal de Armenia, corte a diciembre 31
de 2010. Respecto a los indicadores por morbilidad por ERA y
EDA: La principal causa de morbilidad para los menores de 5
anos en el municipio es la Enfermedad Respiratoria Aguda
(ERA), con una Tasa de 570 por cada mil nifios entre 0 y 5 anos.
La Enfermedad Diarreica Aguda (EDA) en menores de cinco
anos constituye la segunda causa de morbilidad con una tasa
de 271 por cada 1000 nifios y nifas menores de 5 afnos. Con el
fin de preparar lideres comunitarios que puedan orientar a los
padres de familia en cuanto a los cuidados a tener con los nifios
que presentan IRA o EDA para evitar complicaciones se
capacitaron 100 lideres en el componente comunitario de la
Estrategia de Atencién de las Enfermedades Prevalentes de la
Infancia AIEPI, en una alianza estratégica con la ONG Vision
Mundial y REDSALUD ARMENIA.™

Indicadores 32 Cobertura de agua, 33 Cobertura de
saneamiento basico y 34 Cobertura con agua potable:

"YInforme de gestién municipio de Armenia. Rendicion publica
de cuentas para la garantia de los derechos de la infancia, la
adolescencia y la juventud. Pag. 40
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SITUACIONAL 4 = il
INFANCIA Y ADOLESCENCIA A o, Fouraiso!
INDICADOR DECLARADOS EN ADOPTABILIDAD 2011
No. De viviendas que reciben agua en un territorio determinado 76266 a0 38
No. Total de viviendas de ese mismo territorio 76266 35
COBEARG-IHEA DE Promedio calidad de agua - IRCA 0.55 % sin riego ELO
Promedio No. De dias a la semana con suministro de agua 7 25 1
Promedio No. De horas al dia con suministro de agua 24 20 1 =011
No. De viviendas que cuentan con unidad sanitaria o que tienen 15 1
conexién al sistema de alcantarillado, en un determinado 74.980 10 - gl
territorio . -
COBERTURA DE o . .
No. Total de viviendas de ese mismo territorio 76266
SANEAMIENTO - ' - o :
BASICO No. De cobertura de alcantarillado individual 98.31% Centro Zonal Armenia Norte Centro Zonal Calarcd
No. De viviendas con recoleccion de basuras 100% FUENTE: ICBF- regional Quindio
Porcentaje con cobertura de recoleccion de basuras 100% Del total de casos reportados, el 81% corresponden al centro Zonal Armenia
No. De viviendas de un territorio determinado, que reciben agua Norte el cual tiene influencia en los Municipios de Armenia, Salento, Filandia,
COBERTURA CON | potable ' 76018 Circasia, La Tebaida, Montenegro y Quimbaya, seguido del 19% que
AGUA POTABLE corresponden al centro zonal Calarcd, cuya area de influencia son los municipios
No. Total de viviendas de ese mismo territorio 76266 de Génova, Cérdoba, Buenavista, Pijao y Calarcé.

FUENTE: Empresas Publicas de Armenia ESP, a 31 de diciembre de 2011
Municipio de Procedencia de los NNA

OBJETIVO DE LA POLITICA: NINGUNO SIN FAMILIA™ dados en Adopcion

13

No NOMBRE DEL INDICADOR 14

12

30 NUMERO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES ENTRE 0 Y 17 ANOS DECLARADAS EN SITUACION 10 -
DE ADOPTABILIDAD

8 -

5 B Municipio de Procedencia
Con el fin de restablecer los derechos de los NNA, la ley 1098 de 2006 establecié dentro de las medidas de 4 de los NNA
proteccion, la adopcion, a través de la cual se establece bajo la suprema vigilancia del Estado y de manera 4 1 3 2
irrevocable, la relacion paterno filial entre las personas que no la tienen por naturaleza. 2 . I

a A T T T .:

En el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Quindio para el afo 2011, se declararon en
adoptabilidad 47 Nifios, Nifas y Adolescentes, medida esta de proteccién por excelencia, toda vez que
restablece su derecho a tener y crecer en el seno de una familia. FUENTE: Oficina de adopciones ICBF- Regional Quindio

Armenia Quimbaya Calarcd LaTebaida

'%CBF REGIONAL QUINDIO
17
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DIAGNOSTICO SOCIAL | | =l J

SITUACIONAL y
INFANCIA Y ADOLESCENCIA Ay ks B}
Como puede observarse el Municipio de Armenia reporta el . Para el ano 2011, el sistema de informacion misional de Instituto
mayor nimero de casos dados en adopcién lo cual puede Colombiano de Bienestar familiar Regional Quindio reporta 3 de
obedecer a que es el municipio con el mayor nimero de Nifios en el municipio de Armenia de NNA en situacién de calle, en
habitantes. edades entre 6y 16 anos.
No NOMBRE DEL INDICADOR Con estos nifios se adelantaron acciones de restablecimiento de
NUMERO ESTIMADO DE PERSONAS MENORES DE derechos, disponiendo su ubicacion en medida de proteccion con
32 18 ANOS EN SITUACION DE CALLE modalidad internado en procura de garantizar sus derechos
fundamentales, dado que no cuentan con familia que garantice los
GENERO mismos
2011
REGIONAL F M
Genero - Maltrato 0 3
FUENTE: ICBF Regional Quindio
Armenia
2.5
2
2
1.5
1 M Armenia
0.5
1]
0]
0-5 Afios 6-11 afios 12 -17 arios
2011
FUENTE: ICBF Regional Quindio
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CAPITULO 2
MIS JUEGOS,
DEBERES

En este capitulo se analizaréa la categoria de derecho Desarrollo,
teniendo como base de discusién el objeto de la politica
referenciada en: Ninguno sin educacion, Todos jugando. Para lo
anterior se tiene en cuenta los indicadores como cobertura
escolar, nifos y nifas en programas de recreacion.

MIS DERECHOS Y

OBJETIVO DE LA POLIiTICA: NINGUNO SIN
EDUCACION

El 32,4% de los Nifos y Nifias entre cero y cinco anos que del
total de la poblacién de Municipio de Armenia, son atendidos en
programas de educacion inicial por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar. Estos Nifos y Nifas son atendidos en
programas como Hogares de Bienestar en las modalidades de:
(Tiempo completo, medio tiempo, FAMI, Agrupados y Jardin
Social); Hogares Infantiles y Centros de Desarrollo Infantil
Temprano.

DIAGNOSTICO SOCIAL
SITUACIONAL
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Estas modalidades iniciaron su proceso de cualificacion a
través del Esquema de Atencion Integral de Alta Calidad, para
cumplir la meta de 1.200.000 Nifios y nifias objeto de atencién
de la “Estrategia de Cero a Siempre, Estrategia Presidencial”.

Dentro del Proceso de cualificacion se viene capacitando el
talento humano (maestras jardineras, madres comunitarias en
las diferentes modalidades), lo que les permite identificar las
necesidades a potenciar de manera adecuada las diferentes
dimensiones del Desarrollo Infantil Temprano.

Adicionalmente se vienen adecuando las plantas fisicas para
ofrecer espacios adecuados y amables para la atenciéon de
Nifios y Nifnas en la primera Infancia, Por ello se hace necesario
que dentro del Plan de Desarrollo Municipal se contemplen los
recursos para la Atencién integral debe cumplir con criterios de
calidad y Pertinencia.

Asi mismo, deben establecerse mecanismos de articulacion y
coordinacion interinstitucional para la atencion integral de la

Primera Infancia, teniendo como propdsito disminuir las brechas
urbanas rurales.

Es por eso que la ESTRATEGIA CERO A SIEMPRE:

* Asume la integralidad eje orientador en la forma de abordar
a los nifos, nifas y sus familias.

« Contempla la definicion de una Politica Publica de Primera
Infancia de largo plazo

« Da un valor prioritario a la familia

« Cobija a toda la poblacién Infantil en Primera Infancia

La secretaria de Educacién Municipal sefiala el cumplimiento de los indicadores respecto a todos con educacion asi.

No. CICLO VITAL INDICADOR
Porcentaie de nifios v nifas vinculados a No. de nifios y nifas entre cero y cinco afos vinculados a programas de educacion inicial 6.090
33 PRIMERA INFANCIA ! y ninas vi Total de la poblacién de nifos y nifias entre cero a cinco afios 9.388
programas de educacion inicial . — — . ———
Porcentaje de nifios y nifias vinculados a programas de educacion inicial 64.87%
Tasa neta de cobertura escolar para No. de nifios y nifias entre 0 y 10 afios matriculados en basica primaria 16.805
34 INFANCIA RS L P Total de la poblacién de nifios y nifias entre 6 y 10 afos 23.269
educacion basica primaria . — — .
Porcentaje de nifios y nifas matriculados 72.22%
Tasa neta de cobertura escolar para No. de nifos y ninas entre 11 y 14 afnos matriculados en basica secundaria 13.623
35 ADOLESCENCIA PR olarp Total de la poblacion de nifios y nifias entre 11y 14 afos 19.332
educacion basica secundaria . — — .
Porcentaje de nifos y nifas matriculados 70.47%
Tasa neta de cobertura escolar para No. de nifios y ninas entre 15 y 16 afios matriculados en educacion media 4.865
36 ADOLESCENCIA - . P Total de la poblacion de nifios y nifias entre 15y 16 afos 10.284
educacion media . — — .
Porcentaje de nifios y nifas matriculados 47.31%
Tasa de desercion escolar inter-anual de No. de nifios que finalizaron un ano escolar y que no repitieron 1.259
37 ADOLESCENCIA o No. de nifios que finalizaron un afo escolar y que repitieron 45125
transicion a grado once . — — .
Porcentaje de nifios y nifas matriculados 2.79%
. . L No. de alumnos matriculados en bésica primaria 267
38 Tasa de repitencia en educacion basica
INFANCIA primaria Total de alumnos matriculados en basica primaria 18.862
Porcentaje de nifos y ninas matriculados 1.42%
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R——]
SITUACIONAL ~mena
INFANCIA Y ADOLESCENCIA (U, Porais!
No. CICLO VITAL INDICADOR
39 INFANCIA Tasa de repitencia en educacion basica Numero de alumnos matmculados °n pasma secundana 781
. Total de alumnos matriculados en basica secundaria 16.762
secundaria - — — -
Porcentaje de nifos y ninas matriculados 4.66%
o | ADOLESCENCIA Tasa de repitencia en educacién basica No. de alumnos matriculados en basica media 304
4 media Total de alumnos matriculados en basica media 6.492
Porcentaje de nifios y ninas matriculados 4.68%
Promedio ciencias naturales 285
Puntaje promedio de las pruebas saber 5 Promedio lenguaje 292
41 INFANCIA e o
grado (instituciones oficiales 2009) Promedio matematicas 200
Promedio 289
Promedio ciencias naturales 296
i i Promedio lenguaje 300
40 ADOLESCENCIA Puntaje. prqme@o de Igag pruebas saber 9 guaj
grado (instituciones oficiales 2009) Promedio matematicas 294
Promedio 297
43 ADOLESCENCIA Puntaje promedio de las pruebas icfes 2011 | Promedio 43.54%

FUENTE: Secretaria de Educacion: la informacién de cobertura neta se tomo del informe de cobertura del MEN a septiembre de 2011. Los resultados de las pruebas saber grado 5y 9, son los resultados del afio 2009, ya que
desde entonces no se han practicado pruebas. Y la informacion de primera infancia fue tomada del perfile educativo eje cafetero 2011 (MEN)

OBJETIVO DE LA POLITICA: TODOS No. INDICADOR PORCENTAJE e Ciclo vias nocturnas y dominicales
JUGANDO 45 | Porcentaje de nifios, nifas y 43.97% * Programas de Aerbbicos
N NOMBRE DEL adolescentes de 5 a 17 afos * Escuelas Deportivas
° INDICADOR 2008 | 2009 | 2010 matriculados o  inscritos  en e Apoyo a Deportistas _
44 | nimero de nifios, nifias y programas de recreacion y deporte  Deteccion de Talentos Deportivos
adolescentes entre 5y 17 | 53.29 | 53.09 | 51.56 FUENTE :imdera cotea 2011~ ® JU€gos comunales 5
afos que asisten a 8 3 9 e Programas de Deporte y Recreacion
bibliotecas Con relacion a este indicador es importante anotar que el ® Juegos Inter-colegiados
FUENTE: Secretaria de Educacién Seguimiento al Plan de Accion con mismo refleja el promedio de vinculacién de nifios y e Recreacion en Barrios — Mes de la Nifiez y la Recreacion
corte a 31 de diciembre de 2010 adolescentes a los diferentes programas de deportes y ~ ® Vacaciones Recreativas

recreacion del municipio de Armenia, observando ademas que e Recreacion en Veredas -Pedalea por tu vida
Se refiere a un valor absoluto que permite cuantificar el nimero a pesar de que varios de los mismos son dirigidos a otros

de nifios, nifias y adolescentes entre 5y 17 afios que asistena ~ 9rUpos  etareos, la inclusion para el sector infancia "y No. INDICADOR PORCENTAJE
las bibliotecas adolescencia se destaca como una de las caracteristicas mas : — —
‘ importantes. 46 | Porcentaje de nifos, nifas y 87.791%

adolescentes entre 0y 17 afos,
inscritos o matriculados en
programas artisticos, lidicos o

Los nifos, nifas y adolescentes que asisten a bibliotecas en el
sistema educativo de Armenia con una cobertura del 100% de la
poblacion matriculada en el sistema, la cual ha tenido acceso
por lo menos una vez al ano a las bibliotecas.

En consideracion a lo anterior la participacion de los nifios e
infantes se enfatiza en los siguientes programas, eventos vy
actividades como los més o importantes: culturales

FUENTE: Corpocultura 2011
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Respecto a este indicador es importante anotar que el mismo
refleja el promedio de vinculacion de nifios, nifas vy
adolescentes que se benefician de los diferentes programas
culturales del municipio de Armenia. Todos los proyectos
ejecutados por la Corporacién de Cultura y Turismo, estan
dirigidos a la comunidad en general, la cual incluye infancia y
adolescencia, lo que se evidencia en el porcentaje relacionado.

En consideracién a lo anterior la participacién de los nifos y
adolescentes se enfatiza en los siguientes proyectos como los
son:

e Fomento, apoyo e inversion al arte y la cultura

DIAGNOSTICO SOCIAL
SITUACIONAL
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Ama nuestro patrimonio

Gestion cultural

Fiestas aniversarios de Armenia

Procesos de fortalecimiento e identidad cultural

Adicional a lo expuesto la Corporacion invirtié en el ano 2011 un
total de $386.257.650 en programas de infancia y adolescencia,
discriminados asf:

e  Primera infancia: $123.370.693
e Infancia: $126.766.761
e Adolescencia: $136.117.196

(Vo Paroaso

CAPITULO 3
TODOS PARTICIPANDO

Para medir esta Categoria se tiene en cuenta los indicadores
relacionados con la participacién en espacios sociales y el
acceso al servicio de registro civil. La participacion permite a los
Nifos y Nifas ejercer su autonomia, tomar decisiones vy
relacionarse con su entorno de una manera constructiva, de
esta forma comprende todos los espacios sociales en los
cuales la nifez y la adolescencia del municipio participan,
ademés de la formacién que reciben de ciudadania.

OBJETIVO DE LA POLITICA: NINGUNO SIN REGISTRO

DERECHO A LA CIUDADANIA, NINGUNO SIN REGISTRO
Indicador Social

No INDICADOR ANO INDICADORES ANO INDICADORES ANO INDICADORES
2008 NACIONALES 2009 NACIONALES 2010 NACIONALES
51 Proporqqn de nifios y ninas menores de 1 ano registrados segun lugar 39% 30% 65% 31 40% 61% 01 26052234
de nacimiento

FUENTE: Registraduria Nacional del Estado Civil, reportada para la Ficha Basica Municipal de Armenia con corte a 31 de diciembre de 2010

La Registraduria Nacional del Estado Civil a través de la
Registraduria Especial desarrollo campanas de identificacion
en cuanto a la renovacién de la Tarjeta de Identidad de los
jébvenes mayores de 14 afos en diferentes instituciones
educativas del municipio de Armenia y cotidianamente presta el
servicio del registro civil de Nacimiento y tarjetas de identidad.

Respecto a la participacion de los nifios, nifas y adolescentes
existe escenarios de representacion y tomas de decisiones
como los son los representantes estudiantiles, personeros
estudiantiles, en la asistencia de los consejos municipales de
politica social hay representacién de nifos y adolescentes,
respecto al indicador del Consejo Municipal de Juventud, ya
esta creada esta instancia en el municipio, e cumple con el
100% de la participacion de ellos incluyendo un representante
en el COMPOS. Adicionalmente a través del acuerdo 066 de
2008 se realiza el programa de Concejales por un dia.

CAPITULO 4 ]
UN, DOS, TRES, PROTEGIENDOME
OTRA VEZ

Por diferentes circunstancias de caracter temporal a veces
definitivas, las garantias y protecciéon de los derechos de los
ninos, nifas y adolescentes no se cumplen a cabalidad,
haciendo poco posible el poder crecer con una vida sana y un
desarrollo integro.

Razoén por la cual se hace necesaria y definitiva la intervencion
del estado, la sociedad y la familia bajo el principio de
corresponsabilidad, que debe fluir para aplicar las medidas de
proteccion especial que les permita restablecerse.

La violencia, el maltrato en la nifez y la adolescencia son

fenémenos que se presentan cada vez mas frecuentes, en
ocasiones asociado a patrones culturales de las familias y el
desconocimiento por parte de los adultos y cuidadores de
formas de educar constructivamente. En este aspecto se tienen
en cuenta los indicadores de maltrato, abuso y la participacion
de este grupo poblacional en actividades perjudiciales para su
desarrollo y bienestar.
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SITUACIONAL , ' ‘
INFANCIA Y ADOLESCENCIA y 4 T

SITUACION ACTUAL FRENTE AL NUMERO DE EVENTOS DE MALTRATO, ABUSO INFANTIL Y EXPLOTACION SEXUAL

De acuerdo a la informacion suministrada por la Secretaria de Gobierno y Convivencia, respecto al consolidado de casos reportados por maltrato infantil, las comisarias de familia en el afio 2011

atendieron:
RANGO COMISARIA PRIMERA COMISARIA SEGUNDA COMISARIA TERCERA TOTAL
0 ab5anos 4 5 15 24
6a11anos 21 13 11 45
12 a 17 anos 15 14 22 51
TOTAL 40 32 48 120
GENERO
MASCULINO 19 11 16 46
FEMENINO 21 21 32 74

FUENTE: ICBF Regional Quindio

Segun informacién reportada por la regional del ICBF Regional Quindio, durante el ahio 2011  se recibieron en la oficina de Atencién al Ciudadano un total de 13.160 peticiones. De estas peticiones el
20% equivale a denuncias proceso de restablecimiento de derechos. Se discriminan asf:

TIPO DE PETICION I TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE TOTAL %
Denuncias PRD 639 707 702 579 2.627 20
Total Peticiones 3.440 3.176 3.699 2.845 13.160 100
FUENTE: ICBF Regional Quindio
14000
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FUENTE: ICBF Regional Quindio
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ALCALTA DE ARVEMA

Como se puede observar en el gréfico, la mayor cantidad de
peticiones fueron por INFORMACION Y ORIENTACION, con un
55% del total. Siguiendo en su orden las DENUNCIAS PARD
con 2.627 de las cuales 1.346 corresponden al | semestre del
ano y 1.281 al Il semestre del 2011 clasificadas por motivo de
denuncia como se puede apreciar:

DIAGNOSTICO SOCIAL
SITUACIONAL
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Se evidencia como primer motivo de Denuncias PRD, el
Maltrato Fisico (18,6%) y en segundo lugar la Falta de
Responsables (14 %). Este comportamiento ha sido similar en
todos los trimestres, cambiando Unicamente y en algunas
ocasiones el primer y segundo lugar entre los mismos motivos.

El maltrato fisico ocupa el primer lugar con un 18,6% de total de
los motivos .En cuando a los rangos de edad, la mayoria de los

FUENTE: ICBF Regional Quindio

MOTIVO DENUNCIAS PARD | NUMERO % casos corresponden a N-N-A entre 7 y 12 afos. Todavia se

evidencian muchos casos de denuncias falsas, que son
Falta de Responsables 366 14 consecuencias de problemas entre vecinos, que aprovechan las
Abuso Sexual 277 10,54 campanas para poner en dificultades a los otros.

— — De las 2.627 denuncias PARD presentadas 1.950 corresponden
Explotacion Sexual/Prostitucion 21 08 al municipio de Armenia lo que representa el 74.2% con
Maltrato Psicoldgico 109 4,1 respecto al total del departamento y 610 corresponden a
Maltrato Fisico 489 186 maltrato fisico, psicolégico o maltrato por negligencia como se

: puede apreciar:
Maltrato por Negligencia 342 13
Maltrato al Nifio en Gestacion 0.08 DENUNCIAS PARD CASOS %

— 2011 ARMENIA
Explotacién Laboral 0.34 Maltrato fisico 500 14.9
Desvinculado 0.15 Maltrato por negligencia 235 12,05
Mendicidad 14 053 Maltrato Psicolégico 83 4,3

FUENTE: ICBF Regional Quindio
NNA de la calle 86 3,27
Discapacitados 52 2 Similar al comportamiento del Departamento, de las denuncias
Problemas de Comportamiento 313 12 por maltrelltp presentadas .al ICBF en el municipio de Armenia el
maltrato fisico ocupa el primer lugar con un 14.9%.
Consumo de SPA 105 4 Es de anotar que la mayoria de denuncias registradas
Tenencia Irregular de Menores 31 1,18 corresponden al municipio de Armenia, por cuanto los demas
- municipios, cuentan con comisarias de familia quien conoce
Extraviado 6 0.2 directamente de los casos denunciados en el municipio.
Desplazado 8 0.3 Del total de denuncias PARD presentadas las verdaderas
Amenazado 11 04 involucran a 1.211 NNA en los siguientes rangos de edad.
Por Establecer 379 144 GRUPO DE EDAD TOTAL CASOS
o reclamado en cenlro 3 0.11 0:6 ANOS 257
7-12 580
TOTAL 2627 100 1318 374

FUENTE: ICBF Regional Quindio

4 ——
~Anenga
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El ICBF contindia desarrollando un proceso de sensibilizacion
para que se denuncie a través de la linea 01800918080 asi
como mayor divulgacion de las rutas de atencion por parte de
entidades correspondientes como son los Centros Zonales de
ICBF, comisarias de familia, salud, educacion, fiscalia.

Como Coordinadores del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar , el ICBF presta el servicio publico de bienestar familiar
a través de los programas institucionales como Hogares
Infantiles, hogares Comunitarios, Clubes Juveniles,
Restaurantes escolares, promoviendo la prevencion del maltrato
a NNA, involucrando a las Familias en el proceso de desarrollo
y a través de la estrategia de comportamientos pro sociales se
busca reducir la agresiéon en la primera infancia desarrollando
habilidades auto protectoras en los NNA y en sus padres la
sensibilizacion del impacto nocivo que la violencia tiene en el
desarrollo psicosocial de los hijos.

El tema de Pautas de Crianza, ha sido una herramienta
importante en el desarrollo de habilidades y destrezas en los
padres, para la soluciéon de conflictos propios de la crianza de
los hijos, los cuales permiten reducir las situaciones de violencia
en los hogares.

Dentro del Proceso de restablecimiento de derechos se realiza
por parte de las defensorias un abordaje especializado de los
diferentes tipos de maltrato, buscando no solo la recuperacion
emocional de los NNA, sino también el restablecimiento del
vinculo afectivo con sus familias y reducir la reincidencia de los
mismos.

OBJETIVO DE LA POLITICA:
NINGUNO MALTRATADO, ABUSADO
O VICTIMA DEL CONFLICTO
INTERNO GENERADO POR GRUPOS
AL MARGEN DE LA LEY.

Durante el ano 2011 a la oficina de atencion al ciudadano del
ICBF ingresaron 277 casos de denuncia por abuso sexual lo
que equivale a un 10,54% con respecto al total de denuncias
PARD presentadas.
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MOTIVO DENUNCIAS
PARD NUMERO %
Total 2627 100
Abuso Sexual 277 10,54

FUENTE: ICBF Regional Quindio

El Municipio de Armenia reporto un total de 128 denuncias, lo
que equivale al 46.2% del total de denuncias recibidas por el
Instituto Colombiano de Bienestar familiar a través de la oficina
de atencién al ciudadano.

DIAGNOSTICO SOCIAL
SITUACIONAL
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

El Grupo de edad entre los 6 y 11 afios es el mas afectado por
esta problematica, lo que representa un 43% de los casos
reportados; seguido del grupo poblacional entre los 12y 17
anos, con un 30%.

En cuanto al género, se encuentra que las mujeres contintan
siendo las mas vulneradas.

2011
EDADES u
0-5Afios | 6-11 Afos | 1217
Anos
Armenia 35 55 38
FUENTE: ICBF Regional Quindio
ABUSO SEXUAL ARMENIA
60 [~ =
50
40 35 38
30
20 B Armenia
10
0
0-5Afos | 6-11 Afos| 12-17
Afos
2011

FUENTE: ICBF Regional Quindio

GENERO
Armenia F 201 M
Genero - denuncias de Abuso
Sexual 101 27
FUENTE: ICBF Regional Quindio
Genero - Denuncias de
Abuso Sexual
150 101
100 -
50 - 21
o .
F M
2011

FUENTE: ICBF Regional Quindio

La Defensoria CAIVAS en el afio 2011 realizo el proceso de
Restablecimiento de Derechos a 188 ninos, nifas vy
adolescentes, nimero de casos recepcionadas, donde en
procura de la restitucion de sus derechos se les brindo atencion
integral por medio de diferentes acciones en pro de que el
hecho pueda ser superado no solo por el nifio, nifa vy
adolescente victima, sino su grupo familiar quienes a su vez son
victimas de este flagelo.

= ' 2
M‘y}
I MNUEVOS CASOS RECEPCIONADOS POR LA .
UMNIDAD

Lkl

DeDa® DeTall elialdDeldalsDelbals

_ _ - _ _ Maszde 18
Afos Afas afos afos afos
mF 3l GE 1] 22 [ 2
mM 2 17 Q o 3 o

;

FUENTE: ICBF Regional OuindTo

Los casos recepcionados fueron diferenciados por edad vy
genero de los nifios, nifias y adolescentes victimas asi: en el
rango de 0 a 6 afos se encontré que las nifas victimas fueron
31y los nifios 2; en el rango de 7 a 11 afos se encontrd nifas
victimas 68 y nifios 17; en el rango de 12 a 13 nifias victimas 36
y nifios 0; en el rango de la etapa adolescencia de 14 a 15 afnos
se encontrd en el género femenino 22 adolescentes , en el
género masculino ninguno; de 16 a 18 afos para el género
masculino 3, y para el femenino 6; mas de 18 aros solo dos
jovenes .

De acuerdo a esta informacién siendo victimas los nifios y nifas
entre las edades de 3 a 14 afos, donde se halla mas
vulneracién debido a que los infantes y puberes en el inicio su
proceso de socializacion resultan siendo més facil de manipular
con informacion y detalles. Esto indica que los ofensores
aprovechan la edad y caracteristicas de los nifios, nifias, siendo
lo méas pequefos los mas fragiles e indefensos para ejercer
violencia sexual y fisica cohesionando su capacidad de
respuesta.

Durante el proceso de Restablecimiento de Derechos es
menester establecer cuales es el apoyo de la familia del nifo,
nifas y adolescente victima, considerando la importancia del
acompafnamiento para el desarrollo del proceso terapéutico, asf
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mismo para conocer y comprometer a la familia proxima en el
cuidado y proteccioén de las victima.

APOYO DE LA FAMILIA

mAMBOS PADRES B SOLO MADRE mSOLOPADRE B ABUELOS m OTROS FAMILIAR mNINGUNO
113

17 18

FUENTE: ICBF Regional Quindio

g i

En relacion a esta variable se encuentra que de los casos
recepcionados 113 de ellos cuenta con el apoyo de la madre,
17 reciben apoyo de ambos padres, 18 de los casos fueron
responsabilidad de otro familiar de la familia extensa; en 12 de
los casos no se percibié apoyo de familia proxima; 12 de los
casos correspondio a los abuelos y 16 estuvieron solo a cargo
del padre.

Es importante entonces establecer que la mujer como cabeza
de familia o como centro de un grupo familiar, representa el
simbolo de la unién, la parte fundamental para la estabilidad de
la familia, dentro del contexto de un plan de igualdad de
oportunidades, teniendo en cuenta que en diferentes casos el
hombre y la mujer asumen el papel de ser cabeza de familia, la
naturaleza de la mujer de ser generadora de vida, le concede la
fortaleza de asumir las labores domésticas, de cuidado de sus
hijos, de modo que ella debe conseguir un trabajo o algun
medio por el cual solventar las necesidades econémicas del
hogar.

TIPO DE DELITO

m Acceso Carnal Violento

m Acto Sexual Violento

W Acceso Carnal o Acto Sexual en persona con incapacida de Resistir
®m Acceso Carnal Abusivo con menor de catorce anos

m Acto Sexual con menor de catorce

® Acceso Carnal o Acto Sexual abusivo con incapaz de resistir

® Induccion a la prostitucion

® Pornogralia con menores

uAcos0 sexual

W Incosto

133
4 a 3
— - = . "
1

FUENTE: ICBF Regional Quindio

En relacién al tipo de delito penal de acuerdo a las valoraciones
iniciales y con apoyo del examen sexoldgico clasifico los casos
de acuerdo a la tipificacion propuesta por el cédigo penal
colombiano.

Dentro de los tipos de delitos que se encontraron en los casos
recepcionados  se encontré el tipo con mas prevalencia
corresponde al acto sexual con menor de catorce de afo con
una cifra de 113 nifios, ninas victimas; seguido de acceso carnal
abusivo con menor de catorce afo 18, luego acto sexual
violento con 18, acceso carnal violento con 8 casos; induccion a
la prostitucién 4 casos, acceso carnal o acto sexual con
incapacidad resistir 4 caso, y 3 de acoso sexual.

Los actos sexuales abusivos estan contemplados en los
articulos 304, 305 y 306 del Codigo Penal. Es la actividad sexual
que se realiza en personas indefensas: los menores de 14 afos,
enfermos mentales, impedidos fisicos, incapaces de resistir, etc.
Se refiere a lo que significa la ejecucién de actos sexuales
diferentes del acceso carnal, con menores de 14 afos. Este es
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el delito que se denuncia con mayor frecuencia, donde el adulto
utiliza el menor para efectuar maniobras de masturbacion, roce
de genitales y caricias sexuales que en la mayorfa de los nifios
no deja huella externa, detectable a examen fisico. Sin embargo,
el dafo psiquico es inmensurable. Lograr detectar evidencias en
estos casos es dificil, pues no se observa la desfloraciéon u otras
lesiones genitales propias del acceso carnal en menores.

El ICBF de acuerdo a los lineamientos técnicos sefiala unas
medidas de Restablecimiento de derechos que durante el
proceso llevado en la defensorfa se asumieron en pro de la
restitucion de derechos.

ACCIONES DE PROTECCION

W Ubicacion del NNA en Hogar Sustituto
m Ubicacion del NNA en Institucion

M Familia Extensa

121

e
FUENTE: ICBF Regional Quindio

Se encontré que la medida de proteccién con mayor rango fue
la de ubicacion del nifo, nina y adolescente en familia extensa
con 121 casos, seguido de ubicacion en hogar sustituto con 51
casos, Yy solo 14 casos con ubicacion en institucion.

Esta accion de Proteccion define la capacidad de la familia para
asumir la proteccién y cuidado de los nifos, nifas vy
adolescentes victima de delitos sexuales, encontrandose en la
familia el fundamento de la cual emanan los valores, principios,
aspiraciones, comportamientos y todo aquello que en esencia
es el ser humano lo que permite la superacion del hecho vivido
por el integrante de la familia en cuanto a la violencia sexual.

Dentro del estudio se encontré que del nimero del total de los

INFANCIA Y ADOLESCENCIA

casos recepcionados 188 de ellos corresponde a adultos y
solo 5 corresponde a adolescentes que presentan conducta
inapropiada.

EDAD DEL AGRESOR

W Menor de Edad  m Mayorde Edad
188

FUENTE: ICBF Regional Quindio

El adulto por lo general reconoce de su accion fuerza de poder
sobre el menor, sabe de su capacidad para lograr manipular al
nifo, nifa o adolescente, haciéndolo mantener un silencio que
conlleva a la continuidad del hecho abusivo. Logra que la
victima se asuma como culpable en relacion a los sucesos
vividos. El adulto aprovecha de su condicion de autoridad sobre
este para lograr sus objetivos.

En relaciéon al género del presunto agresor se encontrd dentro
de los casos recepcionados que 187 corresponde al género
masculino y solo un al género femenino.

GENERO DEL AGRESOR

EFEMENINO = MASCULINO

187

FUENTE: ICBF Regional Quindio

En su mayoria, los abusadores son varones heterosexuales que
utilizan la confianza y familiaridad, y el engafio y la sorpresa,
como estrategias mas frecuentes para someter a la victima. Se
sigue observando con preocupaciéon como el género masculino
es quien mas agrede a los NNA, hallandose un pobre control de
impulsos y posibles trastornos que llevan a la comisiéon de los
delitos sexuales.

Segun las investigaciones se evidencian diversos factores en el
comportamiento del agresor masculino como un mayor impulso
sexual en parte por el aumento de la testosterona en la sangre,
una mayor indefinicién de su identidad sexual que pueden
propiciar el interés en la exploracion de diferentes estimulos
sexuales, una mayor impronta de factores socioculturales, como
es el caso de sus expectativa como v aron, de su
comportamiento como varon que van asociadas a su impulso
sexual.

En relacion al parentesco se encontrd en la estadistica que de
los casos recepcionados 114 correspondieron a la variable de
conocidos por la familia sin relacion especial, seguido de 37
casos en los cuales se encontré que el presunto agresor se
halla dentro de la familia extensa, 16 de los casos nos indican
que la accion fue perpetrada por un integrante de la familia
nuclear y 21 corresponden a un desconocido.
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Se halla en un en primer lugar como presunto agresor el conocido
PARESTESCO CON EL AG RESOR asociado a un vecino 0 amigo, esto indica que el agresor en

ocasiones se encuentra cerca del nifio nifa o adolescente victima,
permitiéndole tener conocimiento de las actividades de este, su

W FamiliaNuclear mFamiliaExtensa mConocido ™ Desconocido contexto, su personalidad, para lograr la manipulacion asf poder
obtener sus objetivos de satisfaccion sexual personal.

114

La realidad es que la violencia sexual es premeditada por parte de
los presuntos agresores y ocurre la mayoria de las veces en los
sitios donde la victima no esta prevenida, es decir, en aquellos
lugares que representan para ella seguridad y confianza, dandole
ventaja a los agresores, quienes pueden actuar libremente, con
mayor impunidad, porque ademés de ser adultos, tenian el dominio
del espacio. En relacion al conocido que puede ser un vecino se
halla que uno de los espacios més inmediatos al hogar es el
vecindario, es decir, son con quienes se tienen una cercania
geografica y social, al hacerse confiable para las victimas y su
entorno.

Dentro de los casos recepcionados se halla que es necesario
establecer la incidencia educativa en los nifos, nifas vy
1 adolescentes, en relacion a la garantia de este derecho.

FUENTE: ICBF Regional Quindio

Se encontré que de la totalidad de los casos 39 nifios, nifas y

adolescentes estan en primaria incompleta, 19 en secundaria
GRADO DE ESCOLARIDAD DEL NNA V'CTlMA incompleta, 19 en primaria completa, 5 no responden, 10 en etapa
inicial de preescolar, 3 analfabeta.

M Analfabeta W Preescolar M Primaria Incompleta .
Se observa entonces que de acuerdo a la edad donde mas se halla

M Primaria Completa ®m Secundaria Incompleta ® Secundaria Completa afectacion y vulneracion de derechos se encuentra que
corresponde a ninos y nifas en su etapa escolar que corresponde a
m Educacion Superior M Educacion No Formal m NoResponde la primaria, etapa del proceso educativo donde se hace refuerzo al
desarrollo de habilidades sociales, cognitivas y familiares para su
socializacion y respuesta a las demandas del medio, donde en
ocasiones terminan siendo conducidos a acciones que afectan su
integridad a todo nivel.

Estas victimas con edades muy vulnerables, necesitan atencién,
19 19 afecto y proteccién, y debido a sus edades no pueden distinguir la
diferencia entre una relaciéon de carifio y un acercamiento sexual no
7 5 adecuado.

39

I En relacion al derecho a la salud se encontré que de los casos
1 recepcionados se encontr6 que 173 corresponde al régimen

FUENTE: ICBF Regional Quindio
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subsidiado, 11 nifios, nifias y adolescentes a régimen contributivo, 4 Teniendo en cuenta los beneficios del régimen subsidiado, la
no responden. estratificacion y situacién econdémica de los usuarios de la
Defensoria de CAIVAS, se encuentra que las familias estan
afiliadas al sistemas de seguridad social en salud, cumpliendo
AF'LIAC'ON A SALUD asi con la garantia de derechos de los nifios, nifias vy
adolescentes victimas permitiendo el acceso de salud en los
casos donde no solo se requiere de una atencién psicolégica,
BRSubsidiado mWR.Contribuitivo MR.Excepcion M NoResponde sino de una atencién medica para subsanar las posibles
secuelas fisicas del abuso.

173

En relacion a las acciones del equipo interdisciplinario de la
defensoria de familia CAIVAS, procuro responder a las
necesidades de los nifos, nifas y adolescentes y su grupo
familiar, respondiendo asi: consulta y orientacion, intervencion
terapéutica, verificacion de derechos y visitas familiares, en
relacion a las demés actividades tuvieron respuesta en la
medida de las necesidades de los usuarios, sin tenerse un
numero aproximado del desarrollo de las mismas.

11 a

En cuanto a la procedencia de los casos recepcionados se tiene
que 156 corresponden al municipio de Armenia, lo que equivale
1 aun56,31%

FUENTE: ICBF Regional Quindio

00 ACCIONES DEL EQUIPO DEFENSORIA

230 m Consulta y Orientacion m Intervencion Terapeutica
B Verificacion de Derechos W Visita Domiciliaria
200 ¥ Remisiones Entidades ¥ Acompaiiamiento a Juicios
u Egresos del Mes B Entrevista en Camara Gessell
150 W total casos

o Columnal

174 182
100 Columna2 133
50
0 : , - | - | — - . 0 0 8 0 0
total Armenia Circasia  Montenegro  Filandia  Ouimbaya B - - =————
1

denuncias
dhu'.u ‘-t‘xlldl

FUENTE: Defensoria de familia. CAIVAS FUENTE: Defensoria de familia. CAIVAS
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La atencion psicosocial conlleva el desarrollo del procedimiento
indicado en el lineamiento de atencién a victimas de abuso
sexual donde se inicia con la sospecha de abuso, 0 a partir de
la revelacion del menor, implica contencidon de la situacion de
crisis a nivel familiar, apoyo al nifio, nifa o adolescente para que
pueda verbalizar lo ocurrido, evaluacién de las posibilidades del
entorno para garantizar la proteccion, no soélo fisica sino sobre
todo psicolégica, y remision para la evaluacion de la situacion
clinica de la victima, acciones que permiten definir un plan de
atencion y responder a la garantia y restitucion de derechos.

OBJETIVO DE POLITICA: NINGUNO EN
ACTIVIDAD PERJUDICIAL

No NOMBRE DEL INDICADOR 2010 | 2011

Numero de nifos, nifias y adolescentes
66 | entre 5y 17 afnos, que participan en | 484 505
una actividad remunerada o no

FUENTE: Secretaria de Desarrollo Social con corte a 31 de diciembre de
2010

A través del Comité Departamental para la Erradicacion de las
Peores Formas del Trabajo Infantil y la Proteccion al Joven
Trabajador “CETI”, se vienen trabajando diversas acciones de
sensibilizacién y proyeccion, en especial actividades en asocio
con el Centro de Estudios y Practicas Pedagdgicas
Precooperativa juvenil, programa de extensiéon de la
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO quien en convenio con el ICBF
atienden de manera integral en varios municipios la poblacién
en mencién para un total de 210 nifios, nifias y adolescentes y
en alianza con la fundacién telefénica programa PRO NINO
intervienen a mas de 505 nifos y ninas de 8 instituciones y
sedes educativas, todos ellos poblacién trabajadora, esta
actuacion se desarrolld de manera colegiada con la Secretaria
de Educacion Municipal; entre las mas importantes actividades
del 2011 se desarrollaron de manera articulada en el marco de
la celebracion del dia 12 de Junio “Dfa mundial en favor de la
erradicacién del trabajo infanti:  UN MUNDO SIN NINOS Y
NINAS TRABAJANDO . Los nifios, nifias y Adolescentes de los
diversos planteles educativos del departamento realizaron
dibujos y escribieron cuentos alusivos al porque los nifios y las
ninas no deben trabajar, una gran movilizacion y actividades

DIAGNOSTICO SOCIAL
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con zona hotelera, comercio, gremios y demas que busco la
sensibilizacién de la poblacién en general, asi mismo se
realizaron actividades durante los dias 12, 13y 14 de junio
que culmind con un foro departamental, especialmente para el
sector educativo de abordaje a la situacién de nifios y nifias
trabajadores del departamento, presentacién de experiencias
pedagogicas exitosas, evento organizado por LA UNIQUINDIO
con el acompafiamiento de todas las entidades del CETI, el cual
cont6é con la participacion de més de 470 personas.

El programa Pronifio fundacion telefénica en alianza con la
UNIQUINDIO vy con el apoyo decidido de la Alcaldia Municipal
llega en lo relacionado a restaurantes escolares, jornada extra
clase ( recreacion y deporte), cambio de patrones culturales,
proteccion integral y demas con aportes integrados entre el
ente territorial y la empresa privada, unido a ello se realiz6 un
aporte en bolsa comidn para la construccion de dos aulas
fundacion telefénica completamente dotadas en virtualidad,
en los colegios de la Republica del Uruguay anexa Colegio
Nacional y Sede la Adiela donde mas de doscientos nifios y
ninas trabajadores de la ciudad vienen teniendo la oportunidad
de tener todo un ciclo de jornadas exira clase y actividades
diversas a través del portal educativo Pronifio (se anexan con
tratos  interadministrativos  Alcaldia  Municipal-Fundacion
Telefénica) . Se realizaron la jornadas extra clase en asocio con
las diversas secretarias del municipio en funcién del proyecto de
vida de los nifos, nifias y adolescentes pertenecientes a la linea
base del CETl departamental, programa Pronifio, CEPP
Precooperativa ICBF, Escuela busca al nifio, al Joven y al Adulto
(Programa de la Secretaria de Educacion Municipal) entre
otros.

Una de las principales causas generadoras del trabajo infantil es
la escasez de oportunidades de empleo de las cabezas de
hogar, que en la mayoria de los casos son mujeres que
presentan dificultades para la manutencion de sus hijos e hijas,
carecen de redes de apoyo familiar y sociales, y tienen bajos
niveles de escolaridad. Esta situacion lleva a que NNA tengan
que someterse a situaciones de encierro o de acompafamiento
a las actividades laborales de los-as adultos-as, y por ende
terminan enfrentando situaciones de trabajo infantil vy
desescolarizacion.

(Vo Paroaso

Bajo esta perspectiva, es la razdén por la cual la Alcaldia de
Armenia hace parte activa del Comité Departamental de
Erradicacién de las peores Formas del trabajo Infantil, espacio
desde el cual se han coordinado acciones y esfuerzos para
minimizar dia a dia este flagelo en el municipio tal como se
explico anteriormente.

No NOMBRE DEL INDICADOR
68 Numero de nifios, nifas y adolescentes entre 0y 17
anos, explotados sexualmente

Durante el afo 2011 el ICBF Regional Quindio recepcioné a
través del Centro de Atencién a Victimas de Violencia Sexual 4
casos de Induccién a la Prostitucion correspondientes al
municipio de Armenia el cual por ser una ciudad turistica
genera factores de riesgo para incurrir en esta problematica.

Los meses de Febrero, Abril y Octubre son los que reportan el
flagelo; Es de resaltar que en el departamento del Quindio
existe un subregistro de este tipo de delito ya que se trata de un
fenédmeno aun no muy visibilizado dadas las caracteristicas del
mismo; Pues esta enmascarado dentro del turismo, dentro de la
responsabilidad econémica que los padres delegan a sus hijos
a temprana edad sin dimensionar que aun no estan preparados
para tales fines, adicionalmente, las jévenes interiorizan este
comportamiento como forma de satisfacer necesidades o
deseos econdémicos adquiriendo esto como un estilo de vida,
sin la toma de conciencia de ellas mismas o de sus familia que
se trata de una de las situaciones de més alto riesgo para su
sano desarrollo.

OBJETIVO DE POLITICA: ADOLESCENTES ACUSADOS
DE VIOLAR LA LEY PENAL CON SU DEBIDO PROCESO

No | NOMBRE DEL INDICADOR

Numero de Adolescentes entre 14 y 17 infractores de

69 la Ley Penal Vinculados a Procesos Judiciales
DJCJ |2008 [2000 |2010 |2011 | Coneolidado
ARMENIA | 507 570 840 983 2900

FUENTE: ICBF Regional Quindio
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Desde el inicio del SRPA en el departamento del Quindio (Abril
de 2008) han ingresado 2900 casos, como puede observarse la
tendencia es el incremento en casos por ano.

El municipio de Armenia aporta el mayor nimero de casos cada
ano, aproximadamente el 90% como se puede reflejar durante
el afo 2011 de 983 casos que ingresaron 688 correspondian al
municipio de Armenia.

Por tipologia de delito encontramos

49.5% Tréfico, fabricacion o porte de estupefacientes
14.1% Hurto

10.4% Hurto Calificado

6.3 % Lesiones personales

19.7% Otros delitos.

De los delitos de mayor gravedad que generan privacion de la
libertad encontramos

e 49.5% Trafico, fabricacion o porte de estupefacientes

e 4.9% Fabricacion trafico y porte de armas de fuego o
municiones

e 1.7% en homicidio

e 0.5% En delitos contra la libertad, integridad y formacién
sexuales

Desde el inicio del SRPA la comisidon de delitos realizado por
hombres equivale al 90% y el 10% a las mujeres.

La mayor incidencia de delitos sigue concentrandose en las
edades de 15 a 17 anos en el siguiente porcentaje

e 15anos 10,2%
e 16 anos 19,3%
e 17 anos 33,0%

DIAGNOSTICO SOCIAL
SITUACIONAL

No NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de Adolescentes entre 14 y 17 afos

70 infractores de la Ley Penal Reincidentes

Durante el Afo 2011 se presento una reincidencia de 128
casos, presentando un incremento en las reincidencias en

"
o

~
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hombres y solamente se presento reincidencia en 3 mujeres
dos en el mes de mayo y una en el mes de julio.
Tendencia de reincidencia ano 2011
Afo % DE
2011 TOTAL | HOMBRES | MUJERES PARTICIPACION
Quindio | 131 128 3
Armenia | 117 105 2 90%
FUENTE: ICBF Regional Quindio
No | NOMBRE DEL INDICADOR
71 Porcentaje de Adolescentes entre 14 y 17 anos
privados de la libertad procesados conforme a la Ley.
Por parte del ICBF se reportd durante el afio 2011:
CENTRO a
SRPA N° INTERNAMIENTO CEE';:ggIAALEZiggN % PARTICIPACION
PREVENTIVO
Quindio 983 31 51 8.34%
o CENTRO INTERNAMIENTO CENTRO ATENCION o
DISTRITO / CIRCUITO JUDICIAL N PREVENTIVO ESPECIALIZADA % PARTICIPACION
Armenia 688 22 36 8.43%
FUENTE: ICBF
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CONCLUSION GENERAL

Se evidencié que la situacion social y econémica que afecta el
empleo y los ingresos de la poblacion, afectan los niveles de
calidad de vida, ingreso y niveles de acceso y cobertura del
sistema educativo, asi lo demuestra los fendbmenos de la extra
edad, los cuales vienen afectando el ya mencionado sistema
educativo de la ciudad y que incide no solamente en los niveles
de cobertura bruta y neta, sino en los niveles de aprendizaje
escolar, éstos se convierten en escenarios que inciden en la
situacién de los derechos de la infancia, la adolescencia y la
juventud en la ciudad de Armenia.

Una vez analizada la situacién demografica del municipio se
observd que la poblacién de Armenia por grupos de edades
viene reflejando una transformacion significativa en las Ultimas
décadas, con menores niveles de poblacion infantil y  de
jévenes, y una mayor presencia de poblacién adulta con énfasis
en los mayores de 60 anos; lo que demuestra un estancamiento
de las tasas de crecimiento poblacional con incidencia en la
participacion de algunos grupos etarios.

Esta situacidon genera disminucion en los niveles de
participacién, menor vinculaciéon en el sistema escolar, esto es,
bajos niveles de matricula en los Ultimos afios en la ciudad,
agregando a esto, que se espera que para el proximo
quingquenio continlien en su descenso, segun las proyecciones
que se realizan para el periodo 2.012-2.014.

De otra parte, la dindmica econémica de la ciudad con una
estructura empresarial débil, con baja generacidon de valor
agregado no presenta un impacto en la generacion de empleo.
Esta transformacion econdémica propicio flujos migratorios que
nos llevan hoy a tener el fenémeno de hijos de padres ausentes,
afectando de forma significativa la composicién de la familia,
cuidado y atencion de los nifios, nifias y adolescentes, ademas
de otras problematicas sociales.

El desempleo reflejado en los Ultimos meses ha llevado a que
mas ninos y nifas se estén vinculado a labores de explotacion
laboral, puesto que el trabajo infantil se evidencia mas en
algunos sectores de la ciudad. Siendo asf, las comunas 1, 2, 3y
10 las que evidencian la mayor poblacién desempleada y
subempleada, lo cual se refleja en los mayores niveles de
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pobreza, afectando los niveles de matricula y de desercion
educativa en estas comunas.

Siendo asf, una de las principales causas generadoras del
trabajo infantil, la escasez de oportunidades de empleo de las
cabezas de hogar, que en la mayorfa de los casos son mujeres
que presentan dificultades para la manutencion de sus hijos e
hijas, carecen de redes de apoyo familiar y sociales, y tienen
bajos niveles de escolaridad. Esta situacion lleva a que nifios,
nifas y adolescentes tengan que someterse a situaciones de
encierro o de acompafnamiento a las actividades laborales de
los adultos, y por ende terminan enfrentando situaciones de
trabajo infantil y desescolarizacién.

Bajo esta perspectiva, es la razdon por la cual la Alcaldia de
Armenia hace parte activa del Comité Departamental de
Erradicacién de las peores Formas del trabajo Infantil, espacio
desde el cual se han coordinado acciones y esfuerzos para
minimizar dia a dia este flagelo en el municipio tal como se
explico anteriormente.

Estos niveles de desempleo paralelo a los de subempleo han
generado un proceso de empobrecimiento de la ciudad, lo cual
se puede visualizar a través de la evolucion del SISBEN, segin
el cual la poblacion en niveles |y I, (miseria y extrema pobreza)
ha aumentado significativamente en los Ultimos afos.

Adicional a lo expuesto, se encontré que falta mayor
acompafnamiento institucional, y aunque se han hecho grandes
esfuerzos y se han obtenido resultados positivos e importantes
en algunas areas, es importante seguir trabajando para
garantizar la proteccion del ejercicio de los derechos de los
nifos, ninas y adolescentes de la ciudad, por ejemplo desde la
generacion 'y permanencia de los programas sociales
enfocados hacia la atencién social integral y de calidad a
jévenes y nifios.

Programas culturales, ludicos y recreativos de carécter
permanente, con un enfoque de prevencion primaria en el
consumo de sustancias psicoactivas, vinculacién a actividades
perjudiciales, promocion de valores, la sana convivencia o
cultura ciudadana, educacion familiar, conocimiento politico,
mecanismos de Participacion Ciudadana y la promocion de
habitos de vida saludables.
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Se observé que la comunidad solicita mas apoyo a los diversos
grupos poblacionales que velan por el bienestar de las ninas y
ninos: madres comunitarias, madres cabeza de hogary
Hogares Fami, dotandoles de herramientas e insumos que les
permitan hacer su labor de manera eficiente y con los resultados
esperados.

Mejorar la infraestructura, sea en construccion y/o
mantenimiento de escenarios deportivos y parques infantiles
que ayuden a la generacion de hébitos saludables por medio de
las practicas deportivas y recreativas que fomentan el
reforzamiento de valores, actitudes y aptitudes por medio del
juego.

La implementacion de més ludotecas o adecuacion de espacios
para el entretenimiento y sano esparcimiento, sea en los
colegios y/o casetas comunales que permitan ademas, reforzar
conocimientos escolares de los menores por medio del juego y
el aprendizaje autobnomo.

A nivel educativo, es importante revisar la asignacién de cupos
estudiantiles o ampliacién de rutas escolares, descuentos en el
servicio de transporte para estudiantes de colegios,
universidades y el Sena para la poblacion infantil y adolescente,
debido a que las instituciones educativas no logran tener la
mayor cobertura, y las demas existentes, son retiradas de la
poblacion infantil, lo que se traduce en una de las causas de
desercién escolar por falta de recursos para su movilizacion. Asi
mismo tener en cuenta la dotacién en insumos y equipos para
los colegios a fin de ofrecer una mejor calidad educativa a los
ninos y jovenes del sector.

A nivel educativo, més alla del sistema tradicional, se requiere
de un modelo mas proactivo, adaptado a las necesidades y
forma de aprendizaje de los nifos, con mayores niveles
tecnoldgicos y con mayor asociatividad en el concepto de
esquemas de emprendimiento y empresarismo, que permitan
mejorar y aprender habilidades que les permitan generar ideas
de negocio y les ayude a ocupar el tiempo libre en actividades
productivas.

Es por esto que, en el marco del Plan de Desarrollo Municipal
“Armenia un paraiso para invertir, vivir y disfrutar 2012 - 2015”
reconocemos en el “trabajo y la educacion los pilares basicos de
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cualquier proceso para el desarrollo humano, donde todos
estén motivados y orgullosos de ser personas y ser tratados de
igual manera”.

Por esta razén, Armenia Ciudad Préspera de los Nifios, Nifias y
Adolescentes, exalta en ellos la necesidad de apoyarlos como
sujetos plenos derechos que requieren de todo el apoyo para el
desarrollo de sus potencialidades.

En el municipio de Armenia de acuerdo con la proyeccién DANE
a 2012 hay un total de 22.452 nifios menores de 5 anos (4 afnos
11 meses) un total de 71.488nifos, nifas y adolescentes entre
los5 y 17 anos de edad, de los cuales el ICBF a la fecha
atiende 14.371 nifos y ninas menores de 6 anos (6.240 reciben
desayuno infantil; 6.456 asisten a una modalidad de Hogar
Comunitario de bienestar; 300 a jardin Social y 1.375 a Hogares
Infantiles). Asi mismo, la cobertura en nifos, nifas vy
adolescentes entre 7 y 17 afos es de 22.557 en los programas
de Alimentacion escolar y clubes pre prejuvenil y juvenil.
Igualmente, el ICBF durante el afo 2011 realizo el seguimiento
nutricional a 4181 nifos y nifas menores de 5 anos
pertenecientes a los programas, encontrandose que la
prevalencia de desnutricion aguda para el cuarto trimestre del
ano 2011 fue del 1.4%, menor que la nacional, el porcentaje de
Retraso en talla del 13.6% y la proporcidon de desnutricién
global del 3.1%.

Dentro de todas estas actividades y programas de intervencion,
el ICBF'"" contintia desarrollando un proceso de sensibilizacién
para que se denuncie a través de la linea 01800918080 asf
como mayor divulgacion de las rutas de atencion por parte de
entidades correspondientes como son los Centros Zonales de
ICBF, comisarias de familia, salud, educacién, fiscalia.

Como Coordinadores del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar , el ICBF presta el servicio publico de bienestar familiar
a través de los programas institucionales como Hogares
Infantiles,  hogares  Comunitarios,  Clubes  Juveniles,
Restaurantes escolares, promoviendo la prevencion del maltrato
a ninos, ninas y adolescentes, involucrando a las Familias en el
proceso de desarrollo y a través de la estrategia de
comportamientos pro sociales, en estas se busca reducir la
agresion en la primera infancia desarrollando habilidades auto

" Diagnéstico Social Situacional ICBF regional Quindio

DIAGNOSTICO SOCIAL
SITUACIONAL
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

protectoras en los nifos, y en sus padres la sensibilizacion del
impacto nocivo que la violencia tiene en el desarrollo psicosocial
de los hijos.

El tema de Pautas de Crianza, ha sido una herramienta
importante en el desarrollo de habilidades y destrezas en los
padres, para la solucidn de conflictos propios de la crianza de
los hijos, los cuales permiten reducir las situaciones de violencia
en los hogares.

Dentro del Proceso de restablecimiento de derechos se realiza
por parte de las defensorias un abordaje especializado de los
diferentes tipos de maltrato, buscando no solo la recuperacion
emocional de los nifios, nifas y adolescentes, sino también el
restablecimiento del vinculo afectivo con sus familias y reducir la
reincidencia de los mismos.

Desde la gestacién y hasta el Ultimo dia de vida de un ser
humano, se le debe garantizar la plena realizacion de sus
derechos y desarrollo armonioso e integral con el medio que lo
rodea, siendo asf el punto de partida el momento de la
gestacion marcado por diferentes ciclos que acompanan el
desarrollo del ser humano. Por esta razén los primero afos de
vida de un nifo son tan importantes, puesto que se enfrenta a
una primera etapa de desarrollo y adaptacién caracterizada por
multiples y complejos procesos neurofisiologicos, emocionales,
psicoldgicos, psicomotores, cognitivos y comunicativos vitales
para el crecimiento y expansidon de todas sus capacidades,
habilidades y potencialidades, asi como para la autoafirmacion
de su personalidad individual y conducta social.

La primera infancia debe considerarse como el ciclo vital en el
que se sientan las bases del desarrollo humano, se caracteriza
por ser una etapa de vida en que los nifos y nifas son
altamente vulnerables a las amenazas del entorno ambiental y
socio-cultural en el que se desenvuelven y por lo tanto, son
totaimente dependientes del cuidado, atencion, afecto vy
proteccion de los adultos, especialmente de sus padres,
familiares y responsables de su cuidado y proteccién.' Seguido

12 o . .
Diagnostico de Infancia, Adolescencia y Juventud del Valle del
Cauca. 2008
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entonces de la infancia que marca una edad crucial de
aprendizaje en la insercidon en el sistema educativo y el
desarrollo de otras habilidades a partir del juego vy la recreacion,
y aunque si bien no genera la misma atencion que la primera
infancia tiene sus propias particularidades y atenciones
especiales.

Ahora bien, pasando a la etapa de la adolescencia, se deben
garantizar entre otros derechos los correspondientes a la
proteccién, derechos que marcan la prevencién en vinculacién a
actividades perjudiciales esta etapa, como las anteriores deben
ir acompanadas de un apoyo conjunto y articulado del Estado,
la Sociedad y la Familia, haciendo especial énfasis en la familia,
puesto que lo que se ha evidenciado es que las grandes
dificultades que rodean hoy a los nifios, ninas y adolescentes es
la falta de una figura familiar como institucién, con valores y
principios, y que marquen un modelo a seguir por parte de ellos.

ANEXO I:
Algunas estrategias y marco
adolescencia

legal sobre infancia y

Es importante tener en cuenta el marco legal y las estrategias de
orden nacional a favor de la Infancia y adolescencia que permita
desde un enfoque de derechos y acorde con las necesidades y
caracteristicas particulares de los distintos grupos poblacionales
cumplir con las metas que sefala cada indicador visto.

Asi lograremos brindar una mayor protecciéon y garantia de los
derechos de los ninos, nifias y adolescentes de Armenia.

A continuacion se relacionan los estamentos juridicos y politicas
nacionales a tener en cuenta:

1. Cddigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098 de
2006):

Esta Ley adecua la legislacion colombiana a los principios

consagrados en la Convencion de los Derechos del Nino.

Establece normas sustantivas y procesales para la proteccion

integral de los nifios, las nifas y los adolescentes, para
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garantizar el ejercicio de los derechos vy libertades
fundamentales que les son consagrados por los instrumentos
internacionales de derechos humanos, la Constitucién Politica y
las leyes, asf como su restablecimiento.

La proteccion integral se materializa en el conjunto de politicas,
planes, programas y acciones que se ejecutan en los ambitos
nacional, departamental, distrital y municipal con la
correspondiente asignacion de recursos financieros, fisicos y

humanos. Se parte de principios béasicos como el interés
superior del nifio, la prevalencia de los derechos de la infancia,
la corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado
como garantes de derechos y la exigibilidad de los derechos de
los nifios, las nifas y adolescentes.

2. Politica de Primera Infancia

Como respuesta a los acuerdos internacionales suscritos por
Colombia y a los compromisos establecidos por la sociedad
internacional en Dakar en la Cumbre Mundial de “Educacién
para Todos” (2000), en 2004 se elabora el Programa de Apoyo
para la formulaciéon de la Politica de Primera Infancia en el que
participaron instituciones nacionales bajo la coordinacion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF. La Politica de
Primera Infancia esta orientada a mejorar las condiciones de
vida de los menores de 6 anos.

3. Estrategia de Municipios y Departamentos por la
Infancia y la Adolescencia

En 2004, el ICBF articulé una propuesta nacional de evaluacién

publica de resultados de gestién en asuntos de nifiez a nivel

territorial, promoviendo procesos de seguimiento y rendicién de

cuentas sobre las condiciones y calidad de vida de los nifios y

adolescentes en los departamentos y municipios.

4. Plan Decenal para la Nifiez y la Adolescencia

En cumplimiento del compromiso adquirido en la Sesién
Especial de la Asamblea General de Naciones Unidas realizada
en mayo de 2002, en Nueva York, se inicia en el 2003 el proceso
de formulacion del Plan Nacional para la Nifez y Adolescencia,
con la participacion de las entidades del orden nacional y
territorial.

5. Las Metas y Estrategias de Colombia para el Logro de
los Objetivos de Desarrollo del Milenio 2015
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Mediante el documento 091 del Consejo Nacional de Politica
Econdmica y Social (Conpes) de 2005, Colombia defini6 las
metas que espera alcanzar en 2015. Las estrategias planteadas
en el documento Conpes 091 hacen parte de los planes
nacionales de desarrollo y de las politicas sectoriales. Asf
mismo, se promueve su inclusion en los planes regionales, a fin
de asegurar la inversion del presupuesto nacional y regional en
el cumplimiento de los objetivos.

6. Politica Nacional de Juventud

La Politica Nacional de Juventud se constituye en un mapa de
navegacion, una pauta para orientar las acciones de todos los
que trabajan con y para los jovenes en Colombia. La politica
presenta el enfoque, los principios y prioridades que deberan
orientar el disefio y desarrollo de programas y proyectos
dirigidos a la poblacion joven, en el mediano y largo plazo. Asf
mismo presenta algunas herramientas que buscan hacerla
viable y conseguir impactos reales en la vida de los jovenes del
pais.

7. Plan Nacional de erradicaciéon del trabajo infantil y

proteccion de los jovenes trabajadores 2003 - 2006
El Tercer Plan Nacional de erradicacion del trabajo infantil y
proteccion de los jovenes trabajadores 2.003 -2.006, es
producto de una alianza nacional e internacional de trabajo
permanentel, y tiene como objeto prevenir, erradicar y atender
este flagelo en todas sus formas, promoviendo que nifas y
nifos se integren al sistema educativo y tengan acceso a
procesos de formacién complementaria e integral, viviendo y
disfrutando adecuadamente de su proceso de desarrollo.

8. Ley 1295 de 2009

Por la cual se reglamenta la atencion integral de los nifios y las
ninas de la primera infancia de los sectores clasificados como 1,
2y 3 del Sisben.

9. La Politica Nacional de Construccién de Paz y
Convivencia Familiar Haz Paz

Esta politica se formuld con el fin de prevenir y atender la
violencia intrafamiliar con una estrategia orientada a apoyar a
los individuos, a las familias y a las comunidades en su mision
de transmitir principios y valores democraticos y de convivencia,
asf como dotar a los nucleos béasicos de la comunidad de los
instrumentos apropiados para resolver los conflictos de forma
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pacifica, incrementar y cualificar la prestacién de servicios a las
familias en conflicto y a las victimas de violencia intrafamiliar a
través del trabajo articulado de las instituciones nacionales y las
entidades territoriales.

10. Plan de Accidon Nacional para la Prevenciéon y
Erradicacién de la Explotacion Sexual Comercial de
Nifnos, Ninas y Adolescentes

Las instituciones responsables de la observancia de la ley 679
de 2001, mediante la cual se establece un estatuto para prevenir
y contrarrestar la explotacion, la pornografia y el turismo sexual
con menores, han impulsado su cumplimiento y han realizado
acciones que trascienden sus disposiciones, como es la
formulacién del Plan de Accién Nacional para la Prevencion y
Erradicacién de la Explotacion Sexual Comercial de Nifios,
Nifas y Adolescentes. 2006 — 2011.

11. Politica Nacional de Salud Sexual y Reproductiva

El pais esta desarrollando esta politica desde el afio 2003, con
el proposito de promover el ejercicio de los derechos y mejorar
las condiciones de salud sexual y reproductiva de toda la
poblaciéon con especial énfasis en la reduccién de los factores
de vulnerabilidad y los comportamientos de riesgo, asi como en
el estimulo de los factores protectores y la atencién a grupos
con necesidades especificas. Las estrategias que plantea la
politica son: promocién de la salud y reduccién de embarazos
no deseados en adolescentes; coordinacion intersectorial e
interinstitucional; fortalecimiento de la gestién institucional;
fortalecimiento de la participacion social; desarrollo de
investigacion y potenciacion de las redes sociales de apoyo.

12. Estrategia de 0 a 5iempre

Es la Estrategia Nacional de Atencién Integral a la Primera
Infancia creada en el gobierno del Presidente Juan Manuel
Santos y cuya voceria esta en cabeza de la Sra. Maria
Clemencia Rodriguez de Santos, que busca aunar los esfuerzos
de los sectores publico y privado, de las organizaciones de la
sociedad civil y de la cooperacién internacional en favor de la
Primera Infancia de Colombia.

La Alta Consejeria para Programas Especiales busca
transformar la manera sectorizada en la que se han
suministrado los servicios de atencién a la Primera Infancia
creando la Estrategia Nacional De Cero a Siempre, que reline
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politicas, programas, proyectos, acciones y servicios dirigidos a
la primera infancia, con el fin prestar una verdadera Atencién
Integral que haga efectivo el ejercicio de los derechos de los
ninos y las ninas entre cero y cinco anos de edad.

La Estrategia De Cero a Siempre demandara una mayor
preparacién de cada uno de los actores involucrados haciendo
inaplazable el establecimiento de compromisos locales y
regionales para avanzar coordinadamente en el cumplimiento
de las coberturas, asi como en la adecuaciéon de las
instituciones para cumplir los parametros de atencién integral
establecidos por la Estrategia.
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PRESENTACION.

Armenia es una ciudad de 123 afios, que presenta grandes
contrastes en su poblacion, y en su territorio. Posee areas
de excelente equipamiento y amoblamiento urbano
habitadas por personas de ingresos econdmicos que les
dan aceptable poder adquisitivo, quienes presentan
escolaridad en nivel universitario y condiciones de vida con
calidad.

En otras &reas de la ciudad se tienen poblaciones propias y
fordneas recién asentadas sea por desplazamiento o por
busqueda de oportunidad de ingreso, quienes a pesar del
buen saneamiento global de la ciudad, aun disponen sus
excretas en letrinas, carecen de servicio de energia
eléctrica, disponen sus aguas servidas y sus residuos a
cielo abierto. Esta poblaciones por su migracién presentan
nifios des escolarizados o con retraso en el avance
académico para la edad, no hay adherencia a los servicios
de salud y su ingreso per céapita los ubica en pobreza o
pobreza extrema. Estas condiciones los hacen altamente
vulnerables a eventos en salud, que se profundizan por sus
carencias nutricionales y el bajo nivel académico de sus
padres a la vez que sus entornos los hacen sujetos de
violencia y abuso en diferentes esferas.

En los dltimos afios los indicadores de salud en el
municipio han retrocedido, re emergiendo enfermedades
gue ya habian tenido algun control. La gestién del sector se
ha afectado hasta descender a cifras nunca vistas las
coberturas de vacunacion. La tasa de sifilis congénita
alcanza niveles desbordados y la desnutricion llega a cifras
superiores a la media nacional.

Una de cada cuatro adolescentes ya ha sido madre y el 7%
de todos los nacidos vivos tienen bajo peso. Algunos
entornos son tan desfavorables que el 61 % de las madres
gestantes adolescentes tienen bajo peso para su edad
gestacional.

Es por todo lo anterior que el municipio debe definir un plan
de salud que a la luz de la normatividad vigente y de los
recursos disponibles, ataque de manera contundente los
eventos mas prevalentes para las personas de acuerdo a
sus condiciones de edad y vida, amén de realizar abogacia
con los demés sectores para mejorar los determinantes
sociales que comprometen la situacion de salud.

PLAN TERRITORIAL
DE SALUD

PROPOSITO.

El Plan Territorial de Salud es un anexo del
Plan de Desarrollo “Tiempo Nuevo 2.012- 2.015” y se
propone establecer el horizonte de intervencién en
salud en los préximos 4 afios con el objetivo de mejorar
la situacion de salud de los Armenios, verificable
mediante el mejoramiento de los indicadores de salud,
en los eventos mas importantes para la salud publica.

Avanzar en cobertura real y acceso efectivo a los
servicios de salud, e impacto por las acciones de
promocion de la salud y prevencion de la enfermedad
en las poblaciones mas expuestas a riesgos, es la meta
final del Plan ARMENIA UNA FAMILIA SANA.

El alcance de esta meta requiere construccion
intersectorial e interinstitucional, con el concurso de los
diferentes actores del sistema general de seguridad
social y con una comunidad méas consciente de la
necesidad del auto cuidado como el factor protector de
mejor resultado para su salud.

Con un componente nuevo como el de salud ambiental,
se busca abogar ante las instituciones y personas por
una mejor condicién del saneamiento basico y uso de
los recursos, procurando dar una mas adecuada
disposicién a los residuos que el ejercicio de la vida
diaria genera en una sociedad, haciendo de Armenia
una ciudad mas amigable y sostenible por ende mas
competitiva e incluyente.
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MARCO NORMATIVO

El Plan ARMENIA UNA FAMILIA SANA
tiene  su fundamentacion juridica en la Ley 100 de
1993, ley 715 de 2.001, ley 1122 de 2.007, decreto 3039
de 2.007, Resolucion 425 de 2.008 y ley 1438 de 2.011.
Conforme a la circular 005 de Enero 26 de 2012 del
Ministerio de Salud, lo preceptuado en las anteriores
normas se encuentra vigente hasta tanto se publique el
Plan Decenal de Salud.

El plan se encuentra contemplado en el Eje
Programatico ARMENIA SOCIAL del Plan de Desarrollo
Municipal 2.012-2.015 y atiende al CONPES 140 de
2011 el cual actualizé las metas y estrategias en
Colombia para el logro de las metas y objetivos del
Milenio en el 2.015

El planteamiento estratégico se basa en las lineas de
politica establecidas en decreto 3039, el cual adopto el
Plan Nacional de Salud Publica para el periodo 2007-
2010 y que se encuentra vigente, a saber:

-La promocién de la salud y la calidad de vida

-La prevencion de los riesgos

-La recuperacion y superacion de los dafios en la salud

-La vigilancia en salud y gestion del conocimiento

-La gestion integral para el desarrollo operativo y
funcional del Plan Nacional de Salud Publica.

Estas politicas orientaron los contenidos en la
formulacion de proyectos, realizacion de actividades y
definiciébn de indicadores, de acuerdo a los eventos de
mayor importancia en la salud puablica segin el
diagndstico levantado.



RESPONSABILIDAD POLITICO ADMINISTRATIVA
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RESPOSABILIDADES DE LOS ACTORES EN SALUD

La Nacion

El Municipio

Definir las acciones que integran el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) a cargo de las entidades territoriales.

Adoptar y adaptar el Plan Nacional de Salud Publica a su territorio y formular el Plan de Salud
Territorial y el Plan Operativo Anual en consulta y concertacion con los distintos actores.

Brindar asesoria y asistencia técnica a los Departamentos Distritos y Municipios para la
implementacion, seguimientos y evaluacion de las metas incluidas en los planes de salud
territoriales.

e el Consejo Territorial de Planeacion la inclusién de Plan de Salud Territorial en el Plan de
unicipal.

Definicion de normas técnicas y guias de atencion integral para estandarizar los procesos
de atencion en el Plan Obligatorio de Salud (POS).

Seguimiento y evaluacion de las acciones en salud del Plan Obligatorio de Salud (POS)
contributivo y subsidiado.

Prestacion de servicios de salud a la poblacion pobre no asegurada, en lo establecido en el
Plan Obligatorio de Salud (POS).

Desarrollo del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad de la atencion en salud.

Adopcion del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad de la atencion en salud en sus
competencias

Disefio, desarrollo, seguimiento y evaluacién de las acciones de vigilancia en salud y
gestion del conocimiento.

Desarrollo e implementacion de las acciones de vigilancia en salud de su jurisdiccion.

Desarrollo del Sistema de Informacién en Salud

Implementacién del Sistema de Informacién de Salud en su jurisdiccion.

Disefio, desarrollo, seguimiento y evaluacion del andlisis de la situacién de salud de la
poblacién.

Monitoreo, evaluacién y andlisis de la situaciéon de salud en su jurisdiccion.

Adquirir y distribuir directamente o a través de terceros, los biolégicos del Programa
Ampliado de Inmunizaciones (PAl) y los medicamentos e insumos criticos para las
condiciones priorizadas por la Nacion.

Garantizar la red de frio para el almacenamiento y distribucion de los bioldgicos objeto del
PAL.

Distribucion de los medicamentos e insumos criticos para el control de vectores, tuberculosis
malaria y lepra.
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RESPOSABILIDADES DE LOS ACTORES EN SALUD

La Nacion

El Municipio

Definir, desarrollar, administrar y aplicar el Sistema de Nacional de Vigilancia de
Riesgos Profesionales y Ocupacionales, con la participacion de las entidades territoriales e
instituciones prestadoras de servicios de salud.

Acciones de promocién de la salud y calidad de vida en el &mbito laboral.
Acciones de inspeccion, vigilancia y control de riesgos sanitarios y ambientales en los

ambitos laborales.

Gestion para la identificacion y priorizacién de los riesgos de emergencias y desastres

Acciones para el fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las
situaciones de emergencias y desastres en salud asi como acciones para el fortalecimiento
de la red de urgencias.

RESPOSABILIDADES DE LOS ACTORES EN SALUD

EPS contributivo y subsidiado

ARP

IPS

Promocidn del conocimiento de los derechos y deberes
dentro del Sistema General de Seguridad Social en
Salud en la poblacion afiliada.

Promocién de entornos saludables en el ambito laboral.

Promocién del uso racional, adecuado y oportuno de los
servicios de salud.

Desarrollo de Modelos de prestacion de servicios por
ciclo vital a nivel individual y familiar para las acciones
de prevencion especifica y detecciéon temprana incluidas
en el Plan Obligatorio de Salud (POS).

Fortalecer los programas de salud ocupacional en pequefias y
medianas empresas a fin de garantizar un ambiente seguro.

Cumplimiento de los estandares definidos en el Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad de la atencion en
salud

Evaluacioén de la percepcion del riesgo y satisfaccion de

los servicios desde la perspectiva de los usuarios. laboral.

Desarrollo de servicios preventivos en salud ocupacional y

Mejoramiento continio de las competencias del talento
humano y capacitacién en salud publica.
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METODOLOGIA

Metodol6gicamente se adoptaron los ejes programéticos del
Plan Nacional de Salud referenciados en la resoluciéon 425,
a saber:

- Aseguramiento

- Prestacion y desarrollo Servicios de Salud

- Salud Publica

- Promocién social

- Prevencion, vigilancia y control de riesgos profesionales
- Emergencias y Desastres.

A estos ejes se les agrega el eje de Fortalecimiento
Institucional, el cual tiene como funcién apoyar toda la
gestion institucional para el cumplimiento de los ejes
misionales, en el deber ser de cumplir las competencias
como direccion local de salud.

Para la construccion de las estructuras de proyectos se hizo
complementacion con el enfoque de Promocion de la salud
de la Carta de OTAWA emanada en 1986, la que pretende
proporcionar a los pueblos medios para mejorar la salud y
ejercer un mayor control sobre la misma fortaleciendo sus
aptitudes para adaptarse al medio ambiente.

La carta de Ottawa resalta los siguientes componentes:

Elaboracion de una politica publica sana

El tema de salud debe formar parte del orden del dia de los
responsables de la elaboracion de los programas politicos,
en todos los sectores y a todos los niveles, con objeto de
hacerles tomar conciencia de las consecuencias que sus
decisiones pueden tener para la salud y llevarles asi a
asumir la responsabilidad que tienen en este respecto.

El Plan de Salud ARMENIA UNA FAMILIA SANA plasma la
voluntad politica de la Alcaldesa de Armenia para el periodo
2.012-2015, de intervenir los problemas mas relevantes en
la poblacién con especial énfasis en aquellos que estan
vulnerando el potencial de desarrollo de la infancia. A su vez
este compromiso con la salud es pilar fundamental en los
otros dos ejes del plan, como ser una ciudad mas incluyente
y con poblacion méas sana llegar a ser una Armenia mas
competitiva

PLAN TERRITORIAL
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Creacién de ambientes favorables

Nuestras comunidades son complejas y estan
relacionadas entre si aunque comparten diferentes
ambientes. Estos ambientes en los Ultimos afios se han
vuelto mal sanos y contaminados tanto en lo fisico como
en lo comportamental lo que nos ha enfermado como
sociedad.

Las formas de vida, de trabajo y de ocio, afectan de
forma muy significativa a la salud del ser humano. Es por
ello que hacer promocién de la salud genera necesidad
de promover condiciones de trabajo y de vida
gratificante, agradable, segura y estimulante.

Reforzamiento de la accion comunitaria

La promocion de la salud radica en la participacion efectiva y
concreta de la comunidad en la fijacion de prioridades, la
toma de decisiones y la elaboraciéon y puesta en marcha de
estrategias de planificacion para alcanzar un mejor nivel de
salud. La fuerza motriz de este proceso proviene del poder
real de las comunidades, de la posesion y del control que
tengan sobre sus propios empefios y destinos.

El desarrollo de la comunidad se basa en los recursos
humanos y materiales con que cuenta la comunidad misma
para estimular la gestién y el apoyo social.

Esto requiere un total y constante compromiso de la
Administracion Municipal a través del eje Promocién Social,
el cual fomenta el acceso a la informacién y a la instruccion
sanitaria, para lograr un real acceso a los servicios y la
conciencia del uso eficiente y racional de los mismos.

Desarrollo de las aptitudes personales

La promocion de la salud favorece el desarrollo personal y
social en tanto que proporcione informacion, educacion
sanitaria y perfeccione las aptitudes indispensables para la
vida. De este modo se incrementan las opciones disponibles
para que la poblacion ejerza un mayor control sobre su
propia salud y sobre el medio ambiente y para que opte por
todo lo que propicie la salud.

Las prioridades del Plan, asi como las acciones de
promocion y prevencion desarrolladas a través del  Plan
de Intervenciones Colectivas, brindan los mecanismos para
gue las personas accedan a informacién y conozcan los
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Beneficios de los planes de ser vicios, amén de enfatizar en
los factores de riesgo y factores protectores, sobre los que
cada uno tiene que actuar en procura de promover su salud,
prevenir la enfermedad, mitigar y superar los dafios por
eventos en salud y recuperarse para mantener un nivel de
salud que le brinde calidad de vida .

Reorientacion de los servicios de salud

La responsabilidad de la promocién de la salud por parte de
los servicios sanitarios la comparten los individuos, los
grupos comunitarios, los profesionales de la salud, las
instituciones y servicios sanitarios y los gobiernos. Todos
deben trabajar conjuntamente por la consecucion de un
sistema de proteccion de la salud.

En la prestacion de los servicios debemos partir del sistema
de aseguramiento que tiene nuestro pais. En el municipio
de Armenia tenemos un 98% de aseguramiento, por lo que
cada ciudadano tiene acceso a la prestacion del servicio sea
por el régimen subsidiado, contributivo o vinculado. Es decir,
en ese atributo de la calidad del servicio no debiera existir
dificultad. Aln asi el perfil de morbimortalidad muestra que
ese acceso tiene debilidades o la calidad al momento de
recibir el servicio no es la éptima.

Es por esto que desde el eje Aseguramiento, Desarrollo y
prestaciéon de servicios de salud, la red de servicios debe
tomar una nueva orientacién que sea sensible y respete las
necesidades de los individuos y de las comunidades, de
una vida més sana.

La reorientacion de los servicios de salud exige igualmente
gue se preste mayor atencion a la investigacion, asi como a
los cambios en la educacion y la formacion profesional. Esto
necesariamente ha de producir un cambio de actitud y de
organizacion de los servicios de forma que giren en torno a
las necesidades del individuo como un todo.

Muy posiblemente nuestro municipio debe
avanzar rapidamente hacia la definicibn de redes
integradas de prestacion de  servicio, con objeto
de disminuir barreras de accesoy de atencion, toda
vez que aunque geograficamente el acceso puede
ser facil por las cortas distancias en nuestro
municipio, las barreras funcionales y administrativas
entre los 3 niveles de atencion, retardan en



Muchas ocasiones la atencion efectiva generando
complicaciones y muerte.

Frente a todo el marco normativo anterior debemos
manifestar que las politicas y los ejes por si mismos no
son actividades, son orientaciones para construir los
componentes de las actividades con las cuales se
intervendra al eje central del plan: el ser humano.

MISION DEL PLAN

Planear, gestionar, evaluar y controlar los propdsitos en
salud, del gobierno del periodo 2.012- 2015 mediante el
desarrollo de programas y proyectos encaminados al
cumplimiento de las competencias territoriales para el
mejoramiento de la situacion de salud de la poblacién de
Armenia con énfasis en los grupos expuestos a mayores
riesgos

VISION DEL PLAN

En el afio 2.015 se ha logrado un mayor desarrollo del
sistema de seguridad social en salud en el municipio de
Armenia, presentando una mejor situacion de salud
verificable en el mejoramiento de indicadores basicos.

PRINCIPIOS DEL PLAN

Equidad: Distribucion de recursos en funcién de las
necesidades de la poblacion. A mayor necesidad se hara
una mayor destinacion de recursos.

Focalizacion: Priorizacion de la intervencion en el mas
necesitado de acuerdo al enfoque de riesgo

Participacion social: Es la intervencion de la comunidad
a través de los beneficiarios de la seguridad social
principalmente enfocada en la autogestion y el auto
cuidado, mas alla de la simple veeduria.

Intersectorialidad: El Plan Territorial de Salud Publica
hace especial énfasis en la necesidad de coordinar acciones
especificas con otros sectores, toda vez que muchos de los
determinantes de la salud corresponden a las acciones de
esos sectores.

PLAN TERRITORIAL
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Respeto por la diversidad étnica y cultural: El plan y
su proposito conducen a acciones que reconozcan el
entorno cultural, sus caracteristicas antropolégicas acordes
con el medio que habitan, su historia y conceptos definidos
sobre su Interpretacion de la vida y la muerte, la salud y la
enfermedad

Informacion para compartir: El plan y su ejecucion
deben generar conocimiento el que debe ser compartido y
difundido con los demas sectores, como el principio de la
abogacia desde salud para mejorar la calidad de vida de los
armenios.

ENFOQUES DEL PLAN
TERRITORIAL

Local de Salud ante la sociedad civil, gremios y cada uno de
los sectores para lograr la articulacién y concurrencia en la
movilizacién que debe darse para abordar cada uno de los
problemas priorizados en bUsqueda de soluciones que
reviertan en promover estilos de vida mas saludables,
ambientes mas sostenibles y mitigacion de los dafios del
envejecimiento y la enfermedad en los ciudadanos de
Armenia.

Tomando en cuenta las diferencias que se presenta en la
poblacion de Armenia y con la interaccion de esas
diferencias, pueden percibirse algunos resultados en salud
gue generan la carga de enfermedad en el Municipio en
algunos grupos poblacionales donde se evidencia una
importante influencia de factores sociales.

De acuerdo a la clasificaciéon que hace el decreto 3039
de 2.007, el plan contempla los siguientes enfoques.

Enfoque poblacional

Tomando en cuenta que este enfoque se fundamenta en
los riesgos acumulados de la poblacion en cada uno de los
momentos de su ciclo vital, los cuales incrementan la carga
de morbilidad, mortalidad y discapacidad en el ser
humano, en el Plan 2.012- 2.015 se hara énfasis en la
madre gestante, el recién nacido, la primera infancia y la
mujer adolescente, quienes en el perfil de salud presentan
los principales problemas de salud publica, a saber:
Sifilis  congénita, desnutricibn en primera infancia,
embarazo en edad temprana y desnutricion en gestantes.
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Enfoque de determinantes

Los determinantes son un conjunto de factores que
inciden de forma directa en el estado de salud de los
individuos y de las poblaciones. Este enfoque plantea
gue los resultados en salud de los individuos, grupos y
colectividades, dependen de la interaccién de cuatro
grupos de factores, asi: Ambientales, del
comportamiento  humano, de la herencia y de las
respuestas de los servicios de salud.

Con esta mirada se pretende intervenir aquellos factores
de riesgo que sean modificables.

Al aplicar esta teoria a nuestro municipio se encuentra
gue los factores de comportamiento humano sumados a
los del entorno de algunos grupos asentados en
condiciones de desempleo, subempleo, tasas de
natalidad por encima del promedio municipal, baja
escolaridad, desplazamiento y nucleos de violencia e
inseguridad, marcan geograficamente algunos eventos
con mayor prevalencia e incidencia en las comunas 1,2 y
3. Esto es embarazo en adolescentes, focos de dengue,
intento de suicidios, violencia intrafamiliar y sexual, etc.

Frente a estos hallazgos el plan prevé el énfasis en sus
proyectos y actividades, toda vez que son esos los
indicadores que mas peso muestran en el diagnostico y
sobre ellos debe trabajarse en busqueda de impacto
positivo para la situacion de salud.

Enfoque de gestidn social del riesgo

Tal como lo establece el decreto 3039 de 2007, este
enfoque es un proceso dinamico, creativo en el cual se
deben construir las soluciones partiendo de un
abordaje y analisis causal de los riesgos de poblaciones
identificadas y priorizadas, buscando la intervencion y
modificacion de esos riesgos, para evitar desenlaces
adversos.

Cuando se analizan los eventos de salud en Armenia,
podemos concluir que estos no ocurren al azar ni
desconocemos que existen, sino que son predecibles por las
condiciones en las que vive la poblacion, y que se presentan
a pesar de la alta cobertura que existe en el municipio en el
aseguramiento. Esto llama a evaluar la gestién de las EPS
para establecer cuales son sus ejecutorias en el acceso
efectivo y en la gestion del riesgo de sus afiliados.

PLANGe DESARROLLO ¢ ARMENIA UN PARAISO PARA INVERTIR, VIVIR Y DISFRUTAR 2012 - 2015



En el plan de Salud ARMENIA UNA FAMILIA SANA, se
proyecta la intervencion basada en el riesgo que presentan
comunidades que comparten determinantes, siendo muy
importantes los sociales, sobre los cuales la abogacia en
sectores como educacion, cultura, recreacion y deporte,
infraestructura y servicios publicos, son prioritarios para
llegar a generar los resultados en salud.

De igual manera un capitulo importante lo constituye la
respuesta de los servicios de salud, sobre los cuales debera
existir revision en suficiencia, oportunidad y pertinencia para
atender no solamente la carga de enfermedad de la
poblaciéon sino su conocimiento y adherencia a los
programas que se ofrecen en promocion y prevencion.

El Plan ARMENIA UNA FAMILA SANA, da cabal
cumplimiento a lo preceptuado en el decreto 3039 de 2007
gue adopta el Plan Nacional de Salud Puablica y a la
resolucion 425 de 2008. Conforme a ello construye dentro
del Eje ARMENIA SOCIAL del Plan de Desarrollo 2012-
2015, los programas Yy subprogramas priorizados para el
pais y adiciona 2 componentes dada la situacién de salud
para la vigencia 2012.

Se formulan proyectos para cada prioridad y se agregan
proyectos individuales para impulsar la estrategia de
Vacunacion y para promover la mitigacion del impacto del
consumo de psicoactivos. Da énfasis especial a la nutricion
en gestacién, lactancia materna y primera infancia de
acuerdo a los aspectos mas relevantes del perfil de salud.

ENFOQUE MUNICIPAL
FAMILIA SANA
=
ARMENIA UNA FAMILIA SANA, supone proyectos y
actividades enmarcados en la realidad municipal de
Armenia, en la actualidad institucional de la Secretaria de
Salud con importante limitante en su disponibilidad de
recurso humano para el cumplimiento de actividades

misionales y en la escasez de recursos econémicos para
dar atencion a tan evidente problemética social.

AMBIENTE SANO
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PRIORIDADES DE SALUD PUBLICA
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. La salud infantil.

. Programa ampliado de inmunizaciones

. La salud sexual y reproductiva.

. La salud oral.

. La salud mental y las lesiones violentas evitables.

. Prevencién del uso y mitigacion del consumo de

psicoactivos

. Las enfermedades crénicas transmisibles.
. Las enfermedades crénicas no transmisibles.

La promocion de la nutricion y prevencion de las
carencias nutricionales.

10. La seguridad sanitaria y del ambiente.
11. La seguridad en el trabajo y las enfermedades de

origen laboral.

12. La gestion para el desarrollo operativo y funcional del

Plan Nacional de Salud Publica.

ESTRUCTURA DEL PLAN
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EJES PROGRAMATICOS

1. ASEGURAMIENTO

SITUACION ACTUAL

Actualmente el Municipio de Armenia cuenta con 97.303
afiliados al régimen subsidiado en salud, distribuidos en
cuatro EPS que garantizan su acceso a los ser vicios de
salud contemplados en el POS. El 53% de la poblacion se
encuentra en el