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EMPLEO Y SALARIOS 

Cuadro 6.1 COLOMBIA.   Salario mínimo legal diario.  Año 1990 – 2009 

Período de vigencia Salario 1/ 
Decretos del Gobierno 

Nacional 

1999 Ene.2 7.882,00 2560 de diciembre de 1998 

2000 Ene.2 8.670,00 2647 de diciembre de 1999 

2001 Ene.2 9.533,33 2579 de diciembre de 2000 

2002 Ene.2 10.300,00 2910 de diciembre de 2001 

2003 Ene.2 11.066,66 3232 de diciembre de 2002 

2004 Ene.2 11.933.33 3770 de diciembre de 2003 

2005 Ene.2 12.716.66 4360 de diciembre de 2004 

2006 Ene.2 13.600.00 4686 de diciembre de 2005 

2007 Ene.2 14.456,67 4580 de diciembre de 2006 

2008 Ene.2 15.383,33 4965 de diciembre de 2007 

2009 Ene 2 16.563,33 4868 de diciembre de 2008 

2010    

FUENTE: Revista del Banco de la  República  
1/ Desde julio 1 de 1984 se unificó el salario mínimo para todos los sectores de la economía. 

 



DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN 
Observatorio Económico Y Social 

 

 
 

Anuario Estadístico Quindío Año 2009 
 

204 

 

Cuadro 6.2 

QUINDIO. Población total en edad de trabajar y demás indicadores del mercado 
laboral 2005-2010 

Concepto A Septiembre de  

 2005 2007 2008 2009 2010 

Población total (miles) 612 541 544 547  

Población en edad de trabajar 
(miles) 

478 429 433 437  

PET/PT (%) 78,1 79,3 79,6 79,9  

Tasa global de participación (%) 60.0 54,8 57,4 56,6  

Población económicamente activa 
(miles) 

287 235 249 248  

Tasa de ocupación (%) 48.4 47,3 47.9 46,0  

Ocupados (miles) 231 203 207 201  

Tasa de desempleo (%) 19.4 13.7 16.6 18,8  

Desocupados (miles) 55 32 41 47  

Inactivos (miles) 191 194 185 190  

FUENTE: Departamento Nacional de Estadística - DANE 
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Cuadro 6.3 

QUINDIO. Mercado  laboral por ciudades y áreas metropolitanas. Año 2009-2010 

Concepto 
Tasa global de participación (%) Tasa de ocupación (%) Tasa de desempleo (%) 

2009 2010 2009 2010 2009 2010 

Bogotá 66,5  58,9  11,5  

Medellín – Valle de Aburrá 63,6  53,7  15,7  

Cali – Yumbo 67,7  58,5  13,6  

Barranquilla – Soledad 56,9  50,9  10,6  

Bucaramanga, Girón, Piedecuesta y Floridablanca 67,8  61,5  9,3  

Manizales y Villa María  57,7  48,9  15,3  

Pasto 65,2  54,2  16,8  

Pereira, Dosquebradas y La Virginia 62,9  50,1  20,3  

Cúcuta, Villa del Rosario, Los Patios y El Zulia 62,5  55,0  11,9  

Ibagué 68,6  56,8  17,2  

Montería 68,6  57,7  15,8  

Cartagena 56,2  48,8  13,1  

Villavicencio 65,4  58,0  11,4  

Tunja 60,7  52,6  13,3  

Florencia 56,4  49,2  12,9  

Popayán  58,2  46,7  19,7  

Valledupar 61,1  54,2  11,3  

Quibdo 55,1  44,6  19,1  

Neiva 63,3  54,2  14,4  

Riohacha 64,4  55,1  14,6  

Santa Marta 60,0  53,7  10,5  

Armenia 57,1  47,0  17,7  

Sincelejo  56,7  50,1  11,6  

San Andrés 65,1  58,9  9,6  

Total  64,1  55,7  13,14  

FUENTE: Departamento Nacional de Estadística - DANE 
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Cuadro 6.4 

QUINDIO. Comportamiento Variables Administradas por el CIE.  
Año 2009-2010 

Variables 2009 2010 

Inscritos   

Vacantes   

Colocados Directos   

Orientados   

Nuevas Empresas   

Profesionales   

FUENTE: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA- Regional Quindío- CIE: 
Centro de Información para el Empleo 
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Cuadro 6.5 

QUINDIO. Número de empleados y valor promedio mensual de la nómina, por 
entidades.  Año 2010 

Entidades 
Número de 
Empleados 

Valor promedio 
mensual  

de la nómina 
miles de pesos 

1- Del Orden Nacional                                                                           

Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales –
DIAN 

  

Ministerio del Transporte   

Oficina de Registro de Instrumentos Públicos   

Registraduría Nacional del Estado Civil   

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF   

Instituto Geográfico Agustín Codazzi – IGAC   

Instituto Colombiano Agropecuario - ICA   

Instituto Nacional de Vías – INVIAS   

Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA   

Ministerio de la  Protección  Social Dirección 
Territorial Quindío 

  

Departamento Nacional de Estadística DANE   

Corporación Autónoma Regional del Quindío – CRQ   
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Continuación Cuadro 6.5 

QUINDIO. Número de empleados y  valor promedio mensual de la nómina, según 
entidades. Año 2010 

Entidades 
Número de 
Empleados 

Valor promedio 
mensual de la 

nómina 
miles de pesos 

2- Del Orden Departamental                                                                  

I- Gobierno Central Departamental 

Asamblea Departamental   

Despacho del Gobernador   

Dpto. Asuntos Administrativos    

Dpto. Administrativo de Planeación   

Departamento Jurídico y Contratación   

Secretaría de Desarrollo Económico, Rural y 
Ambiental 

  

Secretaría de Educación   

Secretaria de Infraestructura   

Secretaria del Interior y Desarrollo Social   

Secretaría de Hacienda   

Secretaria de Turismo y Cultura   

Secretaria Privada   
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Continuación Cuadro 6.5 

QUINDIO. Número de empleados y  valor promedio mensual de la nómina, según 
entidades. Año 2010 

Entidades 
Número de 
empleados 

Valor promedio 
mensual de nómina 
en miles de pesos  

II- Inst. Descentralizados del Orden Deptal.   

Lotería del Quindío   

Hospital Departamental San Juan de Dios   

Universidad del Quindío    

Instituto Departamental de Tránsito   

Empresa Sanitaria del Quindío ESAQUIN   

Hospital Mental de Filandia   

Instituto Seccional de Salud   

Hospital La Misericordia de Calarcá   

INDEPORTES   

3- Del Orden Municipal   

Gobierno Central Municipal   

Municipio de Armenia   

Municipio de Buenavista   

 Municipio de Calarcá   

 Municipio de Circasia   

 Municipio de Córdoba   
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Continuación Cuadro 6.5 

QUINDIO. Número de empleados y valor promedio mensual de la nómina, según 
entidades. Año 2010 

Entidades 
Número de 
Empleados 

Valor promedio 
mensual  

de la nómina 
miles de pesos 

Municipio de Filandia   

Municipio de Génova   

Municipio de La Tebaida   

Municipio de Montenegro   

Municipio de Pijao   

Municipio de Quimbaya   

Municipio de Salento   

II- Institutos Descentralizados Municipales   

Empresas Públicas de Armenia   

FUENTE:  Entidades del orden nacional, departamental y municipal 

 
 
 


