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El salario para el año  2001 presentó un incremento del 9.95% con relación al año 

2000, según Decreto del Gobierno Nacional Número 2647 de Diciembre de 1999, 

quedando en $9.533.33 diarios.  

 

La población total en edad de trabajar se incrementó en un 1.59% que 

corresponde a cuatrocientos cuarenta mil personas de las cuales doscientos treinta 

mil están ocupadas que corresponde a un 52.2%; el número de desocupados es de 

cuarenta y nueve mil  y las personas inactivas son ciento sesenta y un mil. La tasa 

de desempleo es del 17.7% en tanto que el IPC es del 7.7%; la incongruencia de 

estos indicadores se debe a la etapa de recesión que vive la región, pues al no 

existir empleo no hay recursos que dinamicen la economía para  reactivar el 

consumo.  

Tabla de Cuadros 1 



 

 181 

 

MARCO DE REFERENCIA CONCEPTUAL 

 

La  principal fuente de empleo en el departamento del Quindío corresponde al 

sector agropecuario, destacándose la economía cafetera, y la diversificación con 

cultivos como plátano, yuca, cítricos, caña panelera entre otros, y generan algunos 

jornales los procesos agroindustrial, de cárnicos, lácteos. 

 

El sector del comercio ocupa el segundo lugar seguido del sector de servicios, 

donde se destaca el agroturismo. Tienen poca participación en la economía del 

departamento, la industria y el comercio exterior. 

 

INDICADORES DE EMPLEO: 

 

Inscritos:  Se refiere al número de personas que se presentan con disposición de 

trabajar y que hacen la solicitud  respectiva;  lo que indica la demanda de empleo. 

 

Vacante:  Es el número de empleos disponibles y que son ofrecidos por las 

empresas privadas o particulares y que constituyen la oferta. 

 

Envíos:  Indica  el  número de personas que son enviadas  por  el Servicio Nacional 

de Empleo a las empresas oferentes de empleo.               

 

Colocados:  Constituye el número de personas que son efectivamente empleados.
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TABLA DE CONTENIDO DE CUADROS 1 

Cuadro  Nombre del Cuadro 

6.1 
COLOMBIA. Salario Mínimo legal diario. Año 
1985 a 2001 

6.2 
QUINDIO. Población total en edad de trabajar y 
demás indicadores del mercado laboral 1996-
2001 

6.3 QUINDIO.  Variables de Empleo.  Año 2001 

6.4 
QUINDIO. Número de empleados y valor 
promedio mensual de la nómina por entidad. Año 
2001 

 
 

CONVENCIONES 
 
(-) Cifra no suministrada 

(..) No existen datos 

 -  Sin movimiento 
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EMPLEO Y SALARIOS 

Cuadro 6.1 COLOMBIA.    Salario mínimo legal diario.  Año 1985 – 2001 

Período de vigencia Salario 1/ 
Decretos del Gobierno 

Nacional 

1985 Ene. 2 451,92 0001 de enero de 1985 

1986 Ene. 2 560,38 3754 de diciembre de 1985 

1987 Ene. 2 683,66 3732 de diciembre de 1986 

1988 Ene. 2 854,58 2545 de diciembre de 1987 

1989 Ene. 2 1.085,32 2662 de diciembre de 1988 

1990 Ene. 2 1.367,50 3000 de diciembre de 1989 

1991 Ene. 2 1.723,87 3074 de diciembre de 1990 

1992 Ene. 2 2.173,00 2867 de diciembre de 1991 

1993 Ene. 2 2.717,00 2061 de diciembre de 1992 

1994 Ene. 2 3.290,00 2548 de diciembre de 1993 

1995 Ene. 2 3.964,45 2872 de diciembre de 1994 

1996 Ene.2 4.737,50 2310 de diciembre de 1995 

1997 Ene. 2 5.733,50 2334 de diciembre de 1996 

1998 Ene. 2 6.794,20 3106 de diciembre de 1997 

1999 Ene. 2 7.882,00 2560 de diciembre de 1998 

2000 Ene. 2 8.670,00 2647 de diciembre de 1999 

2001 Ene.2 9.533,33 2579 de diciembre de 2000 

 

FUENTE: Revista del Banco de la República Vol. LXXIV No. 879 enero de 2001 
1/ Desde julio 1 de 1984 se unificó el salario mínimo para todos los sectores de la economía. 
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Cuadro 6.2 
 

QUINDIO. Población total en edad de trabajar y demás indicadores del mercado laboral 1996-
2001 
 

Concepto 
A Septiembre de  Anual 

1996 1997 1998 1999 2000 2001 

Población total (miles) 522 532 543 554 564 573 

Población en edad de trabajar (miles) 401 414 417 434 431 440 

PET/PT (%) 76.9 77.8 76.8 78.3 76.4 76.8 

Tasa global de participación (%) 57.3 54.9 58.6 56.0 65.4 63.4 

Tasa bruta de participación (%) 44.0 42.7 45.0 43.8 50.0 48.7 

Población económicamente activa 
(miles) 

230 227 244 243 282 279 

Tasa de ocupación (%) 52.7 50.8 51.7 47.0 54.3 52.2 

Ocupados (miles) 212 210 216 204 234 230 

Tasa de desempleo (%) 7.9 7.4 11.7 16.1 17.0 17.7 

Desocupados (miles) 18 17 29 39 48 49 

Inactivos (miles) 172 187 173 191 149 161 

FUENTE: Informe de Coyuntura Económica Regional  Banco de la República 
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Cuadro 6.3 

QUINDIO.  Variables de Empleo.  Año 2001 

Variables Número de personas 

Inscritos 6.351 

Vacantes 3.408 

Colocados 1.535 

Envíos  11.763 

 
FUENTE: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA- Regional 
Quindío 
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Cuadro 6.4 

QUINDIO. Número de empleados y valor promedio mensual de la nómina, por 
entidades.  Año 2001 

                        miles de pesos 

Entidades 
Número de 
Empleados 

Valor promedio 
mensual  

de la nómina 

1- Del Orden Nacional 

Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales –
DIAN 

96 123.748 

Ministerio del Transporte 12 11.092 

Oficina de Registro de Instrumentos Públicos 27 25.996 

Registraduría Nacional del Estado Civil 42 60.000 

Administración Postal Nacional - ADPOSTAL 22 11.218 

Empresa Nacional de Telecomunicaciones- 
TELECOM 

84 102.273 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF 82 100.065 

Inurbe 14 26.589 

Instituto de los Seguros Sociales - ISS 334 325.848 

Instituto Geográfico Agustín Codazzi – IGAC 19 18.650 

Instituto Colombiano Agropecuario - ICA 15 22.000 

Empresa de Telecomunicaciones de Armenia 220 285.877 

Empresa de Telecomunicaciones de Calarcá 47 72.720 

Instituto Nacional de Vías - INVIAS 10 14.700 

Banco Agrario (-) (-) 

Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA 159 264.836 

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 19 19.800 

Penitenciaria Peñas Blancas  121 115.132 
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Continuación Cuadro 6.4 

QUINDIO. Número de empleados y valor promedio mensual de la nómina, según 
entidades. Año 2001 

miles de pesos 

Entidades 
Número de 
Empleados 

Valor promedio 
mensual de la nómina 

Procuraduría General de la Nación (Regional Qdío) 34 100.185 

Colegio INEM 212 238.360 

Colegio Nacional Jesús María Ocampo 62 79.271 

Colegio Instituto Técnico Industrial “José Maria 
Ramírez” 

111 124.979 

Cárcel Distrito Judicial 25 30.800 

Reclusión de Mujeres Villa Cristina 25 23.284 

Cárcel Distrito de Filandia 11 11.300 

Corporación Autónoma Regional del Quindío – 
CRQ 

109 170.000 

Icetex 5 4.990 

Das 101 125.000 

2- Del Orden Departamental                                                                  

I- Gobierno Central Departamental 

Asamblea Departamental 9 10.954 

Despacho del Gobernador 
Dirección de Información y Prensa 

21 44.751 

Dpto. Administrativo del Talento Humano 22 43.039 

Dpto. Administrativo de Planeación 9 14.816 

Secretaría de Desarrollo Rural y Ambiental 4 5.711 

Secretaría de Educación 18 24.599 

Secretaría General 25 25.907 

Secretaría de Gestión Municipal 9 16.827 

Secretaría de Hacienda 26 18.751 
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Continuación Cuadro 6.4 

QUINDIO. Número de empleados y valor promedio mensual de la nómina, según 
entidades. Año 2001 

miles de pesos 

Entidades 
Número de 
Empleados 

Valor promedio 
mensual  

de la nómina 

Secretaría de Desarrollo Social 5 5.279 

Gerencia de Infraestructura 5 9.153 

Gerencia Delegada Santafé de Bogotá 3 6.629 

Gerencia de Turismo 3 7.218 

Gerencia de Cultura 28 27.101 

Departamento jurídico  12 5.225 

Comercialización 7 4.889 

Fiscalización 10 9.356 

Contraloría General del Departamento 62 101.651 

II- Inst. Descentralizados del Orden Deptal. 

Lotería del Quindío 52 79.999 

Universidad del Quindío * 1.984 1.834.082 

Instituto Departamental de Tránsito 106 120.000 

Empresa Sanitaria del Quindío 110 90.369 

Instituto Financiero para el Desarrollo del Quindío 12 15.290 

Hospital Mental de Filandia 89 98.989 

Instituto Seccional de Salud 62 91.988 

Hospital La Misericordia de Calarcá 208 1.622 

INDEPORTES 17 20.762 

3- Del Orden Municipal 

I- Gobierno Central Municipal 

Municipio de Armenia 684 667.606 

Municipio de Buenavista 20 9.713 

 
(*) incluye contratistas y docentes ocasionales 
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Continuación Cuadro 6.4 

QUINDIO. Número de empleados y valor promedio mensual de la nómina, según 
entidades. Año 2001 

miles de pesos 

Entidades 
Número de 
Empleados 

Valor promedio 
mensual de la 

nómina 

Municipio de Calarcá 69 56.599 

Municipio de Circasia 39 24.534 

Municipio de Córdoba 9 6.545 

Municipio de Filandia 48 27.672 

Municipio de Génova 17 10.658 

Municipio de La Tebaida 53 35.988 

Municipio de Montenegro 74 57.192 

Municipio de Pijao 36 17.823 

Municipio de Quimbaya 68 51.598 

Municipio de Salento 46 23.873 

II- Institutos Descentralizados Municipales   

Empresas Públicas de Armenia 195 185.497.8 

FUENTE:  Entidades del orden nacional, departamental y municipal 
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